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RESUMEN



Con la actual labor de estudios realizada se pretende plantear habilidades
pedagdgicas para mejorar la experiencia de valores; (obediencia, compromiso y

apoyo) en los alumnos del nivel secundario de la Institucién Educativa Americano.

El problema que se afronto fue la falta de fortalecer valores educativos
(respeto, responsabilidad y solidaridad) en los estudiantes, para lo cual se planteo
como objetivo elaborar estrategias basadas en el enfoque cognitivista de Jean Peget y

kohlberg para lograr la interiorizacion de estos valores.

Teniendo en cuenta el problema, objeto, objetivo y la hipdtesis se disefio
instrumentos de recoleccion de datos como son la ficha de observacion la cual fue
aplicada en tres fechas al inicio, en el proceso y al final para poder observar el
avance durante la aplicacion de las estrategias didacticas, ademas una encuesta que
se aplico al inicio del proceso tanto al grupo control como al grupo experimental para

que nos permita hacer una comparacion de los porcentajes al final.

Durante este proceso se aplicaron un conjunto de instrumentos y
estrategias didacticas; como charlas, juegos, videos, talleres y actividades con el que

se ha logrado un cambio sustancial en su conducta y actitudes.

Con el proposito de formar para el futuro jovenes profesionales con

criterio, seguridad y creatividad frente a la sociedad.



ABSTRAC

With the current work of studies carried out, it is intended to raise
pedagogical skills to improve the experience of values; (obedience, commitment and
support) in the students of the secondary level of the American Educational

Institution.

The problem that is faced went the to fortify educational values ( respect,
responsibility and solidarity ) in the students, for the who is outlined as objective
elaborate strategies based on the |cognitivista| focussing of Jean Peget and |kohlberg|

to achieve the |interiorizacion| of these values.

By keeping in mind the problem, object, it objective and the hypothesis
instruments are designed of collection of data in any way whatever the chip of
observation the who was applied in three dates to the start-up, in the process and to
the end to observe the advance during the application of the didactic strategies,
moreover an inquiry that it is applied to the start-up of the so much process to the
control group as to the experimental group in order that permits make us a
comparison of the percentages to the end.

During this prosecute applied a whole of instruments and didactic
strategies; as chatters, games, videoes, workshops and activities with the one which

have achieved a substantial change in your conduct and attitudes.

With the purpose to form for the young future professionals with

criterion, security and |creatividad| in front of the society.
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INTRODUCCION

Siendo el sector educacion el més importante para el desarrollo de un pais, sin
embargo es uno de los mas postergados, ello se evidencia en el diagnostico realizado
en el centro educativo que conlleva a una problematica amplia y diversa de
desintegracion familiar, falta de comunicacion en la familia, lo que implica
negativamente en el producto del alumno y en el 6ptimo progreso de la personalidad
del adolescente, ya que estos a su vez nos lleva a idenficar como el principal
problema para fortalecer valores, ya que estos a partir de la vision socio educativo
son razonados concernientes a modelos o meditaciones que orienta a la conducta

humana hacia la innovacién de la sociedad y la elaboracion del individuo.

Es importante tener presente que la familia es la institucion formadora y
orientadora por naturaleza de los hijos, por lo tanto todo lo adquirido en el ceno del
hogar influye en el modo de vida de sus integrantes, y se refleja en sus distintas

formas de actuar, sentir y pensar.

El presente trabajo da a conocer la realidad que atraviesa el sector educacidn
planteada por la crisis que agobia nuestro pais, en la actualidad se dan nuevas
politicas, tecnologias y principios cuya accesibilidad es un problema principal debido
a la escasez de recursos econdmicos, falta de igualdad de beneficios y falta de

interés de quienes intervienen en el proceso educativo.

Como en otros paises, el interés actual por los valores se debe a la intencion de
afrontar los maltiples problemas que aquejan actualmente a la sociedad moderna a

través de la educacion.

No obstante, desde la perspectiva de la educacion o de la investigacion y la
exploracion, el enfoque de valor esta lejos de ser un proceso simple. En este sentido,
vale la pena mencionar aqui que los docentes e investigadores encuentran dos
dificultades principales para resolver este problema. Primero, el valor no es un
aspecto de la educacién que pueda formalizarse de la misma manera que el contenido

de un plan de estudios o plan educativo, sino una forma de relacion expresada y
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comunicada de una manera Unica. Por otro lado, la investigacion en valores cubre
una amplia gama de temas, entre ellos la relacion dual entre profesores y estudiantes,
la formacion de actitudes democraticas o la adquisicion de la forma de la relacién

entre el sumiso y el medio natural.

Los educadores creen que el tema de investigacion es diverso, pero se enfocan en
algunos temas que estdn mas relacionados con el espacio escolar: desde la
perspectiva de alumnos y estudiantes, fortalecer el descubrimiento e investigacion de
las necesidades de valores, la formacién de valores en el aula docentes, valores y

ciencias sociales. Y la formacién de valores democraticos.

Este trabajo de investigacion se lleva a cabo en la institucién educativa
estadounidense ", que brinda servicios educativos en el nivel medio secundario, con
un total de 1.500 estudiantes (todos hombres), y tiene como objetivo contribuir a
potenciar los valores de su puesta en practica. Field y anima a sus descendientes.
Existe mucha evidencia de que una practica de valores inadecuada nos lleva a

promover y fomentar actividades que se pueden fortificar.

La participacion de los padres en la gestion de las instituciones educativas es muy
importante para la formulacion de los "planes educativos institucionales”, porque
tenemos la capacidad de elegir, y como personas mayores, tenemos la obligacion de
definir el tipo de educacién que queremos para nuestros hijos. Si estamos
convencidos de la importancia de los verdaderos valores, entonces debemos difundir
el comportamiento moral a los jovenes, en lugar de traspasar los valores morales a la

imagen externa y publica que queremos darnos la necesaria decoracion de tolerancia.

El Aprendizaje innova al las personas, pero no por esa razén vamos a especular
que podria llegar a ser un funcionario concluyente de canje, por la gran apatia de las
sociedades puedan llegar a extender y porque este sea histéricamente modificador, el
pedagogo requiere apadrinar una condicion envuelta de canje que no eternamente
puede estar preparado a afiliar. Como mecanismos de una humanidad pluralista,
demdcrata, dividida, comprometemos a transferir, a través de la instruccion, los

productos que tenemos y hemos ido logrando a lo extenso de épocas de instrucciones
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y que constituyen parte de de nosotros en nuestro modo de calificar; no debemos
dejar que las juventudes nuevas generaciones perciban si vale mas ser libre que

cautivo o si algunas personas logran mas respetos o no.

El propdsito de esta investigacién es comprender los factores que determinan la
falta de valores reforzantes (respeto, responsabilidad y solidaridad). Desarrollar,
fortalecer y practicar valores que contribuyan a la formacién integral de los
estudiantes. Fomentar y desarrollar el sentido de la solidaridad humana, el respeto
por los comparfieros y las actitudes y habitos positivos ayudan a actuar de manera
responsable y segura. Fomentar los encuentros entre docentes para analizar la
realidad de los estudiantes, y promover estrategias didacticas orientadas a la puesta
en valor de valores mediante el uso de conferencias, juegos, videos, talleres y
sugerencias de actividades, de manera que se alcancen los objetivos de la

investigacion a traves del siguiente proceso: internalizacion.
El actual trabajo que se ha realizado refleja cuatro partes.
El Capitulo I; El marco de antecedentes.

El Capitulo Il; A través de la basqueda de la literatura de diferentes fuentes
bibliogréaficas escritas, se propone el marco teérico para el desarrollo de los
antecedentes de investigacion, que permite estudiar el problema, la base cientifica

teorica, la base conceptual, el sistema hipotético y las variables.

El Capitulo 11I; Metodologia, que incluye métodos de investigacion, tipos de
investigacién, disefio de investigacion, poblacién y muestras, métodos de
investigacion, técnicas y métodos de recopilacién de datos y técnicas de

procesamiento de informacién estadistica.

El Capitulo IV; se expresan resultados, se obtienen resultados y sugerencias
didacticas. Mediante el analisis e interpretacion de los datos obtenidos de la encuesta
aplicable a los estudiantes, asi como la comparacion de la informacién organizada en
los cuadros estadisticos y las recomendaciones de otras encuestas, este capitulo

concluye con las recomendaciones del plan estratégico docente orientado a potenciar
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los valores de los alumnos de las escuelas medias de la Institucion Educativa

Americano.

Por Gltimo, se presentan las conclusiones, que involucran los principales hallazgos
de la encuesta; estas recomendaciones implican el compromiso de adaptarlas y
hacerlas parte de las practicas de formacion docente en las ciencias sociales y

aplicarlas a otras areas de aprendizaje donde sea posible.
1. Planteamiento del problema:

En instituciones educativas de los Estados Unidos se ha realizado un trabajo de
investigacion denominado “Estrategias de ensefianza para mejorar los valores (Guia,
respeto y unidad)". Esta institucion pertenece a la educacion secundaria, un modelo
de secundaria, y acoge la educacion primaria y secundaria.

Esta institucion educativa tiene capacidad para el 80% de los padres, estos
padres tienen escasos recursos econémicos, bajo nivel educativo y desinterés por el
bienestar de los nifios menores de edad, este problema requiere que nuestros
docentes brinden una atencion personalizada, lo que solo se puede lograr a través

de la investigacion.

En este argumento, hemos propuesto una innovacién que puede ayudarnos a
concretar la visiébn de nuestra institucion y formar estudiantes lideres en
investigacion, pero debe tener valores humanos y cristianos que puedan cambiar la

profunda crisis social que atraviesa la sociedad.

Somos unas instituciones acreditadas, con valores propios, alta autoestima,
capaces de resolver problemas en las vidas diarias y capaces de tomar decisiones
adecuadas en la realidad para formar estudiantes competitivos, talentosos, creativos y
honestos; Opere con eficacia en un entorno laboral global exigente y sea capaz de

crear su propia fuente de trabajo.
Origen del problema.

A principios del siglo XXI, la busqueda de formas de mejorar la calidad de la

educacion es un tema de importancia mundial. Una de las areas de preocupacion son
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los valores, actitudes, comportamientos y como desarrollar estos aspectos de forma

tangible y positiva.

Valor de vida: se origind a partir de un proyecto internacional iniciado por
Brahma Kumaris en 1995 para conmemorar el 50 aniversario de la fundacion de las
Naciones Unidas. Este proyecto se llama "Comparte nuestros valores para crear un
mundo mejor”, el proyecto se centra en los valores universales. El tema es
"Reafirmar la creencia en los derechos humanos basicos, la dignidad humana y los
valores”, y el tema es "Comparta nuestros valores y construya un mundo mejor". La
guia ofrece una declaracion de valores basicos y una perspectiva personal para crear

y mantener un cambio positivo.

Hoy en dia, la transcendencia de los valores esta en boca de todos, porque los
educadores, los padres y los nifios estan cada vez méas afectados por la violencia, los
problemas sociales cada vez mas graves, la falta de respeto a los demas y al mundo
que los rodea, y carecen de cohesion social. . Los lideres mundiales estan resolviendo
mil problemas. Por eso, como educadores de hoy, pretendemos superar un mejor
comportamiento del ser humano y enfrentar los problemas que se presentan en la

sociedad.

Dado que los hombres viven en la comunidad, el ajuste de los valores de
comportamiento es esencial para el bienestar colectivo. Aunque los diferentes
sistemas de evaluacion se basan en patrones de comportamiento arbitrarios, a veces
evolucionan de manera irrazonable, comenzando con comportamientos que violan

tabues religiosos o habitos y costumbres.

El valor es producto de cambios y transformaciones a lo largo de la historia.
Aparecen con significados especiales y cambian o desaparecen en diferentes
periodos. Por ejemplo, la virtud y la felicidad son valores; sin embargo, segun los

antiguos griegos, hoy no podemos ensefiar a la gente del mundo la moral noble.



16

El problema a nivel mundial.

En un mundo "neoliberal” caracterizado por la competencia y los mercados
libres, la globalizacion ha provocado cambios acelerados en el mundo de la ciencia'y

la tecnologia, y la educacion debe hacer frente a estos desafios.

Segun el documento presentado en la Conferencia Internacional de Educacién
en Valores de la Universidad de los Andes-Estados Iberoamericanos (enero de 2001),
el documento sefial6 los graves problemas que enfrenta la educacion a nivel mundial,
nacional y especialmente regional. Un debate educativo debe enfrentar estos desafios
desde la perspectiva de mejorar las condiciones de gestion y gestidn institucional. En
tales circunstancias, se han realizado diversas sugerencias para fortalecer la gestién

escolar mediante el disefio y aplicacion de programas educativos institucionales.

Debido a la ideologia que afecta a nuestra sociedad, el significado de los
valores en el mundo de hoy ha sufrido tremendos cambios, se promueve el
individualismo y el materialismo, que muchas veces repercute negativamente en
nuestros jovenes. Hoy estamos mas inspirados que nunca, y de manera positiva,
insistimos en la necesidad de formar verdaderos valores entre la nifiez, la
adolescencia y la juventud. Somos conscientes de la realidad actual, aunque
esperamos que la familia sea la portadora de la defensa de los valores de la

conciencia de las personas.

Por eso, el valor de la educacion hoy es una prioridad en el espacio familiar.
Se trata de que los nifios integren en sus vidas el modelo que establece la convivencia

y adquieran una vision trascendente para lograr un futuro mas humano.
El problema a nivel de Latinoamérica.

La familia es el lugar principal de educacion, por lo que establece conexiones
emocionales y cognitivas y asegura la difusion de valores y normas. Su relacion con
el sistema educativo a veces se considera antagénica. En algunos paises en
desarrollo, los conocimientos impartidos por las escuelas pueden ir en contra de los
valores tradicionales de la familia. Del mismo modo, las familias con recursos

econdmicos limitados a menudo consideran la escuela como un mundo desconocido.
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No comprenden sus codigos y métodos de uso (es decir, han conquistado -Sustituir-

eliminar-politica educativa colonialista).

Por eso, debe haber un didlogo sincero entre padres y maestros, porque para
el desarrollo armonico de los jovenes es necesario que la educacion escolar y la

educacion familiar se complementen.

Ya no desconocemos la realidad del mundo, los conceptos de valores,
responsabilidades, respeto y solidaridad son mas importantes para aplicarlos en estos

tiempos, que es parte de nuestra mision.

Lima es la realidad ante nuestros ojos, y trabajando en la formacién de
valores, la haremos més bella. Los valores deben ser vividos primero por nosotros

mismos para ser coherentes con la difusion y el desarrollo de la juventud.

El sistema educativo tiene tareas explicitas o implicitas para preparar a todos
para esta tarea social. En la compleja sociedad actual, estrictamente hablando,
participar en un proyecto comdn va mucho mas alld del ambito politico. La
educacion no puede continuar ni contentarse con unir a las personas y hacerlas
identificarse con los valores comunes formados en el pasado. También debe
responder a la pregunta de la convivencia: ;con qué propésito? ¢haciendo qué? Y dar
a todos la posibilidad de participar activamente en proyectos sociales a lo largo de

sus vidas.

Finalmente, si buscamos una relacion sinérgica entre la educacion y la préactica de la
democracia participativa, ademas de preparar a todos para el ejercicio de sus
derechos y obligaciones, la educacién permanente también puede servir para
construir una sociedad civil activa. Es muy conveniente entre paises. Los individuos
dispersos y el poder politico distante hacen que todos asuman responsabilidades
sociales con la ayuda de la verdadera unidad del destino. La educacion de todo
ciudadano debe continuar a lo largo de su vida para convertirse en el eje de la

sociedad civil y la vida democratica.
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El problema a nivel nacional.

En los Gltimos afios, todos los sectores de la sociedad peruana se han
interesado cada vez méas en cuestiones de valor. Si bien no se puede decir que este
interés sea nuevo, dado que diversas instituciones sociales, como la familia, el estado
o la iglesia, han asumido la funcién social de preparar al individuo para que se
desarrolle en una persona integral transmitiendo valor, la escuela siempre se ha
utilizado en la historia. Designado como protagonista del espacio social, en el que se

asimilan, explican y entretienen los valores basicos de la cultura y la comunidad.

Primero, el valor no es un aspecto de la educacion que pueda formalizarse de
la misma manera que el contenido de un plan de estudios o plan educativo, sino una
forma de relacion expresada y comunicada de una manera Unica. Por otro lado, el
estudio de los valores abarca una amplia gama de temas, entre ellos la relacion
doctrinal entre docentes y estudiantes, y la formacion de actitudes democraticas o la

adquisicién de la forma de la relacion entre el sujeto y el medio natural.

La educacidn considera la diversidad de materias en la investigacion, pero se enfoca
en temas que estdn mas estrechamente relacionados con el espacio escolar, el
descubrimiento de valores y las necesidades de investigacion, la formacion de
valores de los estudiantes y maestros en el aula y el espacio escolar, las necesidades
de aprendizaje e investigacion. La relacion entre valores y ciencias sociales y la

formacion de valores democraticos.

Es el significado social del valor que se atribuye a uno de los factores que
influyen en la distincion entre valores tradicionales. Quienes han guiado la sociedad
en el pasado suelen referirse a costumbres culturales o principios religiosos y valores

modernos, personas de la sociedad actual.

En nuestro pais siempre ha existido una "“crisis de valores”, especialmente
para los jovenes calificados, mientras sean portadores de la devaluacion, pueden
expresar ese valor. Y ademas de estas opiniones, existe la idea de que Antes de la ™
Edad de Oro de la Moralidad ", las personas en el pasado tenian valores mas altos

que no existen hoy, pero es necesario comprender la naturaleza historica de los
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valores, es decir, porque son creaciones humanas bajo ciertas circunstancias
historicas, también pueden desaparecer y desaparecer. Dar paso a los demas, si
finalmente analizamos el pasado basandonos en el valor, no siempre encontraremos

que el pasado es mejor.

La educacién también es prepararse para la vida, cumpliendo tareas de
interaccion social, empoderando a los estudiantes con recursos y valores para
integrarse en su entorno social y luego darse cuenta de su transformacion,
enfrentando severamente sus injusticias, defectos y desigualdades. La educacion es
hacer que el alumno se dé cuenta de su propia importancia y de la conciencia
personal de que él es el verdadero protagonista de la vida, en la que, como un cuadro,

podré escribir, dibujar, dibujar, marcar o dejar paginas en blanco.
2. Importancia

Este compromiso de indagacion se llevo a cabo en la Institucion para la
Educacion "Americano" del Departamento de Gestion Educativa, que brinda
servicios educativos en escuelas secundarias, con un total de 1,500 estudiantes, todos
varones. Su objetivo es promover la mejora de los valores practicados en varios
campos de las sociedades y alentar a la proxima generacion. Existe mucha evidencia
de que una practica de valores inadecuada nos lleva a promover y fomentar

actividades que se pueden fortalecer.

La instruccion transforma a la persona, mas sin embargo no se puede especular que
consiga ser el funcionario definitivo del cambio, porque la sociedad obliga una
inercia tremenda, y porque es verdaderamente transformadora, los educadores
necesitan adoptar una condicién firme de cambio. Esta actitud no siempre preparado
a apadrinar. Como parte de una humanidad pluralista, democratica y abierta,
convenimos utilizar la educacion para difundir los valores que hemos adquirido a lo
extenso de las épocas. Estos valores son parte de nuestro juicio; no cercenemos
abandonar que la reproduccién mas joven note si la libertad es mas que esclavitud

Valor, o si ciertos individuos consiguen mas respeto.
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3 Formulacion del problema.

¢En qué cantidad la propuesta de habilidad docente asentada en la teoria de Jean
Piaget (proceso de internalizacion) puede potenciar los bienes y comportamientos
de los alumnos de secundaria de la Institucion Educativa Americano?

4 Objetivos.
Objetivo general.

Proponer una propuesta de estrategias didacticas para fortalecer valores basada en la
teoria de Jean Piaget (Proceso de Interiorizacion) para lograr una mejor conducta y
convivencia social en los estudiantes; generando acciones de respeto, responsabilidad
y solidaridad en el cumplimiento de sus deberes con una eficacia y elevada imagen

institucional.
Objetivos especificos.

a. Determinar los factores que dificultan el fortalecer valores (Respeto,

responsabilidad y solidaridad).

b. Disefiar una propuesta de estrategias didacticas basadas en la teoria de Jean
Piagete para fortalecer valores (Respeto, responsabilidad y solidaridad) que
contribuyan a la formacion integral en una educacion inclusiva y

significativa.
c. Realizar reuniones entre los docentes para analizar la realidad de los alumnos.
5. Hipotesis

Si se bosqueja y se emplea una propuesta de habilidades de ensefianzas establecidas
en presunciones de los valores “Max Fedinaand Echele”, enfoque Cognitivista de
“Piaget y Kolhberg”; entonces se desarrollara el fortalecimiento de los valores
(respeto, responsabilidad y solidaridad) para optimizar la direccion en los alumnos de

secundaria de la Institucién Educativa “Americano” — Lima 2019.
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6. Limitaciones.
Las limitaciones de la investigacidn son las siguientes.
- Los datos son generalizados, especificamente a la poblacion que se ha estudiado.

- La referente experiencia investigativa de la tesista, dado que el perfeccionamiento
en la investigacion es un proceso constante y ascendente, donde inicialmente no es

factible tener el control total de las variables extrafias.
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PRIMERA PARTE: MARCO REFERENCIAL
CAPITULO |

MARCO TEORICO

1.1. Antecedentes de la investigacion.

La indagacién de referencias en varios de los centros documentales de la
ciudad de Lima, me ha llevado a identificar dos trabajos, que estan relacionados con

el presente trabajo de investigacion.

Segun la licenciada Alvarez Vera, Paula Rosa en su investigacion elaborada
cuyo titulo es “Promocién y Fortalecimiento de valores a los Alumnos del Colegio
Nacional Americano, turno diurno, cercado, Lima” (2004), llega a la conclusion, que
la autoestima del alumno con dificultades en lo que respecta al rendimiento en la
escolaridad irradia en una improcedente experiencia de valores, como disciplina,
irresponsabilidad, malas relaciones entre los alumnos de la clase y deterioro de
confidencia para con sus progenitores sumando a esto la influencia negativa del
entorno social y medios de comunicacion, lo que nos hace concluir una cultura de

valores morales orientados a los alumnos adolescentes.

Los valores morales y las iniciaciones de la sociedad intervienen e incluyen
todo el actuar cotidiano, tanto el alumno como de toda la descendencia,
proporcionando lugar estos, a la reflexion y concientizacién de los alumnos, sobre la

relevancia de la noticia y valores tanto en el entorno escolar, familiar y social.

Esta investigacion es motivacion en mi trabajo, para sefialar y poner en
practica con mayor énfasis en algunos valores especificos como el respeto,
responsabilidad y solidaridad; considero que son muy importantes y fundamentales
en la etapa de los adolescentes en el nivel secundario, y con ello podemos lograr
jovenes que estén preparados para seguir estudios superiores y lograr hombres de

bien que sirvan a la sociedad.



23

Obteniendo una conclusién de: La confianza entre padres e hijos es
fundamental, porque aleja de las malas amistades y los apoyos para evitar conductas
antisociales y es por eso que se hace necesario orientar a los padres sobre el rol que
ellos tienen que cumplir, siendo responsables el progreso completo de sus

descendientes.

Para difundir en educandos valores que representan los derechos humanos no
solo basta explicarlos, sino también se hace necesario educar con el ejemplo

empezando desde el hogar, la familia y el colegio.

Considero importante hacer un trabajo investigativo sobre la manera coémo
llegar a los alumnos adolescente del nivel secundario mediante el manejo de ciertas
estratégicas didacticas que permitan quedar marcados los valores fundamentales o

béasicos para el desarrollo y firmeza de su personalidad.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. Bases Tedrico — cientificas.

El fortalecer los valores para mejorar la conducta (respeto, responsabilidad y
la solidaridad) estan referidos a un proceso de construccién que se dan en el mundo
interior de las personas. De aqui que es pertinente trabajar en torno a ella con los

alumnos de secundaria modalidad menores del Instituto Educativo Americano.
2.1.1. Estrategias didacticas para fortalecer valores en los estudiantes.

Es un hecho que la actitud de cada persona para comprender a los
demas, reflexionar de forma critica sobre los valores para actuar en forma
acertada frente a los problemas sociales y poder vivir en un ambiente de
calidad personal y socialmente respetuosa, responsable y solidaria, depende del
desarrollo adecuado de sus actitudes y valores personales de plantearse
Capaces de reconocer que son parte de la sociedad y pueden unirse como un
todo. Es decir, para formar personas civica, critica y reflexiva, que puedan
comprometerse con su habitat y la sociedad con su conocimiento, capacidad de

comprender, explicar y criticar la realidad.

Barriga A. Frida y Hernandez R., Gerardo. Estas son las ayudas que el
profesor sugiere a los alumnos para ayudar a tratar la informacion con mayor
profundidad. Es decir, todos los programas o recursos que utilizan los

profesores para promover un instrucciones significativo.

Los valores son un contexto particular. Esto no se trata de instruir un explicito
método de valores, sino de promover el proceso de evaluacion personal. Todo
alumno debe reflexionar y discernir los valores que quiere alcanzar a través de
un proceso personal destacado. Las personas mayores (padres y maestros)

deben ensefiar valores, mostrar actitudes y comportarse bien en nuestro
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desarrollo diario y actividades laborales, comportamientos que son modelos a

seguir para los jovenes.

Los maestros, debemos ser empaticos, emotivos en el desarrollo de nuestras
labores estudiantiles para lograr fortalecer valores en nuestros estudiantes;
valores que permitan reflexionar y convivir en orden dentro de una formacion

integral de sus capacidades, valores éticos y actitudes.

Este programa permite a los maestros manejar estrategias que conducen
a reflexionar y concientizar su integridad personal a través de la practica de
valores, preparar a los jovenes en la construccion de una sociedad ordenada a
través de la comunicacion, sin la necesidad de formular normas y reglas para el

cumplimiento y el buen desarrollo de la sociedad.

Sefiala Mujica (1995) en su estudio descriptivo sobre Los docentes
de la tercera etapa de la educacion basica tienen valores basados en el
paradigma constructivista, los resultados muestran que los docentes tienen

muchos valores positivos para transmitir a los estudiantes.

Savates (1997) Al respecto, sefiald que la educacion orientada a la
formacion del alma y el cultivo del respeto a los valores morales debe ser
considerada como el eje basico, es decir, no meramente como una guia de

conocimientos técnicos o cientificos conocidos.

De esta manera, la educacion en valores puede cultivar la base del
comportamiento humano. Ellos son los reguladores del comportamiento de
los estudiantes y estos estudiantes se convertiran en buenas personas en la

sociedad en el futuro.

Es asi que Busto y Ramos en 1998 bosquejan presentadas de
habilidades en varios origenes adonde el pedagdgico emplaza a sus
estudiantes motivandolos en su vocacion; la misma que refleja la importancia
de esta investigacion sobre el papel fundamental que desempefia el docente

frente a sus alumnos, el logro de objetivos que le permite al estudiante
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sentirse cédmodo, seguro, observar el incentivo, recibir afecto, respeto,

solidaridad y confianza.
2.1.2. Teoria de los valores.
El aporte de Max Ferdinand Scheler 1928:

Afirma que los valores son aprendidos por una intuicién emotiva.
Son objetos captados a priori. Se trata de esencias ideales, pueden ser
captados mediante una clarividencia emocional y no mediante un

razonamiento.

El Traslado el principio de la intuicion del campo de la logica al de los
valores humanos, sensibles, vitales, espirituales y religiosos, los cuales trata de

ordenar de una manera jerarquica.

En este ambiente, Scheler desarrolla su teoria de los valores. El concepto
valor se ha usado para referirse a numerosos contenidos: en significado
econémico, en sentido general como algo preferido, y con frecuencia en
sentido moral. En la “teoria de los valores” (o “axiologia” y “estimativa”) el

concepto de valor se trata en un sentido filosofico general.

Los valores representarian un mundo especial de esencias que son
Ilamadas cualidades valiosas o “cualidades de valor”, dominando los objetos
con sus particulares relaciones y conexiones. Las cualidades valiosas seran

“objetos ideales”, 1os colores y las cualidades del sonido.

Scheler habl6 de la distincion entre los valores, los bienes y los fines, ya
que para él, los valores constituirian una esfera especial de las esencias. Por lo
tanto, para este fildsofo aleman, no hay valores porque haya bienes y fines (que
seria lo que opinaba Santo Tomas de Aquino), ni hay valores porque haya
normas (como decia Kant), sino que los valores serian independientes de las
cosas, estarian en otra esfera diferente. Lo propio de las cosas es “ser”, pero lo
propio de los valores no es “ser”, sino que es “valer”: las cosas son y los

valores valen.
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2.2. Bases conceptuales.
2.2.1. Educacion.

La educacion es un derecho fundamental reconocido en la declaracion
universal de los Derechos Humanos de 1948 y en la convencion sobre los
Derechos del Nifio de 1989. Es en definitiva, el instrumento de derechos
humanos que mas ratificaciones ha recibido en toda la historia. La educacion es
muy importante, por tanto implica una responsabilidad internacional
compartida y reconocida como motor de desarrollo humano, porque salva
vidas, favorece el crecimiento econémico y la distribucion de la riqueza y
permite a los ciudadanos participar en la vida publica y defender sus opiniones

y derechos.

A través de la educacion las nuevas generaciones asimilan y aprenden los
conocimientos, normas de conducta, modos de ser, creando ademas otros
nuevos. Por lo tanto debemos tener siempre presente que la educacion es el
maés valioso donde nos brindan nuestros padres y la sociedad en la que vivimos.
Por eso con justificada razén se sefiala a los tres pilares de la educacion: El

hogar, la escuela y la sociedad.

Se denomina superestructura, a la estructura juridico-politica e ideologica
de la sociedad; esta estructura comprende a toda las instituciones vy
organizaciones que existen en una sociedad determinada, por ejemplo, el

estado, el derecho, la iglesia, los partidos politicos, etc.

La estructura ideoldgica, comprende a todas las concepciones o forma
de conciencia social de los hombres en una sociedad determinada. Por ejemplo
las ideas filosoficas, juridicas, morales, religiosas, artisticas, la educacion, los

habitos, las costumbres, las tendencias etc. de los hombres en sociedad.
2.2.2. Los valores

VALOR es un término que proviene del latin valor, valere (que

significa fuerza, salud, estar sano, ser fuerte). Es una cualidad que mueve a
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acometer arriesgadas empresas, subsistencia y firmeza de algin acto, fuerza.
Tiene diversas acepciones (en lo filoséfico-moral, econémico, militar,

psicoldgico, etc.)

Los valores son principios o convicciones que otorgan direccionalidad
a la vida de las personas y a la actividad humana, posibilitando la realizacion
plena, de acuerdo con un contexto social y cultural determinado. Los valores
constituyen un marco de referencia para juzgar el comportamiento individual y
grupal, y se evidencian a través de las actitudes que demuestran las personas en

los diferentes actos de su vida.

Los valores son aspectos trascendentales en la vida y desarrollo del ser
humano teniendo su inicio en la familia, para ello, es necesario reconocer que
las actitudes de los hijos estan marcadas principalmente por lo que observan y
experimentan en el hogar. A la vez es necesario destacar la condicion de fuente
que posee el docente al momento de impartir la ensefianza — aprendizaje y
coémo integrar los valores y su conducta, entre lo que el maestro exige y los

estudiantes hacen.

La institucidn educativa tiene un papel fundamental en la formacion
de los estudiantes, puesto que cumple normas y son acatadas a través de los
docentes para fortalecer los valores, principios éticos y morales que trae el
estudiante de su hogar con la finalidad de canalizar y corregir sus debilidades,
ya que el rol del docente es de ser mediador, orientador y dar sus
conocimientos, por ello se reconoce que la institucion educativa tiene el deber

imprescindible en la transmision y educacion de los valores.
2.2.3. Conducta:

La conducta de un espécimen bioldgico estd formada por patrones de
comportamiento estables, mediados por la evolucién, resguardada y perpetuada
por la genética. Esta conducta se manifiesta a través de sus cualidades

adaptativas, dentro de un contexto bio-diversificado integral, personal y social.
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La conducta es un conjunto de actos de un hombre o un animal,
exteriores y visibles para su observador. La conducta de un hombre revela, mas

que sus palabras, sus verdaderos pensamientos, sus propositos y sus ideales.

La mayoria de los psicdlogos de hoy convienen en que el objeto propio
de las ciencias psicologicas es la conducta humana. Conducta humana es la
lucha por la vida del recién nacido prematuro. Artistas, cientificos, profesores,
politicos, ejercitan la conducta humana cuando aplican sus conocimientos y
destrezas a sus tareas correspondientes. Son las fantasias de un nifio, los suefios
del adolescente, las alucinaciones del alcohdlico; estas conductas se pueden

conocer bien, pero se comprenden poco.

Cuando hablamos de conducta, aludimos primeramente, a las actividades
claras y evidentes observables por los demas: su caminar, hablar, su actividad
cotidiana a esta conducta se le denomina conducta evidente por ser

externamente observable.
2.2.4. Evaluacion

La evaluacion es la valoracion de los conocimientos que se da sobre
una persona o situacion basandose en una evidencia constatable. Ademas, la
evaluacion lejos de entenderse como una medicion de los productos y
realizaciones escolares propia de otras épocas, constituye hoy uno de los

pilares del mismo sistema.

Pues hoy en estos tiempos la evaluacion adquiere un nuevo sentido,
superior a la mera recogida de datos, pero a la vez aparece como pieza clave
imprescindible para que el profesor preste al alumno la ayuda necesaria, y en
consecuencia, pueda valorar las transformaciones que se han ido produciendo.
Es asi, el docente que realiza una programacion tiene en cuenta muchos
aspectos del estudiante, su edad, capacidad y preparacion con el grupo que
piensa realizarla, pero ha de descender a la personalizacién. La evaluacién hace
posible ese descenso de adaptar los programas a las singularidades de cada

alumno.
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Por lo tanto la evaluacion es ante todo, una préctica reflexiva propia
del docente, pero sobre todo, no se circunscribe exclusivamente al &mbito del
aprendizaje, sino que abarca todo los aspectos que intervienen en el proceso:

Alumno, profesor y sistema.

Para evaluar el arraigo de los valores que posee cada estudiante

podemos sefialar los siguientes aspectos indicativos.

a) La valoracion de un objeto o fendbmeno persistira a lo largo de cierto

periodo de tiempo.

b) La posesion del valor debe satisfacer alguna de las mas hondas exigencias

del estudiante.

c) El valor debe traducirse en un acto, que por su propia esencia sea la
proyeccion de la actitud de entrega.

d) La internalizacion puede presentarse en grados muy diversos, segin la
intensidad con que se aceptan los valores de los demas. Este proceso

constituye una ininterrumpida modificacion de la conducta.

A lo largo del proceso de internalizacion, el estudiante va logrando captar
los fenomenos, reaccionar frente a ellos, evaluarlos y conceptuarlos.
Simultaneamente estructura sus valores dentro de un sistema que llegara a

modelar su vida.
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SEGUNDA PARTE: DISENO Y RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

CAPITULO III

DISENO DE LA INVESTIGACION

3.1. Tipo de Investigacion.
La investigacion es, segun la finalidad, una investigacion cuasi — experimental.
3.2. Disefio de la Investigacion.

En el presente trabajo de investigacion se empleara el disefio cuasi —
experimental denominado: disefio de dos grupos no equivalentes con PRE Y POST

TEST cuyo diagrama es el siguiente.

Pre-Tes. Experimento Post-test

Grupo experimental. X X X
Grupo Control X X

3.3 Recuerdo de variables: y operacionales.

VARIABLES DIMENSION INDICADORES | SUB-INDICADORES ESCALA TECNICAS
Variable - Aplicacion  de | -¢Participas en las | -Siempre Encuesta
Independiente. estrategias actividades de tu | -A Veces
Estrategias formativas. localidad? -Nunca
didécticas. Observacion
-Saludas a tus profesores al | -Siempre
llegar a tu L.E. -A Veces
-Respeto. - Actitudes. -Participacion de los -Nunca
alumnos con la
observacién del | - ¢Los trabajos en equipo,
profesor. te permite convivir en | -Siempre
grupo? -A Veces
-Nunca
-¢En tus actos tomas en
cuenta los consejos de tus | -Siempre
padres y maestros? -A Veces
-Nunca
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-;Presentas a tiempo tus

-Conocimiento de trabajos y exposiciones en | -Siempre
sus deberes y clase? -A Veces
derechos. -Nunca
-Responsabilidad. -Presentacion  del
desarrollo de sus | -¢El desarrollo de | -Siempre
actividades. actividades te ayudan a | -A Veces
precisar tus dudas? -Nunca
- ¢(Cumples con el
reglamento de tu institucion | -Siempre
educativa? -A Veces
-Nunca
-Solidaridad. -¢Crees que debes prestar
-Actividades. -Reflexion ayuda a los que necesitan? -Siempre
investigativa. -A Veces
-Nunca
Variable -¢Sedes el asiento a las | -Siempre Encuesta
Dependiente. Motivacion. personas mayores y | -A Veces
Fortalecer valores | -Uso adecuado de discapacitados? -Nunca
para estrategias  para
Mejorar fortalecer valores.
Comunicacion y -¢Levantas la mano para | -Siempre
dindmica grupal. intervenir en clase? -A Veces Observacion
-Respeto -Nunca
-Responsabilidad
-Solidaridad -Respeto
-Reflexion de su -¢Observas en tus | -Siempre
conducta. profesores  acercamiento | -A Veces
para una mejor relacién | -Nunca
interpersonal?
Responsabilidad
-¢Eres responsable con tus | -Siempre
obligaciones como | -A Veces
estudiante? -Nunca
-¢Tienes una actividad | -Siempre
especifica en casa? -A Veces
-Nunca
-¢En ausencia de tus padres | -Siempre
te haces cargo de tu casa? -A Veces
-Nunca
-Solidaridad -¢Cuéando sales a la calle
eres solidario con los | -Siempre
menesterosos? -A Veces

-Nunca
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-¢Colaboras en las

actividades de tu colegio? -Siempre
-A Veces
-Nunca

-¢Participas en la comision
del reparto de viveres y
ropa a las personas de la | -Siempre
tercera edad durante la | -A Veces
navidad? -Nunca

3.4. Poblacién y Muestra.
3.4.1. Poblacién

La poblacién del presente estudio esta conformada por 352 alumnos
distribuidos en 11 secciones, que cursan estudios en el 4° grado del nivel secundario

de menores de la I.E. Americano.
3.4.2. Muestra

Estara constituida por 64 alumnos del 4° Hy 4° |, grado de secundaria de la |.E
“Americano” de la ciudad de Lima.

UNIDAD DE ANALISIS POBLACION TOTAL MUESTRA

ALUMNOS 352 64
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La muestra estuvo constituida por 64 alumnos que cursan estudios en el 4to. Hy

4to | del nivel secundaria menores de la I. E. Americano cercado — Lima.

El instrumento (PRE — Tes. Anexo 01) fue aplicado en el mes de Marzo del
2019 al grupo experimental de las secciones de 4to H y 4to | durante la primera hora
de la mafana en forma paralela y al grupo control se aplicé en el mes Mayo durante
la primera hora de la mafiana con la intencién de conocer la practica de valores que
presentan los alumnos al empezar la investigacion y al finalizar previa coordinacion

con el profesor tutor.

El instrumento fue aplicado a 32 alumnos del grupo experimental y a 32
alumnos del grupo control. Después de la aplicacion del pre- tes se procedié a
procesar la informacion. Se verifico el llenado y marcado correcto de las respuestas
del tes. Se elaboraron cuadros estadistico para el procesamiento de la informacion; a
esta tarea se realizO la entrada de datos a traves de una ficha personal, estos
permitieron disefiar y aplicar estrategias didacticas a los alumnos del cuarto grado de

educacion secundaria.

La aplicacion de la primera estrategia, formas de expresion, consistio en
presentar sus exposiciones con relacién a los temas de la unidad didactica (Los
deberes y derechos del ciudadano, las rebeliones internas en el Peru, la exportacion e
importacion, etc.) los alumnos hacen la debida presentacion del tema, a los
expositores del grupo, se les ensefio a utilizar los papelo-grafos, la elaboracion de los
organizadores visuales en el programa de power point junto con el puntero manual o
laser, también se les dio indicaciones en el desplazamiento que deben tener en cuenta
en el aula durante su exposicién , al uso del lenguaje que deben utilizar para dirigirse

a los demas.

Para la aplicacion de la segunda estrategia, conocimiento de sus deberes, se
acordd en clase, que las actividades seran selladas antes de iniciar la clase siguiente y
acumulativas que al final obtendran una calificacién por una capacidad (Juicio

critico) sobre 20 puntos, también se acord6 dar un premio sorpresa para los alumnos
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que habian cumplido con sus trabajos y con desplazamiento en sus exposiciones
durante el bimestre. Ademas se hizo una reunién en clase para tratar acerca del
incumplimiento de algunos alumnos, que expongan las razones o motivos que

presentan a la falta de sus deberes.

Para la aplicacion de la tercera estrategia, reflexion investigativa. Se tuvo en
cuenta las actividades del colegio para el aniversario del colegio y el dia de la
juventud, se invoco a participar en las diferentes actividades de la fecha como
preparar danzas tipicas y modernas, los que participaban no tenian dinero suficiente
para el alquiler de su disfraz, entonces se acordd hacer un proyecto para la venta de
caramelos en la institucion previa aprobacion de la direccion del plantel, los alumnos
que presentaban cierta indiferencia fueron incentivados con la premiacién de su
entrada al coliseo, los alumnos que obtenian mejor ganancia se les daba dos entradas

para sus padres, de esta forma se obtuvo el disfraz para el taller de danza.

Después de la aplicacién de estrategias didacticas para fortalecer valores que
fue el mismo que se aplico al inicio de la investigacion aplicado al grupo
experimental, al grupo control afines de Mayo considerando la misma estrategia que

se utilizé para la recoleccion de la informacion.

En seguida se realizo el procesamiento, e interpretacion de los datos
elaborando cuadros estadisticos comparativos del pre y post test para efectuar la

discusion respectiva.

El estudio a tenido la comprobaciéon de la hipotesis “Si se aplica estrategias
didacticas para fortalecer valores” teniendo como base los principios de la educacion
en valores, entonces se logrard formar personas con valores y principios para una

sociedad mejor y sobre todo productiva.
3.5. Métodos de investigacion.

La metodologia de la presente investigacion es el método cientifico, el cual

consiste en buscar las causas para explicar los efectos de acuerdo a la verdad.
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3.6. Técnicas e instrumentos de la recoleccion de datos.

Técnicas

a) Encuesta: Esta técnica se aplica a los alumnos.

b) La Ficha de Observacion: Esta técnica se aplica a los alumnos.
Instrumentos

- Encuesta

- Ficha de observacion

3.7. Técnicas de procesamiento estadistico de la informacion
Analisis estadisticos

El tratamiento estadistico de la informacidn se realizara siguiendo el proceso

siguiente:

0 Seriacion: Consiste en aplicar un nimero de serie, correlativo a cada encuentro y

gue nos permite tener un mejor tratamiento y control de los mismos.

0 Codificacion: Se elaborara un libro de cédigo donde se asigna un codigo a cada

item de respuesta con ello se lograra un mayor control del trabajo de tabulacion.

0 Tabulacién: Aplicacion técnica matematica de conteo se tabulard, extrayendo la
informacion ordendndola en cuadro simple de doble entrada con indicadores de

frecuencia y porcentaje.

0 Graficacion: Una vez tabulada la encuesta, procederemos a elaborar los cuadros

para obtener los resultados.

Todo lo que servira para llevar los resultados al andlisis e interpretacion de los

mismos.
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Una vez obtenidos los datos, se procedera a analizar cada uno de ellos, atendiendo a
los objetivos y variables de investigacion; de manera tal que podamos contrastar
hipétesis con variables y objetivos, y asi demostrar la validez o invalidez de estas. Al
final se formularan las conclusiones y sugerencias para mejorar la problematica

investigada.



CAPITULO IV
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ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1. Presentacion y obtencién de los resultados.

Anélisis e interpretacion de las encuestas, de los resultados del PRE —Test. y Pos —

Tes., aplicadas a los estudiantes del cuarto nivel, modalidad secundaria de la

institucion educativa “Americano”

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA FORTALECER VALORES.

CUADRO N°1

¢Participas en las actividades de tu localidad?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 3 9.37 5 15.63 6 18.75 | 22 68.75
A veces 15 | 46.88 | 20 62.5 17 | 53.13 8 25.0
Nunca 14 | 43.75 7 21.87 9 28.12 2 6.25
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos.
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GRAFICO N° 1
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ANALISIS E INTERPRETACION

El uso de estrategias didacticas es indispensable en el desarrollo psicosocial de
los alumnos, se observd que en el cuadro N° 1 con su gréfica correspondiente; que
ambos grupos del Pre- test a veces han participado en algunas actividades de su
localidad, grupo control 46.88% Yy grupo experimental con 62.5%; esto se debe a la
falta de motivacion constante y adecuada por los docentes. Y nunca han participado
en el grupo control 43.75% y grupo experimental 21.87% por la falta de interés y
formacion del medio en el que se desenvuelven, y siempre han participado en el
grupo control 9.37% y grupo experimental 15.63%, gracias al apoyo constante de sus
padres y de la sociedad en la que viven, ya que no hay valores sin la practica.

Sin embargo se observa un avance en el Post Test del grupo experimental con
el 68.75% han participado en las estrategias didacticas de valores, en las diferentes
actividades de la institucion impulsados por sus profesores de acuerdo al desarrollo
del calendario civico; como, dia de la madre, aniversario de la Institucion Educativa,
la navidad (obras benéficas).
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CUADRO N° 2

ORIENTACION DE PADRES Y PROFESORES

¢En tus actos tomas en cuenta las orientaciones de tus padres y maestros?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 18 | 56.25 15 | 46.87 18 | 56.25 | 23 71.88
A veces 9 28.13 10 | 31.25 9 28.13 7 21.87
Nunca 5 15.62 7 21.88 5 15.62 2 6.25
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos

GRAFICO N° 2
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ANALISIS E INTERPRETACION

La intension es analizar que es lo que esta pasando con los alumnos en su
formacion, la respuesta fue delusorio ya que siempre en el grupo control 56.25 y en
el grupo experimental 46.87% por la falta de convivencia familiar y comunicacion
entre padres e hijos, a veces el 28.13% del grupo control y 31.25% del grupo
experimental por la inasistencia de los padres y profesores a las diferentes reuniones
técnico pedagogicas de la Institucién Educativa , nunca el 15.62% del grupo control
y el 21.88% del grupo experimental por la falta de formas y modos de llegar al

alumno.

En lo referente a los resultados del post test del grupo experimental afirma
que partir de la ejecucion de las diversas lecturas (noticias, videos, juegos y roles)
han dado lugar que siempre deben de escuchar a sus padres y profesores en un
71.88% evidenciando una mejor conducta y rendimiento escolar, aplicando el
enfoque cognitivista Piaget y Kohlberg a traves de sus niveles, que fueron aplicados

a los estudiantes del grupo experimental.

Podemos ver y decir con claridad que importante es tener en cuenta los
enfoques pedagdgicos en la formacidon personal de nuestros estudiantes, tener
presente cada una de las actividades y estrategias basadas en la teoria de peaget. Por
lo tanto nosotros como maestros debemos dar a conocer a nuestros padres de familia
del como trabajamos con sus hijos y que de importancia tiene participar en estas

estrategias y actividades.
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CUADRO N°3

¢Saludas a tus maestros al llegar a ta I. E?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 8 25 8 25 10 | 3125 | 19 59.37
A veces 11 | 34.37 11 | 34.37 11 | 34.38 6 18.75
Nunca 13 | 40.63 13 | 40.63 11 | 3437 7 21.87
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos.

PRINCIPIOS Y URBANIDAD

GRAFICO N° 3
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ANALISIS E INTERPRETACION

El constante fortalecimiento de valores en la misma sociedad y por ende en
la realidad es indispensable en el desarrollo de su personalidad y su participacion
frente a la sociedad. Sin embargo que el 40.63% del grupo control del pre test nunca
ha evidenciado el saludo a las personas debido al lugar de procedencia (hogar) y por

la falta y constante fortalecimiento de habitos.

Sin embargo en el Post Tes. del grupo experimental, se observa un 59.37%
que equivale a que siempre saludan por la constante formacion de habitos y practica
de valores, mediante afiches, logotipos y charlas motivadoras. Estos resultados se
han obtenido gracias a la aplicacion de la teoria de Piaget (Proceso de
Interiorizacion) nos ha permitido superar los habitos y modales de los estudiantes en

sus actividades diarias de su entorno social.

Estos resultados han sido satisfactorios porque de alguna manera los padres
han tenido que contribuir en el constante repetir o reforzar demostrando a través de la
conducta de ellos mismos en los menesteres, actividades dentro de su hogar, en cada
detalle. Ya que en las reuniones mensuales de informe de trabajo de sus hijos se les

ha ido orientando repetidas veces el acompafiamiento que deben tener con sus hijos.
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CUADRO N° 4
TRABAJOS Y EXPOSICIONES

¢Presentas a tiempo tus trabajos y exposiciones en clase?

Pre — test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 08 25.0 08 25.0 12 | 3750 | 26 81.25
A veces 10 | 3125 | 11 | 3438 | 10 | 3125 3 9.37
Nunca 14 | 4375 | 13 | 4062 | 10 | 31.25 3 9.37
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos.

GRAFICO N° 4
TRABAJOS Y EXPOSICIONES
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ANALISIS E INTERPRETACION

El pre test muestra que el 43.75% del grupo control no presenta a tiempo sus
trabajos y exposiciones, por desinterés de los estudiantes y escaso control de sus
padres en las actividades educativas de sus hijos, por insuficiencia de habitos y

constante apoyo en el hogar.

Los resultados del post test muestran que al aplicar estrategias motivadoras
(premios, incentivos al finalizar el bimestre) se observé que el 81.25% del grupo
experimental han superado mostrando satisfaccion y rendimiento académico
eficiente y un 9.37% del grupo experimental no ha logrado concientizarse mostrando
un bajo rendimiento escolar. Por ser estudiantes que solventan sus gastos econémicos
y han demostrado a la vez que son personas que trabajan en lugares poco o nada

agradables.

Esto nos indica lo importante que es hacer un seguimiento constante a
nuestros hijos en sus estudios, algunos han demostrado que con un poco de apoyo u
orientacion en sus trabajos diarios de cada area se sienten mas satisfechos al obtener

calificaciones merecedoras por su trabajo y exposicion frente a sus compafieros.

Sin embargo los estudiantes que se encuentran en un porcentaje menor son
estudiantes que no son atendidos en los quehaceres educativos por lo que se sienten
frustrados o algunos de ellos no prestan interés por el simple hecho que se
encuentran entretenidos en otras actividades que de alguna forma logran sacarlos del

interés por sus estudios.
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CUADRO N°5
REFORZAMIENTO CON ACTIVIDADES

¢El desarrollo de actividades te ayuda a precisar tus dudas?

O siempre B aveces O nunca

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 15 46.87 18 56.25 15 46.87 25 78.12
A veces 9 28.13 9 28.13 12 375 5 15.63
Nunca 8 25 5 15.62 5 15.63 2 6.25
Total 32 100 32 100 32 100 32 100
Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos
GRAFICO N°5
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ANALISIS E INTERPRETACION

Siendo el desarrollo de las actividades un elemento fundamental para el
reforzamiento de su aprendizaje, el cuadro N° 5 expresa que ambos grupos
desarrollan sus actividades, el grupo control con el 46.87%, y el grupo experimental
con el 56.25% del pre test lo cual debe ser aprovechado para logar una formacion

integral de los alumnos.

En los resultados del post test se puede evidenciar que el grupo experimental
con el 78.12% asumieron en forma critica, reflexiva y participativa el desarrollo de
las diferentes actividades que se lleva acabo en cada sesién de aprendizaje. Lo que
indica que la Teoria de lo Valores de Max Ferdinand Scheler han dado resultado en
el aprendizaje de los estudiantes siendo voluntariosos y participativos en clase de
manera juiciosa, critica y creativa, adquiriendo una personalidad decidida, con toma

de desiciones, capaces de resolver problemas de su entorno social.

Podemos evidenciar que importante es reforzar con actividades las
ensefianzas aprendizajes que damos a nuestros estudiantes a diario en horas de clase.
Los estudiantes desarrollan con voluntad y mucha responsabilidad, al final se sienten
motivados por sus calificaciones merecedoras que han obtenido. Los estudiantes que
no han logrado alcanzar su objetivo, son aquellos estudiantes que a pesar de un
constante insistir de una y otra forma son estudiantes que no tienen personas que

puedan motivarlos, o son estudiantes que simplemente no demuestran interés.
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CUADRO N°6

SERVICIO A SUS SEMEJANTES

¢Prestas ayuda a los necesitados?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 6 1875 | 06 | 1875 | 05 | 1562 | 22 | 68.75
A veces 10 | 3125 | 11 | 34.37 10 | 3125 | 08 25.00
Nunca 16 | 5000 | 15 | 46.88 | 17 |53.13 | 02 6.25
Total 32 100 32 100 32 100 32 100
Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos.
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ANALISIS E INTERPRETACION

Uno de los valores fundamentales que contribuyen a la formacion de la
persona es la solidaridad, los resultados del cuadro N° 6 del pre test sefiala que el
50% de los encuestados nunca han prestado servicio a los que lo necesitan. Pues falta
infundir la solidaridad de padres a hijos y entre hermanos trasladandose estas

actitudes a la Institucion Educativa y por ende a su entorno social.

Sin embargo con las diferentes actividades institucionales (visitas a los asilos,
reciclaje de desechos, ayuda a los damnificados) se ha logrado oportunamente en un
68.75% del grupo experimental cambiar de actitud prestando ayuda a los que
necesitan. Estos resultados han dado lugar de superacion gracias a las estrategias
didacticas de la Teoria de los Valores de Max Ferdinand Scheler, Piaget y kohlberg
(Proceso de Interiorizacon) por conducirlos a la sensibilizacion de su persona frente a

los diversos cuadros de pobreza.

Generalmente en estas Gltimas décadas las familias son indiferentes a sus
semejantes, por los modos de vida que van llevando cada vez mas critica en los
aspectos; econdémicos, gue en buena cuenta los lleva a desencadenar ciertas actitudes,
principios negativos hasta podemos definir como inmorales, que son los que van
convirtiendo a una sociedad inestable con malos conceptos a nivel de Latinoamérica

y mas aun a nivel mundial.

Sin embargo todavia existen en algunos lugares de la sociedad familias que
aun conservan la formacion de sus padres, piensan que deben poner en practica y a la
vez fortalecer cada vez mas en la ensefianza a sus hijos en estos servicios de servir a

los demas, ya sea verbalmente o fisicamente.



50

CUADRO N°7
ASISTENCIA A LOS INDIGENTES Y DESVALIDOS

¢Cuando sales a la calle asistes a los menesterosos?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 03 9.37 05 16.63 | 03 9.37 10 31.25
A veces 11 | 34.38 15 | 46.87 15 | 4688 | 20 62.50
Nunca 18 | 56.25 12 | 37.50 14 | 43.75 02 6.25
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos

GRAFICO N° 7
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ANALISIS E INTERPRETACION

En lo que se refiere asistir a los indigentes y desvalidos, el cuadro N° 7 nos
muestra que el 56.25% del grupo control del Pre Test no se solidarizan con los
necesitados por el menoscabo de habitos y la de fortalecer solidaridad el que los ha
llevado a ser personas indolentes frente a sus semejantes. Otros por temor a ser

engafiados y secuestrados y la gran mayoria por sentir vergienza.

Sin embargo en el Post Tes. se observd que el 62.50% del grupo
experimental se ha logrado que los alumnos se solidaricen con los desvalidos e
indigentes a través de visitas y campafias de solidarizacion que han sido
acompafiados por los profesores de turno gracias al desarrollo del pensamiento l6gico
de la Teoria de Valores Max Ferdinand Scheler, Piaget y kohlberg (Proceso de

Interiorizacon) teniendo en cuenta los niveles y estadios de Piaget.

Con los estudiantes del grupo control se ha logrado fortalecer la conducta de
los alumnos son sus semejantes necesitados, debido a la reflexion que se ha realizado
con ellos a través de estrategias que nos han permitido despertar algunas actitudes
que estaban dormidas en ellos o simplemente era motivarlos para que puedan llevar
acabo sus actividades con los que los necesitan, que importante es tomar en cuenta 'y

tener presente las teoria de los valores.
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CUADRO N° 8
EJERCE HABITOS

¢ Sedes el asiento a las personas mayores?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 16 | 50.00 | 13 | 4062 | 16 | 50.00 | 25 | 78.12
A veces 10 | 31.25 14 | 43.75 12 37.5 06 18.75
Nunca 06 | 1875 | 05 1563 | 04 | 1205 | 01 3.13
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos

GRAFICON° 8
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ANALISIS E INTERPRETACION

En el pre tes se observo que el 31.25% del grupo control y el 43.75% del
grupo experimental a veces seden el asiento a las personas mayores por la falta de
orientacidn de sus padres y profesores. Por la conducta de los padres que demuestran
en la calle o en el bus que se transportan a diario a su centro de estudios o trabajo con

la frase (yo pago mi pasaje).

Cuando viajan con sus padres en el bus estos adolescentes como que se siente
protegidos y es méas creen tener la razon y el derecho de seguir sentados. En otras
ocasiones las personas mayores o los de la tercera edad les hacen ver su conducta,
pero lo hacen utilizando un tono de voz prepotente que en cierto modo crea altibajos
en la conducta del adolescente, lo que ocasiona enfrentamientos de mal gusto en los

jévenes que a la larga son calificados como maleducados.

Sin embargo en el 78.12% del grupo experimental se logré que siempre
pongan en practica sus actividades mediante videos, dramatizacion, charlas
motivacionales planteadas por Max Ferdinand Scheler (Teoria de los Valores), Piaget
y kohlberg (Proceso de Interiorizacon) enfocadas en niveles y estadios.
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CUADRO N°9
PARTICIPACION EN CLASE

¢Levantas la mano para intervenir en clase?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 06 | 1875 | 07 2187 | 06 | 18.75 18 56.25
A veces 15 | 46.88 14 | 43.75 15 | 46.88 13 40.63
Nunca 11 | 34.37 11 | 34.38 11 | 3437 | 01 3.12
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos

GRAFICO N° 9
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ANALISIS E INTERPRETACION

En el cuadro N° 9 del Pre Tes el 46.88% del grupo control y el 43.75% del
grupo experimental demuestran que a veces levantan la mano para intervenir en
clase, los estudiante demuestran esta actitud de indiferencia a causa de la carencia de
motivacion, aplicacion de estrategias, métodos o por ser una clase tradicional sin la
participacion de los estudiantes. También demuestran ser asi los estudiantes por ser

timidos, por falta de seguridad en si mismos.

Los estudiantes demuestran estas actitudes, por que algunos profesores no
demuestran acercamiento, amabilidad o confianza; sino muy por el contrario nuestros
maestros se ven demasiados serios como que los van a maltratar o simplemente la
calificacion sera minima porque creen que todo lo que hacen o dicen esta mal, en

otros términos se sienten inseguros por mas que presten atencion.

Sin embargo en el Post Tes del grupo experimental e 56.25% se ha logrado
que levanten la mano para intervenir a través de la organizacion en clase, incentivos
por participar, aplicando diversas metodologias acompafadas de estrategias
planteadas en las Teorias de Jean Piaget en el Proceso de Interiorizacion donde
desarrolla niveles y estadios para el cambio de actitudes de los estudiantes, logrando

la Teoria de Valores por Max Ferdinand Scheler y Kohlberg.
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CUADRO N 10
CONVIVENCIA EDUCACIONAL

¢ Observas en tus profesores acercamiento para una mejor relacion
interpersonal?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 09 |2813 | 12 | 4687 | 11 | 3437 | 17 53.12
A veces 13 | 4062 | 09 | 2813 | 12 | 3750 | 12 37.50
Nunca 10 | 3125 | 08 | 2500 | 09 | 2813 | O3 9.38
Total 32 100 32 100 32 100 32 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos

GRAFICO N° 10
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ANALISIS E INTERPRETACION

El cuadro nos muestra que un elevado porcentaje de alumnos observan a sus
profesores, el acercamiento que tienen con sus alumnos para mejorar una
convivencia de valores; lo que demuestra que los alumnos estan atentos a las

actividades de sus profesores.

Actitud que hay que aprovechar para corregir, reafirmar y fortalecer los valores a
través de la convivencia dandoles seguridad, confianza y acercamiento con los
profesores con la finalidad de conocer de cerca los problemas que puedan tener cada
uno de ellos ya sen dentro o fuera de la Institucién Educativa. También nos permitira
enterarnos de los pensamientos y actitudes adaptadas frente a los deméas compafieros

y por ende en su entorno social.

Los maestros debemos participar constantemente en todas las actividades de
nuestra institucion, no solo en las que estan debidamente planificadas a principio de
afio sino también debemos estar atentos a las actividades que les gustaria realizar a
nuestros estudiantes con la finalidad de convivir con ellos y de alguna forma se
sientan Utiles, importantes y sobre todo les ayude a identificarse con su institucion y

sus comparieros.

Frente a estas actitudes se ha aplicado los niveles y estadios de la Teoria del
Proceso de Interiorizacion de Jean Piajet y la Teoria de los Valores de Max

Ferdinand Scheler y Kohlberg.el desarrollo del Pensamiento Logico.
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CUADRO N 11

DESEMPENO EN SUS DEBERES

¢Eres responsable con tus obligaciones como estudiante?

Pre - test

Post - test

Alternativas

G. Control

G. Experimental

G. Control

G. Experimental

F % F % F % F %
Siempre 07 | 2187 | 16 |50.00 | 10 | 3125 | 21 | 6562
A veces 10 [ 3125 | 10 | 3125 | 09 |2813| 07 | 21.88
Nunca 15 | 4688 | 06 | 18.75 | 13 | 40.62 | 04 | 1250
Total 32 | 100 | 32 | 100 | 32 | 100 | 32 | 100

Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos

GRAFICO N° 11
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ANALISIS E INTERPRETACION

El cuadro N° 11 del Pre Tes. expresa que existe un buen nimero de alumnos,
nunca del grupo control el 46.88% cumplen con sus obligaciones como estudiantes
por descuido 6 poco control de estudiantes por parte de sus padres en casa y por el
numero de los estudiantes que existe en cada salon, los estudiantes han sido
seleccionados de acuerdo a su rendimiento escolar. Del grupo experimental el 50%
siempre cumplen con sus deberes por el simple hecho que estos estudiantes es

posible que hayan sido atendidos cuando mas lo necesitaban.

Sin embargo en el Pos Tes. se puede observar que de alguna forma el grupo
control ha ido superando el nunca con un40.62% por imitacion a sus comparieros y el
grupo experimental ha mejorado siempre en un 65.62 % gracias a las motivaciones,
incentivos y reconocimientos en clase en base a la Teoria del Proceso de
Interiorizacion de Jean Piaget y la Teoria de los Valores de Max Ferdinand Scheler y

Kohlberg.el desarrollo del Pensamiento Logico.
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CUADRO N 12

ACTIVIDADES PERSONALES

¢ Tienes una actividad especifica en tu casa?

Pre - test Post - test
Alternativas G. Control G. Experimental G. Control G. Experimental
F % F % F % F %
Siempre 09 28.13 10 31.25 09 28.12 18 56.25
A veces 08 | 2500 | 09 |2813 | 09 | 2813 | 10 31.25
Nunca 15 | 46.87 13 | 40.62 14 | 4375 | 04 12.50
Total 32 100 32 100 32 100 32 100
Fuente: Pre- test (16-03-12) y Post-Test. (22-06-12) Mozzo Carmona Carlos.
GRAFICO N° 12
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ANALISIS E INTERPRETACION

Se observa en el cuadro N° 12 que 46.87% del grupo control pre test no
tienen actividades especificas en casa y el 40.62% del grupo experimental tampoco
expresan tener actividades especificas en casa lo que nos demuestra la poca

organizacion y orientacion por parte de los padres hacia sus hijos.

Sin embargo en el post test se observa que siempre y a veces del grupo control
en un 28.13% si cumplen con sus actividades especificas en casa por la participacion
de sus padres en las reuniones o asambleas educativas, las que son impartidas a sus
hijos. El grupo experimental manifiesta un 56.25% que siempre cumplen por que han
sido gratificados y reconocidos en sus actividades siguiendo con las Teoria del
Proceso de Interiorizacion de Jean Piaget teniendo en cuenta los niveles y estadios y
la Teoria de los Valores de Max Ferdinand Scheler y Kohlberg.el desarrollo del
Pensamiento Logico.
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TERCERA PARTE: PROPUESTA
4.2. Propuesta pedagdbgica
Estrategias Didacticas para fortalecer valores
4.2.2. Presentacion

Los valores son una realidad personal. No se trata de ensefiar un
determinado sistema de valores, sino de facilitar procesos personales de
valoracion. Cada estudiante debe reflexionar y discernir aquellos valores que

desea hacer propios, mediante un proceso eminentemente personal.

La educacion de una persona debe tratar todos los aspectos y dimensiones
que conforman al ser humano, de manera integral, por tanto, los valores forman

parte de la educacion. Eliana Aldea Lépez (2001) Esto significa que los valores

se deben fortalecer constantemente para que nuestros estudiantes reflexionen y
a la vez transmitan valores para lograr una mejor sociedad organizada, ya que
los valores educativos son importantes en el aprendizaje y su desarrollo

integral.

La tarea de educar y, con ello, la de educar en los valores, no queda
circunscrita al ambito escolar. La Familia y sociedad son espacios sociales

fuertemente comprometidos en esta responsabilidad.

Sin duda preocupa mas a los profesores, padres de familia el fortalecer
valores en los estudiantes y adolescentes del nivel secundario, ya que estan a
punto de abandonar las murallas de su institucion educativa para poder entrar
en la dura tarea de ser un gran profesional competitivo, de servir a la sociedad
y no la sociedad al profesional; de ser hombres con criterio y decision propia,

donde desarrollen sus habilidades y creatividades.

Las estrategias didacticas para dar valores son procesos de interiorizacion

que propician el fortalecimiento de valores frente a lo que nos rodea y las
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repercusiones que tienen nuestras acciones en el medio ambiente, donde cada
individuo posee una adecuada conciencia de dependencia y pertenencia con su
entorno social, se sienta responsable de sus acciones, valoracion vy
mantenimiento en favor a su integridad como persona. Los valores son los que
orientan nuestra conducta, en base a ellos decidimos cdmo actuar ante las
diferentes situaciones que nos plantea la vida. Se relaciona principalmente con
los efectos que tiene lo que hacemos en las otras personas, en la sociedad o en

nuestro ambiente en general.

De esta manera, si deseamos vivir en paz y ser felices debemos construir
entre todos una escala de valores que facilite nuestro crecimiento individual
para que, a traves de el aportemos lo mejor de nosotros a una sociedad que

también tendra mucho para darnos.

El modelo de estrategias didacticas (MED), son elementos que propician el
fortalecer valores a través del desarrollo del pensamiento Idgico teniendo en
cuenta la teoria de valores y el enfoque cognoscitivo (Jean Piaget), asi mismo
permite modificar, reforzar las actitudes inherentes de la persona modificando
cambios en su forma de ser, lograr las metas propuestas en relacion a las

hip6tesis planteadas en el proyecto de investigacion.

Se determinaron estrategias didacticas para el desarrollo integral de los
estudiantes sensibilizando sus actitudes conductuales mediante el proceso de
interiorizacion para el logro de sus objetivos trazados, para el pensamiento
creativo, pensamiento critico y toma de decisiones teniendo encuentra los
niveles planteados por Piaget y Kohlberg con sus respectivos estadios: Primer
Nivel: Pre-convencional ( estadio 1- obediencia, castigo) (Estadio 2 — favorece
intereses propios - juegos) Segundo Nivel: Convencional ( Estadio 3 —
Expectativas interpersonales — amigos) (Estadio 4- Normas sociales
establecidas) tercer Nivel: Posconvencional: ( Estadio 5 — Derechos

Propietarios y contrato social) ( Estadio 6 — Principios éticos universales).
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Son, pues, tan humanos los valores, necesarios, deseables, que lo mas
natural es que queremos vivirlos, hacerlos nuestros, defenderlos en donde estén
en peligro o inculcarlos en donde no existan es el punto donde intervienen la

moral y la ética.

El propdsito de la presente propuesta de estrategias para fortalecer valores
es desarrollar, practicar y fortalecer los valores, actitudes, principios, politicas
ciudadanas, lineas de actuacion, aspectos éticos, culturales y religiosos asi
como estilos de vida que orienten e impulsen las acciones presente y futuras en

la formacion integral del educando y el bienestar de un pais.

Las estrategias didacticas consistieron en analizar e interpretar critica y
constructivamente los problemas para fortalecer valores que generan a la larga,
hombres sin criterio ni personalidad propia. Las estrategias nos ha permitido
observar de cerca los hechos y casos reales, intercambio de experiencias,
campafias de solidarizacion, participacién de la celebraciones s y religiosas

para lograr una interrelacion armonica entre los hombres de sociedad.

Las estrategias didacticas para fortalecer valores aplicadas a los alumnos
nos permitieron concientizar, fortalecer y potenciar los valores fundamentales
basados en una nueva ética en la educacion de acuerdo a la etapa de nuestros
estudiantes y con la finalidad de contribuir en la disminucion de hombres sin
criterio ni decisién propia, asimismo a partir de la experiencia y la reflexion

critica que atentan contra la sociedad
Fundamentacion cientifica del modelo de estrategias didacticas.

Pocos negarian que hay en la actualidad muchisimos nifios en las escuelas
que no aprenden tan bien como deberian hacerlo simplemente porque no tienen
una idea muy clara del objeto de su existencia ni estan muy seguros de que vale

la pena el esfuerzo por aprender.( L. E. Raths)
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Esto significa, que en la actualidad nuestros estudiantes adolescentes no
tienen una conviccién clara de la realidad de la vida, ni aspiraciones que
conlleve a desenvolverse dentro de una sociedad competitiva por la carencia de

atencion de los padres y motivacion en la familia.

Los adolescentes, como los jovenes, se enfrentan a un mundo de problemas y
decisiones que reflejan la complejidad de la vida del hombre. En estas decisiones estan
en juego los valores como fuerzas directivas de accion. Estos con frecuencia entran en
conflicto; en parte por la poca claridad del sistema de valores de la sociedad y la

desorientacion de la existencia humana.

Los valores no existen sin el hombre, que con ellos esta en disposicion de dar
significado a la propia existencia. El centro o el "lugar" de los valores es el hombre
concreto que existe con los demas en el mundo para realizar su propia existencia. Las
cosas adquieren valor en la medida en que se insertan en este proceso de

humanizacién del hombre. J. Geraert 1976

También convenimos con Bernardo Roca Rey, quien sefiala que los valores
son los que orientan nuestra conducta, en base a ellos decidimos como actuar
ante las diferentes situaciones que nos plantea la vida. Se relacionan
principalmente con los efectos que tiene lo que hacemos en las otras personas,

en la sociedad o en nuestro ambiente en general.

De esta manera, si deseamos vivir en paz y ser felices, debemos construir
entre todos una escala de valores que facilite nuestro crecimiento individual
para que, a través de él, aportemos lo mejor de nosotros a una comunidad que

también tendrd mucho para darnos.

De este modo los valores son actitudes inherentes de la persona que
conllevan al comportamiento dentro de una sociedad a saber escuchar y tolerar
a los demas con las personas de su entorno. El fortalecimiento constante de los
valores en los adolescentes permite desenvolverse con criterio y decision

propia dentro de una sociedad competitiva.
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El modelo de estrategias didacticas (MED) nos permite fortalecer valores en
los alumnos del cuarto grado de secundaria de la institucion educativa

Americano.

El Modelo de Estrategias Didacticas (MED) fortalecer valores basado en la
teoria de Max Ferdinan Scheler, en el proceso de interiorizacion de Jean Piaget.
Pretende internalizar las actitudes en los estudiantes adolescente a traves de
diversas estrategias didacticas (videos, charlas, actividades y reconocimientos)
con la finalidad de formar personas con dimension social elevada, que sean
capaces de actuar con autonomia y autoestima en el nuevo milenio neoliberal y

globalizado.

En relacién a la hipdtesis planteada en el trabajo de investigacion en forma
oportuna la identificacién de los objetos de estudio y el cambio de las actitudes
negativas, que son el motivo de la investigacion, falta de; respeto,
responsabilidad y solidaridad dan lugar a una baja autoestima; a sido posible
superar con el proceso de interiorizacion de Jean Piaget a través de los niveles
convencionales lo que implicd hacer un listado de actividades que vislumbra de
manera exclusiva el establecimiento de una relacion solidaria entre los

estudiantes, estudiante-profesor de la institucion educativa.

Para poder dar el Modelo de Estrategias Didacticas (MED) donde las
actitudes personales de los estudiantes se encuentran deterioradas, se organizo
un programa de actividades con relacion a ellas, visita a los lugares
extremadamente pobres, los asilos, visita a sus comparieros en el hospital,
festejos institucionales por aniversario, fechas conmemorativas (dia de la
madre, dia del padre, dia de la juventud) aspectos que dan lugar a debate
reflexion en su conducta, criticas y el compromiso de cambio en sus actitudes y

el manejo de sus habilidades.

Para mejorar su conducta en clase para una mejor concientizacion de sus
actitudes la realizacidon de charlas con la ayuda del psicélogo y la asistenta

social de la institucién se realizé charlas; los valores educativos (Respeto,
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responsabilidad y solidaridad) teniendo como proposito fundamental crear en
los alumnos la participacion autocritica, andlisis y reflexion sobre sus actitudes

negativas en relacion a la comunidad educativa.
4.2.3. Objetivos
a. objetivo general:

Proporcionar fundamentos teéricos y practicos para el desarrollo de
estrategias didacticas en fortalecer valores educativos en los estudiantes del
nivel secundario menores con la participacion activa de los tutores en la

construccion de sus propios aprendizajes.

Contribuir a la formacion integral de los estudiantes a fin de que con
libertad y acorde con su realidad sociocultural, tomen decisiones responsables
y saludables, para su bienestar personal, familiar y social, en el marco de una

educacion en valores.

b. objetivos especificos:

Conocer los factores que dificultan fortalecer valores (Respeto,

responsabilidad y solidaridad).

e Desarrollar y fortalecer valores (Respeto, responsabilidad y solidaridad)

que contribuyan a la formacion integral.

e Fomentar y desarrollar sentimientos de solidaridad humana, respeto a sus
semejantes, actitudes y habitos positivos que contribuyan a actuar con

responsabilidad y seguridad en si mismos.

e Fomentar reuniones de los tutores de la secciones para analizar la realidad

de los alumnos.
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CONCLUSIONES

1. Conclusiones.

Primera La ausencia de fortalecer valores (Respeto, responsabilidad y
solidaridad) en los estudiantes refleja el bajo rendimiento escolar, malas
relaciones entre compafieros y la falta de confianza en sus padres,
sumado a esto, la influencia negativa del entorno social y medios de
comunicacion, lo que nos hace concluir la urgente necesidad de
inculcar, fortalecer la practica de valores orientado a los estudiantes

adolescentes de la institucion educativa “Americano”.

Segundo:  Los valores morales y los principios sociales influyen y abarcan en el
actuar diario de nuestras vidas, tanto como en los estudiantes como en

la familia, dando lugar, a la reflexion y concientizacion.

Tercero:  La confianza entre padres e hijos es primordial, ya que los aleja de la
malas amistades y los apoya para evitar actitudes antisociales; es
importante orientar a los padres sobre el rol que tienen que cumplir,

siendo responsables en el desarrollo integral de sus hijos.

Cuarto: Para difundir en los estudiantes los valores que representan el derecho
humano no solo basto explicarlos, si no también se hace necesario
educar con el ejemplo, empezando en el hogar, la familia y la

institucién educativa.
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2. Sugerencias.

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Hacer un seguimiento de las causas que dificultan la ausencia de

fortalecer valores, (respeto, responsabilidad y solidaridad).

Realizar estudios adicionales con relacion a otros valores para la

formacién integral de los estudiantes.

Implementar la oficina de Servicio social de manera adecuada para
poder brindar una buena atencion, (ambiente independiente) por las
limitaciones de espacio y no proporciona la suficiente confianza para

que el usuario pueda abrirse realmente, no hay suficiente privacidad.

Mayor colaboracion por parte de la institucion (profesores) para la

realizacién de las actividades.
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UNIVERSIDAD SAN PEDRO DE CHIMBOTE
ESCUELA DE POST GRADO
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ANEXO N?1

MARCA CON UNA (x) TU RESPUESTA.
RESPETO:
1. Estrategias formativas.
- ¢Participas en las actividades o eventos de tu localidad?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.

2. Participacion de los alumnos.
- ¢Saludas a tus profesores al llegar a tu I.E.?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.

- ¢Los trabajos en equipo te permite convivir en grupo?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.

- ¢En tus actos tomas en cuenta los consejos de tus padres y maestros?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.

RESPONSABILIDAD:

3. Desarrollo de actividades.
- ¢(Presentas a tiempo tus trabajos y exposiciones en clase?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
- ¢(El desarrollo de actividades te ayudan a precisar tus dudas?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
- ¢Cumples con el reglamento de tu I. E.?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
Solidaridad:

4. Reflexidn investigativa.
- ¢Prestas ayuda a los necesitados?
A) Siempre. B) C) A veces C) Nunca.

- ¢Ofreces ayuda a los indigentes y desvalidos?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
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UNIVERSIDAD SAN PEDRO DE CHIMBOTE
ESCUELA DE POST GRADO
FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ANEXO N°2
MARCA CON UNA (x) TU RESPUESTA.

RESPETO:
1. Reflexion de su conducta:
- ¢(Sedes el asiento a las personas mayores?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
- ¢(Levantas la mano para intervenir en clase?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
- ¢ Observas en tu profesores acercamiento para mejorar relacion interpersonal?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
RESPONSABILIDAD:

- ¢Eres responsable con tus obligaciones como estudiante?

A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.

- ¢ Tienes una actividad especifica en casa?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
- ¢En ausencia de tus padres te haces cargo de tu casa?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
SOLIDARIDAD:
- ¢ Cuando sales a la calle eres solidario con los menesterosos?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca. -

¢Colaboras en las actividades de tu colegio?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
- ¢Participas en la comision de reparto de viveres y ropa en el asilo de ancianos
durant la navidad?
A) Siempre. B) A veces. C) Nunca.
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UNIVERSIDAD SAN PEDRO DE CHIMBOTE

ESCUELA DE POST GRADO

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

ANEXO N°3

GUIA DE OBSERVACION APLICADO A LOS ALUMNOS DEL 4t° GRADO DE

EDUCACION SECUNDARIA - MENORES DE LA |. E. “AMERICANO” SOBRE

FORTALECIMIENTO DE VALORES PARA MEJORAR LA CONDUCTA..

Nombre del quien realiza la observacion:

Nombre del observado:

ITENS/ ALTERNATIVAS.

SIEMPRE

CASI
SIEMPRE

CASI
NUNCA

NUNCA

1. Es responsable como estudiante.

2. Cumple con sus trabajos.

3. Cumple con su labor de estudiante.

4. Presenta trabajos a tiempo.

5. Saluda a sus profesores y comparieros.

6. Se respeta como persona.

7. Realiza trabajos en equipo.

8. Presta ayuda a quién lo necesita.
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La guia de observacién aplicada a los estudiantes que son el objeto de estudio
consta de ocho items, los que responden a las alternativas de siempre a veces y

nunca.

El proposito de la aplicacion de este instrumento es para poder observar como es
que los estudiantes van interiorizando los valores; (respeto, la responsabilidad y la
solidaridad).

Durante el proceso de interiorizacién de los valores, se dio lugar a la
participacion de los estudiantes mediante las opiniones, preguntas, sugerencias,
criticas; que permitié identificaciones positivas con los valores que son los que

orientan el comportamiento de los estudiantes adolescente,

Los cuatro items primeros estdn en relacién a la responsabilidad, con ellos
podemos observar que los estudiantes cuando iniciaron el proceso de interiorizacion
(12 de Marzo) en la alternativa siempre los porcentajes son bajos, es decir que
carecian de este valor y a medida que el estudiante va fortaleciendo a través de la
socializacion con otras personas de su entorno social, los porcentajes varian y van en

aumento en un 50% a méas como resultado de los cambios de conducta.

Los items cinco y seis estan en relacion al valor del respeto y el siete de la
responsabilidad, también se puede observar que los responsables correspondientes a
las alternativas siempre son del 22.80°/° esto en 10 estudiantes debido a que la falta
de responsabilidad y a medida que las estrategias se van aplicando, este °/° aumenta
llegando a un 51.38 °/° que es 22 estudiantes que siempre son responsables, asi
podemos confirmar que actuando con autoconciencia, analisis y afianzando o
cambiando la forma de actuar en las diferentes situaciones de la vida diaria logramos

interiorizar la responsabilidad, respeto y solidaridad.

Finalmente el items 8 nos permite comprobar como la solidaridad en los
estudiantes va dando sus frutos ya que se observa cambios de pensamiento y

comportamiento frente a los demas.



