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1. PALABRAS CLAVE

1.1. En espafiol

Tema : Estilos de Aprendizaje — Rendimiento Académico
Especialidad  : Educacion
1.2. Eninglés
Topic : Learning style
Specialty : Academic performance

Linea de investigacion.

AREA SUBAREA DISCIPLINA
Social cédigo 0201 0006 Educacion Educacion  superior de
UNESCO: 5801.07 calidad , desarrollo vy
competitividad nacional.




2. TITULO

Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en
estudiantes de la E.P. de Enfermeria — UNS, 2018



Styles of learning and academic performance

in students of the E.P. of Nursing — UNS, 2018



3.RESUMEN

El presente trabajo se realizd para determinar la relacion entre los estilos de
aprendizaje y el rendimiento académico de estudiantes de la E.P. de Enfermeria de
la Universidad Nacional del Santa, 2018. Fue un estudio descriptivo correlacional.
La muestra se constituyd por 64 estudiantes. Se empled la técnica de encuesta y
como instrumento el cuestionario Honey — Alonso, se llevd a cabo el registro de
promedios ponderados. El analisis de los datos fue a través del Statistical Package
for Social Sciences — SPSS version 20.0 y la prueba estadistica de Chi cuadrado.
Los resultados fueron: Que los estudiantes en su mayoria (35.9%) tiene un estilo
tedrico, sequido del 31.3% que tiene un estilo pragmatico, luego el 17.2% tiene un
estilo activo y finalmente el 15.6% de estudiantes tiene un estilo reflexivo. Los
estudiantes de la escuela de Enfermeria tienen en su mayoria (90.6%) rendimiento
académico regular, seguido de rendimiento académico deficiente con un 6.3% y
finalmente el 3.1% rendimiento académico bueno. Se concluyé que existe una

correlacion positiva de 0.984.



4. ABSTRACT

The present work was carried out to determine the relationship between learning
styles and academic performance of E.P. Nursing School of the National University
of Santa, 2018. It was a correlational descriptive study. The sample consisted of 64
students. The survey technique was used and the Honey-Alonso questionnaire was
used as an instrument, the record of weighted averages was carried out. The data
analysis was through the Statistical Package for Social Sciences - SPSS version 20.0
and the Chi-square statistical test. The results were: That the majority of students
(35.9%) have a theoretical style, followed by 31.3% who have a pragmatic style, then
17.2% have an active style and finally 15.6% of students have a reflective style.
Nursing school students have mostly (90.6%) regular academic performance,
followed by poor academic performance with 6.3% and finally 3.1% good academic
performance. It was concluded that there is a positive correlation of 0.984.
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5. INTRODUCCION

5.1. Antecedentes y fundamentacion cientifica

En diferentes paises del mundo incluyendo el nuestro, se realizaron investigaciones

relacionadas con las variables de este estudio, las cuales se indican a continuacion:

5.1.1. Antecedentes:

Tomas (2017) en Argentina se realizo la investigacion sobre la relacion de las
variables en estudio en estudiantes universitarios, donde la mayoria (51%) de los
estudiantes presentd un estilo reflexivo, luego el estilo pragmatico ocupo el segundo
lugar en preferencia. Se demostré una relacion positiva entre las variables en el

ambito universitario (Tomas, 2017, p.7).

Velarde y Wendy (2017), en Per( investigaron sobre las variables en estudio en
estudiantes de una universidad privada, fue descriptivo, concluyendo la relacion
positiva entre las variables en estudio. Asi mismo se debe de practicar una forma de
aprender desde los primeros semestres, hace que el estudiante tenga uno mejor
definido (Velarde y Wendy, 2017, p.10).

Juérez et al., (2016) en México en su investigacion sobre la relacion de las variables
en estudio en estudiantes universitarios. En sus resultados muestran una diferencia
significativa con concordancia a los que prefieren el aprendizaje reflexivo y teérico
(Juérez et al., 2016, p.268).



Maureira et al., (2015) en Chile en su investigacion sobre la relacion de las variables
en estudio, empled el cuestionario de Honey — Alonso, obtuvieron como resultado
gue existe una relacién negativa entre el estilo activo y el rendimiento académico.
Concluyendo que existe una baja relacion entre sus variables de estudio (Maureira et
al.p.29).

Cordero et al., (2015) en Costa Rica realizaron un estudio sobre la relacion entre las
variables de estudio de los estudiantes universitarios, demostraron que no existen
incompatibilidades entre preferencias para los cuatro estilos existentes y el promedio
global. Ademas, los estudiantes favorecen su aprendizaje con nuevas herramientas de

adaptacion, combinando de dos o mas estilos (Cordero et al., 2015, p.49).

Nahuincopa y Péaucar (2015) en Per realizaron un estudio sobre la relacion de
variables de estudio en estudiantes universitarios, concluyeron que sus variables de
estudio no guardan concordancia entre ellas. Los estudiantes universitarios tienen un
rendimiento regular y en su préctica diaria de aprendizaje ellos emplean diferentes
estilos de aprendizaje o la combinacion de estos del modelo Honey-Mumfor

(Nahuincopa y Paucar, 2015p.16).

Morales et al., (2013) en México, realizaron una investigacion sobre la relacion de
variables de estudio, los resultados evidencian una notable predileccidn por el estilo
activo, asi mismo la edad, la institucion de procedencia y nota de estudios presentan

diferencias significativas con la variable estudiada (Morales et al., 2013, p.1).

Blumen et al., (2011) en Peru realizaron un estudio sobre las variables en estudio en
universitarios en tres etapas, en la etapa uno se establecieron las predilecciones de los
estilos; en la etapa dos la relacion entre las variables; y en la etapa tres analizé las
practicas de estudio, el ambiente socio académico y cientifico. Los resultados
indicaron que los estudiantes universitarios practican mucho mas los estilos activo y
tedrico (Blumen et al., 2011, p.225).



5.1.2.

Paba et al., (2008) en Colombia, realizaron un estudio sobre la relacion existente
entre las variables en estudio en estudiantes universitarios. Los resultados indicaron
que los estudiantes se caracterizan por aplicacion de herramientas memoristicas en el
momento de los examenes; asi mismo se no existe una relacion entre las dos
variables de estudio (Paba et al., 2008, p.99).

Canalejas et al., (2005) en Espafa realizaron un estudio de los estilos de aprendizaje
en los estudiantes de enfermeria, dicho estudio conté con una muestra de 180
estudiantes, donde se encontraron que los estilos tedrico y reflexivo son en su
mayoria los usados y no esta en funcion del afio académico que cursan, dado que el
estudiante opta por usarlo en cualquier contexto de estudio (Canalejas et al., 2005,
p.181).

Fundamentacion cientifica

Tendremos en cuenta algunos términos relacionados con la investigacion
como, Segun Nahuincopa y Paucar (2015), estilo nos hace referencia a la distinta
manera que cada persona tiene de aprender, empleando sus propios talentos, dones y
a su propio ritmo demostrando su interés por conocer lo nuevo (p. 17). En este

sentido es importante identificar como aprende el estudiante universitario.

Hasta la actualidad resulta dificil hallar un Unico concepto de estilos de
aprendizaje, este involucra muchos procesos que realizan los estudiantes para
aprender de la mejor forma posible para cada uno, diversos autores lo consideran de
maneras variadas, en relacion al procesamiento de informacion por el cerebro
humano y la asimila para obtener un nuevo conocimiento. Es decir, como analizan,

resuelven, interiorizan y almacenan informacion. (Nahuincopa y Paucar, 2015).

5.1.2.1. El estilo activo:
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5.1.2.2.

El estilo activo como su propio nombre lo dice constituye la etapa de la
experimentacion, asi el estudiante aprende de las experiencias que vive durante el
desarrollo o busqueda del nuevo conocimiento. El estudiante realiza actividades
con otros para buscar resolver los problemas, a través de estrategias activas y
participativas. El empleo de sesiones pasivas de aprendizaje, lecturas o técnicas
individuales, no son utiles para adquirir el nuevo conocimiento (Honey y
Mumford, 1986).

Segun Alonso et al., (2007), los estudiantes con preferencia a este estilo son
espontaneas, impulsivas, no le temen a las consecuencias y dicen lo primero que se
les vienen la mente, muchas veces pueden ser cosas instintivas, empiricas, y se
involucran en experiencias nueva que les dé mayor provecho para su aprendizaje,
son genuinos y auténticos, no saben de formalismos, ellos siempre resuelven todo
de forma practica, tienen motivacion por su trabajo, cuando ya completan uno o
disminuye el interés se lanzan a la siguiente, les agrada estar rodeado de gente, se

relacionan con personas divertidas y espontaneas. Responde a la pregunta ¢cémo?

El Estilo Reflexivo:

Este estilo constituye una fase para que el estudiante use su capacidad de analisis.
La observacién es una técnica muy util para que el estudiante logre aprender bien.,
tiene en cuenta cada detalle de lo observado e incluye muchas posibilidades antes
de llegar a un juicio o tomar una decision. Trabajan muy bien bajo presion y
establecen plazos 0 metas para su cumplimiento oportuno (Honey y Mumford,
1986).

Segln Alonso et al., (2007), los reflexivos son de naturaleza observadores que

analiza sus experiencias desde muchos aspectos distintos. Lo mas relevante es la

recogida de datos y el analisis meticuloso, son muy meticulosos al tomar una
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5.1.2.3.

5.1.24.

decision, saben escuchar y emiten algin comentario que este bien fundamentado.
Emplean mucho animo en el trabajo, lo realizan con sabiduria, consideran las
ventajas y desventajas de las cosas que analizan, antes de hablar o emitir un juicio,
extraen conclusiones, comparan, valoran varias fuentes para después tomar una
decision, dan la apariencia de una persona timida o pasiva, pero tienen una actitud
analitica, se toman su tiempo para el analisis, son perfeccionistas. Responde a la

pregunta ;Por qué?

El Estilo Tebrico:

Este estilo se conoce como la fase de las conclusiones, es la parte I6gica del
aprendizaje, tiene un orden o patrdn reestablecido. El estudiante opta por este estilo
ya que se ve respaldado por ideas, hechos concretos y métodos. Consideran
importante tener la oportunidad de la participacion oral, a traves de preguntas. Les
es dificil realizar actividades que no tienen una pauta 0 pasos a seguir (Honey y
Mumford, 1986).

Segun Alonso et al., (2007), los teoricos adaptan y ajustan las observaciones
realizadas que estén bien fundamentadas logicamente en teorias complejas. Les
agrada sintetizar la informacion, los estudiantes siempre siguen un orden légico,
precisan conocer con quien se relacionan, prefieren realizar equipo con los
estudiantes reflexivos antes que, con los activos, siendo sencillos y claros pero
equilibrados en sus opiniones, son creativos, demasiados reservados en su trabajo,

discriminativos y perfeccionistas. Responde a la pregunta: ¢ Qué?
El Estilo Pragmatico:
Este estilo consiste en la programacion, se adaptan muy bien a este estilo los

estudiantes précticos, inician el desarrollo de las actividades con ensayo error, de

esa forma arrancan desde el inicio con el desarrollo de las tareas. A los
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pragmaticos les gusta saber que hay un significado para la ejecucion de una tarea,
es decir encuentran un sentido préctico a las cosas y que a la vez satisfagan su

necesidad de aprendizaje (Honey y Mumford, 1986).

Segun Alonso et al., (2007) se caracteriza por ser experimentador, practico. Los
estudiantes precisan llegar al nudo del asunto, lo méas pronto posible, no pueden
esperar. Son realistas, son creativos, utilizan la imaginacién creadora para la
resolucion de problemas, son competentes, decididos y sinceros en sus juicios. Los
problemas son un desafio, siempre buscan lo mejor. Los estudiantes pragmaticos
antes aceptar un nuevo conocimiento deben de ponerlo en practica antes y aceptar

que les es util. Responde a la pregunta: ;qué pasaria si. ... ?

5.1.1.2. Rendimiento Académico:

Constituye el conjunto de procesos y factores que influyen en la persona que
aprende, determinado por algo cuantificable que se le otorga al estudiante al
término de un semestre o ciclo académico. Otorgandole al estudiante una
calificacion, cuyos resultados demuestran si la asignatura fue aprobadas o
desaprobada, que demuestra el logro académico (Pérez et al., 2000; Vélez,2005).

Para valorar el rendimiento académico es necesario considerar las calificaciones
del estudiante, siendo un resultado que certifica el avance del estudiante, con un
calificativo numérico, asumiendo que las notas reflejan en parte los logros
académicos, ya que es necesario comprender que existen otros aspectos que
influyen en el mismo, incluyen aspectos académicos, sociales y personales
(Rodriguez et al., 2004).
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5.1.1.2.1. Sistema de calificacion.

El sistema de calificaciobn para conocimientos y procedimientos sera
vigesimal de cero a wveinte; la nota minima aprobatoria es once, los
indicadores son los considerados en la competencia. (Art. 143 del R.E.), de la

Universidad Nacional del Santa.

La Calificacion CUALITATIVA esta especificada en el Art. 144 del
Reglamento del Estudiante de Pregrado. Art. 144.- Escala para la evaluacion

del aprendizaje de los estudiantes:

Condicidn Cualitativa Cuantitativa
Escala Ordinal Escala vigesimal
Muy busna 18a20
Aprobado Buena 15a17
Regular 11a14
Desaprobado Deficiente 0a10

5.2. Justificacion de la investigacion:

En la actualidad es evidente que debemos interesarnos por entender la forma como
cada estudiante aprende, de este modo podran alcanzar el logro de una profesion
exitosa, dado que es el sello de como cada estudiante asimila de la mejor manera el
conocimiento, el cual muchas veces cae en un vacio o tan solo se queda en un

manuscrito.

Los estilos de aprendizaje en estudiantes es un tema que toma fuerza en la poblacién
universitaria, su mayor interés radica en la mejora de las practicas docentes, a través
de un proceso de aprendizaje que promueva en los estudiantes su desarrollo y préctica
de estilos de aprendizaje, asi mismo posicionar a la institucion con buenos resultados y
que cumpla con los estandares de calidad de la carrera profesional (Alonso et al.,
2016).
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Asi mismo, permitira tener egresados que contribuyan con el bienestar de la sociedad,
realizando el ejercicio de su profesién en los diferentes &mbitos de nuestro pais,
practicando sus estilos de aprendizaje, para mantenerse actualizados con los avances

cientificos, tecnoldgicos y que hace del profesional Unico en su forma de aprender.

Deja a la comunidad cientifica la inquietud por la busqueda de mas problemas de
investigacién, es una fuente de conocimiento para otros estudios, ya que brindara
informacion necesaria para comunidad universitaria, potenciard sus estilos de
aprendizaje, practicas de estudio y en el docente permite desarrollar nuevas estrategias

de aprendizaje.

Actualmente ha evolucionado notablemente la forma en que se imparten los
conocimientos en universidades, asi mismo la perspectiva que se tienen sobre el papel
de los docentes. El aprendizaje memoristico esta orientado principalmente a que el
estudiante apruebe los cursos, y ahora es necesario originar y crear capacidades que

vayan mas alla de solo retencion o memoria, es que aprenda por descubrimiento.

Es ineludible hacer un cambio desde la memorizacién e incluir a la habilidad e
innovacion del estudiante, dentro de determinada asignatura, para lograr las

competencias profesionales (Colonio, 2017).

En la Universidad Nacional Santa, la Escuela Profesional de Enfermeria brinda a sus
estudiantes, 10 ciclos académicos, consta de 220 créditos, cada ciclo tiene 22 créditos,
incluye cursos generales y de especialidad, usando de forma predominante los
métodos activos participativos y resolucion de problemas, ademas se imparte
conocimiento teorico y practico que va vinculado y consecuente con el desarrollo
silabico de cada asignatura. Siendo el estudiante parte fundamental y muchas veces no
tiene claro el estilo de aprendizaje que emplean al momento de llevar sus clases o
rendir un examen, es por ello fundamental conocer la forma como la estudiante

practica su mejor modo de aprendizaje.

En la escuela de enfermeria, no existen investigaciones previas de una estimacion de

los estilos de aprendizaje, asi mismo no existe ninguna investigacion que contenga las
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variables en estudio. Lo que se encontré son las evaluaciones que cada semestre

realizan los estudiantes para evaluar el desenvolvimiento docente.

Las calificaciones de pregrado de la escuela de enfermeria son expresadas a través de
su promedio ponderado obtenido en un semestre. Examinando dichas calificaciones, el
mayor porcentaje de estudiantes tiene una calificacion regular entre 11 a 14, y menor

porcentaje de estudiantes con calificacion deficiente de 0 a 10.

El estilo de aprender de cada estudiante es importante, al reconocerlo esto permite
disefiar estrategias para mejorar contenidos y adaptarlo a su estilo de aprendizaje.
Cuanto no logra identificar su estilo de aprendizaje le serd mas dificil tener un buen

rendimiento académico (Bricefio, 2016).

Ante este planteamiento expuesto, se plantea:

5.3.Problema:
¢Existe relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en
estudiantes de la E.P. de Enfermeria de la UNS 2018?

5.4. Conceptuacion y Operacionalizacion de variables:

5.4.1. Definicion Conceptual:

La mayoria de los autores concuerdan en torno a estilos de aprender que se trata de la
forma como la mente procesa la informacion y como es influida por las percepciones
de cada individuo (Cabrera y Farifias, 2005). Es visto como expresion de las formas
particulares de los individuos de percibir y procesar la informacion (Cabrera y
Farifias, 2005).
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El rendimiento académico implica respetar normas establecidas por el sistema
educativo para cuantificar por medio de calificaciones. Es uno de los indicadores que
demanda la institucion para medir el comportamiento del estudiante. Lo realiza el
docente mediante pruebas objetivas, para medir el resultado final de manera
cuantitativa, el cual demuestra el proceso de aprendizaje de conocimientos (Pérez et
al., 2000; Vélez,2005).

5.4.2. Definicién Operacional:
Estilo de aprendizaje, cuenta con las siguientes dimensiones (Alonso et al., 2007):

Activo, reflexivo, tedrico y pragmatico. Se medira de la siguiente manera: muy baja,
baja, moderada, alta y muy alta.

Rendimiento Académico, se medira como: Muy Bueno (18 a 20), Bueno (15 a 17),
Regular (11 a 14) y Deficiente (0 a 10)

5.4.3. Operacionalizacion de variables:
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Variable

Indicador

Item=

Funtaje

Esztila  de
aprendizaje

-Activo

| Animadaor

75, Mg abuoro en segaida com el
trahajo metadico v mimancioso.
T4, Con frecuencia som una da
lzz persomas que mas anima las
fiestas.

2. Proouro estar al tanto de lo
que oouTe aqul v shora,
THienzo gae el  actoar
imfuitivamente  pueds zer
ziempre tan valido como sctusr
reflexivamente.

[mprovizadar

&7, Mla results incomodo tener
gue plamificar v prever las
CozaEs.

41.E= mejor gozar del momento
prasamte que dalaitarza
penzando en el pasado o =n el
firtara.

20 Me cezco con el reto da
hacer algo meevo v diferants.
15, Prafiero las ideas originales
¥ movedosis sungque Do s=an
practicas.

Dhezcubridor

77, Guelo dejarme levar por
mis inmiciones.

51, Me gusta buscar muesvas
EpETiEnCias,

37. Me siento incémodo con las
personzs calladss v demasiado
analiticas,

25. Me siento a guste con

paTEonEs espOntanass v

[ Arrieszada

3. Mhochas  wecez aceo zin
mirar Laz conzanencias.

46, Crea que ez preciso saltsrza

las mormss muchas mEs veces

gua cumplirlas.

Prefarencia
mury  alta
(13 a 20,
alt= (13 =
14},

modaradao
(9 a 13}
baja (7 2 8)
¥ muy hajo

Dad)
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27La mayona de las veces
exprezo shiertamente como e
gienta.

SCrec gue los  formzlizmos
coartan ¥ limitan lz acmacian
Lilre de laz personas

[Esponianes

$l. Cuando slzo va mal, =
guite  importanciz vy maw da
hacerlo mejor.

48. En conjunts kablo ma: qua
azcucho.

43, Aporto ideas poevaz v
erpoutiness en los srupos de
35. M= gusta afromtar la vida
erpoatinesments ¥ 0o tenar qus
planificar todo previamente.

-Feflexivo

[Ponderado

42. hle moolestan las personas
que siempre dessan apresurar
lz= cozas,

32 hle zzobio =i me obligan a
acelerar mcho el wabajo para
cumaplir 1n & plazo

31, Sov cauteloso’a la horz da
zzcar conchiiones,

18, Antes de tomar mna decizidn
symdic con  cwidado  =uos
ventsjas a incoryatientes.

82, Buelo refledonar zobre los
asuntos ¥ praoblamas.

34. En la= dizcusionss me gusta
ObgErvar om0 actlan  los
32 En la= dizcuzionss me gusta
observar como  actlan  los
18, Cuozndo poseo  oualguisr
informacian, trato da
imterpretarla bhien  amtes  da
manifestar alguna conchazias

Preferencia
nory  alta
(20 ala
(18 a 1M,
modarado
(14 a2 17},
baja (11 a
15} v mry
baje {0 a
10

19




[Faceptvo

T, El mabajar 2 conciencis e
llena da satizfaccian v orgallo.
§5En los dehates prefisro
dezempedar m papel
secimdaTio sntes que ser ol Hider
o el que mas participa.

34. Prefiero ofr las opiniones da
los demas aptes da exponer la
ma

14. Escucho con mas frecuencia
gue habla.

63, Me gzusts zogpesar divarsas
alternatives ambes de tornar uma
dacizion.

58. Haszo waripz borradores
artes de la redaccion dafinitiva
da 1 Tabajo.

44 Pienso gque 00 mas
consistemtes  las  deciziones
fimdamentadas enun mipwcioso
apaliziz gue laz bezadaz en la
28 Wiz mosta smalimsr v dar
vueltas 2 las cosas.

T2, Con frecuencis me imtersza
averigear 1o que piensa la gente.
55, Prafisro dizcutir cosstionss
concretas v no perder el tismpo
con charlas vacias.

48 Prefisro distanciamme de los
hachoz v observarlos  desde
oiras parspectivas.

13 Disfute  ooando  tenso
tignpo paEra preparar mi abajo
v realizarlo a conciencia,

-Taorico

P Istodics

4. DMopnalmenate fTato  da
reaabyar las problemasy
metddicaments v paso 4 pazo

6. Mip interess gaber codles zon
los zistemazs de walores de los

20

Fraferancia
may  alta
(16 a 20
alta {14 =
13,




demas v com gque  Criterios
actian.

&4, hl= molestan las persomas
gue no siguen un  esfogue
lagico.

21, Casi siempre procurg =er
cobaTenfe con mis ooiberios v
zistemnaz  da  valores. Teago
principios ¥ los sigo.

Bl  Ezquive loz  temas
subjetivos, ambiguos ¥ poco
claros.

25,  Esquive Joz temas
subjetivos, ambiguos ¥ poco
claros.

2. Estoy zemuro lo que e bueno
v lo que es malo, lo que esta
bien v lo que esta mal

23, M= disgusta  maplicarms
afectivarpente en mi ambiets
de mabajo. Preflero mamtener
relaciomes distantes,

Hjetiva

d4. Con frecusncia miro hacia
adelants para prever el fitbaro.

S0, Observa  gue, cCon
frecuencia, sov uno de los mas
objetivos v desapazionadoz en
lz= discusiones.

28 hle molesta que la gente no
22 tome en serio 1z cozas.

15 Mormabments enczjo bizn
Com perscnas raflexivas,
analiticss v me cuesta sintonizar
Com PETS0naEs demasziado
espantaness, mprevisibles.

Critica

71, Amte lpz acootecimientos
wate de descubrir los principios
v teorias en que se bazan.

54, Siempre Tato de consezuir
conclosiones e ideas claras.

50, Estoy comwencido’a gue

maderado

(10 a 13),
baja {7 a %)
¥ may bajo

(026
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dabe imponerse la logica v el
razonarpiento.

453, Detecto frecoentemente la
inconsiztencia v puntes débiles
en las argumentaciones de los
dernas,

Estracturada

TE. 31 wabajo en Zrupo procuro
que se siza g métods v oum
orden

17."Prafiern lax
estrcmradas a
desordenadas.

33. Tiendo a zer perfaccionista™
11. Estoy a2 gusto signienda un

orden, en las comidas, en el
estpdia,  haciendo  ejercicio
regulanmnarte.

cosag
las

-Pragmatico

Ezpermantador

30, hl= atras experimentar v
practicar las ultima:z tacnicas v
novedades

12, Cuando escucho uns moeva
idea en zeguida comisnzo a
pensar  camo ponerls  en
practica.

52, Me gusta  experimentar
nuevas experiencias,

53. Me gusta experimentsr
aplicar las cosas.

=

421, Me gusts ewperimentar
aplicar las coaas.

s

57, Comyprosho  antex =i lag
cos3s fincionsn realments.

38, Tuzgo con fecuenciz lag
ideas de los demss por su valor
practico.

22. Cuando kay una discuzidn
no mue Fusts ir con rodess.

Cliracio

T8, La gente con frecuencia
CIEE QUE 50V poc sensible 2 sug

Draferencia
may  alta
(16 a 20
alta (14 a
133,

maderado
(10 a 13
baja (9 a
10} ¥ mmry
bajo (0 a
2)
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zaptimisntos.
56. Mle impaciento coa las

argumeantaciones Oralevantes e
incoherentes e las renanionas.

47, A memdo caigo en la
cuenta de otras formas mejores
v mas practicas de hacer las
CO5S3E.

1. Tenzo fama de decir lo que
pienso claraments ¥ sin rodeos.

Eficaz

73. Mo ma importa kacer toda
lo mecesario para gque ==d
efectivo mi trabajo.

58, Soy consciente de gue en
las discozionse: ayuwdo a2 los
dema: 3 mantensrsa ceatrados
an al tems, evitanda
divagaciones,

14, Admite v me zjusto a las
norma: so0lo =i me sirven para
lograr mis objetivos,

§. Creo que lo mas importante
a5 que las cosas funcionen.

Fealizia

48, Creo que 2l fin justifica los
medios en muchos casos.

40. En las remniones apoyo las
ideas practicas v raalistas.

24. Me gustan mas lzz personas
realistas v concretas gue las
tedricas.

72, Con t2l de comseguir el
objetivo gque pretendos 20y capaz
da herir zaptimisntos ajenos.

Eendimianto
Academico

Promeadio
Ponderado —
Semasire
21E-1I

Aprabado

Promedio de 182 20

[Iay Bueno

Fromedio ds 15 217

Bueno

Iromedio da 11 2 14

Fzgular

Desaprebado

Promedio d= 0 2 10

Deficiznte
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5.5.Hipotesis

Existe relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento

académico en estudiantes de la E.P. de Enfermeria de la UNS 2018.

5.6. Objetivos
5.6.1. Objetivo general

Conocer la relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en
estudiantes de la E.P. de Enfermeria de la UNS 2018.

5.6.2. Objetivos especificos

e Identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes de la E.P. de Enfermeria
de la UN S 2018.

e [dentificar el rendimiento académico de los estudiantes de la E.P. de Enfermeria
de la UNS 2018.

6. METODOLOGIA
6.1.Tipo y disefio de investigacion
6.1.1. Tipo de investigacion

De tipo descriptivo correlacional de corte transversal, es de tipo descriptivo
porque caracteriza las variables usando métodos y técnicas de medicion, el

muestreo, hipotesis y analisis estadistico (Hernandez et al., 2010).
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6.1.2. Disefio de investigacion

El disefio de investigacion fue no experimental correlacional transversal; porque
describid la relacion de las dos variables en un determinado momento, ademas

relaciona las variables en estudio (Hernandez et al., 2010).

M/
"~

X1
|
.
|

Y2

Donde:

O=medicion

O1= estilos de aprendizaje de Honeyv-Mumford.

0O2= rendimiento académico.

M= estudiantes de la escuela de Enfermeria de la Universidad Nacional del Santa.

= relacion

6.2.Poblacién y muestra
6.2.1. Poblacion

Conformada por los 188 estudiantes de Enfermeria de la E.P. Enfermeria de la UNS

matriculados en el semestre 2018 — I.
6.2.2. Muestra

Conformada por los 64 estudiantes de la escuela profesional de Enfermeria de la

UNS, seleccionada por muestreo aleatorio.
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6.3.Técnicas e instrumentos de investigacion
6.3.1.Técnicas

Se emple6 la técnica de encuesta, realizando la aplicacion del instrumento
“Cuestionario de Estilos de aprendizaje de Honey y Alonso” confiable y validado a

nivel internacional (Alonso et al., 2007).

Se emple6 la técnica de analisis documental para la variable de rendimiento
académico, se utilizo el registro de observacién para rendimiento académico, que
contiene el cddigo de matricula del estudiante, ciclo de estudios, sexo, promedio

ponderado y promedio final.

6.3.2.Instrumentos

El Cuestionario Honey Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) es un
instrumento utilizado en diferentes estudios donde coinciden en la variable de estilos
de aprendizaje.

CHAEA consta de ochenta preguntas, con alternativas dicotomica que contiene una
serie de cuestiones socio académicas Plantea la existencia de cuatro estilos de

aprendizaje: Activo, reflexivo, teérico, y pragmatico (Alonso y Gallego, 1994).

6.4. Procesamiento y analisis de informacion

6.4.1. Procesamiento:
Se utilizo el Software especializado de estadistica The Package Sottisfical for el
Sciences (SPSS) VERSION 19.0. Se fueron agregando los datos recogidos a la

base de datos segun avance.

26



6.4.2. Andlisis de la informacion:
Para hallar la existencia de relacion de las variables de estudio se utilizo la prueba
estadistica R de Pearson. Los resultados estdn presentados en tablas de

distribucion, frecuencias y en figuras de barra.
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7. RESULTADOS

7.1. Presentacion de resultados

Tabla N° 1: Estilos de aprendizaje de los estudiantes de la E.P. de Enfermeria de

la UNS —2018.
Estilos de aprendizaje Frecuencia Porcentaje
Activo 11 17.2
Reflexivo 10 15.6
Teobrico 23 35.9
Pragmatico 20 31.3
Total 64 100.0

Fuente: “Cuestionario Honey Alonso. 2018 .
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Figura N° 1: Estilos de aprendizaje de los estudiantes de la E.P. de Enfermeria de
la UNS —2018.

Activo Reflexivo Tedrico Pragmatico

Fuente: “Cuestionario Honey Alonso. 2018~
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Tabla N°2: Rendimiento académico de los estudiantes de la E.P. Enfermeria de la
UNS — 2018.

Rendimiento Academico  Frecuencia Porcentaje

Muy Bueno 0 0
Bueno 2 3.1
Regular 58 90.6
Deficiente 4 6.3
Total 64 100.0

Fuente: “Lista general de ponderados 2018
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Figura N°2: Rendimiento académico de los estudiantes de la E.P. Enfermeria de
la UNS —2018.

Muy Bueno Bueno Regular Deficiente

Fuente: “Lista general de ponderados 2018~
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Tabla N° 3: Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de los estudiantes de
la E.P. de Enfermeria de la UNS — 2018.

Estilo de Rendimiento Académico Total
aprendizaje

Muy Bueno  Bueno Regular Deficiente

N° % N % N° % N° % N° %
Activo 0 0 0 0 11 17.2 0 0 11 17.2
Reflexivo 0 0 0 0 10 15.6 0 0 10 156
Tedrico 0 0 2 31 18 28.2 3 47 23 359
Pragmatico 0 0 0 0 19 297 1 16 20 313
Total 0 0 2 31 58 90.7 4 6.3 64 100.0

Fuente: “Cuestionario Honey Alonso 2018~

Coeficiente de correlacion de Pearson= 0.984

32



Figura N° 3: Estilos de aprendizaje Activo y rendimiento académico de los

30-

25+

20-

151

10+

estudiantes de la E.P. de Enfermeria de la UNS — 2018.

Deficiente

O Activo
[ Reflexivo
O Tedrico

@ Pragmatico

Regular Bueno Muy Bueno

Fuente: “Cuestionario Honey Alonso 2018~
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7.2.Descripcion de los resultados

En la Tabla 1, resulté que el 90.6% de estudiantes de la escuela de enfermeria tiene un
rendimiento académico regular, luego el rendimiento académico deficiente con un

6.3% y en ultimo lugar el 3.1% de estudiantes tiene un buen rendimiento académico.

En la Tabla 2, resultdé que el 35.9% de estudiantes presenta un estilo de aprendizaje
teodrico, continuado del 31.3% que tiene un estilo de aprendizaje pragmatico, luego el
17.2% tiene un estilo activo y en ultimo lugar el 15.6% de estudiantes tiene un estilo

reflexivo.

En la Tabla 3, resulté que los estudiantes con rendimiento académico regular, el 29.7%
tiene un estilo de aprendizaje pragmatico, el 28.2% tiene un estilo tedrico, el 17.2%

tiene un estilo activo y en ultimo lugar el 15.6% tiene un estilo reflexivo.

Los estudiantes con rendimiento académico deficiente, el 4.7% tiene un estilo tedrico
y el 1.6% tiene un estilo pragmatico, es decir que su mayor aprendizaje lo realiza
practicando lo aprendido en el aula de clases. Los estudiantes con buen rendimiento

académico, el 3.1% tiene un estilo tedrico.

Se obtuvo una correlacion positiva entre las variables en estudio, aceptandose la

hipétesis de investigacion planteada.
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8. ANALISIS Y DISCUSION

En este estudio se obtuvo, que el 35.9% de estudiantes presenta un estilo tedrico,
seguido del 31.3% que tiene un estilo pragmatico, luego el 17.2% tiene un estilo activo
y finalmente el 15.6% de estudiantes tiene un estilo reflexivo. En contraste, estos
resultados se diferencian con la investigacion realizado por Diaz, donde asevera que el
46 % de los estudiantes tiene un estilo tedrico y el menos utilizado es el estilo

pragmético (Diaz, 2012).

A contradiccion de los resultados halados, tenemos a Romero (2006); cuyo resultado
demuestra la particularidad del estudiante por el estilo reflexivo (50,8%), después el

tedrico (19,5%), luego el activo (17,8%) y por Gltimo el pragmatico (11,9%).

Segun el avance cientifico y tecnologico que cada afio se muestra mas acelerado, nos
evidencia que es necesario el espacio para que se actualice el proceso de ensefianza
aprendizaje y poco a poco este esté basado en el descubrimiento, donde es mejor
aprender lo que uno mismo descubre. El aprendizaje receptivo es la mejor forma para el
incremento del conocimiento y ademas al percibir con nuestros sentidos, desde la vida
cotidiana que esta llena de experiencia y complementa con la vida académica (Ausubel,
1976).

En este estudio se alcanzd que el 90.6% tiene un rendimiento académico regular,
continuado de ello se encuentra el rendimiento académico deficiente con un 6.3% y por
altimo el 3.1% tiene un buen rendimiento académico. Estos resultados se ratifican con
Ascona y Osorio, en su trabajo estudio de investigacion, obtuvieron que el 74.3 % tiene
condicion académico regular, 15.2% observados y el 10,5% excepcional, ademas
concluyen en la importancia que tiene que el estudiante descubra su estilo de
aprendizaje a utilizar. Los resultados también concuerdan con Nahuincopa y Péucar

(2015), que obtuvieron en su mayoria 83.94% un regular rendimiento académico.
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Los resultados obtenidos sobre la relacion de las variable de estudio se obtuvo una
correlacion de pearson positiva de 0,984, que difieren con el estudio de Nahuincopa y
Paucar, donde no se encontrd ningun grado de asociacion entre las variables, y el
estudio de Villamizar y Sanabria, en sus resultados de investigacion obtuvieron que no

existe relacion significativa entre las variables de estudio (Villamizar y Sanabria, 2011).

Se concuerdan con los resultados de la investigacion realizado por Lorent, quien en su
trabajo de investigacidon hace referencia que existe una relacion positiva significativa
entre las variables de estudio de 0.745 (Lorent, 2011). Igualmente, para Diaz, en su
estudio afirma que si existe una correlacion positiva de 0.828 de las variables en estudio
con un nivel significativo de 0.000, ademas menciona que los estilos de aprendizaje

potencian la obtencion de mejores calificaciones en los universitarios (Diaz, 2012).
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9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
9.1.Conclusiones

e Los estudiantes tienen en su mayoria 35.9% un estilo tedrico, seguido del 31.3%
que tiene un estilo pragmatico, luego el 17.2% tiene un estilo activo y por ultimo el

15.6% de estudiantes tiene un estilo reflexivo.

e Los estudiantes tienen en su mayoria 90.6% un rendimiento académico regular,
seguido de rendimiento académico deficiente con un 6.3% y por Gltimo el 3.1%

rendimiento académico bueno.

e Existe una correlacion positiva de 0.984 de los estilos de aprendizaje con el nivel de

rendimiento académico de los estudiantes de la escuela de Enfermeria de la UNS.
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9.2.Recomendaciones

e Plantear proyectos de investigacion en otras muestras de estudiantes universitarios,

de diferentes especialidades.

e Identificar en el estudiante su estilo de aprendizaje para reforzar su proceso de

aprendizaje.

e Identificar el estilo de aprendizaje de los docentes, para favorecer el proceso de

aprendizaje.

¢ A los docentes profundizar y capacitarse constantemente para mejorar las técnicas de

aprendizaje en los estudiantes.
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12. ANEXO Y APENDICE
12.1. Instrumento

CUESTIONARIO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE DE HONEY Y ALONSO
(CHAEA)
Autor: Alonso, et al., (1986)
INSTRUCCIONES:

eNo hay limite de tiempo para contestar al cuestionario. No le ocupard mas de 15
minutos.

e No hay respuestas correctas o erroneas. Sera Util en la medida que sea sincero en sus
respuestas.

e Si estd més de acuerdo que en desacuerdo con el item ponga un signo més (+). Si, por
el contrario, esta mas de en desacuerdo que de acuerdo, ponga un signo menos (-).

e Por favor, conteste todos los items.
Muchas gracias.

OBJETIVO: EI presente cuestionario tiene como objetivo identificar la predominancia
de los estilos de aprendizaje al estilo CHAEA. No es un test de inteligencia ni de

personalidad.

|. Datos Generales:

1.2. Sexo: Masculino ( ) Femenino ( )

1.3. Codigo de matricula:

14 . Edad: ..o,
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N° ITEMS Mas Menos

1. | Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

2. | Estoy seguro de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta
bien y lo que esta mal.

3. | Muchas veces actuo sin mirar las consecuencias.

4. | Normalmente trato de resolver los problemas ordenadamente y
paso a paso.

5. | Creo que los formalismos impiden y limitan la actuacion libre de
las personas.

6. | Me interesa saber cuéles son los sistemas de valores de los demas
y con qué criterios actdan.

7. | Pienso que el actuar impulsivamente puede ser siempre tan
vélido como actuar reflexivamente.

8. | Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

9. | Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

10. | Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y
realizarlo a conciencia.

11. | Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio,
haciendo ejercicio regularmente.

12. | Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar
cdémo ponerla en practica.

13. | Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean
practicas.

14. | Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr
mis objetivos.

15. | Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.

16. | Escucho con mas frecuencia que hablo.

17. | Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

18. | Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien
antes de manifestar alguna conclusion.

19. | Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e
inconvenientes.

20. | Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

21. | Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas

de valores, tengo principios y 1os sigo.
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22. | Cuando hay una discusion no me gusta ir por las ramas.

23. | Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

24. | Me gustan mas las personas realistas y concretas que las teoricas.

25. | Me cuesta ser creativo, romper estructuras.

26. | Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

27. | La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.

28. | Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

29. | Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

30. | Me atrae experimentar y practicar las UGltimas técnicas y
novedades.

31. | Soy cuidadoso a la hora de sacar conclusiones.

32. | Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion.
Cuantos mas datos retina para reflexionar, mejor.

33. | Tiendo a ser perfeccionista.

34. | Prefiero oir las opiniones de los demés antes de exponer la mia.

35. | Me gusta afrontar la vida espontdneamente y no tener que
planificar todo previamente.

36. | En las discusiones me gusta observar cémo actlan los demas
participantes.

37. | Me siento incobmodo con las personas calladas y demasiado
analiticas.

38. | Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su utilidad.

39. | Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para
cumplir un plazo.

40. | En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

41. | Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en
el pasado o en el futuro.

42. | Me molestan las personas que siempre desean apresurar las
C0Sas.

43. | Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion.

49




44. | Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en
un minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

45. | Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas.

46. | Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que
cumplirlas.

47. | A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas
practicas de hace las cosas.

48. | En conjunto, hablo méas que escucho.

49. | Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

50. | Estoy convencido que debe imponerse la légica y el
razonamiento.

51. | Me gusta buscar nuevas experiencias.

52. | Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

53. | Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los
temas.

54. | Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

55. | Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con
charlas vacias.

56. | Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes.

57. | Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

58. | Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un
trabajo.

59. | Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los
demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

60. | Observo que, con frecuencia, soy uno de los mas objetivos y
desapasionados en las discusiones.

61. | Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.

62. | Rechazo las ideas originales y espontaneas si no las veo
practicas.

63. | Me gusta considerar diversas alternativas antes de tomar una
decision.

64. | Con frecuencia miro hacia delante para prever el futuro.

65. | En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel

secundario antes que ser el lider o el que mas participa.
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66.

Me molestan las personas que no acttian con ldgica.

67. | Me resulta incbmodo tener que planificar y prever las cosas.

68. | Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

69. | Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

70. | El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

71. | Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y

teorias en que se basan.

72. | Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir
sentimientos ajenos.
73. | No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi

trabajo.

74. | Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las
fiestas.

75. | Me aburro enseguida con el trabajo metodico y minucioso.

76. | La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus
sentimientos.

77. | Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. | Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

79. | Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

80. | Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.
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INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

REGISTRO DE OBSERVACION PARA "RENDIMIENTO ACADEMICO"

NO

Cddigo de matricula

Promedio Ponderado

Situacioén Final

S2 I Bl I

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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12.2. Propuesta de intervencion:
Luego de analizar los resultados considero la siguiente propuesta:

Tamizaje de Estilos de aprendizaje a los estudiantes postulantes a las escuelas

profesionales en las universidades publicas.

El estudiante que cursa los Gltimos afios de educacion secundaria no siempre tiene
claro la carrera profesional que emprendera, asi mismo no existe una orientacion
vocacional definida, y asi mismo no hay investigaciones en la localidad donde se

refleje el estilo de aprendizaje de los estudiantes.

Al realizar el tamizaje al postulante esto le permitird conocer cual es su estilo de
aprendizaje y orientar su carrera profesional de acuerdo a su estilo, asi mismo
permitira a los docentes universitarios conocer los estilos de aprendizaje que tienen
los futuros estudiantes de pregrado y tener en cuenta para el planteamiento silabico
donde se refuerce los estilos de aprendizaje, haciendo uso de una metodologia
integradora, activa participativa. Desarrollando en el estudiante confianza en su
manera de aprender y fortaleciendo los estilos de aprendizaje reflexivos y
potenciando a los activos, tedricos y pragmaticos.

12.3. Resultados iniciales:

Por motivo de pandemia, sera un compromiso.
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12.4. Fotografias y otros:

ANEXO N° 1:
MATRIZ DE CONSISTENCIA "RELACION DE ESTILOS DE APRENDIZAJE Y EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE ESTUDIANTES EN LA E.P. ENFERMERIA UNS 2018.

Problema
general:
¢Existe
relacion entre
los estilos de
aprendizaje vy
el rendimiento
académico de
los estudiantes
de la E.P. de
Enfermeria de
la UNS 2018?
Problema
especifico:
-¢,Cudles son
los estilos de
aprendizaje de
los estudiantes
de la E.P. de
Enfermeria de
la UNS?

- ¢Cuél es el
rendimiento
académico de
los estudiantes
de la E.P. de
Enfermeria de
la UNS?

Objetivo
General:
Determinar la
relacion entre
los estilos de
aprendizaje 'y
el rendimiento
académico en
los estudiantes
de la E.P.
Enfermeria de
la UNS 2018.
Objetivo
Especifico:
-ldentificar los
estilos de
aprendizaje de
los estudiantes
de la E.P.
Enfermeria de
la UNS 2018.
-ldentificar el
rendimiento
académico de
los estudiantes
de la E.P.
Enfermeria de
la UNS 2018.

Hipotesis
general:
Existe relacion
significativa
entre los
estilos de
aprendizaje y
el rendimiento
académico de
los estudiantes
de laE.P.
Enfermeria de
la UNS 2018.
Hipdtesis
especifica:
-Mayor del
50% de
estudiantes de
la E.P.
Enfermeria de
la UNS 2018
tiene un estilo
de aprendizaje
reflexivo.
-Mayor del
70% de
estudiantes de
la E.P.
Enfermeria de
la UNS 2018,
tienen un
rendimiento
académico
regular.

Variable 1:
Estilos de
aprendizaje

Variable 2:
Rendimiento
académico

1.Tipo de Investigacion.
Cuantitativa: Descriptiva

2. Nivel de Investigacion.
Correlacional

3. Método De Investigacion.

Inductivo-deductivo, Analitico-
sintético, bibliografico.

4. Disefio de investigacion.

No experimental correlacional.

5. Poblacién, Muestreo, Muestra.
Poblacién: 182 estudiantes
matriculados en el semestre
académico 2018-1 en la E.P. UNS.
Muestra: Es 65 estudiantes.
Muestreo: Se usé el muestreo
probabilistico estratificado
proporcional.

6. Técnicas e Instrumentos de
recoleccion de datos. Para la
recoleccion de datos de la variable
estilos de aprendizaje se utilizo la
técnica de encuesta y como
instrumento el cuestionario de
Honey y Alonso posee ochenta
items. Y para la variable de
rendimiento académico se utilizo la
técnica analisis documentario del
promedio ponderado con el registro
de observacion.

7. Técnicas de procesamiento vy
analisis de datos. Se realizara a
través de la aplicacion de paquetes
estadisticos IB M SPSS version 19
y el Microsoft office Excel 2013. Se
representd los datos a través de la
estadistica descriptiva, y para la
prueba de hipdtesis se realizo la
estadistica inferencial
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CUESTIONARIO HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE: CHAEA

ANEXO N° 2-.

Perfil de Aprendizaje

1. Rodee con una linea cada uno de los nimeros que ha sefialado con signo mas (+).

2. Sume el namero de circulos que hay en cada columna.

| I Il v
Activo Reflexivo Tedrico Pragmatico
3 10 2 1
5 16 4 8
7 18 6 12
9 19 11 14
13 28 15 22
20 31 17 24
26 32 21 30
27 34 23 38
35 36 25 40
37 39 29 47
41 42 33 52
43 44 45 53
46 49 50 56
48 95 o4 57
51 58 60 59
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61 63 64 62
67 65 66 68
74 69 71 72
75 70 78 73
77 79 80 76
Total: Total : Total : Total :
PREFERENCIAS DE APRENDIZAJE
Activo Reflexivo Teorico Pragmatico
Muy baja 0-6 0-10 0-6 0-8
Baja 7-8 11-13 7-9 9-10
Moderada 9-12 14-17 10-13 11-13
Alta 13-14 18-19 14-15 14-15
Muy alta 15-20 20 16-20 16-20
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ANEXO N°03:

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimado estudiante, se le solicita su autorizacion para que pueda participar en forma
voluntaria y anénima en el estudio que tiene como objetivo, determinar la relacion entre
los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de la E.A.P. de

Enfermeria de la Universidad Nacional del Santa 2017.

Se aplicaré un cuestionario, que mide los estilos de aprendizaje que consta de 80 preguntas,

las cuales son de tipo cerrado.

Ya que su participacion es voluntaria, puede interrumpir el llenado de la encuesta cuando
desee, sin presentar ningun riesgo e incomodidad. Se deja también en claro que Ud. no

recibird ningdn tipo de beneficio econémico.

Se garantiza la plena confiabilidad de los datos obtenidos y que s6lo seran usados por la

investigadora para cumplir los objetivos de la presente investigacion.

Si esta de acuerdo con lo antes informado sirvase firmar para dar fe de su consentimiento

de participacion.

YO0t identificado con DNI.................. manifiesto que
habiendo sido informado/a sobre los objetivos y de la aplicacion de un cuestionario de
Estilos de Aprendizaje, por lo tanto, doy el consentimiento de participar voluntariamente

del estudio.

Firma del usuario participante Firma de la Investigadora
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DETERMINACION DEL TAMANO DE LA MUESTRA
CONSIDERANDO EL UNIVERSO FINITO

FORMULA DE CALCULO

n= Z°xNxpxq
e®(N-1)+Z°xpxq

Donde:

Z= nivel de confianza (correspondiente con tabla de valores de Z)

P=porcentaje de la poblacién que tiene el atributo deseado

g= porcentaje de la poblacion que no tiene el atributo deseado =1 —p
Nota: cuando no hay indicacion de la poblacion que posee 0 mo el atributo, se asume
50% para p y 50% para q.

N=tamafio del universo (se conoce, es finito)

e= erros de estimacién maximo aceptado

n= Tamafo de la muestra

Z= 1.96
p= 50%
q= 50%
N= 188

e= 10%

n= 1.96°x 188 x 0.5 x 0.5
0.1°(N - 1) + 1.96°x 0.5 x0.5n

n=63.79%

TAMANO DE LA MUESTRA: 64
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PRUEBA DE HIPOTESIS

Correlaciones

Existe relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en
estudiantes de la E.P. Enfermeria de la UNS 2018.

Rendimiento Aprendizaje
Rendimiento Correlacién de Pearson 1 ,984*
Sig. (bilateral) ,016
N 64 64
Aprendizaje Correlacion de Pearson ,984 1
Sig. (bilateral) ,016
N 64 64

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (2 colas).

Si el nivel de significancia es igual o menor a 0.05, se considera que con un nivel de

confianza del 95 %, el dato del coeficiente de correlacion “r” es significativo.

Si el nivel de significancia es menor o igual a 0.01, se considera que con un nivel de

confianza del 99%, el dato del coeficiente de correlacion “r”” es muy significativo.

Por lo tanto:

Se acepta la hipétesis de estudio y se demuestra que existe relacion significativa entre los
estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en estudiantes de la E.P. Enfermeria de
la UNS 2018.

El valor estadistico de Pearson es de 0.984, ademas esta correlacion es significativa, por lo
que se puede afirmar con un 95% de confianza, que hay una correlacién positiva entre la
variable estilos de aprendizaje y rendimiento académico, porque el valor de significancia
(bilateral) es de 0.016.
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