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RESUMEN

En la presente investigacion denominada: Aprendizaje y rendimiento académico del area
de Educacidn para el Trabajo, IE Toribio Rodriguez de Bagua, 2018 ha tenido el propdésito

de conocer la relacion existente entre las variables de estudio.

Investigacion tipo bésica, Disefio correlacional; las técnicas utilizada fueron la
observacion y el analisis documentario, los instrumentos: La Guia de Observacion: para
determinar las estrategias de aprendizajes y las Actas de Evaluacion final del docente para
conocer el rendimiento académico. La muestra 105 estudiantes, una poblacion de 113.

Los resultados fueron que existe una relacién alta y significativa (Rs=0.832, P<0.000),
entre ambas variables, respecto a las Dimensiones fueron: D1: “Disposicion para
aprender-problematizacion” (Rs=0.780, P<0.000) y D4: Aplicaciéon o ejercitamiento”
(Rs=0.690, P<0.000), por lo que se puede contrastar que lo estudiantes realizan
correctamente los pasos de cada uno del proceso, eso se evidencia en el producto final de
su aprendizaje; respecto nivel del rendimiento académico, éste, esta “En proceso” en un
44.5 %, debido a que sus notas oscilan entre 11 a 13 evidenciando que no se lograron su

aprendizaje previstos.



ABSTRACT

In the present investigation called: Learning and academic performance in the area of
Education for Work, IE Toribio Rodriguez de Bagua, 2018 has had the purpose of

knowing the existing relationship between the study variables.

Basic type research, Correlational design; the techniques used were the observation and
documentary analysis, the instruments: The Observation Guide: to determine the learning
strategies and the Final Evaluation Acts of the teacher to know the academic performance.

The sample is 105 students, a population of 113.

The results were that there is a high and significant relationship (Rs = 0.832, P <0.000),
between both variables, regarding the Dimensions: D1: "Willingness to learn-
problematization” (Rs = 0.780, P <0.000) and D4 : Application or exercise ’(Rs = 0.690,
P <0.000), so it can be contrasted that the students correctly carry out the steps of each
one of the process, that is evidenced in the final product of their learning; Regarding the
level of academic performance, this is "In process™” at 44.5%, due to the fact that their

grades range from 11 to 13, evidencing that their expected learning was not achieved.
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INTRODUCCION
1. Antecedentes y fundamentacion cientifica
1.1 Antecedentes



Los antecedentes correspondientes con la presente investigacion en los niveles:
internacional, nacional, regional y local, me permitira realizar los analisis
pertinentes de la investigacion referida al tema de estudios, tenida en cuenta las
variables de estudios. Es necesario precisar, que existe escasos antecedentes
respecto al area de Educacion para el Trabajo (EPT), por ser un area relativamente
nueva e implementada por el Ministerio de Educacion (MINEDU) con el fin de

potenciar las capacidades laborales de los estudiantes del nivel secundaria.

Bullon et al (2017) realizd un estudio sobre el analisis del rendimiento académico
de los alumnos de educacién secundaria obligatoria teniendo en cuenta el entorno
familiar, para la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (Espafia), su
muestra fue de 486 alumnos. Las variables fueron nivel de estudio y clase
ocupacional de los padres; obteniendo los siguientes resultados, en funcién de la
formacion académica del padre este es de 35.24 y la madre 38.3; la clase
ocupacional del padre es 4.165 y madres 3.202; en cuanto a la funcién de que los
estudiantes reciben apoyo de otras personas, fuera del entorno familiar es de 2.423;
y de un familiar directo 59.8. Lo que se concluye que, para obtener una buena
formacion académica es necesario tener en cuenta todos los factores de su entorno,
y aquellos estudiantes que no cuenta con el apoyo de dichos factores no obtendréan

mejores puntuaciones.

Valera (2015), en su estudio sobre estilos de aprendizaje y niveles de creatividad
Motriz en los Estudiantes del 6° al 11° de la Institucion Educativa las Delicias del
Municipio de El Bagre (Ecuador), siendo su objetivo general, determinar la
relacion que existe entre la variable creatividad motriz y los estilos de aprendizaje,
con sus dimensiones: activo, reflexivo, tedrico y pragmatico; la muestra fue
probabilista, aleatoria y representativa de cada uno de los grados, tamafio de
muestra para poblaciones finitas, se trabajo con el total. Se concluyd, un resultado
positivo y significativo, entre las variables. Siendo el estilo una tendencia hacia el

reflexivo y una alta preferencia por el tedrico. Los estudiantes entre 15 a 17 afios



tienen preferencia alta 0 muy alta por el estilo activo. A su vez, el estilo pragmatico
con relacion a los grados aumento del grado 9°a 11°, lo que se pudo analizar dentro
de la discusion de resultados como determinante, teniendo predisposicion de lo

estudiante para vivir cambios en el aspecto cognitivo, social y afectivo.

Mamani (2018), en su tesis referente a herramientas informaticas para optimizar
el aprendizaje significativo del &rea de Educacion para el Trabajo, alumnos del 4°
grado de educacion secundaria de la Institucién Educativa N° 42221 Fortunato
Zora Carbajal, Tacna, para su Grado Académico de Maestro en Educacion en la
Universidad San Pedro de Chimbote (Ancash). La investigacion estuvo enfocada
en aplicar una Herramientas Informaticas para facilitar el aprendizaje significativo
del Area. Donde concluye que, existe un acercamiento entre el estudiante con el
medio informéatico para difundir conocimientos, avances cientificos vy
tecnoldgicos; respecto a los resultados, las nuevas tecnologias de manera
significativa facilitan un mejor aprendizaje. Asimismo, el buen uso de la
tecnologia de informética accede métodos que faciliten su interactuar y un mejor
desarrollo de habilidades de los Programas Ardora, CMapTools y el WebQuest.
La Aplicacion de las Herramientas Informaticas en los estudiantes produce un
mejoramiento en el aprendizaje y por ende elevan el rendimiento académico en un
45%.

Jacinto (2017), en su trabajo, sobre la robdtica y el desarrollo de las capacidades
del area de Educacién para el Trabajo en estudiantes de 2° grado de educacion
secundaria de la Institucion Educativa “Santiago Antinez de Mayolo de la Regién
San Martin, para obtener su Licenciatura en Educacion para el Trabajo en la
Universidad San Pedro; arriba a las siguientes conclusiones: El desarrollo de las
capacidades de la robdtica resulto en el pre test una media aritmética de 13,4 y una
desviacion estandar del,3; una vez que los estudiantes fueron evaluados se observa
una media aritmética de 18,6 y desviacion estandar de 1,6. Con estos resultados

obtenidos, se puede concluir que: El desarrollo de las capacidades del area en los



estudiantes es influenciado por la robética. Finalmente, se concluye que la roboética
presenta una tendencia de correlacion que incide en el desarrollo de las
capacidades del area de los estudiantes en un 65%; de acuerdo al valor del
coeficiente de correlacion de Pearson igual 0,99.

Quintana y Martinez (2015) en el estudio rendimiento fisico y académico de los
alumnos del 5° afio de secundaria de la Institucion Educativa San Antonio de
Padua, JesUs Maria, Lima; investigacion realizada con el proposito de conocer la
relacion entre las variables en los alumnos, trabajé realizado con una poblacion
114 estudiantes con una muestra de 86 alumnos. Se aplico un test de rendimiento
fisico, el cual contemplaba las dimensiones y las notas del docente del curso: “En
el anélisis estadistico se utilizd la Rho de Spearman. Se encontr6 que ambas
variables presentan relacion positiva con un p<.000 y un nivel de relacién
moderado de 0,570. En el caso de las dimensiones también tuvieron correlacion

con el rendimiento académico; pero la resistencia, no presento relacion”.

Reyes (2015) en su investigacion sobre estrategias de aprendizaje utilizadas por
los estudiantes del tercer grado de Educacidn Secundaria; para obtener su Maestria
en Educacion con Mencidn en Psicopedagogia, adherente a la Facultad de Ciencias
de la Educacion de la Universidad de Piura, se trabajé con ambos sexos de la |.E
José Pardo y Barreda de Piura situado en la ciudad de Negritos-La Brea-Talara;
con una poblacion de 71 alumnos de las 3 secciones, con un promedio de 24
estudiantes, 34 mujeres y 37 varones de edades entre 13 y 17 afios, quienes estan
dentro de la etapa de la adolescencia y del estadio piagetiano de las operaciones
formales. Se concluyd, que los estudiantes en un 76% utilizan con mayor
frecuencia las estrategias disposicionales y de control de contexto, para tener un
muy buena motivacion y expectativas positivas, ademas se preocupan por su
estado fisico como descansar adecuadamente y desayunar bien antes de ir al

colegio, teniendo siempre altas expectativas sobre su aprendizaje.



Fabian (2019) en su investigacion, referente a la Influencia del entorno familiar
en el rendimiento académico de los alumnos de educacion secundaria de la I.E
80036 La Esperanza, Trujillo, La Libertad, tesis de Maestria para la Universidad
San Pedro. Su objetivo fue mejorar el aprendizaje en los estudiantes, investigacion
no experimental y disefio correccional, instrumentos aplicado fue el cuestionario
siendo de encuesta tanto para el entorno familiar y las del docente, la prueba de
confiabilidad fue mediante Cronbach, la poblacion muestral fue de 300 alumnos;
se obtuvieron que, el predominio del nivel medio para la variable entorno familiar
fue de 59.00 % con una correlacion significativa regular (r= 0.980; 0.05 y 0.01- 2
colas), asimismo, los estudiantes se encuentran en el nivel proceso de aprendizaje
en un 59.00%.

El Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacion Peruana — FONDEP
Consejo de Administracion del FONDEP (CONAF) (2016) realizd6 una
investigacion, basado en la experiencia de la IE. Fe y Alegria 57- CEFOP en La
Libertad y Cajamarca; donde concluy6 que se ha alcanzado logros importantes en
la insercion laboral sus egresados debido a su metodologia de ensefianza, y debera
ser un desafio promover la insercion laboral de la mejor calidad posible.
Recomienda realizar un seguimiento de sus egresados para verificar su
contribucion al objetivo siguiendo planes pre construidos desde los aspectos

tedricos

1.2 Fundamentacion cientifica
El aprendizaje
Para Gomez (2017), considera el aprendizaje como la adquisicion de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes, dentro de un proceso teniendo en
cuenta la instruccion, la observacion y la experiencia”; de su parte, Garcia et al
(2015) afirman que el rendimiento académico no se relaciona directamente con las

competencias adquiridas por los estudiantes ni de su ambiente institucional, sino



que paralelamente influyen algunos factores extraescolares relativos al espacio

familiar y social.

Sin embargo, a criterio Del Valle y Urquijo (2015), el aprendizaje es un proceso
que hace hincapié a los aspectos relacionado con el rendimiento, pero asimila
conocimientos o conductas dentro de un cambio en las estructuras cognitivas;
sobre éste punto, Maquilén y Hernandez (2012), conceptualizan el rendimiento
académico como conjunto de habilidades que aplica el estudiante para aprender
como son: Destrezas, habitos, ideales, aspiraciones, intereses, inquietudes y

realizaciones”.

Segln se puede apreciar, las definiciones encontradas fueron evolucionando de
acuerdo a los cambios dentro del proceso de aprendizaje de los estudiantes,
complementado ésta con el desarrollo de la Ensefianza de los docentes en las aulas

pedagogicas.

Existen diferentes tipos de aprendizaje entre los mas relevantes esta el planteado
por Ausubel (1973) quien diferencia entre un aprendizaje receptivo y por
descubrimiento, asi como entre aprendizaje memoristico significativo; referido por

Romén y Diez (2000) en su estudio, con los siguientes términos:

a) En el aprendizaje receptivo, el estudiante capta el contenido temaético
complementado esta con la ensefianza del profesor, siendo su apoyo
pedagogico los materiales impresos, la informacién audiovisual o los
diferentes medios.

b) En el aprendizaje por descubrimiento, el estudiante descubre por si
mismo e investiga, siendo incorporado en su estructura cognitiva. Es en

este aprendizaje donde el docente guia al estudiante en su E A.



c) El aprendizaje memoristico (mecanico o repetitivo) El estudiante
memoriza los datos, hechos o conceptos al pie de la letra dejando de lado

lo reflexivo, dejando las tareas del aprendizaje en asociaciones arbitrarias.

De los tres tipos de aprendizaje planteados, el mecanico o repetitivo es donde el
estudiante no logra desarrollar a plenitud sus capacidades, en tanto en el receptivo

0 por descubrimiento, lograr profundizar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Por ello, existen Teorias Educativas como la Teoria del aprendizaje, planteado
por Visbal-Cadavid et al (2017) quienes entiende mejor este proceso, donde se
vienen desarrollando en las instituciones educativas del mundo, con el fin de crear
en los aprendices una vision clara del mundo y del comportamiento que se tiene
hoy en dia; en el caso del presente estudio, se toma la teoria empleadas en la
investigacion de Sarmiento (2007) quien basa su teoria para el area de Matematica;
sin embargo, esta se adaptan para area del presente estudio, donde se dispone de

la siguiente manera:

Aprendizaje como procesamiento de informacidn, esta teoria de Gagné (1991)
tiene sus bases en el modelo de procesamiento de la informacién; la ensefianza es
un acto de aprendizaje consta de etapas: Estimulacion de los receptores,
elaboracion interna y retroalimentacion; esta se complementa con la ejecucién del
sujeto, estimulacion externa y apoyo a los procesos internos que favorecen el

aprendizaje.

Este modelo lo complementa Gros (1997), quien reforz6 de manera intencional el
aprendizaje hacia objetivos especificos, incluyendo para ello la adquisicién de las
aptitudes. EIl principio basico sera la planificacion de la educacion teniendo en
cuenta el andlisis de las obligaciones dejadas por el docente.



De su parte Gagné (1991), fundamenta la planificacion y la instruccion; para ello
toma del conductismo los refuerzos y el analisis de tareas realizados por Ausubel
(1973) dando importancia al aprendizaje significativo en la motivacion intrinseca
con elementos de las teorias del procesamiento de informacion de acuerdo con las

condiciones internas.

Aprendizaje como actividad, para Bandura (1987), este implica una interaccion
entre el medio y las personas que rodean al sujeto, sea de forma individual o en
grupo y se supone cooperacién y/o colaboracion. De acuerdo con lo planteado, el
sujeto modifica su conducta de acuerdo a las interacciones porque las
disposiciones conductuales y del ambiente no son entidades separadas, pero si,

cada una de ellas determina la actuacion de su entorno.

Teniendo en cuenta, que Educacion para el Trabajo es un area social, debemos
reforzar nuestro estudio con las Teoria Sociales, por ello, la que méas aproximacion
tiene al presente estudio es la Teoria del Desarrollo Sostenible de Diaz de
Iparraguirre (2016) quien sostiene en su tesis Doctoral que la teoria planteada por
el Desarrollo Sostenible del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) ésta adaptada a una vision no sélo puramente economicista de acuerdo al
crecimiento econémico de las politicas adecuada, sino educativa segin la
incorporacion de nuevas tecnologias en los paises, teniendo como finalidad, la
proteccién del medio ambiente, en términos de crecimiento y empleo; llevado de

la mano con politicas educativas de conservacion del medio ambiente.

Se ha definido el aprendizaje como adquisicion de nuevos conocimientos, por ello,
es necesario conocer las Dimensiones del aprendizaje, sobre esto en particular
Chan (2013) basada en la lectura de apoyo del curso sobre Evaluacién y disefio de
estrategias para el aprendizaje (Espafa), y tomando los conceptos vertidos del
texto de Marzano y Pikering (2005), donde se conceptualiza cada de las

definiciones de las cinco dimensiones del aprendizaje.



Disposicion para aprender- problematizacion, por problematizacion pensamos
que es el primer momento donde el sujeto se plantea un problema para resolver y
debe actuar en consecuencia. La idea del problema puede ser planteado por el
estudiante o por el docente. Siendo el interés del estudiante el que deberia primar,

sobre todo, y enfocarlo en este proceso, como el momento de la problematizacion.

Esta actividad problematizadora esta determinado por momentos los cuales se
detallan: Rompe hielo: Para conocer las expectativas mutuas, donde se refleja un
contacto entre docente y alumnos y estos ultimos entre si para favorecer ambiente
libre de tensiones, en donde se superan las expectativas mutuas. Definicién de
metas: En este momento se define el problema, proyecto o produccién motivando
el aprendizaje. Encuadre: Identifica las necesidades y expectativa de las personas
o del grupo en general, esta basado en acuerdos basicos sobre la forma de trabajo
e incluso de criterios para la resolucién del problema o realizacion de los
proyectos, Actividad preliminar: Esta actividad suele usar diversos recursos para
sensibilizar a los estudiantes y entrar en un proceso de aprendizaje de las diferentes
fases sucesivas, entendida como la interrogante, planteamiento del problema o
disparador del proceso de problematizacion. Los recursos que destacan son de uso
cotidiano y el planteamiento de casos; basados en las dramatizaciones.

Acceso y organizacion de la informacion, esta dimension necesita de un canal
perceptual para entrar en contacto con los estudiantes y la informacién a través de
cualquier medio. Esta dimension en general no presenta problemas de ninguna
indole para el docente, quienes laboran en el sistema educativo necesitan de la

exposicion informativa.

Las actividades realizadas hacen que el estudiante tenga una mejor informacion
necesaria ésta para hacer una mejor reflexién, o para saber hacer algo mas siendo

la informacion un medio y no su finalidad.



La investigacion documental sea esta individual o por equipos se refleja en las
exposiciones del docente con los estudiantes, teniendo como estrategias las

lecturas de comprension de textos base, entre otras.

Procesamiento de la informacion, citados por Marzano y Pikering (2005), segun
este modelo, se plantea ejercicios con informacién relevante y los estudiantes
puedan reflexionar sobre los mismos. La informacion lograda se usa de una manera
significativa dentro de la cognicion y de la deduccidn, induccion, comparacion,

clasificacion, abstraccion, y andlisis de valores y errores.

Aplicacion o ejercitamiento, La vivencia de los estudiantes, sustituye una forma
practica de aplicar los ejercicios, el comprender los pasos del método cientifico
para realizar una investigacion sencilla planteada desde la vivencia del estudiante.
Toda informacién es valiosa y puede ser aplicada. Las materias tedricas,
identifican, reconocen y resuelven problemas, pero debe estar complementado con

la préctica.

Autoevaluacién y autoconocimiento, la quinta dimension Marzano y pikering
(2005) denominada "Desarrollo de habitos mentales productivos”. Es la
retroalimentacion fundamental para cumplir con el logro, mediante el didlogo se

logra el reconocimiento y se aplica mediante las sesiones de aprendizaje.

Para Peculea y Bocos (2015), el estudiante, dentro del proceso de ensefianza y
aprendizaje, debe tener en cuenta, las Estrategias de aprendizaje, definida esta

como la mixtura de procesos cognitivos y metacognitivos”.

De su parte, Diaz-Barriga y Hernandez (2012) sostiene sobre este mismo punto
que la estrategia de aprendizaje es el procedimiento donde un aprendiz aprende
significativamente a solucionar problemas en forma consciente, controlada e

intencional.



Sin embargo, Monereo (2008) asevera que las estrategias de aprendizaje son el
proceso de la toma de decisiones sean estas conscientes e intencionales; el
estudiante logra realizar de manera coordinada, los conocimientos para una
determinada demanda u objetivo, ésta depende de las caracteristicas y la situacion

educativa en que se produce en la accion.

Existen una serie de Tipos de estrategias para desarrollar el aprendizaje, por
parte del estudiante, como los planteados por Peculea y Bocos (2015), las que se

adaptan a la presente investigacion son:

Las Estrategias de elaboracion, para Garcia (2009), es utilizar la informacion de
un autor y parafrasear, resumir, crear analogias y relacionar, creando una nueva
informacidn del conocimiento previo. Estas estrategias logran crear relaciones, de

imagenes mentales, generalizar, cuestionar y conectar ideas entre otros.

Bajo esta perspectiva, es encontrar una relacion entre lo que se va aprender y lo
que ya hemos asimilado el estudiante, mejorando los saberes previos, utilizando
instrumentos como las técnicas que permiten la comprension en la elaboracion de
resimenes, ajustando el contenido nuevo a nuestras palabras, y lo que hemos

entendido.

Las Estrategia de ensayo, Lozano (2010), sostiene que esta estrategia consiste en
plantear a los estudiantes preguntas o puntos a desarrollar sobre un tema, los cuales
en su presentacion deberan exhibir: La postura del estudiante, Los resultados de
un aprendizaje mas complejo como: Originalidad, Organizacion, Expresion e
integracion de ideas en un planteamiento integral del tema. Es una de las

estrategias de aprendizaje mas utilizadas por los estudiantes.



Esta técnica tiene como objetivo realizar conocimientos especificos que
necesitamos reproducir; tiene como finalidad reforzar la préactica, escribiendo,
leyendo para uno mismo o0 en voz alta, tomando apuntes y copiando el material.
Esta repeticion que se hace de forma consciente facilita que los conocimientos se

vayan grabando de forma gradual en nuestra mente.

Una vez definido, los conceptos béasicos sobre las estrategias del aprendizaje, y
otras particularidades, debemos definir la otra variable, que es la forma de su
evaluacion del estudiante a traves de su rendimiento Académico (RA), definido
ésta de acuerdo a Figueroa (2012) como asimilacion conocimiento en el contenido
teméaticos en sus capacidades de almacenamiento, expresado estos en
calificaciones vigesimal y de tipo descriptiva dentro de una escala de evaluacion
establecido por el MINEDU.

Segun lo establecido, se define el RA todo lo aprendido por el estudiante como
nuevo conocimiento dentro de un proceso de EA; de su parte, Larrosa (2012)
sostiene que son las competencias planteadas en su aprendizaje y son respuesta del
estudiante frente a los diversos estimulos educativos de acuerdo al grado de

desarrollo de su aprehension.

Sin embargo, el rendimiento académico tiene las siguientes caracteristicas,
para Garcia y Palacios (2014), sustenta su teoria en investigaciones de otros

autores donde afirma que el rendimiento esta basado en los aspectos:

a) Su aspecto dinamico responde a la capacidad y esfuerzo del estudiante en
el proceso de aprendizaje.

b) En su aspecto estatico es el producto del aprendizaje generado por el
estudiante segun su conducta de aprovechamiento;

c) Esta relacionado a la calidad y a juicio de valor; y

d) El rendimiento necesita de un medio para llegar a un fin.



Por ello, para evaluar es necesario establecer una serie de Escala de Evaluacion
del Rendimiento Académico, como lo planteado por Chavez (2017), quien
afirma que en la Evaluacion de la Educacion Basica Regular (EBR), del Nivel de
Educacion Secundaria ésta es numérica y descriptiva, propuesto ésta por el
MINEDU, siendo vigesimal, considerandose a las notas de 20 a 18 como un Nivel
Avanzado y de 13 a 11 en proceso, siendo desaprobatorio todos los calificativos

menores o igual a 10, estableciendo la siguiente escala més especifica:

a) Nivel Destacado (20-18) Su aprendizaje es el previsto desarrollan
capacidades de manera solvente.
b) Nivel Avanzado (17-14) Cuando el estudiante logra el aprendizaje
previsto, pero no ha logrado un manejo destacado.
c¢) En Proceso (13-11) El estudiante no ha logrado desarrollar su
aprendizaje en forma optima
d) Nivel Incipiente (10-0) Cuando el aprendizaje esta empezando o no

logré comprender la capacidad.

El estudio esta contemplado en El &rea de Educacion para el Trabajo, inmerso
este Curriculo Nacional (CN) (2018), donde se sostiene que la finalidad del
enfoque del area, propuesto para las instituciones educativas con Jornada Escolar
Completa, estd disefiado con un propdsito donde el estudiante logra tener sus
oportunidades de trayectoria profesional a través del desarrollo de competencias

que afiancen y aseguren su empleabilidad.

Asimismo, se asume la tarea significa de cada institucion como un reto y una
responsabilidad que es asumida de acuerdo a las circunstancias, siendo los
docentes quienes cumplen un rol fundamental, ain mas en el contexto econémico

actual por el que atraviesa nuestro pais.



De acuerdo a IPEBA, (2011), la Base del Curriculo por competencias en el
area, es el curriculo por competencia la capacidad de realizar eficientemente
actividades o propositos concretos; aplicado el concepto en la aplicacion de los
conocimientos de sus habilidades, actitudes y valores concurrentes al desempefio

de tareas o funciones productivas; en la insercion laboral.

Las competencias en el &rea estan en el DCN (2018) publicado por el
MINEDU, extraido para el presente trabajo, donde se considera las siguientes

competencias:

La Gestion de procesos, referido al estudio de mercado, disefio, planificacion
de la produccién de bienes y servicios en concordancia a las opciones
ocupacionales. Propicia los procesos generando bienes o servicios de uno o mas

puestos de trabajo de una especialidad ocupacional especifica.

Ejecucion de procesos, mediante proyectos sencillos se realizan a través de los
procesos basicos de la produccion de bienes y prestacion de servicios de
diferentes en opciones ocupacionales teniendo en cuenta las normas de seguridad

y control de la calidad.

Es necesario precisar, que la produccion de un bien o especialidad ocupacional
especifica esta enmarcada en realizar las normas de seguridad y control de la

calidad en forma creativa y disposicion emprendedora.

Finalmente, esta la Comprension y aplicacion de tecnologias, en esta
competencia se desarrolla las habilidades y actitudes del emprendedor en los
procesos basicos del disefio, con la produccion de un bien o servicio. Su objetivo

esta desarrollar el mercado laboral y ser implementado a nivel nacional.



En esta etapa, los estudiantes comprenden y aplicar principios y procesos del
disefio, principios para la transmision y transformacion de movimientos,
electricidad y electrdnica basica y las herramientas informaticas que se aplican
para la produccion de bienes y/o servicios. EI comprende, analizar y evalla
planes de negocios, normas Yy procesos para la constitucion y gestion de

microempresas, salud laboral y legislacion laboral.

Del mismo modo, los procesos de evaluacion extraidos del DCN (2018),
sostienen que los estudiantes deben estar familiarizados con las rubricas y con
ellos, disefiar procesos de evaluacidn auténticos teniendo en el comportamiento,

conocimientos y actitudes un proceso de aprendizaje determinado.

Para comprender el significado de la rabrica, esta el de Gatica-Lara et al (2013)
quien sostiene ser un conjunto de criterios y estandares, con los objetivos
relacionados al aprendizaje. Esto desarrolla una evaluacion a nivel de desempefio

con una herramienta de calificacion para realizar evaluaciones objetivas.

Por ello, es el docente quien debe generar el conflicto cognitivo es necesario
realizar de manera preparatoria, propiciar analisis en los estudiantes sobre

determinados temas de manera accesible y visible utilizando recursos didacticos.

Para lograr la nota final del estudiante, durante el desarrollo en cada una de las
competencias evaluadas, el docente aplica la evaluacién sumatoria, de puntajes
logrados en las dimensiones complementando estos con los niveles de

desempefio llegando a un puntaje maximo de 20.

Los procesos de aprendizaje, reconocen Los Estandares de evaluacion,
encontrados en el DCN (2018), donde, se explica que es el desarrollo para
orientar, apoyar y monitorear el desempefio de los estudiantes en el camino

competencias socioemocionales priorizadas para el area. Asi mismo, estos



deberan facilitar la toma de decisiones en relacion al proceso educativo de cada
uno de los estudiantes, a fin de garantizar que cada uno de ellos logre su maximo

potencial.

En la guia docente, podemos entender los estdndares de desarrollo ser un
conjunto de criterios consensuados y sistematizados; identifica un logro esperado
y cuanto nos hemos podido aproximar a él; se emplean siempre y cuando las
competencias a evaluar sean indicadores claros y estandarizados en el logro o

desempefio de cada estudiante.

Las competencias socioemocionales estan asociadas al area de EPT teniendo
metas a desarrollar y alcanzar por los estudiantes de tal forma que se logre
determinar un avance en el desarrollo de las competencias de empleabilidad para

encontrar, mantenerse y desarrollar su insercion laboral.

Los estandares son importantes en la toma de decisiones y potencian los
progresos de los estudiantes logrando mejorar sus habilidades para un mejor

desempefio acadéemico. 980678224

La evaluacién de desempefio y desarrollo de las competencias socioemocionales
en el area curricular estad en dos escalas de evaluacién, con cuatro niveles de
logro, iniciandose del nivel Incipiente hasta el Avanzado; cada uno de ellos se
van incrementando su nivel de complejidad, en el “Avanzado” se muestra el

perfil ideal del estudiante respecto de cada competencia.

Respecto a las Escala de calificacion en Educacion para el Trabajo, Chavez J
(2017), sostiene que la escala de Evaluacion en el ETP, propuesto ésta por el
MINEDU, es la siguiente:



a) Nivel Destacado (20-18) El estudiante logra el aprendizaje previsto,
manejo solvente en el area

b) Nivel Avanzado (17-14) Cuando el estudiante logra el aprendizaje previsto
en el area

¢) En Proceso (13-11) El estudiante estd en camino de lograr su aprendizaje
en el area

d) Nivel Incipiente (10-0) Cuando el aprendizaje esta empezando a

desarrollar en el area

El docente mediante las herramientas de evaluacion y en funcion a los estandares
de desarrollo del &rea se observar un comportamiento ideal, donde se confirmen
el nivel de logro alcanzado; cada vez que el estudiante asciende de nivel realiza
un proceso de progreso alcanzado respecto de las competencias

socioemocionales evaluadas.

Una de las formas de evaluacion del docente es tomar prueba de inicio y salida
permitiendo medir los resultados alcanzados en el afio escolar por sus estudiantes,
a la vez permite, realizar una serie de necesidades de acompafiamiento y

desarrollo de actividades didacticas dentro del aula.

Con relacion a las especialidades consideradas dentro del CN (2018) en el
area de Educacion para el Trabajo son varias, en el caso especifico de la IE.
Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua (Amazonas) los estudiantes del 3er y
4to Afo de Educacién Secundaria realizaron la Especialidad de Industrias
Alimentarias en el afio lectivo 2018. El modelo de servicio educativo brindado
por la IIEE, estd en razén de la RM N° 667-2018 Norma Técnica denominada
"Disposiciones para las instituciones educativas publicas del nivel secundario de
la Educacion Basica Regular que brindan formacion técnica” del MINEDU
(2018).



Los niveles de logro para alcanzar en el modulo ocupacional de Industrias
Alimentarias es un procesamiento de derivados lacteos estan referidas a la
preparacion de materia prima e insumos, menajes y equipos para la elaboracion
de derivados lacteos; la elaboracion de manjar blanco, quesos, yogurt y helados
siguiendo un flujograma establecido y el rotulado y presentacion de los

productos.

Asimismo, tenemos Dimensiones establecidas de la especialidad de Industrias

Alimentarias

Competencia de grado

Gestion de proceso

Forma operacional de los procesos de estudio de
mercado, disefio, planificacion y comercializacion
del procesamiento de derivados lacteos de la opcidn

ocupacional de Industrias alimentarias

Ejecucidn de proceso

Ejecuta procesos basicos para el procesamiento de
derivados lacteos de la opcién ocupacional de
Industrias Alimentarias, dentro de las normas de
seguridad y control de la calidad, en forma creativa

y disposicion emprendedora.

Comprension y
aplicacién de

tecnologia

Identifica y analiza los procesos basicos de la gestion

de personal, la gestién financiera de los productos

2. Justificacion de la investigacion

En el presente trabajo de investigacién, se ha fundamentado en las siguientes

propuestas:

Propuesta teorica, la investigacion estd adaptado a la Teoria del Desarrollo
Sostenible del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en

donde se establece que cuando se refiere al desarrollo humano sostenible lo



tomamos como sinonimo de desarrollo humano sustentable siendo este el
desarrollo interno sus fortalezas y debilidades del mismo; sobre esto en particular,
Diaz de Iparraguirre (2016) afirma en su tesis Doctoral, que esta teoria ha venido
dejando de lado la visién puramente economicista, siendo el crecimiento
economico el fin de las politicas de los paises, pero a la vez el medio, que
proporcione el desarrollo de los seres humanos; con politicas adecuadas,
incorporacion de nuevas tecnologias y la mejora del capital humano, con ello, se
puede conseguir, que la proteccion del medio ambiente, en términos de
crecimiento y empleo, en el corto plazo, para ello es el area, quien pude contribuir
a mejorar el desarrollo humano del estudiante, y por ende el proceso de la

ensefianza y aprendizaje.

En lo practico, la investigacion nos ha permitido conocer las estrategias de los
estudiantes para adquirir y procesar la informacion con la orientacién del docente
de acuerdo a sus necesidades en el area en la Especialidad de Industrias
Alimentarias, siendo de gran importancia y utilidad para su proceso de ensefianza

y aprendizaje.

En lo metodoldgico, la investigacion aporta elementos para que los docentes de
educacion secundaria en el rea, pudiendo mejorar sus estrategias de ensefianza y
teniendo en cuenta las diferentes estrategias de aprendizaje que tienen los
estudiantes para lograr mejorar su proceso de ensefianza y aprendizaje, debido a

que el instrumento permite conocer la relacion de ambas variables.

Es asi que, en el dmbito pedagodgico, la presente investigacion pretende
determinar que estrategias de aprendizaje predominan en los estudiantes, respecto

a la planificacion y estructura de la aplicacion de las estrategias metodologicas.



En el &mbito social, la presente investigacion permitid ser el punto de apoyo para
investigaciones futuras, debido a la poca bibliografia del area, asi como de la IEA

Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua.

Problema

Un estudio realizado por la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE), (2016) basado en los datos de los 64 paises participantes en
el Programa de la Evaluacion Internacional de los Alumnos (PISA) del nivel
secundaria, que sefiala que la region latinoamericana no ha logrado tener un
desarrollo optimo estando por debajo de los estandares globales de rendimiento

académico.

De hecho, entre las naciones que aparecen en el informe, Pert, Colombia, Brasil y
Argentina se encuentran entre los diez paises que tiene el nivel méas bajo en las
areas de matemaéticas, la ciencia y la lectura; que si bien es cierto en el caso de
nuestro pais existen mejoras significativas por los esfuerzos del Gobiernos

seguimos entre los paises con bajo aprendizaje o rendimiento académico.

El Ministerio de Educacion publico los resultados de la ECE 2016, donde se evalu6
a los estudiantes de secundaria, en las areas de Lectura, Matematica e Historia, asi
como las areas transversales de Educacion para el Trabajo; existiendo un bajo nivel

de aprendizaje.

El bajo rendimiento académico en los estudiantes hace que no se puedan llegar al
Nivel Avanzado al finalizar el afio académico en las diferentes areas, incluidas las
capacidades del area de Educacion para el Trabajo quedandose en algunos casos
en proceso siendo principal propdsito del presente trabajo, impulsar la
empleabilidad de los estudiantes del nivel secundario, al no tener una buena

estrategia de aprendizaje.



En un trabajo realizado por el CONAF en el afio 2016, tomando como modelo la
experiencia de formacién profesional tecnolégica en la IE. Fe y Alegria 57-
CEFOP tanto en La Libertad y Cajamarca referente al area de Educacion Para el
trabajo, la produccion y el desarrollo humano sostenible, es importante establecer
conexion entre una oferta educativa de calidad, pertinente e inclusiva, relacionada
con el resultado que es importante desarrollar una politica sistematica de

vinculaciones con los agentes econdmicos, sociales y productivos.

De su parte, Vadalio (2018), publicado en Agencia de Noticias Peruana Andina,
en entrevista con el Ministro de Educacién del Pert, Alfaro Daniel, sostiene que
el nuevo curriculo nacional se consolidara en el nivel secundario en el afio 2021,
con estas mejoras del curriculo, esta tienen como finalidad, fortalecer las mejores
condiciones laborales en los docentes teniendo mejores politicas salariales y
capacitaciones permanentes siendo la mira del Bicentenario del pais, generando un

impacto sobre la construccion de un mejor Nacion para el 2021.

Por ello, el trabajo se orientd a conocer las diferentes estrategias de aprendizaje
especialmente del estudiante amazonense, quienes al no conocerlas no han podido
mejorar su rendimiento académico, por lo que era importante conocer la relacion

existente entre ambas variables.

Esta realidad problematica se presenta en la I.E Toribio Rodriguez de Mendoza de
Bagua, debido a que los estudiantes provienen de diferentes entornos sociales,
culturales, econémicos y psicoldgicos, evidencidndose en los resultados obtenidos
de su rendimiento académico en el area en la especialidad de Industrias
Alimentarias, el cual se encuentra en proceso de aprendizaje, por lo que se busca
¢Determinar la relacion entre aprendizaje y rendimiento académico en el area de
Educacion para el Trabajo en estudiantes del 3er y 4to Afio de Secundaria de la

IEA Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua?



4. Conceptualizacion y operacionalizacion de las variables

Tabla N°01 Matriz de Definicion Conceptual y Operacional

DEFINICION OPERACIONAL

Variables Definicion Escala _
Conceptual Dimensiones Indicadores Instrumento EStadl.Stlca'
Nominal,
discreta, etc.
El estudiante esta atento a las
indicaciones del docente y al
planteamiento del problema a
Disposicion | resolver A_I'
para El estudiante aporta ideas al Lo realiza
aprender- | temaa tratar correctame
roblematiz i i nte
p El estudiante realiza preguntas
acion con relacién al tema en cuestion
El estudiante muestra iniciativa
para realizar el taller de EPT
Esel El estudiante antes de iniciar su B=
rocedimiento proceso observa todas las
P donde un herramientas entregadas Lo hace
con
aprendiz El estudiante conoce el marco dificultad
aprende Acceso y tedrico del tema a tratar
Independiente: o izacié
P significativamen | Or98Mz8ClON =g qo nte tiene acceso a
ESTRATEGIAS de la .
te a solucionar ’ todas las herramientas del
DE informacion
APRENDIZAJE | Proplemasen i ATﬁSt e C=
forma El estudiante organiza en forma plicacion Intenta,
: ordenada cada uno de los paso
consciente, de proceso del area de EPT pero no lo
controlada e hace
intencional. El estudiante conoce todas las
(Diaz-Barriga y etapas del proceso educativo a
Hernandez realizar en el area de EPT.
L D:
2012). El estudiante compara este No lo realiza

Procesamien
todela
informacion

proceso con otros anteriormente
realizados.

El estudiante recapacita sobre el
proceso a realizarse

El estudiante indaga e investiga
con sus comparfieros sobre el
proceso

Aplicacion o
ejercitamiento

El estudiante hace con cuidado
y orden todas las etapas los
proceso del area de EPT




El estudiante muestra habilidad
y destreza cuando hace los
proceso en el area de EPT

El estudiante realiza el trabajo
con empefio y dedicacion

El estudiante realiza con
eficiencia todas las etapas del
proceso

Autoevaluacio

El estudiante considera que lo
realizado en el proceso le
permitira usarlo en la vida
diaria

El estudiante aportar ideas para
mejorar el proceso

ny
autoconocimie | El estudiante a aprehendido con
nto la préctica todas las etapas del
proceso
El estudiante realiza wuna
comparacion de éste proceso
con otros realizados
Gestiona el procesos de
Es el producto estudio de mercado, disefio,
final de la B planificacion y NIVEL
asimilacion del Gestion de comercializacion del DESTACADO:
. procesos procesamiento de derivados (20-18)
contenido lacteos de la opcion
tematicos de los ocupacional de Industrias
programas de alimentarias
. Ejecuta procesos basicos para
Dependiente: estudios, el procesamiento de derivados
expresado en L lacteos de la opcion NIVEL
RENDIMIENTO calificaciones Ejecucion de ocupacional de Industrias Acta de PREVISTO:
ACADEMICO o proceso Alimentarias, considerando las evaluacién (17-14)
EN EPT vigesimal y normas de seguridad y control
descriptiva dentro de la calidad en forma creativa
de una escala de y disposicion emprendedora
evaluacion por el EN PROCESO:
Ministerio de Comprension Identifica y analiza los (13-11)
Educacion y aplicacion de | Procesos béasicos de la gestion
. . de personal, la gestion NIVEL
(Figueroa (2012) tecnologia financiera de los productos INCIPIENTE

(0-10)




5. Hipotesis
H1: Existe una relacion entre rendimiento académico y aprendizaje en estudiantes

del area de Educacion para el Trabajo de Secundaria de la IE.

Ho: No existe una relacion entre el rendimiento académico y el aprendizaje en los

estudiantes del area de Educacion para el Trabajo de Secundaria de la IE.

6. Objetivos
Objetivo general
Determinar la relacion entre Aprendizaje y rendimiento académico del areade EPT
en estudiantes del 3er y 4to afio de secundaria de la I.E Toribio Rodriguez de

Mendoza de Bagua.

Objetivos especificos.

e Determinar la relacion entre la dimension de: Disposicion para aprender-
problematizacion en el area de EPT en los estudiantes y su rendimiento
académico.

e Determinar la relacion entre la dimensién de: Acceso y organizacién de la
informacién en el area de EPT en los estudiantes y su rendimiento
academico

e Determinar la relacion entre la dimension de: Procesamiento de la
informacidn en el area de EPT en los estudiantes y su rendimiento académico.

e Determinar la relacion entre la dimension de: Aplicacién o ejercitamiento en
el area de EPT en los estudiantes y su rendimiento académico.

e Determinar la relacion entre la dimension de: Autoevaluacion y
autoconocimiento en el area de EPT en los estudiantes y su rendimiento
academico.

e Determinar el nivel de rendimiento academico de los estudiantes de la |.E
Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua en el Area de Educacion para el

Trabajo.



2. METODOLOGIA
2.1. Tipo y disefio de investigacion
2.1.1. Tipo:
Segun la finalidad y el alcance de los resultados en la investigacion, es
de tipo basica porque hace una descripcion de las variables y lo relaciona

con el Rendimiento en los estudiantes.

Este tipo de investigacion lo plantea Hernandez (2017) en su libro

metodologia de la Investigacion en su 7ma Edicion.

2.1.2 Disefio:
Hernandez (2017) sostiene que Disefio Correlacional recoge informacion

en forma directa y se relaciona ambas variables.

Ox

M<I t
Oy
M = Muestra

O1= Variable: Rendimiento Académico
O2= Variable: Aprendizaje

2.2. Poblacion y muestra
2.2.1 Poblacién:
Constituida por los 113 estudiantes del 3er y 4to afio de secundaria de la

I.E Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua de las Secciones de A, By C.



Cuadro 1
Distribucion de los estudiantes del 3er y 4to grado de Educacién Secundaria de

la I.E. Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua en Industrias Alimentarias

Seccion ESTUDIANTES TOTAL
3er % 4to % Total %

A 23 35 23 48 46 40

B 21 32 24 42 45 39

C 22 33 0 O 22 21

TOTAL 66 100 47100 113100

Fuente: Actas finales de la IE Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua,2018

2.2.2 Muestra:
Teniendo en cuenta el tipo de investigacion, se utilizd la muestra como
seccion Unica para efectos de la investigacion a sabiendo que son 7 las
secciones; de 3ero: A, By C en tanto de 4to Ay B.

Para Hernandez (2017), cuando existen elementos con caracteristicas
homogéneas o iguales se trabaja con la totalidad de los sujetos
investigados, siendo el caso de estudio de 113 estudiantes.

Criterio de Inclusion
Haber estado matriculado en el afio academico 2018 del 3er y 4to afio
de Educacion Secundaria en el &rea de Educacion para el Trabajo en

Industrias Alimentarias.

Se excluyeron a 8 estudiantes por traslados, aplicando el instrumento

a los estudiantes del cuadro n® 02.



Cuadro 2
Muestra de estudiantes del 3er y 4to grado de Educacion Secundaria de la I.E.

Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua en EPT en Industrias Alimentarias.

Seccion ESTUDIANTES TOTAL
3er % 4to % Total %

A 23 37 20 47 43 41

B 20 32 2353 43 41

C 19 31 0 O 19 18
TOTAL 62 100 43100 105 100

Fuente: Actas finales de la IE Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua,2018

2.3. Técnicas e instrumentos
2.3.1 Técnicas:
Anélisis documental.
Operaciones intelectuales, que describen los documentos de forma
unificada y sistematica. Para el caso de la investigacion son: Las Actas

de evaluacion.

Observacion directa:
Esta técnica se empled para conocer las estrategias de aprendizaje y su
relacién con el aprendizaje, durante el proceso de los talleres de

Educacion Para el Trabajo.

2.3.2 Instrumento:
Guia de Observacion.
Este instrumento fue aplicado por el investigador para determinar si
existe relacion entre las dos variables y conocer las estrategias de
aprendizaje de los estudiantes al momento de realizar el proceso de

ejecucién de uno de los talleres de EPT. (Anexo 1).



Procedimiento de aplicacion

En principio; para desarrollar los objetivos se hizo uso de fuentes
documentales, tales como los registros de los docentes, las sesiones de
aprendizaje y la planificacion curricular 2018 y mediante la aplicacion
de un test, se pudo identificar cuales son las estrategias de aprendizaje

de los estudiantes en el desarrollo de sus clases.

El tiempo de desarrollo del Instrumento a los estudiantes fue de 35

minutos; se observé a cada uno de los estudiantes y el proceso a realizar.

a. Nombre de la Guia de Observacion
“Guia de observacion para determinar las estrategias de aprendizaje

de los estudiantes en el area de EPT”.

b. Objetivo
¢ Identificar las estrategias de aprendizaje de los estudiantes.
e Conocer la relacion entre las variable aprendizaje y rendimiento

académico.

c. Autorizacion de la aplicacion
Aplicacion del instrumento fue autorizado por la IE y se aplicé en

tres dias el instrumento.

d. Prueba Piloto del instrumento
El grado de confiabilidad fue realizado mediante el GPS 21 y se
desarroll6 un programa piloto para la realizacion del instrumento a

los estudiantes (Anexo n°2)



e. Escala de valoracion
Estrategias de aprendizaje
El instrumento o Guia de Observacion que se utiliz6 es un cuadro
de doble entrada con 04 respuestas como alternativas siendo la

siguiente valoracion:

Dimensiones items
Disposicion para aprender- .
P par P, 4 items
problematizacion
Acceso y organizacion de la .
}’ 9 ., 4 items
informacion
Procesamiento de la .
; . 4 items
informacion
Aplicacion o ejercitamiento 4 items
Autoevaluacion .
acion 'y 4 items
autoconocimiento

A= Lo realiza correctamente 3 PUNTOS

B= Lo hace con dificultad 2 PUNTOS
C= Intenta, pero no lo hace 1 PUNTO
D= No lo realiza 0 PUNTOS
Maximo 60 puntos

Minimo 0 puntos

Registro del Docente
Con este documento permitird realizar un andlisis para evaluar las
capacidades de los estudiantes en el area del 3er y 4to afio de Educacion

Secundaria de la Institucion Educativa (Anexo 3).

Actas de evaluacion
Se trabajara con las notas finales de la asignatura o promedio final de

evaluacion del 2018.



Rendimiento académico:

Registro de Evaluacion

Escala de calificaciéon

Descriptor

Nivel avanzado (20-18)

Se logra el aprendizaje previsto, manejo solvente

Nivel logrado (17-14)

Se logra el aprendizaje previsto

En Proceso (13-11)

En camino de lograr su aprendizaje

Nivel incipiente (10-0)

Cuando el aprendizaje estd empezando a desarrollar

Valoracién:

Escala Nivel

Puntaje Estrategia general

20a 18 Nivel destacado | 46 a60 | Lo realiza correctamente

17a14 Nivel Previsto 31a45 Lo hace con dificultad

13all En Proceso 16 a 30 Intenta, pero no lo hace

10a0 Incipiente

0al5 No lo realiza

Valoracion por dimension

Escala

Nivel

9-12

Lo realiza correctamente

6a8

Lo hace con dificultad

3a5

Intenta, pero no lo hace

Oaz2

No lo realiza

2.4. Validacion y confiabilidad del instrumento

Para alcanzar la validacion del instrumento adaptado para la investigacion,

se considerd el empleo del “juicio de experto” (Anexo n°4), la validacion

del instrumento fue realizada por un docente de la Escuela de Educacion

Secundaria en la Especialidad de Educacion Para el Trabajo, un Licenciado

en Estadistica y un magister en Educacion quienes certificaron los




descriptores adecuados de los 20 items aplicados. La confiabilidad se
realizd a través de la férmula de Spearman Brown, arrojando un 0.840

después de la aplicacion del instrumento.

2.5 Procesamiento y analisis de la informacion
La presentacion de los datos se realiz6 a traves de cuadros estadisticos y
gréaficos. Se aplicé la Prueba de Normalidad y la Prueba de Kolmogorov-
Smirnov para una muestra. Asi como, al no ser datos no paramétricos, se

trabajo con la correlacion Rho de Spearman.



3. RESULTADOS
Siendo el objetivo general de la presente investigacion conocer las estrategias de
aprendizaje de los estudiantes y su relacion con el rendimiento académico se arribaron

a las siguientes deducciones matematicas.

3.1 Descripcion de resultados
A continuacidn, se describen, explican e interpretan los resultados obtenidos de
la tesis, los que fueron recolectados a traves del instrumento aplicado. En cada

caso se analizan los resultados a la luz de los objetivos de la investigacion.

Tabla N° 01

Dimensiones de los aprendizajes de estudiantes en el area de EPT de la IE
Toribio Rodriguez de Mendoza, Bagua

Dimension 1 Dimensién 2 Dimensién 3 Dimensién 4 Dimension 5

. L Procesamiento
Disposicion Acceso y

NS de la Aplicacion  Autoevaluacién
Niveles para aprender organizacion ¢ i
fo%  f % f % f % f %
Lo realiza
Lo .55 52 43 0 0 42 40 0 0
'ai‘;igﬂftzgon 39 38 55 53 37 35 39 37 19 18
:Qtﬁgéz perono 14 40 41 40 52 50 21 20 55 53

No lo realiza 0 0 5 4 16 15 3 3 31 29

Total 105 100 105 100 105 100 105 100 105 100

Fuente: Test de aplicacion a los estudiantes realizado en la IEA Toribio Rodriguez de
Mendoza

Interpretacion: En lo que respecta a las dimensiones de los aprendizajes en el
area de Educacion para el Trabajo, se puede afirmar, que en lo que respecta a la
dimension: D1: Disposicion para aprender-problematizacion, el 52% lo realiza

correctamente, y el 38% lo hace pero mostrando dificultad; en lo respecto a la



D2: Dimension acceso y organizacion de la informacion, el 53% de los
estudiantes muestra dificultad, en cambio un 40% intenta pero no lo llega a
realizar; en la D3: Procesamiento de la informacion, el 50% intenta pero no lo
realiza al final, el 35% lo realiza con dificultad; D4: Aplicacion o ejercitamiento,
el 40% lo realiza correctamente y el 37 lo realiza con dificultad; respecto a la D5:
Autoevaluacion y autoconocimiento, el 53% intenta pero no lo realiza. De esto
se puede concluir, que las dimensiones de los Aprendizajes que sobre salen son
las Dimensiones D1 y D4 que lo hacen correctamente, es decir eso se evidencia
que el estudiante muestra mayor interés en el producto final que en la elaboracion

del mismo.

Figura N° 01
Dimensiones de los aprendizajes de los estudiantes en el rea de EPT de la IE Toribio

Rodriguez de Mendoza, Bagua

60
53 53
52 50
50
40 40
38
40 35 37
29

30

2 18 20

15
10
10
0 0 0
0 - |
Lo realiza correctamente Lo hace con dificultad Intenta pero no lo hace No lo realiza

M Disposicion para aprender B Acceso y organizacion
B Procesamiento de la informacion = Aplicacion

B Autoevaluacion

Fuente: Test aplicado en la IEA Toribio Rodriguez de Mendoza



Tabla N° 02

Rendimiento Académico de los estudiantes de la IE.
Agropecuaria Toribio Rodriguez de Mendoza. Promedio
Final, afio lectivo 2018

NIVELES f %
Nivel Previsto 53 50
En Proceso 45 43
Incipiente 4 4
Nivel destacado 3 3
Total 105 100

Fuente: Actas de evaluacioén de la IEA

Interpretacion: Segun los resultados obtenidos, el aprendizaje de los estudiantes
en el Area de Educacion para el Trabajo se encuentra entre nivel previsto (50 %
con nota entre 14 a 17) y en proceso en un 43%, es decir entre 11 a 13 de nota,
reflejado que el 93% aprobd el curso, segun los resultados obtenidos.
Tabla 3.
Nivel del Rendimiento Académico en la IE Toribio Rodriguez de Mendoza.

Rendimiento académico (Agrupada)

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido  acumulado
Aprobado destacado 3 3 3 3
Aprobado previsto 53 52.5 52.5 97
Aprobado en proceso 45 44.5 445 100

Total 101 100,0 100,0
Nota: Fuente, instrumento aplicado.

Interpretacion: La tabla 3 nos muestra que el 52.,5 % de estudiantes estan
aprobados con nivel previsto (nota de 17-14) es decir evidencia el logro de los

aprendizajes al finalizar el afo lectivo; sin embargo, el 44.5 % de estudiantes



estan aprobados en proceso (nota de 11-13) evidencian que estan en camino, y
no lograron su aprendizaje previstos, para lo cual debera requerir en el proximo
grado un acompariamiento durante un tiempo razonable para lograrlo; s6lo el 3%
ha logrado tener una nota destacada (20-18) en tanto, 4 estudiante de los 105 que

se matricularon fueron a recuperacion logrando ser aprobados.

Prueba de Normalidad
Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra
Estrategia de los Rendimiento

estudiantes en el area  Académico de

de EPT los estudiantes  diml dim2 dm4 dm5 dim3
N 105 105 105 105 105 105 105
Parametros Media 30,81 13,65 8,78 5,92 4,96 75 3,62
normales®? Desviacion 6,456 10,98 2,089 1,756 1,560 1,923 1,120
Méximas Absoluto ,125 182,140 110 105 ,120 95
diferencias Positivo ,090 164 117 110 105,113 90
extremas Negativo -,115 -162 -133 -104  -100 -110 -92
Estadistico de prueba ,125 ,162 133 .104 100 .110 90
Sig. asintotica(bilateral) ,005¢ ,000¢  ,022¢ ,018¢ 016 ,0.20 ,012°

Supuestos:
H : Los datos analizados siguen una distribucion Normal

Hi: Los datos analizados no siguen una distribucion Normal

Cuando p >0.05 Aceptamos la Hipotesis Nula

Cuando p <0.05 Rechazamos la Hipdtesis Nula de manera significativa

Se rechaza Ho, es decir que los datos son no paramétricos, se sugiere trabajar

con la correlacion Rho de Spearman.



Correlaciones de sperman

Aplicacién de

organizadores graficos

Aprendizaje de los

procesos historicos

Rho de Estrategia de los estudiantes ~ Coeficiente de
Spearman en el area de EPT correlacion
Sig. (bilateral)
N
Rendimiento Académico de  Coeficiente de
los estudiantes correlacion
Sig. (bilateral)
N

1,000

105

,832™

,000
105

832"

,000

105
1,000

105

**_La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Existe una relacion alta y significativa entre las estrategias de lo estudiantes y el

rendimiento académico de los estudiantes

Estrategia de los estudiantes

en el area de EPT

diml Coeficiente de correlacion

Sig. (bilateral)
N
Rho de Dim4 Coeficiente de correlacion

Spearman Sig. (bilateral)

N

dm2 Coeficiente de correlacion
Sig. (bilateral)
N

dm3 Coeficiente de correlacion
Sig. (bilateral)
N

dim5 Coeficiente de correlacion
Sig. (bilateral)

N

,780™

000
105
644

,000
105
584"
,000

105
,690™

,000
105
,429™
,000

105

Existe una relacion moderada y significativa entre las estrategias de los

estudiantes y el rendimiento académico de los estudiantes.



4. Analisis y discusion
De los resultados obtenidos, se puede determinar que existe una relacién alta 'y

significatia de 0.832 entre las variables de estudio: Los aprendizaje en el &rea de
Educacion para el Trabajo y el rendimiento académico (RA) en los estudiantes
de la IEA Toribio Rodriguez de Medoza, y en cuanto a su RA este se encuentra
en un porcentaje de aprobados con el nivel previsto de 52.5% y en proceso 44.5%

al término del afio lectivo 2018.

De esto se puede concluir que existe coincidencias con los resultados encontrados
por Fabian (2019) en una investigacion realizada para obtener su Grado
Académico de Magister en Educacion quien realizé un estudio del rendimiento
académico en los estudiantes de educacion secundaria de la 1.E 80036 de La
Esperanza, Trujillo, investigacion no experimental y disefio correccional, el
instrumentos aplicado fue el de la recoleccion de datos mediante el cuestionario
de encuesta para el entorno familiar y las del docente para el rendimiento
académico, dando confiabilidad mediante Alpha de Cronbach, la poblacion
muestral fue de 300 alumnos; donde se obtuvieron como resultados que el
predominio del nivel medio para la variable entorno familiar fue de 59.00 % con

una correlacion significativa regular (r= 0.980; 0.05 y 0.01- 2 colas).

Respecto a su rendimiento académico, los resultados encontrados por Fabian
(2019) son desiguales debido a que el porcentaje de aprobados en proceso es del
44.5% los estudiantes se encuentran en el nivel proceso (59.00%) de rendimiento

académico.

En lo que respecta a las dimensiones de los aprendizajes en el area de Educacién
para el Trabajo, se puede afirmar, que en lo que respecta a la dimension: D1:
Disposicion para aprender-problematizacion, el 52% lo realiza correctamente, y
el 38% lo hace pero mostrando dificultad; en lo respecto a la D2: Dimension

acceso y organizacion de la informacion, el 53% de los estudiantes muestra



dificultad, en cambio un 40% intenta pero no lo llega a realizar; en la D3:
Procesamiento de la informacion, el 50% intenta pero no lo realiza al final, el
35% lo realiza con dificultad; D4: Aplicacion o ejercitamiento, el 40% lo realiza
correctamente y el 37 lo realiza con dificultad; respecto a la D5: Autoevaluacion
y autoconocimiento, el 53% intenta pero no lo realiza. De esto se puede concluir,
que las dimensiones de los Aprendizajes que sobre salen son las Dimensiones D1
y D4 que lo hacen correctamente, es decir eso se evidencia que el estudiante

muestra mayor interés en el producto final que en la elaboracion del mismo.

Segun una investigacion realizada en el afio 2016, por el FONDEP y el CONAF
con el titulo de Educacion para el trabajo, la produccion y el desarrollo humano
sostenible un modelo de formacién profesional tecnolégica en la experiencia de
Fe y Alegria 57- CEFOP en sus sedes, se concluye que para lograr las
competencias laborales estas debe ser aproximadas a la realidad y se ajusten lo
mas posible al perfil profesional, el método més efectivo es hacer que los
estudiantes experimenten directamente las condiciones reales de trabajo y
produccién bajo el acompafiamiento docente, o lo que en los CEFOP se conoce

como “aprender haciendo y produciendo”, o el enfoque “escuela-empresa”.

Esta investigacion deberia ser tomada como modelo vivencial en las Instituciones
Educativas, porque segun el propdsito del area, es la insercion laboral del
estudiante lo que busca el Ministerio de Educacidn; esta investigacion sostiene
que entre la educacion técnica y la tecnoldgica siempre ha arrojado que existe un
divorcio entre la teoria y la practica en la mayoria de instituciones educativas
formadoras; como es el caso de los resultados de la investogacion donde el
rendimiento académico (RA) en los estudiantes de la IEA Toribio Rodriguez de
Medoza, se encuentra en un aprobados con el nivel previsto de apenas el 52.5%,
es decir la mitad de los investigados no lograron lo que se pretendié en el curso,

y el 42.5 en un proceso de aprendizaje.



Con los resultados encontrados, donde existe una relacion alta y significativa
(Rs=0.832, P<0.000) entre los aprendizaje en el area de Educacion para el
Trabajo y el rendimiento académico de los estudiantes de la IEA Toribio
Rodriguez de Mendoza; se corrobora con lo que se sostiene en el enfoque del
area curricular de Educacion para el Trabajo (EPT) del Disefio Curricular
Nacional (DCN) (2018) donde su proposito es que los estudiantes aumenten sus
oportunidades de trayectoria profesional a través del desarrollo de competencias

que afiancen y aseguren su empleabilidad

Finalmente, de lo sostenido por Figueroa (2012) donde define al Rendimiento
Académico como “El producto final de la asimilacion del contenido tematicos de
los programas de estudios, expresado estos en calificaciones vigesimal y
descriptiva dentro de una escala de evaluacion establecido por el Ministerio de
Educacion”, segin los resultados obtenidos, los estudiantes se encuentran
aprobados con el nivel previsto (nota de 17-14) en un 52.5 % es decir evidencia
un logro de los aprendizajes al finalizar el afio lectivo; sin embargo, el 44.5 % de
estudiantes estan aprobados en proceso (nota de 11-13) lo que evidencia que no

lograron su aprendizaje previstos..



5.

CONCLUSIONES

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

Se determind que existe una relacion alta y significativa (Rs=0.832,
P<0.000) entre los aprendizaje en el area en relacion a su rendimiento
académico de los estudiantes.

Se determind la relacion entre la dimension “Disposicion para
aprender-problematizacion”, y el aprendizaje en el area de Educacion
para el Trabajo y el rendimiento académico de los estudiantes de la IEA
Toribio Rodriguez de Mendoza; (Rs=0.780, P<0.000) es decir existe una

relacién moderada y significativa entre ambas variables.

Se determiné la relacion entre la dimension “Dimension acceso y
organizacion de la informacion”, del aprendizaje en el area y su
rendimiento académico de los estudiantes de la especialidad de Industrias
Alimentarias; (Rs=0.584, P<0.000) es decir existe una relacion moderada

y significativa entre ambas variables.

Se determin0 la relacion entre la dimension “Procesamiento de la
informacion”, en el aprendizaje del &rea y su rendimiento académico de
los estudiantes (Rs=0.644, P<0.000) es decir existe una relacion
moderada y significativa entre ambas variables.

Se determind la relacion entre la dimension “Aplicaciéon o
ejercitamiento”, del aprendizaje en el area y su rendimiento académico
de los estudiantes de la Institucion Educativa (Rs=0.690, P<0.000) es

decir existe una relacion moderada y significativa entre ambas variables.

Se determind la relacion entre la dimension “: Autoevaluacion y

autoconocimiento”, del aprendizaje en el area y su rendimiento



5.7

5.8

académico de los estudiantes; (Rs=0.429, P<0.000) es decir existe una

relacién moderada y significativa entre ambas variables.

De esto se puede concluir, que las dimensiones de los Aprendizajes que
sobresalen son las Dimensiones D1: “Disposicion para aprender-
problematizacion” y D4: Aplicacién o ejercitamiento” que lo hacen los
estudiantes correctamente, es decir eso se evidencia que el alumno
muestra mayor interés por el producto final que en la elaboracién del

mismo

Respecto al nivel del rendimiento académico, los estudiantes se
encuentran aprobados con el nivel previsto (nota de 17-14) en un 52.5 %
es decir evidencia un logro de los aprendizajes al finalizar el afio lectivo;
sin embargo, el 44.5 % de estudiantes estan aprobados en proceso (nota

de 11-13) lo que evidencia que no lograron su aprendizaje previstos.



Recomendaciones

A la Direccidn de la IEA Toribio Rodriguez de Mendoza, se recomienda
considerar dentro del Plan Curricular Anual capacitacion permanente a los

docentes referente a Estrategia de Ensefianzas en el Area.

A los docentes, realizar el monitoreo permanente del rendimiento
académico de los estudiantes para esta manera completar el proceso de

ensefianza y aprendizaje.

A los estudiantes mejorar en la practica y de esta manera potenciar su

rendimiento académico.
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Anexos



GUIA DE OBSERVACION PARA DETERMINAR LAS ESTRATEGIAS DE

Ano

ANEXO 01

APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES EN EL AREA DE EPT

Seccion IE. “L.E.A. Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua”

Responde con una equis (X), de acuerdo a tu criterio la valoracion que le das cuando usas
los organizadores graficos

VALORACION
No lo Intenta | Lo hace | Lorealiza
INDICADORES realiza | perono con correctam
lo hace | dificultad ente
1 El estudiante esta atento a las indicaciones
del docente y al planteamiento del
problema a resolver
2 El estudiante aporta ideas al tema a tratar
3 El estudiante realiza preguntas con
relacién al tema en cuestion
4 El estudiante muestra iniciativa para realizar
el taller de EPT
5 El estudiante antes de iniciar su proceso
observa todas las herramientas entregadas
6 El estudiante conoce el marco tedrico del tema
a tratar
7 El estudiante tiene acceso a todas las
herramientas del proceso
8 El estudiante organiza en forma ordenada
cada uno de los pasos de proceso del area
de EPT
9 El estudiante conoce todas las etapas del
proceso educativo a realizar en el area de
10 | El estudiante compara este proceso con
otros anteriormente realizados.
11 | El estudiante recapacita sobre el proceso a
realizarse
12 | El estudiante indaga e investiga con sus
compafieros sobre el proceso




VALORACION

No lo Intenta | Lo hace | Lorealiza
INDICADORES realiza | pero no con correctam
lo hace | dificultad ente
13 | El estudiante hace con cuidado y orden
todas las etapas los procesos del area de
14 | El estudiante muestra habilidad y destreza
cuando hace los procesos en el area de
15 | El estudiante realiza el trabajo con
empefio y dedicacion
16 | El estudiante realiza con eficiencia todas
las etapas del proceso
17 | El estudiante considera que lo realizado en el
proceso le permitira usarlo en la vida diaria
18 | El estudiante aportar ideas para mejorar el
proceso
19 | El estudiante a aprehendido con la
practica todas las etapas del proceso
20 | El estudiante realiza una comparacion de

este proceso con otros realizados

Gracias por su colaboracion




Anexo 02:

FICHA TECNICA DE LA GUIA DE OBSERVACION PARA DETERMINAR LAS
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES EN EL AREA DE EPT

Nombre Guia de observacion para determinar las estrategias de aprendizajes de los
estudiantes en el area de Educacion para el Trabajo

Autora Validado expertos

Procedencia Peru

Afo 2018

Adaptado Para su aplicacion en estudiante y validado por expertos

Ambito de aplicacion

Nivel Secundaria

o Disposicion para aprender-problematizacion
Dimensiones de las e Acceso y organizacion de la informacion
Estrategias de e Autoevaluacion y autoconocimiento
aprendizaje e Aplicacion o ejercitamiento
e Autoevaluacion y autoconocimiento
ESCALA
VARIABLE | DIMESION ITEMS INSTRUMENTO
Disposicion para 1234 4
aprender- Y
problematizacion
Acceso y 4 ]
Estrateias d organizacion de | 56,738 Guia de
strategias de la informacion Observacion

autoconocimiento

Aplicacion o 13,14,15, 16 4
ejercitamiento

Autoevaluacion y | 17,18,19,20 4
autoconocimiento




ESTRUCTURA DEL TEST

DIMENSION | ITEMS PUNTAJE

1 4 0-12

2 4 0-12

3 4 0-12

4 4 0-12

5 4 0-12
TOTAL 20 Minimo 0
Maximo 60

A= Lo realiza correctamente
B= Lo hace con dificultad
C= Intenta, pero no lo hace
D= No lo realiza

Siempre : Si, Lo realiza correctamente

Casi Siempre  : Si, Lo hace con dificultad

A Veces : Si, Intenta, pero no lo hace

Nunca : No lo realiza

Valoracion por dimension:

3 PUNTOS
2 PUNTOS
1 PUNTO

0 PUNTOS

Escala Nivel

9-12 Lo realiza correctamente
6a8 Lo hace con dificultad
3ab Intenta, pero no lo hace

0aZ2 No lo realiza




Rendimiento académico:

Registro de Evaluacion

Escala de calificaciéon

Descriptor

Nivel avanzado (20-18)

Cuando el estudiante logra el aprendizaje previsto,
manejo solvente

Nivel logrado (17-14)

Cuando el estudiante logra el aprendizaje previsto

En Proceso (13-11)

El estudiante esta en camino de lograr su aprendizaje

Nivel incipiente (10-0)

Cuando el aprendizaje estd empezando a desarrollar

TABLA DE VALORACION:

Escala de calificaciéon

Descriptor

Nivel avanzado (20-18)

Cuando el estudiante logra el aprendizaje previsto,
manejo solvente

Nivel logrado (17-14)

Cuando el estudiante logra el aprendizaje previsto

En Proceso (13-11)

El estudiante estd en camino de lograr su aprendizaje

Nivel incipiente (10-0)

Cuando el aprendizaje estd empezando a desarrollar

Valoracion Final: Rendimiento Académico y Estrategia de aprendizaje

Escala Nivel

Puntaje Estrategia general

20a18 Nivel destacado | 46 a60 | Lo realiza correctamente

17a14 Nivel Previsto 31a45 Lo hace con dificultad

13all En Proceso 16 a 30 Intenta, pero no lo hace

10a0 Incipiente 0al5 No lo realiza




GUIA DE OBSERVACION PARA DETERMINAR LAS ESTRATEGIAS DE

Ano

ANEXO 02

ESCALA DE VALORACION

APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES EN EL AREADE ETP

Seccion

IE. ““LE Toribio Rodriguez de Mendoza de Bagua”

Responde con una equis (x), de acuerdo a tu criterio la valoracion que le das cuando usas
los organizadores graficos

VALORACION
No lo Intenta | Lo hace | Lo realiza
INDICADORES realiza | pero no con correctam
lo hace | dificultad ente
Disposicion para aprender-problematizacion

1 El estudiante esta atento a las indicaciones 0 1 2 3
del docente y al planteamiento del
problema a resolver

2 El estudiante aporta ideas al tema a tratar 0 1 2 3

3 El estudiante realiza preguntas con 0 1 2 3
relacion al tema en cuestion

4 El estudiante muestra iniciativa para realizar 0 1 2 3
el taller de ETP

Acceso y organizacion de la informacion

5 El estudiante antes de iniciar su proceso 0 1 2 3
observa todas las herramientas entregadas

6 El estudiante conoce el marco tedrico del 0 1 2 3
tema a tratar

7 El estudiante tiene acceso a todas las 0 1 2 3
herramientas del proceso

8 El estudiante organiza en forma ordenada 0 1 2 3
cada uno de los paso de proceso del area
de ETP

Procesamiento de la informacién

9 El estudiante conoce todas las etapas del 0 1 2 3
proceso educativo a realizar en el area de
EPT.

10 | El estudiante compara este proceso con 0 1 2 3
otros anteriormente realizados.




VALORACION

INDICADORES No lo Intenta | Lohace | Lo realiza
realiza | pero no con correctam

11 | El estudiante recapacita sobre el proceso a 0 1 2 3
realizarse

12 | El estudiante indaga e investiga con sus 0 1 2 3
comparieros sobre el proceso

Aplicacion o ejercitamiento

13 | El estudiante hace con cuidado y orden 0 1 2 3
todas las etapas los proceso del area de
EPT

14 | El estudiante muestra habilidad y destreza 0 1 2 3
cuando hace los proceso en el area de EPT

15 | El estudiante realiza el trabajo con 0 1 2 3
empefio y dedicacion

16 | El estudiante realiza con eficiencia todas 0 1 2 3
las etapas del proceso

Autoevaluacion y autoconocimiento

17 | El estudiante considera que lo realizado en el 0 1 2 3
proceso le permitira usarlo en la vida diaria

18 | El estudiante aportar ideas para mejorar el 0 1 2 3
proceso

19 | El estudiante a aprehendido con la 0 1 2 3
practica todas las etapas del proceso

20 | El estudiante realiza una comparacion de 0 1 2 3

éste proceso con otros realizados




ANEXO N° 04

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cabe mencionar que para aplicar el instrumento se valido el mismo y se realizd6 como
punto de partida del andlisis estadistico, se evaluo la confiabilidad del test que permitio
conocer Las estrategias del aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico
para ello se hizo con la férmula de Spearman-Brown que permite pronosticar el aumento
de fiabilidad obtenida tras el incremento de la longitud de un test, siempre y cuando los
items afadidos sean paralelos a los ya existentes, la cual se encargd de evaluar tanto las

correlaciones de las respuestas entre items, asi como dentro de los items.

El valor obtenido para el Test, aplicando la formula de Spearman-Brown, Cuadro 2, fue
de (0=0.840), para lo cual es un valor que tiende a 1, por lo que se puede concluir que el
cuestionario es confiable para realizar la presente investigacion. Estos resultados se
presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro

Formula de Spearman-Brown para el Test de Aplicacion de organizadores gréaficos

SPEARMAN- .
INTRUMENTOS INTERPRETACION
BROWN
TEST 0.840 Es un coeficiente aceptable

Fuente: SPSS Ver 21.0



BASE DE DATOS



Procesamiento de la Autoevaluacidny
informacion autoconocimiento
Dimension 1 Dimensidn 2 Dimension 3 Dimension 4 Dimension 5 .
Escala Escala Escala Escala Escala| Puntaje | iento
PREG|1|2(3 |4 5(6|7|8 9 (10]11]12 13|14 (15|16 17 18|19 |20
general | Acadé
Estud) .
1 [3]|3|1|3]10|Correcy3|2]|2|1|8 Dificulg2|2|1]1]6 Dificult] 3 [3|3]1]10|JCorrecc 2 2| 2| 1] 7 |Dificult 41 16
2 J2[2]1]3] 8 |Dificul§y2|2|2|1|7 Dificuly2]0|1|[2]5 Intenta 2 {2 ] 1| 2] 7]Dificul 2 [{1] 0 2] 5 ]Intenta 32 14
3 J3[3]3[2]11]|Correcf1]|2]2|1]|6 Dificulj2]2]|2| 1|7 Dificultf 3|3 |3]3]|12]JCorrecc 2 |2 | 2| 0] 6 |Dificult 42 16
4 13[3]3]0] 9 |Correc]2|2|2|1|7 Dificuly1]2|2|[0]|5 Intenta 3 [3 ]3| 2]|11]Correcc 2 [{2]| 2| 0] 6 |]Dificult 38 15
5 J2f2]2|1] 7 |Dificuld2|2]2[0]|6 Dificuld2]1]2 [ 0|5 Intenta 3 |3 [0]3]|9JCorrec.1[2|[1] 0] 4]Intenta 31 14
6 J3[3]|3]2]11|Correc]3|3|3|0|9 Correc§1]|1|2|1]5 Intenta 3 [2 ]3| 3]|11]Correcc 2 [{2]| 2| 1] 7 |Dificult 43 16
7 §3|3[3]3]|12|Correc]0|3]|3|3]|9 Correcy0|[0]|3| 3|6 Dificult} 2 |12 |3]| 1] 8|Dificult 2 |2] 2] 2] 8 |Dificult 43 16
8 |3[3]3[0] 9 |Correcj1]|2]2[1]6 Dificulj2]2]|2| 0|6 Dificultf 3 |3 [3]1]10JCorrecc 2 |3 | 2| 1] 8 |Dificult 39 15
9 §3|3[3]0]| 9 |Correc{2|2]|2|2]|8 Dificuly2[{2]1]|] 0|5 Intenta 2 |2 | 3| 1] 8 |Dificult 2 |1] 3] 2] 8 |Dificult 38 15
10 J3|2|3|0| 8 |Dificuly 2{1{2|0|5 Intentg1|2]2| 1|6 Dificulty 2 |2 ]| 2] 1| 7]Dificul 1 ]1|1]0] 3 ]Intentd 29 13
11 §3|3]|3[2]11|Correcf2|2]|2]|1|7 Dificuly2]|2|[1[ 0|5 Intenta] 3 |3 ]3| 3|12]Correcc 2 1] 2| 0] 5 ]Intenta 40 16
12 §1]3|3|1| 8 |Dificuly1|2|3]|1|7 Dificuly2]|2]|0| 0|4 Intenta] 3|3 |3|[0|9|Correcc 1|3]| 0] 0] 4 |Intenta 32 14
13 §3]3]|3[2]|11|Correc]3[3]|3]|0|9 Correc§3|3 |1 [ 0|7 Dificultf 3 |3 ]3]|2]|11]Correc. 2 |1]| 0| 0] 3 ]Intenta 41 16
14 §3|3[1|0]| 7 |Dificuly2{2{0|0[4 Intent43|3]0| 0|6 Dificult 3|3 |3]0[9]|Correcc2]2|1]0]5 |Intenta 31 14
15 §3]3]3|3|12]|Correc] 3|3|3|1|7 Dificuly3|3|2| 0|8 Dificult] 3|3 |3|2[11]JCorrecc 1 |1]| 1] 0] 3 |Intenta 41 16
16 J3[3f2|3]|11|Correc]3{0f3[3]9 Correc§3|3]|3|0|9 Correc§ 3 |3 |3]3[12]Correc.1]2| 1]0] 4 |]Intenta 45 17
17 J2)2f2|1 Dificul§ 1{2[2[0f5 Intentg 2|2 ]2 | 0|6 Dificult 3|3 |3]0| 9 |Correcc2|0| 0] 1] 3 ]Intenta 30 13
18 J2|2[2|2]| 8 |Dificuly1{2{2][0|5 Intentg0|2]2| 2|6 Dificult 3|3 ]3] 1[10|JCorrecc 1 |0|O0]1] 2|Noloh 31 14
19 §3]3]3]|0f 9 |Correc]2|2|{1]0|5 Intentd1]2 |2 |05 Intenta] 3 |2 | 3|3 [11]Correc 1 0| 0| 2] 3 |Intenta 33 14
20 |3|3|1[3]10|Correc]3|{0]|0|0|3 Intentd3|3|[0]| 0|6 Dificult] 3[2|3]0] 8 |Dificull 1[1[0[0] 2|Noloh 29 13
21 §3)3]3|3|12|Correcy3]3]0|3]|9 Correc§3|[1|3]|0[7 Dificulty 3|3 |3]|3]12]Correc 2 | 2] 2| 0] 6 |Dificult 46 18
22 13|3|3[1]10|Correc}2{2]0|0|4 Intentg3|1[0] 0|4 Intental 3 {3 |3]1]10JCorrecc 1 [2| 0 0] 3 |Intenta 31 14
23 §3]2|3|3|11|Correc]3|3]|3]|3|## Correc§3|3[3]0]|9 Correc 3 |3[2|3]11fCorrec 1 [1]0|0] 2|Noloh 45 17
24 J1)|3(3]0[ 7 |Dificul§1]|1[{0]|0|2 Nolohf1[1[{0]0]2 Nolohg 3 |3 ]1f[0f7]Dificul 1 ]0]1]0]2]|Noloh 20 11
25 §1|3]1]0f 5 |Intentd 1|1]1]|0|3 Intentd 0|0 [0] 0|0 Nolohif 2 |2[0[0]4]Intentec 1 [0] 1|0} 2]|Noloh 14 10
26 §1)1]2]0f 4 |Intentd 1/1]0]|0|2 Noloh§f1|{0f0] 1|2 Noloh§ 3|3 [1[0] 7|Dificuli 1 [{1]0|0] 2]|Noloh 17 11
27 §2|2f2]1| 7 |Dificul{1]2[1]0|4 Intent40f[1]1]0]|2 Noloh§ 3 [3|1f[0][ 7]Dificul 1 1] 1] 0] 3 ]intenta 23 12
28 §2|2]|1|0f 5 |Intentd1]1]1]|0|3 Intentd2|[2|1]| 0[5 Intental 2 |2 |[2]| 0] 6 |Dificult 1 ]1] 1] 0] 3 ]Intenta 22 12
29 §2)2]2|0| 6 |Dificul§y1]1]0]|0|2 Nolohf2|[2]|0]| 0[4 Intental 3|3 |[1] 0] 7|Dificult 1 ]3] 0] 0] 4]Intenta 23 12
30 J1|2f2]0| 5 |intentd 0|0[3]0|3 Intent43[{0|0] 0|3 Intenta O[O | Of[O|O]Noloh 1 ]1] 2] 0] 4 ]intentq 15 10
31 J2|2|2|0]| 6 |Dificul§2|2]2|0|6 Dificuly1|2|[2] 0|5 Intentag 3 [3|1]0]| 7 |Dificull 2 2| 1[0] 5 |Intentd 29 13
32 12|2f1]0| 5 |Intentd 0]|1[3]2|6 Dificulj0[{0]|0] 0|0 Nolohd 1 [3 |3 [0[7]Dificul 22| 0] 0] 4 ]intentq 22 10
33 13|3|3[1]10|Correcy3|3]1|0]|7 Dificuly3|3|[2] 0|8 Dificult] 3 [3|3]1]10]JCorrecc 2 [2| 3| 0] 7 |Dificult 42 16
34 12|3|3[3]11|Correc1|{1]2|0|4 Intentd3|2|[0]| 0|5 Intentagl 1 [3 |3 ]3]|10|Correcc 1 [1[0[0] 2 |Noloh 32 14
35 13|3f3]1[10|Correc1]|2[2]|0|5 Intentg2|2]2]| 0|6 Dificulty 3 [2|2[0]7]Dificul 22| 1]0] 5 Jintentd 33 14
36 §3]3]3|3|12|Correcy3]3]1|1|8 Dificuly2{2]|1] 0[5 Intental 2 |2 |[2]| 0] 6 |Dificult 1 |]2] 1]0] 4]Intenta 35 14
37 §2|3]3|3|11|Correcy3|3]3]|1|## Correc§3[3| 1] 1|8 Dificulty 3 |3 |[3]|2]11]Correcc 2 |2] 1] 0] 5 ]Intenta 45 17
38 §2|2f1]0| 5 |intentd 2|2[1]|0|5 Intentg2|[2|1] 0|5 Intentaf 2 (2|20 Dificult 1 {1 ] 0f[0] 2]Noloh 23 12
39 §2|2|2|0]| 6 |Dificul§y0f3]3|3]|9 Correc§1|2[2] 0|5 Intentag 3 [2|2]0]| 7 |Dificull 1 [1| 1|0] 3 |]Intentd 30 13
40 §2(3]3|3]11]|Correc]3]3]|2[0|8 Dificuly3]3)2| 0|8 Dificultf 3 |3 [3]1]|10|JCorrec.2 [2|[ 1] 0] 5 ]Intenta 42 16
41 §3|3]3]|0| 9 |Correc] 2]|2]|2|1|7 Dificuly2|2]|2]| 0|6 Dificultj 2 |2 ]2]| 2] 8]Dificut 1|]1]0]0] 2]|Noloh 32 14
42 §2|3|1]0| 6 |Dificul§2]2]2]|0|6 Dificuly1{1]0| 0|2 Nolohf 2 |1]0]|0]|3]Intentz 0| 0] 0]0] O0][Noloh 17 11
43 §2[3]3|3]11]|Correc]2|2|1[0|5 Intentg3]|1]|2| 1|7 Dificultj 3|3 [3]1]10JCorrecc 2 [2| 0| O] 4 ]Intenta 37 15
44 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
45 §3[3[0]|0]| 6 |Dificul§y2|2|1|0|5 Intentd2]|2|1| 0|5 Intenta 2|2 |1]|]0|5]Intente 1 |1]0|[0] 2[Noloh 23 12
46 §2|2]1]0| 5 |Jintentd 0]0|3]0|3 Intentd1[1]1] 0|3 Intentag 0| 0| 1|0 1]Noloh 3]0] 0] 0] 3 ]Intenta 15 10
47 §2|1]1])1] 5 |Intentd 0|0|3|0|3 Intentd 2| 1|1 0|2 Nolohf 1 |1]|1|0]| 3 ]Intentc 0| 0| 3| 0] 3 |Intenta 16 11
48 §2|2|2]1| 7 |Dificul§1]2]2]|0|5 Intent42|[2]0| 0|4 IntenteJ 1 |2]|2]| 0|5 ]Intente 1 |1]0]0] 2|Noloh 23 12
49 f2|1]2]2| 7 |Dificul§2]2|0]|0|4 Intent42|2]|1]| 0|5 Intenta 0|3 |3 | 0| 6 |Dificult 0] 0] 0]2] 2]|Noloh 24 12
50 [3[3]|3|1|10|Correc{1{2|0]|0|3 Intentd 1[{1|0| 0|2 Noloh§ 3|1 | 3| 3]|10|Correc 3 |1| 0| 0] 4 |Intenta 29 13
51 §3)2|3|3|11|CorrecJ2]0]0]|0|2 Noloh§f3[0|0]| O[3 Intental 3 |3 |3 ]| 2]11]Correc 0| 0] 1] 2] 3 ]Intenta 30 13
52 §2|2|1|2| 7 |Dificul§y2]|2]|2]|0|6 Dificul1|1[0] 0|2 Nolohq O |3 [0[0]3]Iintentz 0 [0]0|[0O] O|Noloh 18 11
53 13|3|1[{3]10|Correc}2|{2]0|0|4 Intentd3|0[0] 0|3 Intenta] 3 [3|3]1]10JCorrecc 2 [{2| 0| O0] 4 |Intenta 31 14
54 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
55 13]3[3]0| 9 |Correc}3]|2|3]|0|8 Dificuy3[2[0] 0|5 Intental 3 |3 ]| 2| 0| 8]Dificult 2] 0] 0]0] 2]|Noloh 32 14
56 §2|2]1|0| 5 |Intentd2]0]0]|0|2 Noloh§3[0|0]| 0|3 Intenta 3|0 [0]| O] 3]Intentz 0] 0] 0] 3] 3 ]Intenta 16 11
57 13]1f3]3[10|Correc]0]0[3]0|3 Intent41[1]0]| 0|2 Noloh§ 3 [3|3[0f[9]Correc 3|1]| 0] 0] 4]intentq 28 13
58 §3]3]3|2|11|Correcj0]0]0|3]|3 Intentd1|{1|0]|0f[2 Noloh§ 3|3 |[2]| 0] 8]Dificut 2 ]2] 0] 0] 4 ]Intenta 28 13
59 |3|3|2[2]10|Correc]3|3]|2|0]|8 Dificuly2|2|[1]0]|5 Intentag 3 [2|2]1] 8|Dificull 1[1[0[0] 2|Noloh 33 14
60 13]|3[3]0| 9 |Correcj2|2|2]|1|7 Dificuy2[1[{2]0]5 Intental 3 (2| 2|0 7]Dificul 0]0]2]0] 2]|Noloh 30 13
61 |3|3|3[2]11|Correcj2|2]|2|1|7 Dificuly2|2|[1]0]|5 Intentas 3 [0 |[3]2] 8 |Dificull 0O[0[O0f[2] 2|Noloh 33 14




Disposicion para Accesoy L
L, Aplicacién o
aprender- organizacion de la . i
Y . R ejercitamiento
problematizacién informacién
Dimensién 1 Dimensién 2 Dimensién 4 Dimensién 5
Escala Escala Escala Escala| Puntaje | iento
PREG] 2(3|4 6|7|8 14 (15|16 17|18|19 |20
general | Acadé
Estud| .
62 2{2|0| 6 |Dificuly2j2]2 7 Dificulg 1 3]0[0f3]|Intentc 0] 0] 0]O No lo h 18 11
63 313]|2|11]|Correc]3]|3|2]0|8 Dificulf 3 3[3|0]9]Correcc2|2]2]0 Dificult 42 16
64 3|3|1|10]|Correc{3|3[1]0|7 Dificulj 0 1[{0]0]|2]Noloh 1]1]0]O0 Noloh 24 12
65 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
66 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
67 13]|3[3]|1[10|Correc]3|3[1]|1|8 Dificuly3 |33 3|3[0f9]Correcc 2 |2] 2] 0] 6 |Dificult 42 16
68 §3|2]3|3|11|Correcy3|3]0]|0|6 Dificul3[{2|0] 0[5 3[3[0] 8]|Dificult 0[{1] 1|0} 2]|Noloh 32 14
69 |3]|3|3[2]11|Correcj0f{0]0|3]3 Intent3|0[0]0]3 3[2|0] 8]|Dificult 2 [{2] 0| 0] 4]Intenta] 29 13
70 |3|3|3[3]12|Correc}2(2]2|2]|8 Dificuly3|3[3]0]9 3|13|0|9|Correcc 2 |2]| 2] 0] 6 |Dificult| 44 17
71 §2|3|3|0| 8 |Dificul§y3]|3]|1]|0]|7 Dificul3|[0|3]|]0]6 22| 2|6 |Dificult 3|1]0]0] 4]Intenta 31 14
72 §3]3]3|1|10]|Correcy3]|1]0]|0|4 Intentd0|{0|3] 03 3 ]3f1]f8]Dificul 3]0] 1]0] 4]intentd 29 13
73 §3|3]3|1|10|Correcy3|3]|3]|1|## Correc§3[{0|3]3]9 3]1f3f10]Correcc 2 | 2| 0] 2] 6 |Dificult 45 17
74 §2|2|2]0| 6 |Dificul§2|2[1]|0|5 Intentg2|[2|1] 0|5 2]0]0 Intentz 1 | 1] 2 [ 0] 4 ]Intenta| 23 12
75 13]|2|2]1|10|Correcj2|2|2]|0|6 Dificulg2|2]2 3]12f0 Dificult 0 [ 0| 2 [0] 2 |Noloh 32 14
76 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
77 §3]|3|3]1]10]|Correc}2{2]1|0|5 Intentq 0|3 {0 3[2|0] 8]|Dificult 3 [1]) 0| 0] 4]Intenta 30 13
78 §2)|2]2|0| 6 |Dificul§y2]2]0]|0|4 Intent40|2[0] O 1]0]0f3]Intente 0| 1[0 0] 1]Noloh 16 11
79 J2|0|2|2] 6 |Dificul§2|{2]2|0|6 Dificulg2|1f1]1 O0[1]0]3]Intentec 2 | 1| 1]0] 4 |]Intenta 24 12
80 §2|2]2|1| 7 |Dificul§y1]2]2]|0|5 Intentd2|2|1]0 0]O0|Of3]Intente 30| 0] 1] 4 |Intental 24 12
81 J2|2|1[0] 5 |Intentd 3[2]1|0]|6 Dificulg3|0f2]0 O[O0|1]3]Intentec 2| 0| 2]0] 4 ]Intenta 23 12
82 |13]3[3]0| 9 |Correcj1|3|2]|1]|7 Dificugo|0|3 3] 1fo0f10]Correcc 2 | 0] 2| 2| 6 |Dificult 37 15
83 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
84 |2|2|2|0] 6 |Dificul 1{0]0|4 Intentd 0 O|2|1f3|intentc 0| 0| 1]0] 1|Noloh 16 11
85 |3]|3]|3|2]| 11 |Correc 2[/0]0|5 Intentq 0 0|3]|3]9|Correc 00| 2]2] 4]Intentd 32 14
86 J2]|1{1]0 Intent 0[0|3]6 Dificulg 0 2]0]0]|4]Intentc 0 [0O[O0O[O0]O]Noloh 17 11
87 §2|2|2|0| 6 |Dificul 1]11{0]|4 Intentd 1 0]0[3f[3]Intentz 0] 0])0]O0]0O|Noloh 17 11
88 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
89 |3]|3]3[1] 10 |Correc 2[1]0]|5|Intental 1|2 0] 0] 3 2 13]3]|8|Dificul{2]2]0]0] 4 |Intenta 30 13
90 |3|3|1]|0]| 7 |Dificuly 2[/0]|0|5|Intental2|2|1]0]5 1]12]0|3|Intentd 2 [0] 2]0 |4 |Intenta 24 12
91 13|3]|0]|0| 6 |Dificuly 2[/0]|0]|4|Intental 1|1[0]0]2 2|11]0]|5|Intent4 1 ]0] 0]0]|1|Noloh 18 11
92 |3]0]0]3 Dificuly 0{0f2]|4|Intentaf1]|2]0[0]3 0|3|[0f3|iIntent4 0| 0| 0]1]|1][Noloh 17 11
93 |12|3[3]3|11|Correc 0|3|0]6|Dificultf2]1]0] 0|3 2]2]2]|8|Dificulf 0|2]0{1]3 |Intenta 31 14
94 |3|3[3]1]10|Correc 0|3|3]6|Dificultf2]1]0] 0|3 2]2]0]| 7 |Dificul{2|0] 2{[0]4 |Intenta 30 13
95 |3|3[3]0| 9 |Correc 3]10]0|6 |Dificultf2{0[1]0]3 22| 2] 8 |Dificul{ 2| 0] 0f2]4 |Intental 30 13
96 |3]|3[3]3|12|Correc 2|2)2|8|Dificultf3[3[0]3]9 3 |3[3[12|Correci 3 |3 | 0] 0 | 6 |Dificult 47 18
97 |2]|2|2]1| 7 |Dificuly 1]0|0|4|Intental2| 10| 0|3 2]11]0[5|Intentd 0 | 0| 2| 2|4 |Intenta 23 12
98 13]3]3]3] 12 |Correc 3[{3]|0]|9|Correc3|3]|3]0]|9 3]13[3[9 [Correcj2]|2] 2] 0] 6 |Dificult 45 17
99 |1]|3[3]3|10|Correc 3|3]2[8]|Dificult{3[{3[3]0]9 0]|3[3[9 [Correci3]|2] 1]0] 6 |Dificult 42 16
100|3|1]3 ]3] 10 |Correc 3]2)0|8|Dificult{3[3[3]0]9 3|13[3[12|Correc| 1 ]2) 0] 0] 3 |intentd 42 16
101)13[1]3]3| 10 |Correc 2|2]2]|8]|Dificult{3|3]0] 3|9 3]0|3[9 [Correci1]|1]1]0]3 [Intental 39 15
10213[1|3]|3] 10 |Correc 2[0]|1]|5|Intental 3|00 0]3 3|13|0| 8 |[Dificulfy1]2]1]0]4 [Intenta 30 13
103|3]|3]2]3] 11 |Correc 1]12|1|5]Intenta 0] 0|3 [0]3 22| 2|8 |Dificul{ 1 ]2] 0] 1]4 |Intenta 31 14
10413[3|3]2] 11 [Correc 2|2|0]|6|Dificultf1{2]0] 0|3 3|2|0] 8 [Dificulj 2 [2] 0|0 | 4 [Intenta 32 14
105]3|3|3]1] 10 |Correc 0|3|3]8|Dificultf2|3]3]0]|8 3]3[0f8|Dificulj 2|2)0]0]4 |Intentd 38 15
106|3|3|1]3] 10 |Correc 3|3]0|8|Dificultf3[3[0]3]9 3|3[0f[9 [Correcj2]0])0]0]2]|Noloh 38 15
107|3|3]3]2] 11 |Correc 2|2]0|6 |Dificulfo[0|0]3]3 3]2[0]f8|Dificulj2|2) 0] 0] 4 |Intentd 32 14
108|3|3]|0]|0| 6 |Dificulf2|2|{0|0]4|Intentaf 1|0 |1] 0|2 1]0]1]3|Intentd 0 [0[O0[1[1[Noloh 16 11
109 TRASLADADO A OTRA INSTITUCION T
110)3|3[3]|1[10|Correc]2|2{2]|2]|8 Dificul§3|3 3]13[0f9]Correc. 3 ]3] 0] 0] 6 |Dificult] 39 15
111§1|3]|3]3]10|Correc{2|2|3|1|8 Dificul3]3 2| 2] 0|6 |Dificult 2 2] 0] 2] 6]Dificult 39 15
112|3|3]|3]1]10|Correc{3|3|1|0|7 Dificulyo] 3 0]3|3 Correcc 1 {1] 0[O0} 2|Noloh 37 15
11313|3{3]3]| 12 |Correc{ 3|3|3|1|## Correc{3|0 3]13|2|11]Correcc 1 | 1] 2| 0] 4 |Intenta 46 18




ANEXO N° 04

ACTA DE EVALUACION

Registro de notas de los estudiantes, actas consolidadas.

3ero
N | DNI/Cddigo de Nombres y AREA DE EPT
estudiante Apellidos Promedio final (K)
1
2
3
4to
N | DNI/Cddigo de Nombresy AREA DE EPT
estudiante Apellidos Promedio final (K)
1
2




VALIDACION DEL
INSTRUMENTO: JUICIO DE
EXPERTOS



VALIDEZ DE TEST: JUICIO DE EXPERTOS

INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

Indicacidén: Sefior especialista se le pide su colaboracion para que luego de un riguroso
analisis de los items del cuestionario a ser aplicado a los Alumnos de la I.LE Agropecuario
Toribio Rodriguez de Mendoza- Bagua, los mismo que le mostramos a continuacion,
indique de acuerdo a su criterio y su experiencia profesional el puntaje de que si la
pregunta permite capturar las variables de investigacion del formato.

En la evaluacion de cada item, utilice la siguiente escala:

RANGO SIGNIFICADO
1 Descriptor no adecuado y debe ser eliminado
2 Descriptor adecuado pero debe ser modificado
3 Descriptor adecuado

Los rangos de la escala propuesta deben ser utilizados teniendo en consideracion los
siguientes Criterios:

& Vocabulario adecuado al nivel académico de los entrevistados.
& Claridad en la redaccion.

& Matriz de Consistencia Logica y Metodologica.
Recomendaciones:

Por su generosa colaboracion
Gracias

Apellidos y nombres .
ARBIL()O PUERTAS L2 Yesenir4

Grado Académico ;
PROFESOR % BhUCAcTon por L W,

Mencion :
PreF Esor DEL Areq

Firma M k Vot L%
< V4

v 4
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VALIDEZ DE TEST: JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

Indicaci6n: Sefior especialista se le pide su colaboracion para que luego de un riguroso
analisis de los items del instrumento de investigacion que le mostramos, indique de
acuerdo a su criterio y su experiencia profesional el puntaje de que si la pregunta
permite capturar las variables de investigacion del formato.

En la evaluacion de cada item, utilice la siguiente escala:

Descriptor no adecuado y debe ser eliminado

Descriptor adecuado pero debe ser modificado

RANGO SIGNIFICADO
1
2
3

Descriptor adecuado

Los rangos de la escala propuesta deben ser utilizados teniendo en consideracion los
siguientes criterios:

© Vocabulario adecuado al nivel académico de los entrevistados.
o Claridad en la redaccion.

o Matriz de Consistencia Logica y Metodologica.
Recomendaciones:

Por su generosa colaboracion

Gracias
Apellidos y nombres Qo‘}nlg“ . A-ubo i Juli b5 Mijece
Grado Académico M oy T,
Mencion

Firma




VALIDEZ DE TEST: JUICIO DE EXPERTOS

INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

Indicacién: Sefior especialista se le pide su colaboracion para que luego de un riguroso
analisis de los items del cuestionario a ser aplicado a los Alumnos del Instituto
Tecnologico privado Los Libertadores de Trujille, los mismo que le mostramos a
continuacién, indique de acuerdo a su criterio v su experiencia profesional el puntaje de
que si la pregunta permite capturar las variables de investigacion del formato.

En la evaluacion de cada item, utilice la siguiente escala:

RANGO SIGNIFICADO
i Descriptor no adecuado v debe ser eliminadeo
2 Descriptor adecuado pero debe ser modificado
3 Descriptor adecuado

Los rangos de la escala propuesta deben ser utilizados teniendo en consideracion los
siguientes criterios:

e Vocabulario adecuado al nivel académico de los entrevistados.
& Claridad en la redaccion.

& Matriz de Consistencia Logica y Metodologica.
Recomendaciones:

AP\(_B( J(’G.S{’ en eitudiontes de \& IQ
TO(\b\a Qodr\ﬁuen_ d& Mendoaa dc Baclua

Por su generosa colaboracion
Gracias

Apellidos y nombres

Munor 6AMARQA , SUAN A

Grado Académico
Macstna en Educacy Y

Inves*\zeﬂé}';- Pedogoglca

Mencion

Firma

2
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Fig. 1 Vistas de los estudiantes en el Area

de Educacion para el Trabajo

Fig. 2y 3 Aplicando el test a los

estudiantes




