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TITULO

Asignacion presupuestal de materiales y cumplimiento de obligaciones corrientes en
Empresa Camposol SA Vird, 2019

TITLE

Budgetary allocation of materials and compliance with current obligations in Empresa
Camposol SA Vira, 2019



RESUMEN

El propdsito del presente informe final del proyecto de investigacion es, determinar que
la asignacion presupuestal de materiales perjudica el cumplimiento de las obligaciones
corrientes en empresa Camposol SA Vir(, 2019, para lo que se usé el tipo de averiguacion
descriptiva de disefio no experimental, de corte transversal siendo la poblacion la empresa
materia de analisis y como muestra se tomd las areas de gerencia general, contabilidad,
costo y presupuesto, con un total de 7 trabajadores, quienes conforman las unidades de
estudio y como técnica ha sido la entrevista y como herramienta ha sido la guia de
entrevista. Entre otros resultados encontramos que, la asignacion presupuestal de

materiales es insuficiente 0 no se cumple con el pago de las obligaciones corrientes



ABSTRACT

The purpose of this final report of the research project is to determine that the budgetary
allocation of materials harms the fulfiliment of current obligations in Camposol SA Vird,
2019, for which the type of descriptive inquiry of non-experimental design was used, of
cross section being the population the company subject of analysis and as a sample the
areas of general management, accounting, cost and budget were taken, with a total of 7
workers, who make up the study units and as a technique the interview and as a tool has
been the interview guide. Among other results, we find that the budgetary allocation of

materials is insufficient or the payment of current obligations is not met



INTRODUCCION

1. ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION CIENTIFICA

INTERNACIONALES
Mera (2015); entre sus conclusiones, precisa que: Su objetivo es determinar el
dominio de la administracion y su enlace con la asignacion presupuestaria y su
implementacion durante 2012. La administracién utiliza procesos de
planificacion y disponibilidad para ejecutar eficazmente el ciclo presupuestario.

Quispe (2016), entre sus conclusiones, precisa que: El nivel de efectividad para
alcanzar el preposito del presupuesto de gastos 2014 de la Ciudad Distrital de
Taraco muestra el indicador promedio de efectividad del gasto es 0.93, lo que
significa que es resistente con el presupuesto institucional revisado (PIM), y
durante 2015, el indicador promedio de costo-efectividad es 0,72, lo que significa
que en comparacion con el presupuesto institucional revisado (PIM), la
realizacion de los gastos es deficiente, por lo que el cumplimiento de los gastos
es menor, pero falta la capacidad de gasto y no se puede lograr la meta de
beneficiar a la gente. En la investigacion en curso, se han utilizado métodos de
deduccion, descripcion, analisis y comparacion para evaluar los problemas de

ejecucion presupuestaria.

Zliiga (2015), entre sus conclusiones, precisa que; Su objetivo es determinar
la eficiencia, efectividad y calidad del proceso de formulacién del presupuesto
publico ecuatoriano, y asegurar que se mejore la asignacion y asignacion
presupuestaria, y se pronostiquen adecuadamente los ingresos y gastos, y la
conclusidn es que se aceptan los resultados alcanzados por la hipotesis y muestran

que cumplen con el método financiera y gestion puablica.

Rodriguez (2015), entre sus conclusiones, precisa que: El objetivo es
implementar un plan presupuestario suficiente y optimizar el hospital IESS en
Ambato con eficiencia y eficacia administrativa, de manera que se controle en

detalle las partidas presupuestarias de la organizacion. De acuerdo con el éxito



laborado con el presupuesto a junio de 2013, esta proporcion es de 37,72% De
acuerdo a los objetivos estratégicos, la evidencia de la etapa de crecimiento del
servicio, la proporcion de recursos de mantenimiento y personal, esta se basa en
el menor porcentaje esperado. Necesidades existentes y desarrollo del Hospital
IESS en Ambato.

Coaquira (2017), entre sus conclusiones, precisa que: La asignacién
presupuestaria de recursos materiales afecta en gran medida la eficiencia del
transporte publico y las areas de transito en la provincia de Tacna. -Por lo tanto,
se determina que todos los sectores organicos necesitan desarrollar sus
actividades de manera efectiva, pero, debido a la asignacion incorrecta de
presupuestos y la planificacion presupuestaria correcta, en ocasiones no pueden

hacerlo porque a veces estan asignados por estandares politicos.

Tello (2017), entre sus conclusiones, precisa que: la organizacion es
dependiente mucho del financiamiento bancario como un medio de adquisicion
de dinero para lograr encarar sus obligaciones inmediatas, no constantemente ésta
es la mejor manera de recibir liquidez, debido a que el financiamiento bancario
incrementa el grado de adeudo de la organizacion por cuanto se ha podido revisar
que hay una intenso dependencia por el crédito bancario para encarar las

obligaciones corrientes.

Venegas (2016), entre sus conclusiones, precisa que: Hay peligros tributarios
en la organizacion, de las cuentas por cobrar producidos mediante el control
interno, no habiéndose logrado una cobranza positiva que dejara el desempefio de
oportunidades de las obligaciones fiscales de esta forma como otras obligaciones
corrientes, pagandose por criterio de multas e interese moratorio al fisco a lo largo

del ejercicio.

NACIONALES

Paz (2015), entre sus conclusiones, precisa que: Si bien los procedimientos de
implementacion son adecuados, existen deficiencias, siendo la mas significativa
la falta de un metodo de control presupuestario entre la concordancia de

implementacion y la unidad operativa.



Paco y Mantari (2014), entre sus conclusiones, precisa que: Su propdsito es
evaluar cuantitativamente en el transcurso de ejecucion presupuestaria y la
importancia del gasto de las agencias provinciales de Huancavelica. Por lo tanto,
se adopta el tipo de investigacidn porque busca resolver parte de la objetividad.
La relacion entre la calidad del gasto y, por tanto, afecta de forma beneficiosa ya
gue se ha mejorado en consecuencia, lo que también muestra que los indicadores
restantes tienen un efecto positivo en la calidad del gasto Impacto, se verifico la

hipotesis especifica segun el coeficiente de Pearson.

LOCAL

Barrera (2017), entre sus conclusiones, precisa que: El nivel predeterminado
de transparencia de recursos es del 81% y no afectard significativamente la
implementacion del presupuesto de las provincias y ciudades de Maynas en el afio
fiscal 2016. El nivel de lean politico es principalmente insuficiente, del 62,5%, lo
que no afectard seriamente la ejecucion presupuestaria de las provincias y

ciudades de Maynas en el afio fiscal 2016

El fundamento Cientifico de la siguiente investigacion lo constituye: Alvarez
(2012) Revista cientifica [Vol. 5 | No. 1 | pp. 99-121 PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO, LIDERAZGO COMUNITARIO Y PARTICIPACION
COMUNITARIA, EJES ARTICULADORES PARA EL DESARROLLO
SOCIAL, entre otras conclusiones precisa que: se han enfocado mayormente
desde la I6gica de la metodologia, gestion y el impacto en el desarrollo social.

Los estudios de este tema consideran al lider como un actor estratégico, a pesar
que se ha consolidado como referente del desarrollo de sus comunidades, requiere

mayor acompafiamiento del estado para superar los contextos de pobreza.



2. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

En la empresa materia de estudio se observo que la asignacion presupuestal de
materiales esta afectando el cumplimiento de las obligacion corriente en Empresa
Camposol SA Vir0, 2019.

La presente investigacion nos ha permitido determinar la asignacion presupuestal
de materiales y el cumplimiento de las obligaciones corrientes en Empresa
Camposol SA Vird, 20109.

Creemos que el siguiente analisis podra ser considerado por los investigadores y/o

empresas atraidos en el tema materia de investigacion.



3. PROBLEMA

¢Coémo la asignacion presupuestal de materiales afecta el cumplimiento de las

obligaciones corrientes en Empresa Camposol SA Viru, 2019?

4. CONCEPTUALIZACION Y/O OPERACIONALIZACION DE LAS
VARIABLES

4.1.- ASIGNACION PRESUPUESTAL

A. DEFINICION:
Estudiando a Argandofia (2008) entre sus conclusiones, el presupuesto es
un elemento fundamental de planificacion y control. Puede ser empleado
como herramienta para promover la incorporacion de diferentes ambitos

del sector publico.

De acuerdo con la Ley N ° 284114 el presupuesto permite al ente lograr
las metas contenidas en sus planes . El presupuesto comprende: con base
en los créditos presupuestarios aprobados e ingresos para financiar las
obligaciones anteriores, los gastos maximos posibles de la entidad durante
el afo fiscal. Las metas y objetivos a alcanzar por cada entidad en cada
ejercicio fiscal, y el crédito presupuestario aceptado por el presupuesto

correspondiente.

B. PRINCIPIOS REGULATORIOS DEL SISTEMA NACIONAL DE
PRESUPUESTO (LEY N° 28411):

» Saldo presupuestario: Formado por créditos presupuestarios,

que figura el saldo entre variaciones de los ingresos y los recursos

asignados de acuerdo con la politica de gasto publica.

» Propiedad cuantitativa: Cualquier regulacién o comportamiento
que involucre la ejecucion del desembolso publico debe calcular
su impacto en el presupuesto con el fin de cumplir estrictamente

con el crédito presupuestal a la concedido a la empresa



» De no afectacién predeterminada: Los fondos publicos de cada
entidad se utilizan para financiar un unién de gastos publicos
especificados en el presupuesto del sector publico

» Integridad: Los ingresos y gastos se examinan integramente en
el presupuesto, salvo las reintegro de ingresos declaradas
indebidas por el poder eficiente.

» Anualidad: Es valido todos los afios y es consistente con el afio
calendario. Durante este lapso, los ingresos recibidos durante el
ejercicio se veran forzados, aparte de la fecha en que se generaron,
y los gastos devengados incurridos de acuerdo con varios puntos
estimados.

» La eficiencia de la implementacion de los fondos publicos: Es
necesario establecer una politica de gasto publico relacionada con
el propodsito del pais, considerando la posicion econdémica y
financiera y la realizacion de la meta de seguridad macro
financiera, y la implementacion publica a través de la gestion de
fondos, con foco en resultados, eficiencia y efectividad.

» Centralizacion regulatoria y descentralizacion empresarial:
El sistema presupuestario estatal esta bajo supervision central en
términos de especificaciones técnicas, lo que corresponde a la
formulacién del proceso presupuestario de la entidad.

» Transparencia presupuestaria: De acuerdo con las leyes y
normativas vigentes, la atribucion y realizacion de fondos
publicos siguen los estandares de traslucidez de gestion
presupuestaria, es decir, para brindar o difundir informacién
relevante.

» Principios complementarios: La legalidad y autenticidad son los
principios complementarios que constituyen el marco de gestion

presupuestaria nacional.

C. ETAPAS DEL PROCESO PRESUPUESTARIO
1. Etapa de planificacién: la primer aparte es la partida

presupuestaria que es la etapa inicial, ya que la empresa inicia con



la estimacion del costo a ejecutar en el proximo afio fiscal de
acuerdo a los servicios que presta y los resultados alcanzados , las
cuales encontramos las siguientes acciones:

* Ver la prioridad de las entidades.

* Determinar las necesidades de gasto global, considerar metas
cuantitativas, planes y proyectos para lograr las metas de la
entidad.

« Considerar los fondos publicos que se pueden utilizar para
financiar el presupuesto anual para resolver el monto
presupuestario asignado a la empresa.

Etapa de Formulacion: En esta etapa se decide la estructura
practico de especificaciones y objetivos del plan de acuerdo al
nivel de prioridad, y se enumeran la cadena. Al presupuestar, las
especificaciones deben:

e Determinar la estructura funcional y la estructura del plan del
presupuesto de la entidad de la categoria presupuestaria "accion
central” y "asignacion presupuestaria™ .Ligar el propdsito a las
categorias  presupuestarias:  Programas  Presupuestales,
Acciones Centrales y Asignaciones Presupuestales que no
resultan en Productos - APNOP.

Examinar el plan actual y financiero de la operacion de inversion
y / o trabajo en el Sistema Integrado de Gestidn Financiera -SIAF.
Etapa de aprobacion: se accede por medio de la ley autorizada
por el Congreso de la Republica. La aprobacion del presupuesto
incluye cinco pasos:

Paso 1: MEF-DGPP prepara el borrador de la ley anual de
presupuesto del sector publico

Paso 2: El Consejo de Ministros envia el proyecto de ley de
presupuesto anual al Congreso de la Republica.

Paso 3: debate y aprobacion del Congreso

Paso 4: La entidad aprueba su presupuesto de establecimiento
(PIA) con base en la apropiacién aprobada por la Ley de

Presupuesto Anual



Paso 5: La DGPP publica un informe presupuestario formal, que

incluye detalles de ingresos y gastos.

4. Etapa de Ejecucion:

La ejecucion del gasto publico consta de tres pasos:

e Compromiso: La ejecucion de la tarifa anticipadamente
aprobada es un acuerdo. Puede prometer un presupuesto anual
0 un periodo de obligacion.

e Devengo: Es la obligacion de pago después de los gastos
aprobados y comprometidos

e Pago: Es una accion administrativa para dar por concluido
deficiente o totalmente el monto de la obligacion confirmada,
ya que debe formalizarse con el documento oficial
correspondiente.

e [Etapa de Evaluacion: en esta etapa se mediran los resultados
obtenidos y se analizaran los cambios reales y financieros
relacionados con el contenido apto en el presupuesto. La
evaluacion proporciona aclaracion util para la etapa de
planificacion presupuestaria. Hay tres tipos de evaluaciones,
los detalles son los siguientes:

e Evaluacion de la entidad.

e Evaluacion financiera DGPP-MEF

e Evaluacién global de la gestion presupuestaria

D. REFORMA PRESUPUESTARIA
Esta renovacion se llevd a cabo en un entorno de aumento del
presupuesto publico, ademas de otros gastos se destinardn mas recursos a
la inversion social, 1o que puede deberse al crecimiento econémico del

pais y la suma de impuestos.



E. PROPOSITO DE LA REFORMA PRESUPUESTARIA

El propdsito es reducir los beneficios del gasto publico para la sociedad

mediante la gradualidad del sistema de presupuestario por resultados.

También busca los siguientes resultados:

Asignar recursos en el marco de las prioridades de politica publica
y respetar los parametros de politica fiscal.

Asignar claramente los bienes publicos para productos y
resultados.

Generar y utilizar informacion sobre desempefio para asignar
recursos publicos de manera mas efectiva.

Institucionalizar planes de gastos plurianuales.

Lograr claridad regional. Para ello, se ha promovido la
implementacion de nuevos métodos, métodos y medios para

mejorar la calidad del gasto publico.

F. OBJETIVOS PRESUPUESTARIOS

Planificar de forma completa y sistemética todas las labores que
la organizacién debe realizar en un plazo concreto.

Controlar y medir resultados cuantitativos y cualitativos, y
establecer responsabilidades en los diferentes departamentos del
ente para alcanzar lo planificado.

Organizar diferente medio de costos para asegurar el progreso

general de la empresa.

G. FINALIDAD PRESUPUESTARIA

Planificar los resultados de la organizacion.
Inspeccionar la gestion de ingresos y gastos de la empresa.

Acoplar y ligar las actividades de la organizacion.

H. LA IMPORTANCIA DEL PRESUPUESTO

Presupuestos: Son necesarias en las empresas, tales como:
empresas comerciales y agencias gubernamentales, grandes
(empresas multinacionales, grupos corporativos) y pequefias

empresas.



También son fundamentales ya que ayudan a reducirlos riesgos en
las operaciones del ente.
Mantenga el plan operativo de la empresa dentro de un rango

razonable a través del presupuesto.

4.2.- OBLIGACIONES CORRIENTES

A. DEFINICION DE OBLIGACIONES:

Una obligacién es una obligacién que alguien debe cumplir por alguna

razon. El término se usa a menudo en plural porque generalmente hay mas

de una obligacion.

B. DEFINICION DE OBLIGACIONES CORRIENTES:
Los pasivos de la empresa se dividen en pasivos a largo plazo y a corto

plazo, es decir, deudas que vencen en un corto periodo de tiempo,

Ilamadas pasivos corrientes.

Se puede encontrar en el balance contable de la empresa y en el pasivo.
A. CARACTERISTICAS:

Los pasivos corrientes se registran al valor acordado cuando
ocurren obligaciones, se adquieren activos o se adquieren
servicios.

La reduccion del pasivo corriente se registra cuando se recibe o
cancela el pago y / o se devuelve a los bienes recuperados o
garantias.

Con el fin de mantener la uniformidad del método de registro de
transacciones correspondiente a los gastos, ademas, la ejecucion
financiera del presupuesto se controla globalmente para brindar
informacion instantanea sobre los gastos devengados (deuda) y los
gastos pagados (transacciones en efectivo) y el afio en curso. Para
las deudas, utilice este procedimiento, en el que todos los gastos
acumulados deben acreditarse a la cuenta de la deuda y las cuentas

por pagar.
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B. ESTRUCTURA EL PASIVO CORRIENTE

La estructura del pasivo corriente en el balance de la empresa es la

siguiente:

Pasivos relacionados con activos no corrientes considerados para

la venta.

Reservas a corto plazo.

Deuda a corto plazo.

Deudas a corto plazo con organizaciones del grupo y asociadas.
Débitos comerciales y otras cuentas por pagar.

Estas deudas deben ser canceladas en menos de un afio,
usualmente con fondos propios de la empresa para asumir del
activo circulante de la empresa, si estas deudas son insuficientes,
es necesario recurrir a otros pasivos circulantes.

C. IMPORTANCIA

Los pasivos son una parte fundamental para la estructura financiera

de cualquier empresa, porque los pasivos suelen ser el capital de

trabajo necesario para las operaciones de la empresa, por lo que la

empresa debe gestionar bien estos pasivos.

5. HIPOTESIS

v El incremento de la asignaciéon presupuestal de materiales permitira el

cumplimiento de las obligaciones corrientes en Empresa Camposol SA Vira, 2019
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6. OBJETIVOS

6.1.1. OBJETIVO GENERAL:

v Establecer la asignacion presupuestal de materiales y su afectacion del

cumplimiento de las obligaciones corrientes en Empresa Camposol SA Viru, 2019.

6.1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Determinar la asignacion presupuestal de materiales en Empresa Camposol SA
Vird, 2019
v Examinar el cumplimiento de las obligaciones corrientes al 31 de diciembre 2019

en Empresa Camposol SA Vird, 2019.

METODOLOGIA

7. TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION

7.1.1 Tipo De Investigacién

Fue Descriptiva: También Illamada investigacion diagnostica, incluye
caracterizar una situacion particular para indicar sus caracteristicas mas

singulares o distintivas.

7.1.2. Disefio De Investigacion

Fue no experimental: se basa en la investigacion de fendmenos en el contexto

natural para después analizarlo.

7.2. POBLACION — MUESTRA
La poblacion fue la empresa materia de estudio, que esta conformada por las
areas de gerencia general, contabilidad, costos y presupuestos con un total de 7

trabajadores en empresa Camposol SA quienes constituyeron las unidades de

estudio.

12



7.3. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
7.3.1. Técnica

Se utilizo la entrevista, la cual acoplo al tema investigado.

7.3.2. Instrumento

Se utiliz6 la guia de entrevista

PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Una vez recolectados los datos mediante entrevistas, se iniciara la etapa basica
de cualquier encuesta, que se refiere a la corporacion de datos, y referencia a
cada variable involucrada en su investigacion y manifestacion conjunta. Se
seguiran procesando los siguientes datos. Para analizar los datos recopilados se
utilizard un programa informatico Excel.

Corroboracion.

Ingreso de datos.

Recopilacion.

Tabulacién y comparacion estadisticas.
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I1l. RESULTADOS

TABLAN°1

3.1. ¢Existe un control en la asignacion presupuestal de materiales?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 2 15%
No 5 85%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI 15% de los entrevistados indica que si existe un control en la asignacién

presupuestal de materiales.

— EI 85% de los entrevistados indican no existe un control en la asignacion

presupuestal de materiales.
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TABLA N° 2

3.2. ¢(Se ha implementado un plan de control de la asignacion presupuestal por parte del
personal encargado?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 3 40%
No 4 60%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI 40% de los entrevistados indica que si se revisa periddicamente la asignacion
presupuestal por parte del personal encargado.
— EI'60% de los entrevistados indica que no se revisa periddicamente la asignacion

presupuestal por parte del personal encargado.
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TABLAN° 3

3.3. ¢Se dispone correctamente los fondos para la asignacién presupuestal de materiales?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Origen: Elaboracién propia.

Interpretacion:

— EI 100% de los entrevistados indica que si se dispone correctamente los fondos

para la asignacion presupuestal de materiales.
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TABLA N° 4

3.4. ¢supervisan el uso de los fondos para la asignacion presupuestal de materiales y
desarrollan las funciones especificas que sefiala la norma de control?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 3 40%
No 4 60%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI 40% de los entrevistados indica que si se supervisan el uso de los fondos para
la asignacion presupuestal de materiales y desarrollan las funciones de control.
— EI60% de los entrevistados indica que no se supervisan el uso de los fondos para

la asignacion presupuestal de materiales y desarrollan las funciones de control.
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TABLAN°5

3.5. ¢la empresa ha sobrepasado su presupuesto anual?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 5 85%
No 2 15%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI 85% de los entrevistados indica que la organizacién si ha sobrepasado su

presupuesto anual, mientras que el 15% indica lo contrario.
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TABLAN° 6

3.6. ¢realizan un seguimiento de los ingresos y los gastos respecto al presupuesto?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI 100% de los entrevistados indica que si realizan

ingresos y los gastos de acuerdo al presupuesto.

un seguimiento de los
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TABLAN° 7

3.7. ;La empresa cumple con sus obligaciones Corrientes?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Origen: Elaboracién propia.

Interpretacion:

— EI'100% de los entrevistados indica que laempresa si cumple con sus obligaciones

Corrientes.
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TABLA N° 8

3.8. ¢Pagan puntualmente sus obligaciones corrientes?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Origen: Elaboracién propia.

Interpretacion:

— EI 100% de los entrevistados indica que si pagan puntualmente sus obligaciones

corrientes.
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TABLAN°9

3.9. ¢Existe un encargado de verificar las obligaciones corrientes?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje
Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI 100% de los entrevistados indica si existe un encargado de verificar las

obligaciones corrientes.
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TABLA N° 10

3.10. ¢La empresa genera suficiente ganancia para cubrir sus obligaciones corrientes?

Alternativas | Cantidad | Porcentaje

Si 5 85%
No 2 15%
Total 7 100%

Origen: Elaboracion propia.

Interpretacion:

— EI85% de los entrevistados sefiala que la empresa genera suficiente ganancia para
cubrir sus obligaciones.
— EIl 15% de los entrevistados sefiala que la empresa no genera suficiente ganancia

para cubrir sus obligaciones.
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IV. ANALISISY DISCUSION

Segun la tabla n°1, sobre el control en la asignacion presupuestal de materiales,
se tiene que el 15% de los entrevistados indican que si existe un control en la
asignacion presupuestal de materiales, mientras el 85% de los entrevistados

indican no existe un control en la asignacion presupuestal de materiales.

Paz (2015) precisa, si bien los procedimientos de implementacion son adecuados,
existen deficiencias, siendo la més significativa la falta de un método de control

presupuestario entre la concordancia de implementacion y la unidad operativa..

Después de constatar nuestros resultados con las opiniones de Paz, podemos decir
que, el control en la empresa sobre los presupuestos es insuficiente ya que no hay
un seguimiento de las operaciones que se realizan y verificacion de los fondos

para la asignacion de viaticos.

Segun latablan®2, sobre la implementacion de un plan de control de la asignacion
presupuestal por parte del personal encargado, se tiene que el 40% de los
entrevistados indican que si existe un plan de control de la asignacion
presupuestal., mientras el 60% de los entrevistados indican que no existe un plan

de control de la asignacion presupuestal.

Rodriguez (2015) precisa, el objetivo es implementar un plan presupuestario
suficiente y optimizar el hospital IESS en Ambato con eficiencia y eficacia
administrativa, de manera que se controle en detalle las partidas presupuestarias
de la organizacion. De acuerdo con el éxito laborado con el presupuesto a junio
de 2013, esta proporcién es de 37,72% De acuerdo a los objetivos estratégicos,
la evidencia de la etapa de crecimiento del servicio, la proporcion de recursos de
mantenimiento y personal, esta se basa en el menor porcentaje esperado.

Necesidades existentes y desarrollo del Hospital IESS en Ambato.
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Después de constatar nuestros resultados con las opiniones de Rodriguez,
podemos decir que, la empresa no ha sido eficiente con el manejo de un plan
presupuestario por parte de los encargados, lo cual ha producido un descontrol del

presupuesto.

Segun la tabla n°3, sobre si se dispone correctamente los fondos para la
asignacion presupuestal de materiales, se tiene que el 100% de los entrevistados
indican que si se dispone correctamente los fondos para la asignacion

presupuestal de materiales.

Coaquira (2017) precisa, la asignacion presupuestaria de recursos materiales
afecta en gran medida la eficiencia del transporte publico y las areas de transito
en la provincia de Tacna. -Por lo tanto, se determina que todos los sectores
organicos necesitan desarrollar sus actividades de manera efectiva, pero, debido
a la asignacion incorrecta de presupuestos y la planificacion presupuestaria
correcta, en ocasiones no pueden hacerlo porque a veces estan asignados por

estandares politicos.

Luego de constatar nuestros resultados con las opiniones de Coaquira, podemos
decir que, la organizacién ha sido eficiente con el correcto manejo de los fondos
para la asignacién presupuestal ya que ha desarrollado sus actividades de manera

efectiva.

Segln la tabla 5, sobre el presupuesto anual, se tiene que el 85% de los
entrevistados indican que la empresa si ha sobrepasado su presupuesto anual, por

otro lado el 15% indica que no se ha sobrepasado su presupuesto anual.

Quispe (2016) precisa, el nivel de efectividad para alcanzar el prepdsito del
presupuesto de gastos 2014 de la Ciudad Distrital de Taraco muestra el indicador
promedio de efectividad del gasto es 0.93, lo que significa que es resistente con
el presupuesto institucional revisado (PIM), y durante 2015, el indicador

promedio de costo-efectividad es 0,72, lo que significa que en comparacion con
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el presupuesto institucional revisado (PIM), la realizacion de los gastos es
deficiente, por lo que el cumplimiento de los gastos es menor, pero falta la
capacidad de gasto y no se puede lograr la meta de beneficiar a la gente. En la
investigacion en curso, se han utilizado métodos de deduccion, descripcion,

analisis y comparacion para evaluar los problemas de ejecucion presupuestaria.

Después de constatar nuestros resultados con las opiniones de Quispe, podemos
decir que, el andlisis de las situaciones presupuestales en la empresa de forma
anual no ha sido eficiente ya que, las variaciones de los presupuestos han

sobrepasado el limite.

De acuerdo a la tabla 6, sobre seguimiento de los ingresos y los gastos respecto al
presupuesto, se tiene que el 100% de los entrevistados indican que si realizan un

seguimiento.

Zufiga (2015) precisa, su objetivo es determinar la eficiencia, efectividad y
calidad del proceso de formulacion del presupuesto publico ecuatoriano, y
asegurar que se mejore la asignacién y asignacion presupuestaria, y se
pronostiquen adecuadamente los ingresos y gastos, y la conclusion es que se
aceptan los resultados alcanzados por la hipdtesis y muestran que cumplen con el

método financiera y gestion publica.

Después de constatar nuestros resultados con las opiniones de Zufiiga, podemos
decir que, el seguimiento de los ingresos y gastos respecto al presupuesto es

eficiente ya que nos permite alcanzar resultados favorables.

Segun la tabla 7, sobre el cumplimiento de las obligaciones corrientes, se tiene
que el 100% de los entrevistados indican que el ente si cumple con sus

obligaciones Corrientes.

Tello (2017) precisa que, la organizacion es dependiente mucho del

financiamiento bancario como un medio de adquisicion de dinero para lograr
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encarar sus obligaciones inmediatas, no constantemente ésta es la mejor manera
de recibir liquidez, debido a que el financiamiento bancario incrementa el grado
de adeudo de la organizacion por cuanto se ha podido revisar que hay una intenso

dependencia por el crédito bancario para encarar las obligaciones corrientes.

Después de constatar nuestros resultados con las opiniones de Tello, podemos
decir que, en la empresa si ha podido solventar el cumplimiento de sus

obligaciones corrientes , la cual ha podido encarar sus obligaciones inmediatas.

De acuerdo a la tabla 8, sobre el pago puntal de las obligaciones corrientes, se
tiene que el 100% de los entrevistados indican que si pagan puntualmente sus

obligaciones corrientes.

Venegas (2016) precisa que, hay peligros tributarios en la organizacién, de las
cuentas por cobrar producidos mediante el control interno, no habiéndose logrado
una cobranza positiva que dejara el desempefio de oportunidades de las
obligaciones fiscales de esta forma como otras obligaciones corrientes,
pagandose por criterio de multas e interese moratorio al fisco a lo largo del

ejercicio.

Después de constatar nuestros resultados con las opiniones de Venegas, podemos
decir que, el cumplimiento de sus obligaciones corrientes es de forma puntual e

inmediata para evitar o generar multas e interese moratorios.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

De la investigacion realizada para la realizacion del informe final del proyecto de

investigacion, se concluye lo siguiente:

1. Camposol SA si cumple con sus obligaciones corrientes de forma
puntual e inmediata para evitar o generar multas e intereses moratorios

que puedan perjudicar a la empresa.

2. No se hace seguimiento de las operaciones que se realizan y
verificacion de los fondos para la asignacion de los materiales en la

asignacion presupuestal.

3. la asignacion presupuestal de materiales en pequefias ocasiones puede
sobrepasar el limite del presupuesto anual.

RECOMENDACIONES

1. Que la empresa siga manteniendo de forma puntual el pago de sus
obligaciones, para que los resultados sean de forma positiva y asi no

perjudicar a la empresa.

2. Que la empresa debe verificar constantemente los fondos que se
generan para evitar resultados no deseados y que permita a las

autoridades a tomar decisiones adecuadas.

3. Que la empresa necesita de una planificacién y gestion sobre el
presupuesto anual y para que la informacion presupuestaria tenga el
resultado deseado, debe analizarse en varios aspectos, presentar

diferentes escenarios y considerar el mas conveniente para la empresa.
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ANEXO 01:

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS JUSTIFICACION METODOLOGIA
GENERAL: TIPO: o
;COMO LA _ = Descriptiva
ASIGANCION  Establecer la asignacion En la empresa Camposol SA VirG, se DISENO:
ASIGNACION PRESUPUESTAL presupuestal de materiales y viene observando que la asignacion | . ng experimental de
PRESUPUESTAL S\EECh'p:TERIAEE su afectacion del | HIPOTESIS presupuestal de materiales afecta el corte transversal
MATERIALES Y CUMPLIMIENTO | cumplimiento ~ de  las | GENERAL: cumplimiento  de las  obligacion | pPOBLACION =
CUMPLIMIENTO DE LAS corriente en empresa Camposol SA | MUESTRA

DE OBLIGACIONES
CORRIENTES EN
EMPRESA
CAMPOSOL SA
VIRU, 2019

OBLIGACIONES
CORRIENTES EN
EMPRESA
CAMPOSOL SA
VIRU, 2019?

obligaciones corrientes en
Empresa Camposol SA Vir(,
2019

ESPECIFICOS:

 Determinar la asignacion
presupuestal de materiales en
Empresa Camposol SA Virg,
2019

« Examinar el cumplimiento
de las obligaciones corrientes
al 31 de diciembre 2019 en
Empresa Camposol SA Vird,
2019

El incremento de la
asignacion presupuestal
de materiales permitira
el cumplimiento de las
obligaciones corrientes
en empresa Camposol
SA Vir(, 2019.

Vird, 2019.

La presente investigacion nos servird
determinar la asignacion presupuestal
de materiales y el cumplimiento de las
obligaciones corriente
Camposol SA Vird, 2019.

en empresa

Creemos que la siguiente investigacion
podria  ser tomada por los
investigadores ylo empresas
interesadas en el tema materia de

investigacion.

La poblacién fue la
empresa  materia  de
estudio, que esta
conformada por las areas
de gerencia  general,
contabilidad, costos vy
presupuestos con un total
de 7 trabajadores de la
empresa Camposol SA
quienes constituyeron las
unidades de andlisis.

TECNICA:
e Entrevista

INSTRUMENTO:
e Guia de Entrevista
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ANEXO 02: ASIGNACION PRESUPUESTAL DE MATERIALES Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CORRIENTES EN EMPRESA
CAMPOSOL SA VIRU, 2019
MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
Definicidn
Variable Definicion Conceptual Dimensiones Indicadores Item’s
Operacional
1.¢Existe un control en la asignacion
Presupuestal de materiales?
2. ¢Se ha implementado un plan de control de
la asignacion presupuestal por parte del
personal encargado?
Nivel de control | 3.;Se dispone correctamente los fondos para
Argandofia (2008), el presupuesto es un | ESte€s un  plan | - Control interno o .
estratégico que L la asignacion presupuestal de materiales?
elemento de planificacion y control. ouede  ser  una| Fondos Disposicion de los
ASIGNACION Puede ser empleado como herramienta | herramienta Gtil para | presupuestos fondos #-¢supervisan el sn de los fordos para la
PRESUPUESTAL | para promover la incorporacién de | la integracion de | Ingresos y Revision asignacion presupuestal de materiales y
diferentes areas del gastos presupuestaria

diferentes ambitos del sector publico.

sector publico.

desarrollan las funciones especificas que
sefiala la norma de control?

5.¢la empresa ha sobrepasado su presupuesto
anual?

6.¢realizan un seguimiento de los ingresos y

los gastos respecto al presupuesto?
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OBLIGACIONES
CORRIENTES

Los pasivos corrientes son pasivos que
la empresa debe pagar en un plazo de un
afio o menos.

Se dividen en pasivos a largo plazo y
pasivos a corto plazo, es decir, pasivos
vencidos a corto plazo, llamados

pasivos corrientes.

Son obligaciones que
la empresa debe
pagar en el plazo de
un afo 0 menos,
tenemos pasivos a
largo plazo y pasivos

a corto plazo.

- Obligaciones

- Verificacion

Cuentas por pagar
Ganancias

suficientes

7.¢.La empresa cumple con sus obligaciones
Corrientes?

8.¢Pagan puntualmente sus obligaciones
corrientes?

9.¢Existe un encargado de verificar las
obligaciones corrientes?

10.;Le empresa genera suficiente ganancia

para cubrir sus obligaciones corrientes?
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ANEXO N° 03: INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

.-stv

UNIVERSIDAD SAN PEDRO | [uss |
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD ‘egs’ :

ASIGNACION PRESUPUESTAL DE MATERIALES Y CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES CORRIENTES: CAMPOSOL SA VIRU”

GUIA DE ENTREVISTA

Buen Dia, Sr(a). gracias por darnos el tiempo
para esta entrevista También queremos mencionarle que los comentarios e informacion
que nos proporcionen serdn muy valioso para el proyecto de investigacion que vamos a
realizar.

Sefializar con un aspa (X) la respuesta que considere verdadera.
Il. CUESTIONARIO
NIVEL DE CONTROL INTERNO
1. ¢Existe un control en la asignacion presupuestal de materiales?

a) Si
b) No

2. ¢Se ha implementado un plan de control de la asignacién presupuestal por parte
del personal encargado?
a) Si
b) No

DISPOSICION DE LOS FONDOS

3. ¢Se dispone correctamente los fondos para la asignacién presupuestal de
materiales?
a) Si
b) No
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4.

¢supervisan el uso de los fondos para la asignacion presupuestal de materiales y

desarrollan las funciones especificas que sefiala la norma de control?
a) Si
b) No

REVISION PRESUPUESTARIA

5.

¢la empresa ha sobrepasado su presupuesto anual?

a) Si

b) No

¢realizan un seguimiento de los ingresos y los gastos respecto al presupuesto?
a) Si

b) No

CUENTAS POR PAGAR

7.

¢La empresa cumple con sus obligaciones corrientes?
a) Si
b) No

¢Pagan puntualmente sus obligaciones corrientes?
a) Si
b) No

¢Existe un encargado de verificar las obligaciones corrientes?
a) Si
b) No

GANANCIAS SUFICIENTES

10. ¢ La empresa genera suficiente ganancia para cubrir sus obligaciones corrientes?

a) Si
b) No

Muchas Gracias.
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