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ABSTRACT

El presente estudio se llevo a cabo en la institucion educativa ledn Xlll - CIRCA en
el distrito de Cayma, ubicado en la ciudad y regiéon Arequipa en el afio 2017. El
propésito consistio en determinar las Relaciones Interpersonales de los docentes
de la |.E. en mencion. Para solucionar progresivamente la problematica investigada
se formuld una propuesta pedagogica denominada: "Cambio de actitud ante las
relaciones interpersonales entre la comunidad docente". En referencia a la
metodologia, fue un estudio de caracter cuantitativo con un tipo y disefio
descriptivo, la poblacién estuvo integrada por 50 docentes de los niveles de inicial,
primaria, secundaria, se empled la encuesta como técnica y como instrumento
cuestionario sobre las habilidades comunicativas, compromiso organizacional y
estilos de liderazgo. Al verificar el estudio de investigacién de las Relaciones
Interpersonales de los docentes de la |.E. vemos que existe una buena relacién con
un 42.59% y en forma regular con 29.93% un con 18.52% es muy bueno, luego un
5.56% muy bajo y bajo con 7.41%, concluyendo que existe un nivel regular de
relaciones, comunicativas, organizada y liderazgo entre docentes de la Institucion

Ledén Xl ? Circa.



