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ABSTRACT

El trabajo de investigacion fue llevado a cabo en la institucion educativa N° 40038
Jorge Basadre Grohmann en la ciudad de Arequipa 2017, tomando en cuenta que
el tema desarrollado ha sido producto de nuestro interés por probar la
importancia de los beneficios de poner en practica un liderazgo en la gestién, que
infunda libertad y entusiasmo, para dar la vuelta a un mundo que se nutre en la
indolencia, la corrupcion y la insuficiencia de conocimientos. La investigacion se
abord6 de acuerdo al tipo de estudio descriptivo propositivo, con un disefio de
campo; porque permitid interactuar con el objeto de estudio para analizar,
caracterizar y describir la realidad; mediante la aplicacibn de un
cuestionario, que fue aplicado a los docentes y administrativos. Se ha optado por
el enfoque de investigacion cuantitativo, porque se ha hecho uso de la estadistica
para el procesamiento de la informacion obtenida. El objetivo fundamental del tema
de investigacion es describir el perfil del liderazgo transformacional en la Institucion
Educativa N° 40038 Jorge Basadre Grohmann, Arequipa 2017. En las conclusiones
se comprueba que en la institucion educativa se evidencia que existen deficiencias

en la gestion  en lo concerniente al liderazgo tranformacional.



