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Resumen

L a presente investigacion tuvo como propdsito determinar si existe relacion entre liderazgo del director y la
calidad de la gestion en las Instituciones Educativas N° 88247 y N° 88389 de Nuevo Chimbote, 2015. La
poblacion estuvo constituida por 7 miembros directivosy 115 docentes, se trabajé con una muestra de 82

docentes incluidos los directivos, y se opt6 por € disefio de investigacion correlacional. Paralarecoleccion de
lainformacion se utilizaron como instrumentos el Cuestionario de liderazgo multifactorial y el Cuestionario
sobre calidad de la gestion educativa. Los resultados revelan que existe relacion entre ambas variables en la
poblacion de estudio, dado que el valor del estadistico exacto de Fisher es de 0.007, inferior a0.05. Asi mismo,
estos resultados conllevan arecomendar la propuesta Modelo Tedrico de Liderazgo Transformacional .
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