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ABSTRACT

El estudio tiene como reflexion el desempefio docente como ente fundamental de
cambio a partir de la didactica empleada en el proceso de ensefianza aprendizaje
a los futuros egresados, asumiéndose que los estudiantes desarrollen habilidades
cognitiva para facilitar su aprendizaje y el uso de las herramientas que la tecnologia
los brinda, para ser oficiales exitosos, innovadores y creativos, con una
imaginacion desarrollada, , encontrando posibles soluciones a los mudltiples
problemas que las labores le plantean. Nuestro objetivo Determinar la relacion entre
el desempefio docente con las habilidades del estudiante y el rendimiento
académico en oficiales-alumnos - Escuela de Infanteria del Ejército del Pert-2016.
. El presente estudio por la naturaleza del problema es NO EXPERIMENTAL, con
DISENO DESCRIPTIVO CORRELACIONAL para el logro de instrumentos, se us6
el Cuestionario Habilidades Del Estudiante y el Cuestionario de al Desempefio
Docente, se asume que los resultados abordara e que existe relacion entre
Desempefio Docente, Habilidades del Estudiante y Rendimiento Académico lo cual
permitira fortalecer las competencias docentes en bien de Un mejor rendimiento

académico de los oficiales alumnos y de esta manera un desempefio docente.



