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1. PALABRAS CLAVE

1.1. En espaiiol

Tema : Hébitos de estudio, autoestima y rendimiento
académico
Especialidad Educacion Superior
1.2.Eninglés
Topic : Study habits, self-steem and performance
academic
Specialty : Higher Education

Lineas de investigacion: Educacion General



2. TITULO

En espafol
HABITOS DE ESTUDIO, AUTOESTIMA Y RENDIMIENTO
ACADEMICO DE ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA- USP-

BARRANCA; 2017

En inglés:

HABITS OF STUDY, SELF-ESTEEM AND ACADEMIC
PERFORMANCE OF STUDENTS OF PSYCHOLOGY - USP-
BARRANCA,; 2017



3.RESUMEN

Esta investigacion establece la relacion existente entre los habitos de estudio y la
autoestima en el rendimiento académico de los alumnos de la Universidad San Pedro -
Barranca en el semestre 2017-l. El tipo y el disefio de investigacion empleado es el
Transeccional correlacional causal, siendo el objetivo determinar el grado de relacion de
los habitos de estudio y la autoestima en el rendimiento académico. Siendo la poblacién
de 110 alumnos, de la cual mediante un muestreo al azar se ha extraido un total de 80
estudiantes quienes conforman el primero, tercero y quinto ciclo de la carrera profesional
antes citada, a quienes se les aplico el inventario de Habitos de Estudio de Luis Vicufa
Peri y el Test de Autoestima de Coopersmith relacionando los resultados con el
rendimiento académico.

Para la prueba de hipétesis se ha considerado el analisis del chi cuadrado mediante el
paquete estadistico SPSS version 21.

En el andlisis de la relacion de Habitos de Estudio con el rendimiento académico se
encontr6 como resultado que el valor p = 0,000. Puesto que, el valor p es menor que
0,05 se rechaza la hipoétesis nula. Por lo tanto se acepta la hipotesis alternativa.

En el andlisis de la relacion de la Autoestima con el rendimiento académico se
encontré como resultado que el valor p = 0,000. Puesto que, el valor p es menor que
0,05 se rechaza la hipotesis nula. Por lo tanto se acepta la hipotesis alternativa,

Finalmente, se concluye que existe correlacion significativa entre habitos de estudio,

la autoestima y el rendimiento académico de los alumnos.



4. ABSTRACT

This investigation establishes the relation between study habits and self-esteem on
academic performance of students of the St. Peter's University Barranca 2017-1. The case
and the research design is correlational causal transactional, aiming to determine the
degree of influence of study habits and self-esteem on academic performance.

The population is of 110 students that through a random sample is taken a total of 80
students, who shape the first, third and fifth career cycle cited above, who were
administered the study habits inventory Luis Vicufia Peri and the Coopersmith Self-
Esteem Test results relating to academic performance.

For the hypothesis test, the chi-squared analysis was considered using the statistical
package SPSS version 21.

In the analysis of the relationship of Study Habits with academic performance, it was
found that the value p = 0.000. Since, the p-value is less than 0.05, the null hypothesis is
rejected. Therefore, the alternative hypothesis is accepted.

In the analysis of the relationship of self-esteem with academic performance, it was
found that the value p = 0.000. Since, the p-value is less than 0.05, the null hypothesis is
rejected. Therefore, the alternative hypothesis is accepted,

Finally, concludes that there is significant correlation between study habits, self-

esteem and academic performance of students.



5. INTRODUCCION

En los dltimos afios el Ministerio de Educacién se ha preocupado en medir el
rendimiento académico de los estudiantes de Primaria y Secundaria a través de las
pruebas ECE y poco se ha trabajado con el rendimiento académico de los universitarios.
Se plantea que en el rendimiento académico participan diversos factores como la
capacidad general para el aprendizaje, el bagaje de conocimientos, la vocacion, la
autoestima y los habitos de estudio.

La organizacion personal del alumno (cémo estudiar, donde estudiar, cuando
estudiar, etc.), permite una buena calidad de aprendizaje, esto quiere decir, un verdadero
aprendizaje, el cual sélo se lograra mediante la comprension de los conocimientos. Para
ello es necesario que el estudiante tenga habilidades de estudio, es decir utilice buenos
métodos y técnicas de estudio. Asi, un aprendizaje de calidad propicia muy buenos
estudiantes, por ende profesionales de alta calidad y competitividad.

Cabe sefalar que el rendimiento académico también se encuentra relacionado con la
autoestima, ya que este factor permite la superacion personal, puesto que se encuentra
ligada a todas las manifestaciones humanas. La importancia de la autoestima radica en
gue de ser ésta negativa, puede causar en el alumno, pérdidas de confianza en si mismo,

por lo tanto, conllevaria a un bajo rendimiento académico.

Frente a lo expuesto, esta investigacion tiene por finalidad determinar si existe
influencia de los habitos de estudio y la autoestima en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca; 2017-
l.

La presente investigacion presenta en el acdpite 5 la Introduccién, en el 6 la
Metodologia, en el 7 los resultados y finalmente en el 8 las conclusiones y

recomendaciones.

vii



5.1. Antecedentes y fundamentacion cientifica
5.1.1. Antecedentes

5.1.1.1. Habitos de estudio y rendimiento académico

Vigo (2007), llevé a cabo una investigacion en la cual buscéd establecer la
influencia de los héabitos de estudio en el rendimiento académico de los estudiantes del
Instituto Superior Tecnoldgico Huando — Huaral. La muestra la conformaron 77 alumnos
del I afio de estudios de dicho Instituto. Dicho estudio llego a la siguiente conclusion: Los

habitos de estudio influyen significativamente en el rendimiento académico.

Ponce (1997), realiz6 una investigacién que tuvo como objetivo determinar la
relacién entre los habitos de estudio y el interés por la politica en grupos de estudiantes de
la UNMSM. La muestra estuvo conformada por 821 ingresantes a la Universidad. Su
estudio presentd la siguiente conclusion: Los habitos de estudio se relacionan

significativamente con el interés por la politica.

Lobo (1999), realizé una investigacion gue tuvo como objetivo establecer una
asociacion de causas que expliquen el problema de abandono y retencién de los alumnos.
La muestra estuvo constituida por 182 estudiantes de UNED que abandonaron sus estudios
durante los afios 1992-1995. El instrumento utilizado fue un cuestionario acerca de la
situacién laboral, familiar y académica de los alumnos. Las variables de estudio fueron:
Sociofamiliar, conocimientos del sistema de ensefianza a distancia, dificultades
académicas, habitos de estudio. Los resultados obtenidos mostraron que las razones por
las cuales los alumnos abandonan los estudios a distancia en la UNED son las siguientes:
Atencion a la familia 23%, problemas economicos y de trabajo 45%, falta de

autodisciplina a la metodologia de estudio 32%.

Omar y Uribe (2000), realizaron una investigacion cuya finalidad fue la
exploracion de las causas mas comunmente empleadas por los estudiantes secundarios
para explicar el éxito y/o fracaso escolar. La muestra estuvo constituida por alumnos de
los tres ultimos afios del ciclo secundario de las escuelas publicas y privadas, los

estudiantes eran brasilefios (N= 492), argentinos (N= 541), mexicanos (N= 561). Los



resultados obtenidos indican que los alumnos exitosos tanto argentinos, brasilefios como
mexicanos coinciden en percibir al esfuerzo, la inteligencia y la capacidad para estudiar
como causas internas y estables. Brasilefios y mexicanos pero no argentinos consideran al

estado de animo como una causa interna estable.

5.1.1.2. Autoestimay rendimiento académico

Crespo (1995) ha desarrollado una investigacién que tuvo como objetivo
determinar la relacion del clima afectivo del aula, la atraccién interpersonal con el
rendimiento académico y la evaluacion al profesor. Las fuentes de andlisis fueron:
documentos académicos (notas) y las entrevistas a universitarios. La investigacion
encontro que el clima afectivo del aula generado por el profesor ejerce un efecto directo
sobre el rendimiento académico mientras que la atraccion interpersonal revel6 tan solo

tener un efecto indirecto.

Cardozo y Yamos (2002) han realizado un estudio cuyo objetivo fue la creacion
y ejecucion de un taller cognitivo y afectivo. Dicho taller estuvo dirigido a un grupo de
estudiantes universitarios que habian reprobado distintos niveles (I al 1V) de la asignatura
de matematica y presentaban un bajo rendimiento académico, también consider6 un grupo

de control.

La muestra estuvo constituida por 12 alumnos de 18 y 20 afios en cada taller. Se
aplicé un pre test de Whimbey y un pre y post prueba de autoeficacia para las matematicas

(habilidades para la solucién de problemas).

Los resultados obtenidos demostraron que un 85% de los alumnos que
desarrollaron el taller aprobaron su respectivo curso de matematica. Asi los investigadores
plantearon la siguiente conclusion: es probable que los altos niveles de aprobacién de
matematica fueran en buena parte el resultado del componente afectivo, puesto que es

probable que existiera un bloqueo emocional en los alumnos.



La naturaleza abierta, participativa, libre de juicios, y con fuerte apoyo emocional

que caracterizo al taller puede haber contribuido al desbloqueo emocional.

Aquino (1995) realiz6 una investigacion que tuvo el proposito de estudiar el efecto
de la técnica evaluacién formativa como estrategia instruccional sobre el rendimiento
académico Yy la perseverancia en el estudio universitario supervisado. La muestra estuvo
integrada por 56 estudiantes de la Universidad Simon Rodriguez de Venezuela. Se adoptd
el disefio cuasi-experimental. Se concluyd que la evaluacion formativa y la perseverancia

influyen en el rendimiento académico.

Cava (2000) ha realizado un estudio que tuvo como objetivo determinar los efectos
directos e indirectos de la autoestima en el animo depresivo. La muestra estuvo constituida
por 405 jovenes universitarios entre los 18 y 31 afios de la Universidad Autonoma de
México. Los resultados permitieron constatar la existencia de efectos directos en el &nimo
depresivo en el caso de las dimensiones de autoestima familiar, intelectual, corporal y de
amistad; también efectos indirectos en el caso de las dimensiones de autoestima social,

emocional y autoconfianza.

Taramona (1987) ha realizado una investigacion que tuvo por finalidad
determinar la relacion de la autoestima con el dogmatismo y el rendimiento académico.
La muestra estuvo constituida por 432 sujetos de ambos sexos de la  Pontificia
Universidad Catdlica del Perd. El estudio demuestra que existe una relacion significativa
en la medida en que a mayor autoestima menos dogmatismo y mayor rendimiento

académico.

5.1.2. Fundamentacion Cientifica

5.1.2.1. Habitos de Estudio

Definicion



Entendemos por habitos de estudio al modo como el individuo se enfrenta
cotidianamente a su quehacer académico. Es decir es la costumbre natural de procurar
aprender permanentemente, “esto implica la forma en que el individuo se organiza en
cuanto a tiempo, espacio, técnicas y meétodos concretos que utiliza para estudiar”
(Belaunde, 1994).

Cabe sefialar que los habitos se crean por repeticion y acumulacion de actos, pues
mientras mas estudiemos y lo hagamos de manera mas regular en el mismo lugar y a la

misma hora se podréa arraigar el habito de estudiar.

Adquisicion de conocimientos

Para obtener un buen aprendizaje y que el estudio sea eficaz el estudiante
universitario debe conocer cada una de las etapas de los procesos psicolégicos que

intervienen en la adquisicion de conocimientos, los cuales se exponen a continuacion:

La motivacién: Para aprender se necesita de una razén para estudiar, un sentido,
un motivo. En la motivacién no solo interviene el aspecto intelectual sino también el
aspecto emocional. De alli que para aprender por si mismo, las repeticiones son
insuficientes. Por mas esfuerzo que haga un profesor (lleve laminas, cuadros sindpticos,
cuente chistes etc.) nada conseguird si el alumno no esta  auto motivado (interés,
entusiasmo, admiracién por algo que queremos conocer, hacer o aprehender). Pues la

motivacion es el motor del estudio y el carburante del mismo, es el éxito inmediato.

La concentracion: La calidad del estudio esta directamente relacionada con el

grado de atencidn o concentracion en la tarea de estudiar. Por ello se afirma que s6lo puede
estar concentrado el que no piensa nada mas que en lo que estd estudiando en ese

momento.



Consideramos conveniente presentar las principales dificultades para emprender

y mantener la concentracion en el estudio:

- La falta de motivacion o el desinterés

- La fatiga 0 malestares de orden fisico (por ejemplo dormir poco tiempo)

- Conflicto con otras actividades (deseo de estar haciendo alguna otra cosa,
pensamientos precedentes)

- Varios tipos de trastornos emocionales

A continuacion algunos consejos para evitar distracciones y formar habitos de
concentracion:
- Trabajar contra el reloj, es decir fijarnos tiempo limite para estudiar cierto nimero
de péaginas.
- Hacer una lista de las cosas que tiene que realizar luego, se las prioriza y por
ultimo, se las calendariza.
- Comenzar con espacios de tiempo pequefios (la medida la dard el propio

aburrimiento) para ir aumentando gradualmente el tiempo de estudio.

La actitud: La motivacion esta relacionada con la actitud, asi la motivacion debe
estar consciente e inconscientemente presente permanentemente en nuestra vida. Por ello
se afirma que la actitud no es mas que la concentracion, el recuerdo interrumpido de lo

que debemos hacer y tratamos de lograr.

La organizacion: Para aplicar eficazmente los conocimientos debemos

organizarnos, para ello el estudiante debera tener y formar su propio esquema mental.

De alli que el profesor es unicamente un elemento que pone a disposicion del
estudiante una bandeja de conocimientos y es el educando quien debera integrarlos

relacionandolos unos con otros.



La comprension: Comprender un tema es poder aplicar los conocimientos a
situaciones nuevas. Asi el hombre aprende antes y mejor en los casos en que puede
relacionar el tema de estudio con un material ya conocido y sabido. De alli que en el
proceso de la comprension sea indispensable hacer esta relacion de los conocimientos

integrados.

La repeticion: Si bien es cierto que las informaciones adquiridas por penetracion
comprensiva son mas resistentes, no son sin embargo eternas. Por si sola la comprension
no puede suplir a la fijacion. Es preciso aprender y repetir los conceptos, lo mismo que las
fechas y los datos y si es necesario en estos Ultimos, aprenderlos de memoria, pues de lo
contrario, no se graban. Cabe sefialar que todos los métodos de estudio recomiendan la
repeticion, el repaso, autoevaluacion, confrontacion de lo aprendido, rememorizacion de

lo comprendido.

La guia de estudios: Las investigaciones han demostrado que para que el alumno

pueda aprender mas rapido y mejor debe saber el resultado de sus respuestas
inmediatamente. La idea es que asocie rapidamente la pregunta con la respuesta correcta
a fin de que se fije rapida y fuertemente en su cerebro. A esta teoria se le Ilama “estudio

programado” Es decir para repasar se debe elaborar una guia de preguntas o de estudio.

Estudiar con eficiencia

Por eficiencia se entiende la adquisicién del maximo de conocimiento y retencién
con el menor gasto de energia y esfuerzo. Por consiguiente, estudiar con eficiencia implica
un analisis del tiempo y movil, la racionalizacion del procedimiento del trabajo y el
fraccionamiento de las tareas en secuencias simples y repetitivas. Cabe mencionar que la

educacion superior depende de la autoeducacién y del esfuerzo personal, asi s6lo se puede



mantener el esfuerzo durante un periodo de varios afios si se desarrollan unos habitos

regulares y si se ponen unos fines y moviles apropiados a la tarea.

Segun Pérez (1995), el educando que desea que su estudio sea eficaz y agradable
debe:

- Valorar la importancia del estudio

- Reflexionar sobre los motivos que tiene para estudiar

- Saber fijarse metas u objetivos a conseguir

- Recapacitar sobre las posibles dificultades a la hora de concentrarse

- Reflexionar y valorar a partir de diversas pruebas cuél es su velocidad y
comprension lectora

- Saber cémo realizar el subrayado, los esquemas y los resimenes

- Conocer como tomar apuntes

Saber cdmo preparar los exdmenes.

Congrains (1998), sefiala que el éxito en el estudio no sélo depende de la

inteligencia y el esfuerzo, sino también de una buena actitud psicoldgica frente a la tarea

académica, de los habitos de estudio y de los métodos de trabajo.

Por lo tanto para estudiar con eficiencia debemos contar con:
- Una automotivacion
- Lavirtud de perseverancia
- Confiar en la propia capacidad intelectual
- Actuar con serenidad
- Lasatisfaccion por dedicarse a asimilar conocimientos y manejar ideas
- Tener voluntad para que ninguna distraccion nos aparte del estudio
- Un buen ambiente de estudio
- Una buena metodologia de estudio

- Disponer de las herramientas necesarias: libros, compas, regla, l&piz, etc.



- Formarse hébitos de estudio regular.

Meétodos y planes de estudio
Las investigaciones en las universidades han demostrado, segun Belaunde (1994), que
las principales dificultades de los estudiantes al empezar un curso en la ensefianza superior estriba
en:
- Laadaptacion a los métodos y técnicas de trabajo desconocido
- Ladistribucién del tiempo
- El establecimiento del plan de estudio.

Al respecto, Congrains (1998), afirma que muchos universitarios dejan sus tareas académicas
para el ltimo momento o se hacen un lio al estudiar un poco de esto y de aquello, dichas acciones
se presentan cuando no existe de parte del alumno un trabajo concentrado, el uso de métodos y

técnicas de estudio y mucho menos un plan y horario de trabajo.

Método de estudio: Lo definimos como el camino adecuado para llegar a un fin

académico propuesto. Por consiguiente es fundamental para consumar una vida plena en
el campo de las relaciones intelectuales, pues tiene como proposito guiar y promover el

aprendizaje para alcanzar el éxito.

Existe una variedad de métodos de estudio, sin embargo los mas usados para
aprender con libros son: la lectura repetida, subrayar en el texto los puntos principales y
los detalles mas importantes, la realizacion de breves notas esquematicas después de cada
lectura. Cabe sefialar que cada estudiante puede desarrollar su propio método y técnica de
estudio.

Debido a la existencia de varios metodos de estudio elaborados por distinguidos

profesores universitarios para el nivel superior sélo se nombrara a algunos de ellos:

Los recomendados por Pérez (1995) son:

- Meétodo de estudio EPLRR (explorar, preguntar, leer, recitar, repasar)



- Método de estudio OK4R (leer parrafos introductorios, ideas
fundamentales, lectura consecutiva de parrafos o secciones, memoria y
comprension, reflexion, repaso).t

Los mencionados por Quintanilla (1995):

- Método de estudio Bosquet

- Meétodo de estudio Leitner

- Método de estudio Zamqui

- Método de estudio Pgrst

- Método de estudio Maddox

- Método de estudio Brown

Técnicas de estudio: Son ayudas practicas para la labor de estudiar, pues la técnica es un
producto artificial elaborado por el hombre con el proposito de mejorar una situacion, de
acelerar la produccion y elevar la calidad de lo que se produce, tratando al mismo tiempo
de economizar tiempo y energia. Asi las técnicas de estudio sirven para materializar el
método de estudio llevandolo a la préctica concreta. Pero para que las técnicas de estudio
produzcan los efectos esperados (alta productividad) se requieren de dos condiciones
especificas: la primera, que se las conozca y se las comprenda plenamente; y la segunda,

que se las utilice en las cantidades y tiempos adecuados a cada situacion de estudio.

Hernandez (1988), nos presenta la siguiente clasificacion de técnicas de estudio:
Técnica genérica:
Informacion, indagacion, organizacion, y aplicaciéon de conocimientos.
Técnicas especificas:
*Conceptuales: Conceptualizacion, analisis, reflexién, duda racional.
*Instrumentales: Guia de catedra, fuentes de informacidn, libros y documentos, sistema
de clasificacion, fichas y ficheros.
*Procesales: Observacion, lectura, confeccion fichas y ficheros, toma de notas,
elaboracion de resimenes, el periodo de clase, el trabajo en grupo.
Técnicas complementarias:

*De carécter discente: La presentacion de examenes, el uso correcto del castellano.



*Condicionantes: EI medio ambiente para estudiar, la salud corporal y la salud mental.

Planes y horarios de estudio: Para Aduna y Marquéz (1987) la administracion inadecuada

del tiempo es una de las causas que determina el bajo rendimiento escolar. Asi observamos
muy comunmente que cualquier tipo de tarea (examen, trabajo, reporte, etc.) es preparada
en el altimo momento, lo cual ocasiona un menor aprovechamiento y bajas calificaciones.
Pues lograr una eficiente administracion del tiempo es una de las principales dificultades

del estudiante.

Las distracciones que hay en la vida estudiantil como las amistades, deportes

nuevos, excesivas ganas de divertirse, clubs, etc. son obstaculos para una planificacion

regular del estudio.

Ello debido a que no se ha establecido una distribucion adecuada del tiempo. Es
mas si se considera que el estudiante universitario tiene una libertad ilimitada para hacer
lo que quiera fuera de clase, por ende el alumno no estd controlado de manera estricta
puede caer en dedicarle mas tiempo a las distracciones que al estudio. Para evitar ello
sera necesario que cuente con planes y horarios de estudio. Para lograr esto el estudiante
debe tener una vision clara de su fin primordial como estudiante superior que consiste en
la adquisicién de conocimientos y la capacitacion profesional. Cabe sefialar que todas las
distracciones antes mencionadas son importantes para el desarrollo de la personalidad, sin
embargo pueden ser consideradas y disfrutadas siempre y cuando se cumpla con un
horario estricto de actividades en donde sea lo primordial el estudio.

Al empezar un curso se deberia hacer un plan a largo plazo que abarque un afio de
trabajo, pero para ello debemos informarnos acerca del silabo de cada curso y los textos
que se habran de leer durante el desarrollo de la asignatura. Asi se debe procurar fijar
plazos para realizar los trabajos importantes como disertaciones, investigaciones, practicas

profesionales, etc. esta actividad nos ayuda a no vivir en la incertidumbre.
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En cuanto al horario semanal, éste debe ser flexible acorde con la variabilidad de
las clases, pues es una buena costumbre dejar pocas horas libres como margen de
seguridad, asi mismo las horas de estudio no deben ser excesivas, ya que ello puede

generar una disminucion del rendimiento.

Al respecto, Maddox (1979) opina que contar con un horario de trabajo nos

permitira ahorrar tiempo y esfuerzo respecto a nuestras tareas académicas semanales.

Aprendizaje y Modificaciones de habitos de estudio

Para que los jovenes concluyan sus estudios superiores satisfactoriamente y hasta
continten su especializacion a traves de estudios de post-grado, requieren de un complejo
y trascendental aprendizaje de héabitos de estudio de modo gradual gracias al

entrenamiento progresivo.

Por consiguiente el aprendizaje de habitos de estudio segin Aduna y Marquéz
(1987) consiste en la ejecucion repetida de una accion de manera organizada y con un fin
determinado. Una particular caracteristica de los habitos de estudio es que una vez

formadas las acciones se ejecutan sin recapacitarlas previamente.

Cabe sefialar, que las intervenciones mas exitosas dirigidas a desarrollar habitos y
estrategias de estudio (herramientas de trabajo) son aquellas que conjugan el desarrollo
de: Habilidades, la estimulacion de conciencia metacognitiva (énfasis en la toma de

conciencia de las estrategias utilizadas para la solucion de problemas).

Asi las investigaciones de Hateo y Biggs (1996) , muestran que aunque sean

efectivas las técnicas de modificacion de conducta respecto a las habilidades de estudio,
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el desarrollo de estas técnicas no bastara para mejorar el promedio académico, puesto que
la modificacion de habitos de estudio depende primordialmente del compromiso del
estudiante para el cambio.

Pues el estudiante al ser autorresponsable y auto dirigido adquiere valor y
flexibilidad, lo cual le permite crecer como profesional. Cuando el alumno participa en la
responsabilidad de su educacion se integra como persona completa y une su intelecto y su

emocion al proceso de aprendizaje.

Asi mismo otro aspecto que posibilita el cambio de habitos de estudio y que
debemos considerar es que el alumno se sienta atendido, acogido, apoyado, motivado por
sus docentes y familiares.

Finalmente, Belaunde (1994) manifiesta que para modificar los hébitos de estudio
también se requiere de una organizacion adecuada (plan de estudio) y distribucion del
tiempo de estudio. Si ésta no se modifica inicialmente no tiene mucho sentido hablar mas
adelante de técnicas de estudio, ya que un buen trabajo se basa en una constante y adecuada

organizacion.

Recomendaciones para mejorar los habitos de estudio

A continuacion se exponen algunas recomendaciones de Belaunde que el

estudiante universitario debe tomar en cuenta para alcanzar sus metas académicas.

Horario de estudios: A continuacion Belaunde (1994) brinda algunas sugerencias

que podran ayudar a administrar el tiempo:
- Tener claro los objetivos y metas de aprendizaje para mejorar la motivacion.
- Establecer un tiempo suficiente para las actividades que deben realizar

diariamente (comer, dormir, vestir, etc.)
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Organizar el tiempo de manera que estudien algo todos los dias, sea en casa, en
el trabajo o en la biblioteca.

Marcar periodos para elaborar los trabajos asignados como tareas.

Este tiempo debera estar de acuerdo con la dificultad del material.

Aprovechar las horas libres entre clases. Si las usa bien, tendra tiempo luego para
otras actividades que son de vital importancia (cine, teatro, paseos, etc.)

Si no le es posible estudiar diariamente, le sugerimos que interrumpa periodos
largos de estudio con breves tiempos de descanso (de cinco a diez minutos por
cada hora de estudio); podra emplearlos en relajar los masculos que tenga en
tension, principalmente los del cuello, hombros y espalda.

Dejar un tiempo libre para las emergencias

Preparacion continua

Dar un repaso al material lo mas pronto posible después de terminadas las clases.
Preparar las asignaciones con regularidad, no dejar todo para el final.

Ordenar las notas y revisarlas periédicamente.

Repasar una vez a la semana todo el material que va acumulando en cada
asignatura

No esperar el anuncio del examen para preparase.

Tratar de predecir las preguntas y contestarlas verbalmente o por escrito.
Recordar que el escribir es la mejor forma de estudiar y repasar.

Apuntes de clase

Aprender a tomar notas mientras se lee o se escucha es una técnica y un paso

importante para mejorar los resultados en el estudio. Asi es importante comparar las notas

personales con las de un compafiero de clases, dialogar sobre el contenido de lo anotado,

aclarar las notas con lecturas auxiliares o con el maestro.

Los apuntes de clase deben servir como:
Recordatorio en el futuro

Guia para las lecturas complementarias
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- Ayuda para entender y realizar las tareas fuera de clase

- Material auxiliar para preparar los exdmenes

¢Cémo hacer de los apuntes de clase algo util?

- Definir el titulo del tema.

- Ponerle fecha a los apuntes. Serd mas facil localizarlo después para
cualquier aclaracion. Ayuda a ubicarse y hace ganar tiempo.

- Escuchar con atencion procurando entender el desarrollo del tema, lo
cual permitird una mayor memorizacion. Ello facilita escribir las notas.

- Anotar las ideas mas importantes con una letra clara.

- Utilizar o copiar esquemas, diagramas, dibujos o cualquier otro apoyo
que permita ordenar y aclarar méas el tema tratado.

- Inventar su propio sistema para distinguir los puntos principales de los
secundarios. Puede utilizarse asteriscos, letras, nimeros, subrayado a
colores, etc.

- Dejar margenes amplios para anotar lecturas recomendadas, dudas,
comentarios, puntos de discusion, completar los apuntes a partir de la

respuesta del maestro, hacer aclaraciones necesarias etc.

Cabe sefialar, que Aduna y Marquéz (1987) recomiendan escribir con las propias
palabras ya que es un habito que debe desarrollarse, no sélo tomar dictado o copiar algunas
frases de los libros sino también comentar con las propias palabras la clase o lectura

realizada.

Habilidades para la lectura

La lectura es el principal instrumento del estudio personal o individual, es decir del
estudio autodidacta. Ser autodidacta significa ser uno mismo su propio maestro, por ello
es importante aprender a aprender, es decir saber como aprender de manera eficaz y

significativa segin Congrains (1998).
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¢ Como conocer el contenido de un libro?

Leyendo la portada, la contraportada y las solapas del libro. De modo que nos
enteramos del titulo de la obra, del nombre del autor y de la editorial que lo
publica, probablemente encontremos otros datos sobre el autor, un comentario,

etc.
Leyendo el indice, para conocer con més detalle el contenido de la obra.
Si deseas profundizar un poco mas el contenido de la obra debes:

Escoger al azar diferentes parrafos a lo largo del libro y leer algunas frases o
parrafos.

Leer las explicaciones de graficas, fotografias, dibujos, mapas, etc.

Revisar la bibliografia empleada y la sugerida en la obra.

Hacer una revision rapida de todo el libro, de atras hacia delante, para enterarnos

de la presentacién general del mismo.

Después de realizar todas estas observaciones podremos determinar la clase de lectura que

debemos efectuar.

Superficial y rapida.

Lenta y/o concienzuda.

Parcial (algunas hojas o capitulos).
Total (todo el libro).

Con una relectura.

Con varias relecturas.

Para leer con provecho:

No dejar de tener en mente el propdsito de la lectura.
Leer las frases y oraciones completas, no se detenga en cada palabra en

particular.
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- Unavez que haya captado el sentido principal, omitir con discrecion los detalles.

- Hacer un resumen de la idea central de cada parrafo o subrayar la misma (el
subrayar es una técnica que debes desarrollar. Supone evitar distracciones y
favorece la atencion, permite rapidos repasos, supone una lectura activa en la que
debemos estar concentrados, etc.

- Anotar las preguntas que se quiera discutir o aclarar.

- Siempre que sea necesario recurrir al diccionario (es importante que se comprenda

bien todo lo que se lee, el diccionario debera convertirse en un inseparable amigo).

El empleo del diccionario, practicado constantemente nos conduce a:
- Un vocabulario més extenso y preciso.
- Mayor velocidad en la lectura.
- Mejor y més rapida comprension del texto.

- Un recuerdo mas duradero y exacto de la informacion.

Leer bien es una habilidad en la que debe tenerse en cuenta dos aspectos:

Una buena velocidad (si se aprende a leer sin detenerse varias veces en las
palabras méas sélo en las ideas se aumentara la velocidad, asi mismo se recomienda
eliminar el mal habito de repetir lo que se estd leyendo ya sea moviendo los labios o

subvocalmente. Con esta costumbre se pierde mucho tiempo).

La comprensién del material

Finalmente una lectura réapida requiere de mucha practica por lo que no es
aconsejable utilizar temas de estudio para empezar a hacerlo, se puede comenzar con un
periddico, porque su redaccion esta hecha para dar informacion rapida. Normalmente los
articulos de periodicos estan escritos en columnas. Se debe tratar de leer siguiendo una
linea que se haya trazado de antemano por el centro de la columna, al principio sera dificil
y se fijara la vista al lado izquierdo y otras veces al derecho pero posteriormente sera facil
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leer toda la columna bajando la vista sobre la linea trazada. Esto permitira aumentar la

amplitud de lo percibido con una sola mirada.

Inicialmente no debemos preocuparnos por la comprension, sino por aumentar
la velocidad al maximo. La comprension ird mejorando poco a poco, la concentracion es

el secreto.

Preparacion y presentacion de exdmenes

Los alumnos necesitan obtener cierta informacién de sus maestros para
establecer sus propios objetivos, examinar su estado actual, planificar su accion y
evaluarla, para hacer los cambios y las revisiones que sean necesarias.

Muchas veces se repasa para el examen hasta una media hora antes del examen
y no hay tiempo para descansar, entonces el efecto que se consigue es el agotamiento

mental, por lo tanto una menor efectividad al abordar el examen.

Ante lo expuesto se presentan las siguientes sugerencias:

Empezar a repasar durante las 3 6 4 semanas anteriores al examen y el repaso final
debe ser un dia antes del examen (repasar es recordar ideas no es intentar aprender
algo)

- Durante el repaso es conveniente acudir a esquemas para ver a primera vista la
organizacion de los temas.

- Los periodos de repaso deben ser cortos y alternados con varios descansos.

- La base del éxito en cualquier examen es un estado de animo donde predomina la
calma y tranquilidad. A mayor preparacién, mayor sera la confianza y menor su
ansiedad por el examen.

- El descanso es esencial, dormir las mismas horas o0 mas de lo normal significa

enfrentarnos a la prueba con lucidez y seguridad.

Durante el examen
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Aduna y Marquéz (1987) recomiendan que:

- Se debe leer detenidamente y con cuidado las instrucciones.

- Decidir cuanto tiempo se dedicara a cada pregunta y empezar a responder las
mas féciles.

- Al contestar escribir claramente, evitar la palabreria.

- Si al terminar el examen sobra tiempo, antes de entregarlo revisar las respuestas.

Condiciones ambientales

Al respecto Congrains (1998) manifiesta que los estudiantes universitarios deben

considerar las siguientes recomendaciones:

- Siempre que sea posible estudiar en un lugar donde no haya ruidos y que esté bien
ventilado y alumbrado.

- Si al estudiante le gusta la musica puede ponerla de fondo con u suave y de ritmo
pausado aunque es preferible evitar todo tipo de sonido.

- Mantenerse siempre en buenas condiciones fisicas de descanso y comida.

Importancia de los habitos de estudio

- Planificandose se evitard sentimientos de culpabilidad.
- Va aconocer y practicar un método para mejorar la lectura.
- Habrd més confianza en si mismo.
- Hara maés cosas en menos tiempo.
- Conseguird un mejor rendimiento académico.
- Le serd méas facil realizar el proceso de estudio mediante el subrayado, los
esquemas, resimenes.

- Aprendera a planificar los repasos.

5.1.2.2. Autoestima
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A. Definicién

Branden (1995) refiere que la autoestima es un complejo y dinamico sistema

de percepciones, creencias y actitudes de un individuo sobre si mismo. Es multifacético,

multidimensional ya que incluye cuatro dimensiones: Autoconcepto académico,

autoconcepto social, autoconcepto emocional y autoconcepto fisicomotriz. Por lo tanto,

la autoestima alude a una actitud hacia uno mismo que se expresa en la forma habitual de

pensar, amar, sentir, trabajar, estudiar y comportarse.

B. Caracteristicas de la autoestima positiva

Los jovenes que tienen un alto sentido de amor propio presentan las siguientes

caracteristicas:

Demuestran un alto grado de aceptacidn de si mismos y de los demas.
Reconocen sus propias habilidades asi como las habilidades especiales
de otros.

Se sienten seguros en su ambiente y en sus relaciones sociales.
Presentan un sentido de pertenencia y vinculo con los demaés.

Tienen un buen rendimiento académico en la universidad

Se sienten bien con sus trabajos

Cuando se enfrentan a desafios y problemas responden con confianza y
generalmente alcanzan un alto grado de éxito.

Branden (1995), manifiesta que los que tienen autoestima positiva planifican la
vida positivamente en lo relacionado al tiempo y actividades.

B. Componentes de la autoestima

Para Mruk (1999) la autoestima tiene tres componentes, ellos son:
a) Cognitivo: se refiere a la opinion que se tiene de la propia personalidad y de las

conductas.

b) Afectivo: se refiere a la valoracion de lo positivo y negativo que hay en el

individuo, es un sentimiento de capacidad personal pues implica un diagndstico del propio
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merecimiento o valor como ser humano. Este elemento consiste en una autoestimacion
que nace de la observacion propia de uno mismo y de la asimilacion e interiorizacion de
la imagen y opinién que los demas tienen y proyectan de nosotros.

c¢) Conductual: se refiere a la autoafirmacion y a la autorrealizacion dirigida hacia

el llevar a la practica un comportamiento consecuente, 16gico y racional.
C. Valores de la autoestima
Los siguientes valores son la base de la autoestima:

Valores corporales: estimar nuestro cuerpo, aceptarlo con sus limitaciones y

defectos.

Capacidad sexual: sentirse orgulloso del sexo que se posee. Para esto es necesario

ensefiar a la persona a vivir con responsabilidad la actividad sexual humana siendo

importante el conocimiento de nuestra realidad psiquica, bioldgica y social.

Valores intelectuales: son los mas duraderos. Debemos identificar los talentos

propios de la inteligencia pues de esta manera se llega al aprecio y valoracion afectiva del

mismo.

Valores estéticos y morales: El primero se refiere al amor a la belleza, asi debemos

identificar nuestras habilidades e inclinaciones para con la danza, la musica, la escultura,
la pintura etc. ello contribuye a valorar nuestras cualidades. Y el segundo se dirige al
respeto de normas propias de una sociedad (prudencia, fortaleza, libertad, paz,
responsabilidad, tolerancia, cooperacién, solidaridad, respeto a los demas, rechazo a toda

discriminacion etc.).

Valores Afectivos: Son sentimientos propios del ser humano como la compasion,

alegria, esperanza, deseo, audacia, serenidad y amor; dignos de aprecio los cuales son la

base sobre la cual se edifica nuestra estima.

D. Comportamiento que expresa autoestima
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La autoestima influye mucho sobre el comportamiento. Solemos
comportamos segln nos veamos Yy segun la autoestima que tengamos, tal como lo aprecia
Douglas (1995).

Asi el individuo con autoestima expresa la alegria de estar vivo a traves de su
cara, modales, modo de hablar (con voz modulada y una intensidad apropiada a la
situacidén). Pues sus palabras son espontaneas Y tiene facilidad de movimiento, su postura
es relajada y erguida, bien equilibrada. Es decir existe armonia en lo que dice y hace,
cdmo mira, como opina y como se mueve. Asi mismo la persona con autoestima es capaz
de hablar de sus virtudes y defectos con franqueza y honestidad. Esté abierto a las criticas

y se siente comodo admitiendo sus errores.

E. Factores que dafian la autoestima
Muchas veces se observa que tanto profesores como familiares expresan

actitudes negativas a los jovenes. Estas acciones contribuyen a disminuir la autoestima de
los estudiantes. Por consiguiente debemos evitar las siguientes acciones:

- Ridiculizarlo o humillarlo

- Castigarlo por expresar sentimientos "inaceptable” (llorar, encolerizarse, etc.)

- Transmitirle la idea que es incompetente

- Transmitirle que sus pensamientos y sentimientos no tienen valor o importancia.

- Intentar controlarlo mediante la vergiienza o la culpa

- Educarlo sin asertividad y empatia

- Maltratarlo moralmente

- Utilizar el miedo como recurso disciplinario.

Cabe sefialar que el docente universitario del siglo XXI, debera tener una
formacion mucho mas centrada en el manejo de las dimensiones psicologicas de si mismo
y de los alumnos, ademas debera desarrollar las aptitudes para asesorar, guiar, aconsejar,

orientar y motivar a los estudiantes para su autoaprendizaje.

F. Pautas para el desarrollo de la autoestima

21



Para Douglas (1995) existen cuatro condiciones fundamentales que deben

comenzar a experimentarse positivamente para elevar la autoestima, estas son:

a) La vinculacion: se refiere al establecimiento de relaciones sociales

productivas y duraderas. Eso significa vincularse a una red significativa de actividades
compartidas con otras personas, cumpliendo a su vez funciones numerosas e importantes
en ella. La formacion del individuo, asi depende de conexiones familiares, culturales,
comunitarias, étnicas, deportivas, ideoldgicas, etc. y del papel que juegue en tales nexos.
La pregunta que aqui debemos responder es ;Con quién me junto y comunico, y para qué?

b) La singularidad: Implica el reconocimiento y aprecio por la propia

individualidad, a su vez fuerte y apoyada por los demas. Esta condicion incluye respetar
los derechos personales y ajenos, y saberse especial en tanto se siente que se puede saber
y hacer cosas que no son del dominio comun. El individuo debe preguntarse:"; Quién soy
y qué me distingue de los demas?"

c) El Poder: es un sentimiento de capacidad para asumir responsabilidades, tomar
decisiones, utilizar las habilidades que se tengan para afrontar problemas y solucionarlos,
aun cuando la situacion sea dificil. En este sentido, es una condicion necesaria para

cambiar el ambiente desfavorable. La pregunta a considerar es: ¢ Qué puedo hacer y como?

d) Los modelos: Son pautas de referencia para servir de guia vital (metas, valores,
ideales, intereses). La pregunta aqui es: ;Cémo debo actuar?, ¢Hacia donde voy?, ¢En

qué creo?

G. Importancia de la autoestima

Una buena autoestima contribuye a:

- Superar las dificultades personales: el individuo que goza de una buena autoestima

es capaz de enfrentar los fracasos y los problemas que se le presente.
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- Facilita el aprendizaje: La adquisicion de nuevas ideas y aprendizajes estan
intimamente ligados a la atencién y concentracion voluntaria; la persona que se
siente bien consigo mismo tiene motivacion y deseo de aprender.

- Asumir su responsabilidad: el joven que tiene confianza en si mismo se
compromete y realiza sus trabajos lo mejor posible.

- Determinar la autonomia personal: una adecuada autoestima nos permite elegir
metas que se quiere conseguir, decidir qué actividades y conductas son
significativas y asumir la responsabilidad de conducirse asimismo y sobre todo
encontrar su propia identidad.

- Posibilita una relacion social saludable: Las personas con adecuada autoestima se
relacionan positivamente con el resto de las personas y sienten respeto y aprecio
por ellos mismos.

- Apoya la creatividad: Una persona creativa unicamente puede surgir confiando en
él mismo, en su originalidad y en sus capacidades.

- Torres (1996) manifiesta que constituye el nucleo de la personalidad y garantiza
la proyeccion futura de la persona: Es decir lo ayuda en su desarrollo integral. Con
alto amor propio las personas llegan a ser lo que quieren ser, ofrecerle al mundo

una mayor parte de si mismos.

5.1.2.3. Rendimiento académico

A. Definicién de rendimiento académico universitario

Rendimiento académico universitario es un resultado del aprendizaje,
suscitado por la actividad educativa del profesor, y producido en el alumno, aungue es

claro que no todo aprendizaje es producto de la accion docente.

Touron (1984) nos dice que el rendimiento se expresa en una calificacion,
cuantitativa y cualitativa, una nota, que si es consistente y valida sera el reflejo de un

determinado aprendizaje o del logro de unos objetivos preestablecidos.
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B. Factores que influyen en el rendimiento académico universitario
Se ha considerado que los factores relacionados con el fracaso universitario
estan agrupados en tres grandes bloques:

Factores personales, factores socio -familiares, factores pedagdgicos -
didacticos. En cada uno de estos bloques se encuentran numerosas variables, segin Touron
(1984), ellos son:

a) Factores personales: Hacen referencia a todos aquellos factores relacionados con

el individuo que posee un conjunto de caracteristicas neurobioldgicas vy

psicoldgicas. Asi tenemos a:

- Personalidad

- Inteligencia

- Falta de motivacion e interés

- Autoestima

- Trastornos emocionales y afectivos

- Trastornos derivados del desarrollo bioldgico

- Trastornos derivados del desarrollo cognitivo

b) Factores socio - familiares

Factores socio-economicos: nivel socio- economico de la familia, composicion de la

familia, ingresos familiares.

Factores socio-culturales: nivel cultural de los padres y hermanos, medio social de la

familia.

Factores educativos: Interés de los padres para con las actividades académicas de sus
hijos, expectativas de los padres hacia sus hijos, expectativa de los padres hacia la

formacion universitaria de sus hijos, identificacion de los hijos con las iméagenes paternas.
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c) Factores académicos universitarios

Entre los factores pedagdgicos — didécticos tenemos:
- Plan de estudios inadecuados
- Estilos de ensefianza poco apropiados
- Deficiencias en la planificacion docente
- Contenidos inadecuados
- Refuerzos negativos
- Desconexion con la préactica

- Escasez de medios y recursos

- No utilizar estrategias de diagndstico

- Seguimiento y evaluacion de los alumnos

- Lano presencia de un conjunto de objetivos bien definidos
- Estructuracion inadecuada de las actividades académicas

- Ambiente universitario poco ordenado

- Tiempo de aprendizaje inadecuado.

Entre los factores organizativos o institucionales tenemos:
- Ausencia de equipos en la universidad
- Excesivo numero de alumnos por aula
- Inestabilidad del claustro
- Tipo de centro y ubicacién

Entre los factores relacionados con el profesor tenemos:
Caracteristicas personales del docente
- Formacion inadecuada

- Expectativa de los profesores respecto a los alumnos
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- Falta de interés por la formacion permanente y la actualizacion
- Tipologia del profesorado.

C. Pautas para mejorar el rendimiento académico universitario

- El docente puede contribuir a mejorar el rendimiento académico de los alumnos
mediante las siguientes actividades:

- Motivar al joven universitario a realizar actividades orientadas al logro y a persistir
en ellas.

- Fomentar en los alumnos una alta autoestima

- Contribuir en la resolucion de conflictos personales mediante la orientacion y
comprension, de ser necesario recurrir al apoyo psicologico.

- Contar con indicadores fiables del rendimiento académico (notas, informes,
revisiones, autoevaluaciones desde diferentes angulos)

- Distribuir los contenidos teniendo en cuenta las caracteristicas de los estudiantes.

- Desarrollar talleres de orientacion y formacion de habitos de estudio

- Maddox (1979) recomienda orientar en cuanto a los métodos, planes y horarios de

estudio:

D. Habitos de estudio y el rendimiento académico universitario

Quevedo (1993) refiere que algunas investigaciones han demostrado que los
habitos de estudio bien cimentados conllevan al alumno a tener un buen rendimiento

académico.

En consecuencia, dice Aduna (1987) que el estudiante que tiene deficientes

habitos de estudio obtendra un bajo rendimiento.

Por consiguiente, ser estudiante universitario debe consistir ante todo en tener

metas de estudio bien establecidos y una actitud muy particular frente al conocimiento, a
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ello debemos incorporar la importancia de la organizacion del tiempo y la planificacion
de las tareas academicas, pues es recomendable la elaboracion de un horario, el uso de
métodos y técnicas de estudio. Estas actividades le permitirdn al alumno alcanzar sus

metas y lograr el éxito academico.

E. Autoestimay el rendimiento académico universitario

La educacion superior es un proceso que intenta conducir al alumno al maximo
desarrollo de sus potencialidades intelectuales, valorativas y afectivas. Es pues la
autoestima un factor que debe ser desarrollado, puesto que influye en la formacion
académica de los alumnos universitarios, asi "el nivel de autoestima es responsable de
muchos éxitos y fracasos académicos.” Por consiguiente si se logra construir en el
estudiante la confianza en si mismo, el individuo estard mas dispuesto a enfrentar
obstaculos, dedicard mayor esfuerzo para alcanzar las metas educativas y buscara

formas alternas para conseguir dominar los trabajos académicos.

Pues un positivo nivel de autoestima conlleva a la autorrealizacién y satisfaccion

académico que contribuyen al desarrollo humano de un individuo.

El autoconcepto académico, la automotivacion, el autoconocimiento, la autoevaluacion y
la autoapreciacion son elementos de la autoestima que se relacionan mas directamente con
el rendimiento académico. Asi el autoconcepto académico se evalla a través de conductas
observables como:
- Relaciones con otros (nivel de confianza y aprecio que el estudiante logra con otras
personas).
- Asertividad (acciones personales coherentes con los propios intereses y
sentimientos).
- Compromiso (confianza en el propio potencial y enfrentamiento a situaciones

academicas).
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En cuanto a la automotivacion, éste elemento de la autoestima le permite al
estudiante tener una fuerza interior la cual hace posible vencer todo obstaculo que impida
el buen desarrollo académico, recordemos que en el nivel universitario el alumno tiene
amplia libertad para organizar sus estudios, por lo tanto es necesario que el estudiante
cuente con automotivacion y voluntad para cumplir estrictamente con su horario de

estudios y la organizacién de sus planes y actividades académicas.

Si éste elemento de la autoestima es fuerte somos capaces de superar las
limitaciones que se nos presenten referente a nuestro aprendizaje, asi podemos vencer la
flojera, la desorganizacion, la falta de un lugar y ambiente adecuado de estudio e inclusive
podemos no poseer grandes habilidades y aptitudes para aprender un oficio y una carrera,
sin embargo con la automotivacion el individuo logrard desarrollar, fortalecer e

incrementar las habilidades y aptitudes que necesite.

Santin (1997), refiere que gracias a la motivacién hay aprendizaje ya que
perseveramos todos los dias. Por lo tanto, los programas de intervencién en estrategias
cognitivas no deben estar aisladas del componente autoestima, puesto que es indispensable

para el logro de objetivos académicos.

Respecto a los otros elementos de la autoestima tenemos al autoconocimiento el
cual le permite al individuo reconocer sus habilidades, mientras que la autoevaluacion
ayuda al alumno a comprender mejor lo que saben y lo que no, con el objetivo de mejorar

sus resultados académicos.

E. Formacion Andragogica en las universidades

La ensefianza durante mucho tiempo ha tenido por misién preparar una profesion
determinada o un empleo dado. Asi pues esta concepcidn prevalece todavia a pesar que se
ha convertido en un pensamiento obsoleto, ya que en la actualidad los conocimientos se
incrementan dia a dia, algunos sufren modificaciones otros cambian debido a los
avances de la ciencia, es por ello que el sistema educativo universitario acorde con la

realidad debe considerar los siguientes aspectos:

- Aprender a vivir y aprender a amar el mundo ya hacerlo mas humano.
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- Aprender a realizarse en y mediante el trabajo creador.

- Aprender a pensar de forma libre y critica.

Respecto a la critica, ésta pocas veces se encuentra presente en el acto educativo
puesto que la realidad educativa universitaria niega el principio de participacion, ya que
estd ausente el didlogo y la confrontacion experiencial. Segun Adam (1990) los elementos
emisor y receptor son exclusivos, los Unicos presentes en el acto de aprender, esto supone
establecer un estado donde lo dogmatico, lo rutinario y lo mecanico vale y cuenta, se

enfatiza mas sobre lo que se va a ensefar y se subestima el cdmo se debe aprender.

Esto significa, que el joven universitario no maneja las herramientas necesarias
que le permita un buen aprendizaje a través de la comprension y la critica. Asi pues, si
queremos que los estudiantes sean reflexivos, criticos y se auto dirijan tenemos que crear,
a través de la ensefianza, unas condiciones para que sean reflexivos, criticos y se auto

dirijan en el mundo, tal como lo plantean Usher y Bryant (1992).

Belaunde (1999) manifiesta que necesitan aprender a aprender, de forma que

puedan ir adquiriendo a lo largo de toda la vida nuevos conocimientos.

Al respecto cabe sefialar, que el profesional universitario recibe una instruccion
que se convierte en parte, en obsoleta el mismo dia de su graduacion. De ahi, la propuesta
de la educacién permanente, la cual estd estrechamente relacionada con la educacion del
adulto, asi pues se plantea el "reciclaje profesional”, es decir ir poniéndose al dia en los
avances cientificos, tecnoldgicos y culturales, ya que la educacion tiene que seguir mas
alla de la universidad y que ésta tiene que ensefiar a aprender (desarrollar en el alumno
habitos de estudio, incentivarlo al uso de métodos y técnicas de estudio), se hace necesario
inculcar que el aprendizaje no es terminal y preparar al universitario para que después de

dejar el sistema formal de educacién siga estudiando.

Asi mismo, en este proceso de autoaprendizaje y autodidactismo influyen los siguientes

aspectos:
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El autoconcepto, es decir cuando la personalidad madura del adulto se dirige a una

personalidad auto dirigida y gradualmente independiente.

5.2. Justificacién de la investigacion

El presente estudio tiene mucha importancia ya que hace énfasis en tres aspectos
muy relacionados con el desarrollo del sistema académico universitario, ellos son: Los

habitos de estudio, la autoestima y el rendimiento académico.

Empezamos destacando la importancia de los habitos de estudio. Segun la
aceptacion mas comun del diccionario, estudiar significa aplicar la capacidad intelectiva
para aprender una ciencia o un arte, asi pues consideramos que: “la capacidad intelectiva
debe ser correctamente usada para que no se desperdicie, para aprovechar al maximo las
potencialidades y para elevar la productividad mental, efectos estos que se pueden
conseguir con buenos habitos de estudio y la introduccidn de elementos metodoldgicos y
técnicos adecuados”. Por consiguiente “el éxito en el estudio no sélo depende de la

inteligencia y del esfuerzo, sino también de la eficiencia de los habitos de estudio”.

En cuanto a la autoestima, ella es importante porque esta ligada a todas las
manifestaciones humanas: estudio, trabajo, caracter, temperamento, personalidad,
productividad, creatividad, calidad, emocién, estado de animo, valores, etc. y Marquéz
(1995) manifiesta que “El desarrollo de la autoestima hace crecer a la gente, provoca
cambios y superacion personal en toda la extension de la palabra”. Por consiguiente para
un O6ptimo aprendizaje y praxis del conocimiento es indispensable una actitud reflexiva y

una autoestima positiva.

Finalmente, el rendimiento académico es importante porque nos permite conocer
la calidad de la formacion profesional, el mismo que debe estar relacionado con el perfil

profesional y cumplir con la acreditacién universitaria.

30



5.3. Problema

Las Teorias del Aprendizaje aplicadas en la ensefianza, en las dos Ultimas décadas
han alcanzado su méaximo desarrollo. Sin embargo, a nivel  universitario continGa
primando el memorismo e incentivandose la repeticion de contenidos; los docentes
universitarios mantienen el uso de una metodologia educativa memorista, poco creativa,
sin espiritu critico, impidiendo la formacion de habilidades creativas e innovadoras, de
actitudes criticas y reflexivas, obteniendo como resultado un bajo rendimiento. Ello
conlleva a que la universidad como entidad educativa no se inserte a la comunidad en

forma eficiente y no contribuya con el desarrollo educativo del Pera.

La experiencia profesional de la autora de la presente ha permitido observar en la
Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro, el incremento del bajo rendimiento

académico de los alumnos de la Escuela.

Frente a lo expuesto, se ha considerado relevante indicar algunos factores que

intervienen en el rendimiento académico:

Los hébitos de estudio

La autoestima

La formacion académica profesional

La vocacion profesional

Las mas recientes investigaciones segun Hernandez (1988), sefialan que una de

las principales dificultades del universitario es el desconocimiento de las modalidades de
estudio imprescindibles para aprender y comprender. Pues el bajo rendimiento académico
surge debido a que el alumno no sabe estudiar puesto que no organiza sus actividades ni
posee métodos de trabajo ni técnicas de estudio adecuados que le permita la comprensién
del aprendizaje. Segun Hernandez: “Aprender mediante un proceso de comprension e
investigacion acerca de todos los elementos que entran en relacion con la cosa aprendida,
no puede olvidarse, no con el tiempo, ni con las circunstancias, formando parte de la

estructura mental para toda la vida”. Asi mismo, existen muchos estudiantes inteligentes
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y trabajadores que aprueban las asignaturas pero no obtienen un rendimiento satisfactorio.

Dicho de otra manera utilizan procedimientos de estudio deficientes.

Otro elemento de gran importancia para lograr un adecuado rendimiento
académico, es la autoestima, segin Haeussler y Milicic (1996) “la dimension académica
de la autoestima es la autopercepcion de la capacidad para enfrentar con éxito las
situaciones de la vida académica y especificamente la capacidad de rendir y ajustarse a las
exigencias sociales. Por consiguiente podemos decir, tal como refiere Diaz (1997) “una
baja autoestima causa una falta de interés hacia los trabajos académicos, por ende el

estudiante alcanza un rendimiento més bajo de lo esperado.”

Finalmente, nuestro sistema universitario no ha conseguido mejorar
sustantivamente la calidad de las competencias profesionales de nuestros jovenes, pues
la formacion profesional no esté orientada a la satisfaccion de las necesidades del pais,
dirigida a desarrollo y progreso del mismo. Asi el curriculo actual estd orientado al

pasado, enciclopédico, dogmatico, individualista y represivo.

El buen rendimiento de los alumnos y egresados dependerad de una formacion
académica capaz de proveer el desarrollo de habilidades para el aprendizaje continuo y
auto dirigido, la adaptabilidad a diferentes entornos y situaciones, la capacidad de analisis
y resolucion de problemas, la iniciativa y creatividad permanente, sin descuidar las

capacidades técnicas especificas.
Consecuentemente, el problema queda enunciado de la siguiente manera:

¢Existe relacién entre los habitos de estudio y la autoestima en el rendimiento
académico de los estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro —

Barranca, semestre 2017-1?

5.4. Conceptuacion y operacionalizacion de las variables
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5.4.1. Definicion conceptual
Habitos de Estudio

Segun Belaunde (1994), “entendemos por habitos de estudio al modo como el
individuo se enfrenta cotidianamente a su quehacer académico”. Es decir es la costumbre
natural de procurar aprender permanentemente, “esto implica la forma en que el individuo
se organiza en cuanto a tiempo, espacio, técnicas y métodos concretos que utiliza para

estudiar”.

Cabe sefialar que los habitos se crean por repeticion y acumulacién de actos, pues
mientras méas estudiemos y lo hagamos de manera mas regular en el mismo lugar y a la

misma hora se podré arraigar el habito de estudiar.

La Autoestima

Segun Branden (1995), “la autoestima es un complejo y dinamico sistema de
percepciones, creencias Y actitudes de un individuo sobre si mismo. Es multifacético,
multidimensional pues incluye cuatro dimensiones: Autoconcepto académico,
autoconcepto social, autoconcepto emocional y autoconcepto fisicomotriz”. Por lo tanto,
la autoestima alude a una actitud hacia uno mismo que se expresa en la forma habitual de

pensar, amar, sentir, trabajar, estudiar y comportarse.
Rendimiento académico universitario

Larrosa (1994), manifiesta que “el rendimiento académico universitario es un
resultado del aprendizaje, suscitado por la actividad adecuada del profesor
producido en el alumno, asi como por la actividad autodidacta del estudiante”. Los
indicadores adecuados del rendimiento académico  son los promedios de calificacion

obtenida por el educando, respecto a las asignaturas propias de su formacion profesional.
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5.4.2. Definicion operacional

Haébitos de estudio: Es un patron conductual aprendido que se presenta en el
quehacer académico, esto implica la forma en que se organiza el estudiante en cuanto al
tiempo vy al espacio respecto al desarrollo de métodos y técnicas de estudio aplicados en
la realizacion de trabajos académicos, en los momentos de estudio, en las clases, en la

preparacion de los exdmenes y en la conducta frente al estudio.

Autoestima: Es un juicio personal de dignidad que se expresa en la forma de

pensar, amar, estudiar, socializarse, trabajar y comportarse.

Rendimiento Académico: Promedios de calificacion obtenida por el educando
respecto a las asignaturas propias de su formacién profesional.

5.4.3.Operacionalizacion de las variables

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR ITEM
¢ Coémo estudia Ud.? Del 1 al 12
¢Cémo hace Ud. sus Del 13 al 22
HABITOS tareas?
DE Actitud para | (COmo prepara Ud. sus Del 23 al 33
ESTUDIO | ¢ estudio | examenes?
¢Como escucha Ud. sus Del 34 al 45
clases?
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¢Qué acompafia Ud. sus
momentos de estudio?

Del 46 al 53

-Si mismo 1,2,3,6,9,10,13,15,16,17,20,
21,22,23,24,29,30,36,37,38,
41,43,48,50,51,57

-Social Pares 25,27,31,32,39,44,45,52,53,

AUTO Autova
55,
ESTIMA | loracion
58
-Hogar padres 12,19,26,33, 34,40,46,47,54
-Universidad 14,18,35,42,56,28,49
RENDI- Cursos  del
Plan de
MIENTO .
i estudios de la
ACADEMI Escuela  de | Notas del 0 al 20 Promedio Ponderado
CO . .
Psicologia
USP

5.5. HIPOTESIS

Existe relacion significativa entre los habitos de estudio y la autoestima con el

rendimiento academico de los estudiantes de la Escuela de Psicologia del semestre

2017-1 de la Universidad San Pedro —Barranca
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5.6. OBJETIVOS

5.6.1. Objetivo general

Determinar la relacién de los habitos de estudio y la autoestima con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela de Psicologia de la
Universidad San Pedro— Barranca del semestre 2017-I

5.6.2. Objetivos especificos

a) ldentificar la categoria de habitos de estudio en los estudiantes de la Escuela

de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del semestre 2017-

b) Identificar el nivel de autoestima en los estudiantes de la Escuela de

Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del semestre 2017-I

c) ldentificar el nivel de rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela
de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del semestre 2017-

d) Determinar la relacién de los habitos de estudio en el rendimiento académico
de los estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca

del semestre 2017-1

e) Determinar la relacion de la autoestima en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del
semestre 2017-I

6. METODOLOGIA
6.6.1. Tipo y disefio de investigacion

La Investigacion es de tipo Descriptiva correlacional porque se desea describir,

en todos sus componentes principales, una realidad.

Segin Hernandez (1997) por la recoleccion de los datos de la presente

investigacion, el disefio adecuado para este estudio es transeccional correlacional causal
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debido a que los datos obtenidos fueron recogidos en un solo momento y en un tiempo
Unico. Este disefio tiene propdésito describir variables y analizar su incidencia e
interrelacion, asi mismo puede abarcar varios grupos o subgrupos de personas, objetos o

indicadores.

El disefio transeccional correlacional causal se representa de la siguiente manera:

/ X\r\

M Y

d

r

~

Donde:

M = muestra

X = hébitos de estudio

Y = rendimiento académico
Z = autoestima

r = relacion entre variables

6.6.2. Poblacion y muestra

6.6.2.1. Poblacion

La poblacion examinada estuvo constituida por 110 estudiantes de la Escuela

de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca del Semestre 2017-1

6.6.2.2. Muestra
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La muestra fue seleccionada al azar y esta constituida por 80 alumnos, de los
cuales 30 alumnos son de primer ciclo, 27 estudiantes de tercer ciclo y 23 alumnos de
quinto ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro-Barranca del
Semestre 2017-I

A continuacién se presenta la siguiente tabla de distribucion de la muestra

Tabla N° 1
DISTRIBUCION DE LA MUESTRA EXAMINADA
Escuela de Psicologia
Primer Ciclo 30
Tercer Ciclo 27
Quinto Ciclo 23
Total 80

Fuente: Actas de evaluacion de la Escuela de Psicologia —
Universidad San Pedro-Barranca del Semestre 2017-1

6.3.Técnicas e instrumentos de investigacion
6.3.1.Técnicas

Se aplicaron las siguientes técnicas:
- Aplicacion de tests

- Revisiodn de fuentes oficiales de informacién

6.3.2. Instrumentos de recoleccién de datos

Los datos fueron obtenidos mediante la aplicacion de dos inventarios los cuales
permitieron conocer el estado real de los habitos de estudio y la autoestima de los alumnos
examinados. Asi mismo se utilizaron las actas de evaluacion para obtener el promedio

ponderado semestral de los alumnos que componen la muestra estudiada.
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Los inventarios elegidos para esta investigacion son los siguientes: el Inventario
de Habitos de Estudio del Dr. Luis Vicufia Peri y el Inventario de Autoestima de
Coopersmith, y en cuanto al rendimiento académico se ha considerado la Boleta de Notas
de la Escuela de Psicologia, de los alumnos de primero, tercero y quinto ciclo del semestre
2017 1.

Respecto a los inventarios mencionados se ha realizado para cada uno respectiva
validez y confiabilidad, pues ello brinda la seguridad y garantia sobre la exactitud de los

resultados.

A continuacion exponemos una descripcion detallada de los instrumentos

utilizados:

6.3.2.1.Inventario de Habitos de Estudio

Ficha técnica

Autor: Luis Vicuia Peri

Afio de Edicién: 1995 revisado 1998

Forma de Administracion: Individual y Colectiva.

Duracion: 15 a 20 minutos (aprox.)

Campo de aplicacion: El inventario puede aplicarse a estudiantes del nivel secundario y
de instruccién superior.

Caracteristicas del inventario: El cuestionario esta constituido por 53 items

distribuidos en 5 areas que a continuacion se detalla:

Area I: ;Como estudia Ud.? Constituida por 12 ftems

Area I1: ;Cémo hace sus tareas? Cuenta con 10 items.
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Area I11: ;Como prepara sus examenes? Tiene 11 items
Area IV: ;Como escucha las clases? Cuenta con 12 items
Area V: ;Qué acompafia sus momentos de estudio? Incluye 6 items.

Descripcién de la Prueba

El Inventario de habitos de estudio esta constituido por 53 afirmaciones, los items
son de tipo cerrado dicotomico es decir con respuestas (Siempre -Nunca), que brindan
informacidn acerca de las caracteristicas de los estudiantes respecto a los habitos de

estudio a través de la evaluacion de las cinco areas.

Calificacion

Las respuestas se califican dicotomicamente: uno (1) y cero (0); una vez que el
sujeto haya terminado de contestar se califica el inventario colocando un punto a las
respuestas que fueron significativamente emitidas por los estudiantes de alto rendimiento
académico y que son considerados como habitos adecuados de estudio, y con cero a las
respuestas emitidas por los estudiantes de bajo rendimiento académico y que denotan
habitos inadecuados de estudio. Estos puntajes se colocan en la columna de puntaje directo
(PD) para luego realizar la sumatoria total de la prueba y ubicar al sujeto en la categoria

correspondiente segun el baremo dispersigrafico.

Validez y confiabilidad del Inventario de Habitos

Validez de Constructo: El procedimiento utilizado para la validez de constructo consistid

en correlacionar cada una de las areas con el area total de los hahitos de estudio.

Confiabilidad: Para establecer la confiabilidad del inventario de habitos de estudio se
aplico la prueba mencionada a una muestra de 80 estudiantes de la de la Facultad de
Derecho de la misma universidad, cuyas caracteristicas eran similares a la poblacion
examinada. Obtenido los puntajes totales se procedié a ordenar a los alumnos en dos
grupos 25% con puntaje alto y 25% con puntaje bajo, una vez ordenados los datos se

obtuvo de ellos la sumatoria, desviacion estandar, el promedio y la varianza de cada uno
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de los items del test, finalmente para obtener el coeficiente de cada test se aplico la formula
de Kuder Richardson.

Donde:

K = nlmero de items

2= Varianza

A continuacion se presentan los coeficientes de confiabilidad obtenidos en cada
sub test del inventario de habitos de estudio.

Tabla N° 02
AREAS COEFICIENTE (r20)
¢ Como estudia usted? (I) 0.766
¢Como hace sus tareas? 0.634
¢Como prepara sus examenes? 0.680.
¢ Como escucha las clases? 0.718
¢Como qué acompaﬁg sus 0.69
momentos de estudio?

Inventario de habitos de estudio 0.827

6.3.2.2.Inventario de Autoestima
Eicha técnica

Autor: Stanley Coopersmith.

Afio de Edicion: 1997
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Traduccion: Panizo M.1.

Adaptacion: Chahuayo, Aydee y Diaz Betty

Ambito de Aplicacion: de 16 a 25 afios.

Forma de Administracion: individual y Colectiva.

Normas que ofrece: los sistemas de medida dan lugar a varias modalidades de normas.
Areas que Explora: El inventario esta dividido en 4 sub tests mas un sub test de mentira,

ellos son:

Sub test L (Mentira): Esta compuesta por 8 items (26, 32, 36, 41, 45, 50, 53, 58). Si la

prueba tiene un puntaje superior a 4 en la escala de mentiras, ésta se invalida. Por lo tanto,

éste sub test indica falta de consistencia en los resultados obtenidos.

Sub test Si Mismo: En este sub test los alumnos que presentan niveles altos de autoestima

(poseen valoracion de si mismo, mayores aspiraciones, estabilidad, cuando se enfrentan a
desafios y problemas responden con confianza y generalmente alcanzan un alto grado de
éxito), reconocen sus habilidades asi como las habilidades especiales de otros, se sienten
seguros de si mismos y se responsabilizan de sus propias acciones. Los estudiantes que
poseen niveles bajos de autoestima reflejan sentimientos adversos hacia si mismos, se
comparan y no se sienten importantes, tienen inestabilidad y contradicciones. Mantienen
constantemente actitudes negativas hacia si mismo, se preocupan de lo que los demés

piensan de ellos o de sus actos.

Sub test Social Pares: Los niveles altos de autoestima en este test indican que el sujeto

posee mayores dotes y habilidades sociales, puesto que sus relaciones con amigos y
colaboradores es positiva expresando en todo momento su empatia y asertividad,
evidencian un sentido de pertenencia y vinculo con los demas. La aceptacién social y de

si mismos estan muy combinados.

Sub test Hogar Padres: En este test los alumnos que se encuentran en el nivel alto de

autoestima presentan las siguientes caracteristicas: buenas cualidades y habilidades en las
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relaciones intimas con la familia, se sienten respetados y considerados, poseen
independencia, comparten ciertas pautas de valores y sistemas de aspiraciones con la
familia, tienen concepciones propias acerca de lo que esta malo y bien dentro del marco
familiar. Los niveles bajos reflejan cualidades y habilidades negativas hacia las relaciones
intimas con la familia, se consideran incomprendidos y existe mayor dependencia. Se
tornan irritables, frios, sarcésticos, impacientes indiferentes hacia el grupo familiar.

Expresan una actitud de autodesprecio y resentimiento.

Sub test Universidad: Las estudiantes que poseen un nivel alto de autoestima en este sub

test poseen buena capacidad para aprender, afrontan adecuadamente las principales tareas
académicas, alcanzan rendimientos académicos mayores de lo esperado. Son mas realistas
en la evaluacion de sus propios resultados de logros y no se dan por vencidos facilmente,
si algo les sale mal, son competitivos, se trazan metas superiores desafiando  los
obstaculos. Trabajan a satisfaccion tanto a nivel individual como grupal. Los alumnos que
se encuentran en el nivel bajo presentan falta de interés hacia las tareas académicas,
alcanzan rendimientos académicos muy por debajo de lo esperado, se dan por vencidas
facilmente cuando algo les sale mal, son temerosas y no se arriesgan por temor al fracaso,
no son capaces de enfrentar las demandas que les ponen. No son competitivos, no trabajan

a gusto tanto a nivel individual como grupal.

Descripcién de la Prueba

El Inventario de Autoestima de Coopersmith esta constituida por 58 items, con
respuestas dicotomicas (si - no), que brindan informacién acerca de las caracteristicas de
la autoestima a través de la evaluacion de 4 sub tests.

Normas de correccién
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El puntaje maximo es de 100 puntos. Los puntajes se obtienen sumando el
namero de items respondidos en forma correcta y multiplicando éste por 2 sin incluir el

puntaje de mentiras.

Por ejemplo:
N° de items x 2 = nivel de autoestima

30 x2=60

De acuerdo a la categoria de autoestima el puntaje 60 corresponde al nivel de

autoestima medio alto.

Los items cuya respuesta debera ser. “SI” son los siguientes: (1,4,5,5,8,9,14,
19, 20, 26, 27, 28, 29, 32, 36, 38, 41, 42, 43, 46, 47, 50, 53, 58) items restantes la respuesta
serd "No".

Importancia del inventario de autoestima de Coopersmith

Mruk Chris (1999) manifiesta que la psicologia social ha recibido una muy buena
contribucion de Coopersmith en cuanto al estudio de la autoestima. Su trabajo tiene mayor
grado de credibilidad por que empleaba métodos observacionales en situaciones
controladas ademas de los estudios de caso y las entrevistas. En este sentido es mucho
mas empirico, que muchas otras investigaciones actuales. EI descubrimiento de un nimero
de tipos de autoestima puede atribuirse a Coopersmith. Cabe sefialar que el inventario de

autoestimatiene la opcion de validar o invalidar la prueba a través de la escala de mentiras.

Validez vy confiabilidad del inventario de Autoestima

Validez de Constructo: El procedimiento utilizado para la validez de constructo consistio

en correlacionar los sub test y el total del test de autoestima.

44



Confiabilidad: Para la confiabilidad del Inventario de Autoestima se aplico la prueba a
una muestra de 80 estudiantes de la Escuela de Derecho de la Universidad San Pedro,
cuyas caracteristicas son similares a la poblacion examinada. Obtenidos los puntajes
totales se procedid a ordenar a los alumnos en dos grupos 25% con puntaje alto y 25%
con puntaje bajo, una vez ordenados los datos se obtuvo de ellos la desviacion estandar,
el promedio y la varianza de cada uno de los items del test. Finalmente para obtener el
coeficiente de confiabilidad de cada sub test se aplicé la formula de Kuder Richardson.

Donde:

K = nimero de items

2 .
= Varianza

En la tabla N° 03 se presenta los coeficientes de confiabilidad obtenidos en

cada sub test del inventario de autoestima.

Tabla N° 03

SUB. TEST COEFICIENTE (rz0)
Si mismo general 0.802
Social pares 0.720
Hogar padres 0.709
Universidad 0.633
Escala de mentiras 0.727
Inventario de autoestima 0.866

6.3.2.3.Record académico final

Conformado por los promedios semestrales de los alumnos del primero,

tercero y quinto ciclo respectivamente del ciclo académico 2017 — I consignado en
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las boletas de notas de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro -

Barranca.
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6.4.Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

Para la prueba de hipotesis se ha considerado el andlisis del chi cuadrado puesto
que tenemos en nuestra investigacion dos variables independientes estas son: los habitos
de estudio y la autoestima y una variable dependiente el rendimiento académico. La
poblacion considerada para nuestro estudio son los alumnos de primero, segundo y tercer
ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca 2017 - I. La
finalidad de nuestra investigacion es indicar si existe relacion de las variables

independientes en la variable dependiente.

7. RESULTADOS

7.1.Presentacién de resultados

Para obtener los resultados del trabajo de investigacion titulado “Habitos de

estudio, autoestima y rendimiento académico de estudiantes de Psicologia- USP-
Barranca; 2017; se empled la estadistica descriptiva correlacional como técnica.
Los instrumentos que nos han permitido la recoleccién de informacién en una poblacién
muestral de 80 estudiantes es el Inventario de Habitos de Estudio de Luis Vicufia Peri para
ubicar al sujeto en la categoria correspondiente segin el baremo dispersigrafico, el
Inventario de Stanley Coopersmith para identificar el nivel de autoestima y las boletas de
notas para el rendimiento académico.

Las técnicas estadisticas que se utilizaron para procesar la informacién son las
siguientes: tablas de frecuencia descriptiva y a través de los graficos de barras se

comunican los resultados.

Estas técnicas e instrumentos nos permiten dar a conocer los siguientes datos

obtenidos mediante el paquete estadistico SPSS version 21 y Excel:

En la tabla 4 se presenta los Niveles de los habitos de estudio de los alumnos

de la Escuela de Psicologia.
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En la tabla 5 se presenta los Niveles de la autoestima de los alumnos de la
Escuela de Psicologia.

En la tabla 6 se presenta los niveles  del rendimiento académico de los

alumnos de la Escuela de Psicologia.

En la tabla 7 se presenta la Relacion significativa entre los habitos de Estudio
y el Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad
San Pedro- Barranca 2017 — 1.

En la tabla 8 se presenta la Relacidn significativa entre la autoestima vy el
Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San
Pedro- Barranca 2017 — 1.

7.1.Analisis y descripcion de resultados

Tabla 4 : Niveles de los habitos de estudio de los alumnos de la Escuela de
Psicologia
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HABITOS DE ESTUDIO f %

8
Positvo. 19 2
Tendencia Positivo 38 48
Tendencia Negativo 12 15
Negativo 5 6
Muy negativo 0 0
TOTAL 80 100

Fuente: Resultados de Inventario aplicado

Porcentaje

Muy positivo Positivo Tendencia (+) Tendencia (-) Negativo

NIVELES DE HABITOS DE ESTUDIO

Figura 1.
Niveles de habitos de estudio de los alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 4

El 6% de la poblacién de estudio se ubica en la categoria negativa. Los
estudiantes que se ubican en ésta categoria, presentan un bajo rendimiento académico. Sus

técnicas y formas habituales de recoger informacion y realizar los trabajos les impide
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mayor eficiencia que podria conseguir si reparan que sus habitos son los que hoy debe
corregir.

El 15% de la poblaciéon de estudio se ubica en la categoria tendencia (-),
mientras que el 48% en la categoria tendencia (+). Los estudiantes que pertenecen a la
categoria tendencia (-) tienen habitos inadecuados parecidos en su mayoria a las
caracteristicas de la categoria negativa.

Sus habitos de estudio son diferentes a los estudiantes que tienen bajo
rendimiento académico, no obstante poseen técnicas y formas de recoger informacion que
dificultan un mejor resultado académico siendo necesario revisar sus habitos de estudio
con puntuacion cero, y decidir la correccion permanente.

Al observar los porcentajes obtenidos desde la categoria muy negativo hasta la
categoria tendencia (+), el resultado es alto, asi el 69% de la poblacion debe corregir sus
habitos de estudio con la finalidad de continuar su preparacion profesional
satisfactoriamente y asi puedan alcanzar sus metas trazadas en el aspecto académico.

En cuanto a la categoria positivo, el 24% de la poblacion de estudio se encuentra
en esta categoria. Las estudiantes que se ubican en este nivel poseen en forma significativa
un mayor nimero de habitos adecuados de estudio, pero hay algunas formas de recoger la
informacién y de trabajo que deberan ser corregidas.

Finalmente, el 8% de la poblacion de estudio se ubica en la categoria muy
positivo.

Los estudiantes que se encuentran en la categoria positivo y muy positivo poseen
habitos de estudios positivos o0 adecuados, teniendo en sus técnicas de estudio un apoyo

efectivo en el proceso del aprendizaje académico.

Tabla 5: Niveles de la autoestima de los alumnos de la Escuela de Psicologia

Fuente: Resultados de Test aplicado
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NIVELES DE LA RANGO f %

AUTOESTIMA

Alto 75-100 7 9
Medio Alto 50-74 32 40
Medio Bajo 25-49 35 44
Bajo 0-24 6 8
TOTAL 80 100

PORCENTAJE

Medio Alto Medio Bajo Bajo
NIVELES DE AUTOESTIMA

Figura 2.
Niveles de autoestima de los alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 5

Considerando los porcentajes obtenidos se presentan los siguientes
resultados:

El 8% de la poblacién examinada se ubica en el nivel bajo de autoestima,
mientras que el 43% de los estudiantes se encuentran en el nivel medio bajo y el 40% se
ubican en el nivel medio alto. Los alumnos que se encuentran en los niveles bajos de

autoestima reflejan sentimientos adversos hacia si mismos, no se sienten importantes,
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presentan inestabilidad y contradicciones. El individuo es mas propenso a tener simpatia
por alguien que lo acepta, experimenta dificultades para reconocer acercamientos
afectuosos o de aceptacion, reflejan cualidades y habilidades negativas hacia las relaciones
intimas con la familia. Se tornan frios, irritables, sarcasticos, impacientes indiferentes

hacia el grupo familiar.

Respecto a los estudios, los alumnos que se ubican en los niveles bajos de
autoestima evidencian una falta de interés hacia las actividades académicas, no trabajan a
gusto tanto en forma individual como grupal, alcanzan rendimientos muy por debajo de
lo esperado, se dan por vencidos facilmente cuando algo les sale mal y no son
competitivos.

Al observar los porcentajes obtenidos desde la categoria bajo hasta la categoria
medio alto, el resultado es alto, asi el 91% de la poblacion no tiene una adecuada
autoestima.

Tabla 6: Niveles del rendimiento académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia

CATEGORIA RANGO f %
Sobresaliente 19-20 0 0
Distinguido 16-18 7 9
Bueno 14-15 40 50
Regular 11-13 31 39
Deficiente 0-10 2 3
TOTAL 80 100

Fuente: Resultados de Test aplicado
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PORCENTAJE

Distinguido Bueno Regular Deficiente

NOTA PONDERADA

Figura 3
Niveles de rendimiento academico de los alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 6

El 59% de la muestra tiene un rendimiento bueno (considerando la sumatoria de
distinguido y bueno), en tanto que, el 41 % no tiene un buen rendimiento (sumatoria de

regular y deficiente).

7.2. Proceso de prueba de hipétesis
Para la prueba de hip6tesis se ha considerado el analisis del chi cuadrado puesto que
tenemos en nuestra investigacion dos variables independientes estas son: los habitos de estudio y
la autoestima y una variable dependiente el rendimiento académico. La poblacidn considerada
consta de 110 estudiantes que conforman la Escuela de Psicologia. Se ha trabajado con las muestras
de Primero, Tercero y Quinto ciclo que son de 80 estudiantes. La finalidad de nuestra investigacion

es indicar si existe relacion de las variables independientes con la variable dependiente.

Cuadro 1: Prueba de hip6tesis de la relacion significativa entre los habitos de estudio y el
rendimiento académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia
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Hipotesis :

H1: Existe relacion significativa entre los habitos de Estudio y el Rendimientg
Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San
Pedro- Barranca 2017 — |

Ho: No existe relacion significativa entre los habitos de Estudio y el Rendimientg
Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San
Pedro- Barranca 2017 — |

Tabla 7

Relacion significativa entre los habitos de Estudio y el Rendimiento Académico de los alumnos
de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca 2017 — |

. ,

HABITOS BUENO DEFICIE DISTINGU REGULAR
DE ESTUDIO NTE DO
M iti Recuento 4 0 1 1 6
uy positiva % 5 0 1.25 1.25 7.5
. Recuento 0 1 0 4 5
Negativo % 0 1.25 0 5 6.25
. Recuento 8 0 5 6 19
Positiva % 10 0 6.25 7.5 23.75
Tendencia Recuento 1 1 0 10 12
Negativa % 1.25 1 0 125 14.75
Tendencia Recuento 27 0 1 10 38
Positiva % 33.75 0 1.25 12.5 47.5
TOTAL Recuento 40 2 7 31 80
% 50 _ 25 875 3875 1000

RENDIMIENTO ACADEMICO

Bl O1S TRIGILIDO
El sueENO

B rEcuUL AR
Bl oEFICIENTE




Figura 4

Niveles de relacion significativa de los hébitos de estudio con el rendimiento académico de los

alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 7

Prueba de chi-cuadrado

Chi-cuadrado de Pearson
Razén de verosimilitudes
N de casos validos

En estos resultados, valor p = 0,000 . Puesto que el valor p es menor que 0,05 se rechaza

la hip6tesis nula. Por lo tanto:

Aceptamos H1: De acuerdo a nuestro resultado los habitos de estudio tienen una relacion

significativa con el Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia

Valor

41,0562
40,639
80

de la Universidad San Pedro- Barranca 2017-1

Cuadro 2 : Prueba de hipotesis de la relacion significativa entre la autoestima ' el

gl

12
12

Sig. asintética
(bilateral)
,000
,000

rendimiento académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia
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Hipotesis :
Existe relacion significativa entre la autoestima y el Rendimiento Académico de los
alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca 2017-1

0 existe relacion significativa entre la autoestima y el Rendimiento Académico de los
alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca 2017-1

Tabla 8

Relacion significativa entre la autoestima y el Rendimiento Académico de los alumnos de la
E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca 2017 — |

NIVELES DE AUTOESTIMA RENDIMIENTO ACADEMICO Total
DISTING  BUENO  REGULAR  DEFICIENT

UulDO E

Alto Recuento 3 4 0 0 7
% 3.75 5 0 0 8.75

Bai Recuento 0 1 5 0 6

ajo % 0 1 6.25 0 7.5

Medio Alt Recuento 4 26 2 0 32

edio Afto % 5 32.5 2.5 0 40

Medio bajo Recuento 0 9 24 2 35
% 0 11.25 30 2.5 43.75

TOTAL Recuento 7 40 31 2 80

% 875 _ 50 3875 25 100




RENDIMIENTO
ACADEMICO
[CJ Distinguido

I Bueno
Il Regular
[l Deficiente

Medio Ao Medio Bajo

NIVELES DE AUTOESTIMA




Figura 5
Niveles de relacion significativa de la autoestima con el rendimiento académico de los alumnos de

la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 8

Prueba de chi-cuadrado

Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 50,3082 9 ,000
Razo6n de verosimilitudes 55,596 9 ,000
N de casos vélidos 80

En estos resultados, valor p = 0,000. Puesto que el valor p es menor que 0,05 se rechaza
la hipétesis nula. Por lo tanto:

Aceptamos H1: De acuerdo a nuestro resultado los niveles de Autoestima tienen relacién
significativa con el Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia

de la Universidad San Pedro- Barranca 2017-1

7.3. ANALISIS Y DISCUSION

7.3.1. Los habitos de estudio y el rendimiento académico

La presente investigacion ha encontrado que los habitos de estudio tienen una
relacion significativa con el rendimiento académico de los alumnos de primero, tercero y
quinto ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro 2017 - |

Asi mismo los resultados obtenidos en la investigacion (la correlacion y los

porcentajes) respecto a los habitos de estudio y el rendimiento académico evidencian una
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relacion significativa entre las dos variables, puesto que los alumnos de la Escuela de
Psicologia muestran inadecuados habitos de estudio, en consecuencia tienen un bajo

rendimiento académico.

Nuestros resultados son apoyados por investigadores como: Inés Belalnde,
Aduna Mondragon y otros, quienes plantean que los habitos de estudio tienen una fuerte
relacién con el rendimiento académico, para ellos los alumnos que no tienen buenos
habitos de estudio no podrén aprovechar al méximo sus potencialidades intelectuales, por
lo tanto sus calificaciones seran bajas, ya que sus logros académicos son deficientes.

Segun Fabio Herndndez presenta el fracaso escolar cuando el estudiante no
organiza su tiempo, no elabora planes de estudio y no cuenta con la metodologia y técnica

adecuada de estudio.

Por consiguiente el éxito en el estudio no s6lo depende de la inteligencia y el
esfuerzo sino también de la eficacia de los habitos de estudio, pues el desarrollo de
habilidades académicas conlleva a un verdadero aprendizaje y a obtener calificaciones

sobresalientes ya que permiten economizar tiempo y energia.

7.3.2. Laautoestimay el rendimiento académico

El presente estudio nos permite determinar que la autoestima influye
significativamente en el rendimiento académico de los alumnos de primero, tercero y

quinto ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro.

Asi mismo los resultados obtenidos en la investigacion (la correlacion y los
porcentajes) indican que la autoestima y el rendimiento académico se encuentran
relacionados significativamente, ya que los alumnos de la Escuela de Psicologia muestran

un bajo nivel de autoestima en consecuencia presentan un bajo rendimiento académico.
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La propuesta de la presente investigacion es apoyada por la investigadora Santin,
L. (1997) quien sefala que la autoestima y el rendimiento académico son dos fenémenos
estrechamente relacionados cada uno de ellos puede ser causa del otro, asi una autoestima

inadecuada provoca un bajo rendimiento académico.

Segun Diaz, B. (1997), los alumnos que presentan un nivel bajo de autoestima
tienen desinterés por los trabajos académicos, no trabajan a gusto en forma individual ni
grupal, se dan por vencidos facilmente, no son competitivos y alcanzan rendimientos muy

por debajo de lo esperado.

Cabe sefialar el aporte de Coopersmith y Bandura; quienes manifiestan que las
personas con autoestima pobre no aprenden tan bien como el resto de sus compafieros, ya
que ellos carecen de autoconfianza, pierden motivacion, anticipan el fracaso y no dedican

el esfuerzo requerido para alcanzar las metas académicas.

Finalmente debemos considerar el aporte de Marqués quien sefiala que para
un 6ptimo aprendizaje y praxis del conocimiento es indispensable una actitud reflexiva y

una autoestima positiva.

7.3.3. Adopcion de las decisiones

La presente investigacion a través de los resultados obtenido nos permite adoptar
la siguiente decision: Existe relacion significativa de los habitos de estudio y la autoestima
en el rendimiento académico de los estudiantes de primero, tercero y quinto ciclo de la
Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro.

Por consiguiente, se acepta la hipotesis de investigacion y se rechaza la hipétesis

nula, ademas la prueba de chi cuadrado confirma esta decision.
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8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1.Conclusiones

1.

8.2.

El 69% de la poblacion debe corregir sus habitos de estudio con la finalidad de
continuar su preparacion profesional satisfactoriamente y asi puedan alcanzar sus
metas trazadas en el aspecto académico.

El 91% de la poblacion no tiene una adecuada autoestima.

El 59% de la muestra tiene un rendimiento bueno, en tanto que, el 41 % no tiene
un buen rendimiento.

Los habitos de estudio tienen una relacion significativa con el rendimiento
académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro

— Barranca del semestre 2017-I

La autoestima tiene una relacién significativa con el rendimiento académico de los
alumnos de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del

semestre 2017-1

Recomendaciones

Consideramos relevante ampliar y profundizar la investigacion aqui expuesta
puesto que las variables consideradas son importantes para el desarrollo personal

y el éxito académico.

Se recomienda que la Escuela organice programas de habitos de estudio y talleres
de autoestima. Las actividades mencionadas permitiran la modificacion de
inadecuados habitos de estudio y  también lograran la modificacién de la

autoestima baja.
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3. Esnecesario que los docentes universitarios incentiven el desarrollo de habitos de

estudio mediante los trabajos academicos, investigaciones y las clases.

4. Es fundamental que los docentes universitarios mantengan un clima afectivo
positivo dentro del aula, establezcan una relacion empatica y asertiva con los

alumnos.

5. Es urgente constituir una oficina de asesoria y orientacion al estudiante.
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11. ANEXO Y APENDICE
a. Instrumento

ANEXO N° 01

INVENTARIO DE HABITOS DE ESTUDIO

Apellidos y Nombres:
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Sexo: Edad : Fecha de hoy:

Ciclo :

INSTRUCCIONES

Este es un inventario de Habitos de Estudio, que permitira conocer las
formas dominantes de trabajo de los alumnos y de esta manera sugerir
alternativas de solucion para aislar aquellas conductas que pueden estar
perjudicando el éxito en sus estudios. Para ello tiene que poner una “X” en el
cuadro que mejor describa su caso particular, PROCURE CONTESTAR NO
SEGUN LO QUE DEBERIA HACER O HACEN SUS COMPANEROS, SINO
DE LA FORMA QUE USTED ESTUDIA AHORA.

.6 COMO ESTUDIA USTED? SIEMP | NUN | PD
RE CA

1 | Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando
los puntos mas importantes.

2 | Subrayo las palabras cuyo significado no sé.

3 | Regreso a los puntos con el propdsito de
aclararlos.

4 | Busco de inmediato en el diccionario el
significado de las palabra que no sé.

5 | Me hago preguntas y me respondo en mi propio
lenguaje lo que he comprendido.

6 | Luego, escribo en mi propio lenguaje lo que he
comprendido.

7 | Doy una leida parte por parte y repito varias
veces hasta recitarlo de memoria.

8 | Trato de memorizar lo que estudio.

9 | Repaso lo que he estudiado.

10 | Me limito a dar una leida general a todo lo que
tengo que estudiar.
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11

Trato de relacionar el tema que estoy
estudiando con otros temas ya estudiados.

12

Estudio solo para exdmenes.

II. ¢COMO HACE USTED SUS TAREAS?

13

Leo la pregunta, busco en el libro y escribo las
respuestas casi como dice el libro.

14

Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y
luego contesto como he comprendido.

15

Las palabras que no entiendo las escribo como
estan en el libro sin averiguar su significado.

16

Le doy mas importancia al orden y presentacion
del trabajo que a la comprension del tema.

17

En mi casa, me falta tiempo para terminar mis
tareas, las completo en la Universidad
preguntando a mis amigos.

18

Pido ayuda a mis padres u otras personas y
dejo que me resuelvan todo o gran parte de la
tarea.

19

Dejo para ultimo momento la ejecucion de mis
tareas por eso no las concluyo dentro del
tiempo fijado.

20

Empiezo a resolver una tarea. Me canso y paso
a otra.

21

Cuando no puedo resolver una tarea me da
rabia 0 mucha coélera y ya no lo hago.

22

Cuando tengo varias tareas empiezo por las
mas dificil y luego voy pasando a las mas
faciles

. ¢, COMO PREPARA USTED SUS EXAMENES?
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23

Estudio por lo menos dos horas.

24

Espero que se fije fechas de un examen o paso
para ponerme a estudiar.

25

Cuando hay un paso oral, recién en el salén de
clases me pongo a revisar mis apuntes.

26

Me pongo a estudiar el mismo dia del examen.

27

Repaso momentos antes del examen.

28

Preparo un plagio por si acaso me olvido de un
tema.

29

Cuento con que mis comparfieros me "soplen”
alguna respuesta al momento del examen

30

Confié en mi buena suerte por eso solo estudio
aguellos temas que supongo que el profesor
preguntara.

31

Cuando tengo dos 0 mas examenes el mismo dia,
empiezo a estudiar por el tema mas dificil y luego
el mas facil.

32

Me presento a rendir mis examenes sin tener
duda con el estudio de todo el tema.

33

Durante el examen se me confunden los temas,
se me olvida lo que he estudiado.

. ¢COMO ESCUCHA USTED SUS CLASES?

34

Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el
profesor.

35

Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes.

36

Inmediatamente después de una clase ordeno
mis apuntes.

37

Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no
sé, levantando la mano pido su significado.
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38

Estoy mas atento a las bromas de mis
comparneros que a la clase.

39

Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras
cosas.

40

Cuando me aburro me pongo a jugar o conversar
con mis amigos.

41

Cuando no puedo tomar notas de lo que dice el
profesor me aburro y lo dejo todo.

42

Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a
pensar, sofiando despierto.

43

Mis imaginaciones o fantasias me distraen
durante las clases.

44

Durante las clases me distraigo pensando lo que
voy a hacer a la salida.

45

Durante las clases me gustaria dormir o tal vez
irme de clases.

V. ¢ QUE ACOMPANA SUS MOMENTOS DE
ESTUDIO?

46

Requiero de musica sea la radio, CD o la
computadora.

47

Requiero la compafiia de la TV.

48

Requiero de tranquilidad y silencio.

49

Requiero de algun alimento que como cuando
estudio.

50

Su familia, que conversan, ven TV 0 escuchan
musica.

51

Interrupciones por parte de sus padres pidiendo
algun favor.

52

Interrupciones de visitas, amigos, que le quitan el
tiempo.
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53 | Interrupciones sociales, fiestas, paseos, citas, etc.
ANEXO N° 02
CLAVES DE RESPUESTAS
ITEM SIEMPRE NUNCA ITEM SIEMPRE NUNCA
1 1 0 28 0 1
2 1 0 29 0 1
3 1 0 30 0 1
4 1 0 31 1 0
5 1 0 32 0 1
6 1 0 33 0 1
7 0 1 34 0 1
8 0 1 35 1 0
9 1 0 36 1 0
10 0 1 37 1 0
11 1 0 38 0 1
12 0 1 39 0 1
13 0 1 40 0 1
14 1 0 41 0 1
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15 0 1 42 0 1
16 0 1 43 0 1
17 0 1 44 0 1
18 0 1 45 0 1
19 0 1 46 0 1
20 0 1 47 0 1
21 0 1 48 1 0
22 1 0 49 0 1
23 1 0 50 0 1
24 0 1 51 0 1
25 0 1 52 0 1
26 0 1 53 0 1
27 0 1
ANEXO N° 03

INVENTARIO DE HABITOS DE ESTUDIOS

BAREMO DISPERSIGRAFICO DE CONVERSION DE PUNTUACIONES
DIRECTAS A CATEGORIAS DE HABITOS
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9-17

0-1

0-1

0-1

0-8
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ANEXO N° 04
Inventario de Autoestima
(Stanley Coopersmith- Adaptado por Chahuayo, Aydee y Diaz, Betty)
INSTRUCCIONES

A continuacién encontraras una lista de frases sobre sentimientos. Si una frase
describe como generalmente sientes, marca una “x” en la columna Sl. Si la frase

no describe como generalmente sientes, marca una “x” en la columna NO

Nombres y Apellidos: ...

Edad......cooviiii Fecha......................
Universidad........c.oooviiiiiiiii Ciclo...ooviiiiiin,
Sl NO

1. - Paso mucho tiempo sofiando despierto. () ()
2. - Estoy seguro de mi mismo. () ()
3. - Deseo frecuentemente ser otra persona. () ()
4. - Soy simpatico. () ()
5. - Mis padres y yo tenemos una excelente relacion y nos divertimos mucho juntos. () ()
6. - Nunca me preocupo por nada. () ()
7. - Me da bochorno (me da roche) pararme frente al curso para hablar. () ()
8. - Desearia ser mas joven. () ()
9. - Hay muchas cosas acerca de mi mismo que me gustaria cambiar si pudiera. () ()
10. - Puedo tomar decisiones facilmente. () ()
11. - Mis amigos disfrutan y se divierten cuando estan conmigo. () ()
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12. - Me incomodo en casa facilmente.

13. - Siempre hago lo correcto.

14. - Me siento orgulloso de mi trabajo académico en la Universidad.

15. - Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo que tengo que hacer.
16. - Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas.

17. - Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago.

18. - Soy popular entre mis compafieros de Universidad.

19. - Usualmente mis padres consideran mis pensamientos y sentimientos.
20. - Nunca estoy triste.

21. - Estoy haciendo el mejor esfuerzo para aprobar todos mis cursos.

22. - Me doy por vencido facilmente.

23. - Usualmente puedo cuidarme a mi mismo.

24. - Me siento suficientemente feliz.

25. - Preferiria relacionarme con jovenes menores que Yo.

26. - Mis padres esperan demasiado de mi.

27. - Me caen bien y agradan todas las personas que conozco.

28. - Me gusta que los profesores me hagan participar e interroguen en clases.
29. - Me entiendo a mi mismo.

30. - Me cuesta comportarme como en realidad soy.

31. - Las cosas en mi vida estan muy complicadas.

32. - Los demas compafieros y amigos casi siempre siguen mis ideas.

33. - Nadie me presta mucha atencién en casa.

34. - Nunca me regafian o reprenden en casa.

35. - No estoy progresando en la universidad como me gustaria.
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36. - Puedo tomar decisiones y cumplirlas.

37. - Realmente, no me gusta ser como soy.

38. - Tengo una mala opinién de mi mismo.

39. - No me gusta estar acompafiado con otra gente.

40. - Muchas veces me gustaria irme de casa.

41. - Nunca soy timido y retraido.

42. - Frecuentemente me incomodo en la universidad con mis labores académicas
(los trabajos).

43. - Frecuentemente me averglienzo de mi mismo.

44 - No soy tan bien parecido como ofra gente.

45, - Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

46. - Los demés me molestan constantemente (se me prenden)

47. - Mis padres me entienden.

48. - Siempre digo la verdad.

49. - Mis profesores me hacen sentir que no soy gran cosa.

50. - A mi no me importa lo que me pase.

51. - Soy un fracaso.

52. - Me siento incomodo facilmente cuando me regafian.

53. - En general las demés personas son més agradables que yo.

54. - Usualmente siento que mis padres esperan méas de mi.

55. - Siempre sé que decir a otras personas.

56 - Frecuentemente me siento desilusionado en la Universidad frente a mis
resultados académicos

57. - Generalmente las cosas no me importan.
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58. - No soy una persona confiable para que otros dependan de mi. () ()

ANEXO N° 05

INVENTARIO DE AUTOESTIMA DE STANLEY COOPERSMITH

CONVERSION DE PUNTAJES DIRECTOS A CATEGORIAS Y RANGOS

CATEGORIA RANGO
ALTO 75-100
MEDIO ALTO 50-74
MEDIO BAJO 25-49
BAJO 0-24
ANEXO N° 06

PROMEDIO PONDERADO SEMESTRAL 2017-1 DE LOS ESTUDIANTES DE
LA E.A.P. PSICOLOGIA USP-BARRANCA

BAREMO DE CONVERSION DE PUNTUACIONES
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DIRECTAS A CATEGORIAS DE RENDIMIENTO ACADEMICO

CATEGORIA RANGO
SOBRESALIENTE 19-20
DISTINGUIDO 16-18
BUENO 14-15
REGULAR 11-13
DEFICIENTE 0-10
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ANEXO N° 07
RESULTADOS GENERALES DE HABITOS DE ESTUDIO, AUTOESTIMA Y
RENDIMIENTO ACADEMICO

PRIMER CICLO
PUNTAJE )
DE PROMEDIO CATEGORIA
HABITOS ) ) DE DE

DE  CATEGORIA DE PUNTAJEEN  CATEGORIADE RENDIMIENTO RENDIMIENTC

ALUMNO ESTUDIO HABITOS DE ESTUDIO AUTOESTIMA  AUTOESTIMA ACADEMICO ACADEMICO
1 45 Muy positivo 53 Medio Alto 14.57 Bueno
2 32 Tendencia Positiva 41 Medio Bajo 13.71 Bueno
3 32 Tendencia Positiva 68 Medio Alto 14.57 Bueno
4 30 Tendencia Positiva 63 Medio Alto 14.14 Bueno
5 30 Tendencia Positiva 16 Bajo 13.71 Bueno
6 35 Tendencia Positiva 55 Medio Alto 14 Bueno
7 39 Positivo 89 Alto 14.29 Bueno
8 19 Tendencia Negativa 46 Medio Bajo 12.57 Regular
9 26 Tendencia Negativa 44 Medio Bajo 13 Regular
10 45 Muy positivo 55 Medio Alto 14 Bueno
11 39 Positivo 52 Medio Alto 14.57 Bueno
12 32 Tendencia Positiva 42 Medio Bajo 12.57 Regular
13 29 Tendencia Positiva 39 Medio Bajo 13.71 Bueno
14 31 Tendencia Positiva 68 Medio Alto 14.43 Bueno
15 48 Muy positivo 62 Medio Alto 15.14 Bueno
16 40 Positivo 41 Medio Bajo 13.29 Regular
17 31 Tendencia Positiva 34 Medio Bajo 12.29 Regular
18 30 Tendencia Positiva 47 Medio Bajo 13.57 Bueno
19 32 Tendencia Positiva 62 Medio Alto 13.71 Bueno
20 50 Muy positivo 34 Medio Bajo 13.29 Regular

21 40 Positivo 60 Medio Alto 15.57 Distinguido
22 32 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 15.86 Distinguido

23 38 Positivo 48 Medio Bajo 15 Bueno
24 40 Positivo 46 Medio Bajo 13.86 Bueno
25 33 Tendencia Positiva 23 Bajo 12.71 Regular
26 38 Positivo 21 Bajo 13.29 Regular
27 29 Tendencia Positiva 38 Medio Bajo 13.29 Regular
28 41 Positivo 47 Medio Bajo 13.29 Regular
29 30 ~ Tendencia Positiva 33 | Medio Bajo 12.57 - Regular
30 37 Positivo 70 Medio Alto 14.86 Bueno
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TERCER CICLO

PUNTAJE CATEGORIA
DE DE
HABITOS i CATEGORIA  PROMEDIO RENDIMIENTO
DE CATEGORIA DE PUNTAJE EN DE RENDIMIENTO ACADEMICO
SUJETO | ESTUDIO | HABITOS DE ESTUDIO | AUTOESTIMA AUTOESTIMA ACADEMICO | |
1 20 Tendencia Negativa 27 Medio Bajo 12.13 Regular
2 38 Positivo 66 Medio Alto 135 Bueno
3 16 Negativo 32 Medio Bajo 13.38 Regular
4 31 Tendencia Positiva 70 Medio Alto 13.88 Bueno
5 29 Tendencia Positiva 15 Bajo 12.38 Regular
6 39 Positivo 66 Medio Alto 15.13 Bueno
7 42 Positivo 64 Medio Alto 15.63 Distinguido
8 14 Negativo 30 Medio Bajo 12.38 Regular
9 30 Tendencia Positiva 60 Medio Alto 15.38 Bueno
10 30 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 14.75 Bueno
11 34 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 14.25 Bueno
12 34 Tendencia Positiva 65 Medio Alto 13.88 Bueno
13 30 Tendencia Positiva 65 Medio Alto 13.75 Bueno
14 26 Tendencia Negativa 67 Medio Alto 15 Bueno
15 32 Tendencia Positiva 60 Medio Alto 14.75 Bueno
16 33 Tendencia Positiva 42 Medio Bajo 13.75 Bueno
17 23 Tendencia Negativa 34 Medio Bajo 13 Regular
18 50 Muy positivo 80 Alto 15.5 Distinguido
19 51 Muy positivo 62 Medio Alto 15.25 Bueno
20 29 Tendencia Positiva 67 Medio Alto 12.13 Regular
21 40 Positivo 82 Alto 17.25 Distinguido
22 32 Tendencia Positiva 47 Medio Bajo 14.25 Bueno
23 33 Tendencia Positiva 29 Medio Bajo 14.13 Bueno
24 13 Negativo 31 Medio Bajo 12.43 Regular
25 20 Tendencia Negativa 14 Bajo 12.14 Regular
26 25 Tendencia Negativa 69 Medio Alto 11.29 Regular
27 23 Tendencia Negativa 38 Medio Bajo 9.37 Deficiente
QUINTO CICLO
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PUNTAJE
DE ) C.
HABITOS i CATEGORIA PROMEDIO
DE ~ CATEGORIA DE PUNTAJE EN DE RENDIMIENTO  RE
SUJETQ ESTUDIO HABITOSDEESTUDIO  AUTOESTIMA  AUTOESTIMA ACADEMICO A
1 40 Positivo 80 Alto 16.5 O
2 29 Tendencia Positiva 88 Alto 15.2
3 32 Tendencia Positiva 29 Medio Bajo 13.8
4 30 Tendencia Positiva 68 Medio Alto 14.7
5 40 Positivo 70 Medio Alto 16.3 [
6 30 Tendencia Positiva 89 Alto 14.2
7 29 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 14.2
8 25 Tendencia Negativa 28 Medio Bajo 12.7
9 29 Tendencia Positiva 27 Medio Bajo 12.3
10 39 Positivo 35 Medio Bajo 13
11 32 Tendencia Positiva 38 Medio Bajo 11
12 35 Tendencia Positiva 43 Medio Bajo 13.3
13 34 Tendencia Positiva 70 Medio Alto 14.7
14 12 Negativo 43 Medio Bajo 9.67
15 20 Tendencia Negativa 28 Medio Bajo 13
16 42 Positivo 70 Medin Alta 15.2
17 25 Tendencia Neoativa 44 Medio Baijo 13.3
18 14 Negativo 43 Medio Bajo 12.7
19 33 Tendencia Positiva 62 Medio Alto 13.5
20 24 Tendencia Negativa 23 Bajo 13.2
21 31 Tendencia Positiva 78 Alto 13.8
22 37 Positivo 40 Medio Bajo 12.7
23 37 Positivo 29 Medio Bajo 13

5.1. Antecedentes y fundamentacion cientifica

5.1.1. Antecedentes



5.1.1.1. Habitos de estudio y rendimiento académico

Vigo (2007), llevd a cabo una investigacion en la cual buscd establecer la
influencia de los habitos de estudio en el rendimiento acadéemico de los estudiantes del
Instituto Superior Tecnologico Huando — Huaral. La muestra la conformaron 77 alumnos
del I afio de estudios de dicho Instituto. Dicho estudio llego a la siguiente conclusion: Los

habitos de estudio influyen significativamente en el rendimiento académico.

Ponce (1997), realiz6 una investigacion que tuvo como objetivo determinar la
relacion entre los habitos de estudio y el interés por la politica en grupos de estudiantes de
la UNMSM. La muestra estuvo conformada por 821 ingresantes a la Universidad. Su
estudio presentd la siguiente conclusion: Los habitos de estudio se relacionan

significativamente con el interés por la politica.

Lobo (1999), realizé una investigacion que tuvo como objetivo establecer una
asociacion de causas que expliquen el problema de abandono y retencién de los alumnos.
La muestra estuvo constituida por 182 estudiantes de UNED que abandonaron sus estudios
durante los afios 1992-1995. El instrumento utilizado fue un cuestionario acerca de la
situacién laboral, familiar y académica de los alumnos. Las variables de estudio fueron:
Sociofamiliar, conocimientos del sistema de ensefianza a distancia, dificultades
académicas, habitos de estudio. Los resultados obtenidos mostraron que las razones por
las cuales los alumnos abandonan los estudios a distancia en la UNED son las siguientes:
Atencion a la familia 23%, problemas economicos y de trabajo 45%, falta de

autodisciplina a la metodologia de estudio 32%.

Omar y Uribe (2000), realizaron una investigacion cuya finalidad fue la
exploracion de las causas mas comunmente empleadas por los estudiantes secundarios
para explicar el éxito y/o fracaso escolar. La muestra estuvo constituida por alumnos de

los tres altimos afios del ciclo secundario de las escuelas publicas y privadas, los



estudiantes eran brasilefios (N= 492), argentinos (N= 541), mexicanos (N= 561). Los
resultados obtenidos indican que los alumnos exitosos tanto argentinos, brasilefios como
mexicanos coinciden en percibir al esfuerzo, la inteligencia y la capacidad para estudiar
como causas internas y estables. Brasilefios y mexicanos pero no argentinos consideran al

estado de animo como una causa interna estable.

5.1.1.2. Autoestima y rendimiento académico

Crespo (1995) ha desarrollado una investigacion que tuvo como objetivo
determinar la relacion del clima afectivo del aula, la atraccion interpersonal con el
rendimiento académico y la evaluacion al profesor. Las fuentes de andlisis fueron:
documentos académicos (notas) y las entrevistas a universitarios. La investigacion
encontrd que el clima afectivo del aula generado por el profesor ejerce un efecto directo
sobre el rendimiento académico mientras que la atraccion interpersonal revel6 tan solo

tener un efecto indirecto.

Cardozo y Yamds (2000) han realizado un estudio cuyo objetivo fue la creacion
y ejecucion de un taller cognitivo y afectivo. Dicho taller estuvo dirigido a un grupo de
estudiantes universitarios que habian reprobado distintos niveles (I al 1V) de la asignatura
de matematica y presentaban un bajo rendimiento académico, también consider6 un grupo

de control.

La muestra estuvo constituida por 12 alumnos de 18 y 20 afios en cada taller. Se
aplicé un pre test de Whimbey y un pre y post prueba de autoeficacia para las matematicas
(habilidades para la solucién de problemas).

Los resultados obtenidos demostraron que un 85% de los alumnos que
desarrollaron el taller aprobaron su respectivo curso de matematica. Asi los investigadores
plantearon la siguiente conclusion: es probable que los altos niveles de aprobacion de
matematica fueran en buena parte el resultado del componente afectivo, puesto que es

probable que existiera un bloqueo emocional en los alumnos.



La naturaleza abierta, participativa, libre de juicios, y con fuerte apoyo emocional

que caracterizo al taller puede haber contribuido al desbloqueo emocional.

Aquino (1995) realiz6 una investigacion que tuvo el proposito de estudiar el efecto
de la técnica evaluacion formativa como estrategia instruccional sobre el rendimiento
académico Yy la perseverancia en el estudio universitario supervisado. La muestra estuvo
integrada por 56 estudiantes de la Universidad Simon Rodriguez de Venezuela. Se adoptd
el disefio cuasi-experimental. Se concluyd que la evaluacion formativa y la perseverancia

influyen en el rendimiento académico.

Cava (2000) ha realizado un estudio que tuvo como objetivo determinar los efectos
directos e indirectos de la autoestima en el animo depresivo. La muestra estuvo constituida
por 405 jovenes universitarios entre los 18 y 31 afios de la Universidad Autonoma de
México. Los resultados permitieron constatar la existencia de efectos directos en el &nimo
depresivo en el caso de las dimensiones de autoestima familiar, intelectual, corporal y de
amistad; también efectos indirectos en el caso de las dimensiones de autoestima social,

emocional y autoconfianza.

Taramona (1987) ha realizado una investigacion que tuvo por finalidad
determinar la relacion de la autoestima con el dogmatismo Yy el rendimiento académico.
La muestra estuvo constituida por 432 sujetos de ambos sexos de la  Pontificia
Universidad Catdlica del Perd. El estudio demuestra que existe una relacion significativa
en la medida en que a mayor autoestima menos dogmatismo y mayor rendimiento

académico.

5.1.2. Fundamentacion Cientifica

5.1.2.1. Habitos de Estudio

Definicion



Entendemos por habitos de estudio al modo como el individuo se enfrenta
cotidianamente a su quehacer académico. Es decir es la costumbre natural de procurar
aprender permanentemente, “esto implica la forma en que el individuo se organiza en
cuanto a tiempo, espacio, técnicas y métodos concretos que utiliza para estudiar”
(Belaunde, 1994).

Cabe sefialar que los habitos se crean por repeticion y acumulacién de actos, pues
mientras mas estudiemos y lo hagamos de manera mas regular en el mismo lugar y a la

misma hora se podréa arraigar el habito de estudiar.

Adquisicion de conocimientos

Para obtener un buen aprendizaje y que el estudio sea eficaz el estudiante
universitario debe conocer cada una de las etapas de los procesos psicoldgicos que

intervienen en la adquisicion de conocimientos, los cuales se exponen a continuacion:

La motivacién: Para aprender se necesita de una razon para estudiar, un sentido,
un motivo. En la motivacion no solo interviene el aspecto intelectual sino también el
aspecto emocional. De alli que para aprender por si mismo, las repeticiones son
insuficientes. Por mas esfuerzo que haga un profesor (lleve laminas, cuadros sindpticos,
cuente chistes etc.) nada conseguira si el alumno no estd auto motivado (interés,
entusiasmo, admiracién por algo que queremos conocer, hacer o aprehender). Pues la

motivacion es el motor del estudio y el carburante del mismo, es el éxito inmediato.

La concentracién: La calidad del estudio estd directamente relacionada con el

grado de atencidn o concentracion en la tarea de estudiar. Por ello se afirma que s6lo puede
estar concentrado el que no piensa nada mas que en lo que estd estudiando en ese

momento.



Consideramos conveniente presentar las principales dificultades para emprender

y mantener la concentracion en el estudio:

- La falta de motivacion o el desinterés

- La fatiga 0 malestares de orden fisico (por ejemplo dormir poco tiempo)

- Conflicto con otras actividades (deseo de estar haciendo alguna otra cosa,
pensamientos precedentes)

- Varios tipos de trastornos emocionales

A continuacion algunos consejos para evitar distracciones y formar habitos de
concentracion:
- Trabajar contra el reloj, es decir fijarnos tiempo limite para estudiar cierto nimero
de péaginas.
- Hacer una lista de las cosas que tiene que realizar luego, se las prioriza y por
ultimo, se las calendariza.
- Comenzar con espacios de tiempo pequefios (la medida la dard el propio

aburrimiento) para ir aumentando gradualmente el tiempo de estudio.

La actitud: La motivacion esta relacionada con la actitud, asi la motivacion debe
estar consciente e inconscientemente presente permanentemente en nuestra vida. Por ello
se afirma que la actitud no es mas que la concentracion, el recuerdo interrumpido de lo

que debemos hacer y tratamos de lograr.

La organizacion: Para aplicar eficazmente los conocimientos debemos

organizarnos, para ello el estudiante debera tener y formar su propio esquema mental.

De alli que el profesor es unicamente un elemento que pone a disposicion del
estudiante una bandeja de conocimientos y es el educando quien deberd integrarlos

relacionandolos unos con otros.



La comprension: Comprender un tema es poder aplicar los conocimientos a

situaciones nuevas. Asi el hombre aprende antes y mejor en los casos en que puede
relacionar el tema de estudio con un material ya conocido y sabido. De alli que en el
proceso de la comprension sea indispensable hacer esta relacion de los conocimientos

integrados.

La repeticion: Si bien es cierto que las informaciones adquiridas por penetracion
comprensiva son mas resistentes, no son sin embargo eternas. Por si sola la comprension
no puede suplir a la fijacion. Es preciso aprender y repetir los conceptos, lo mismo que las
fechas y los datos y si es necesario en estos Ultimos, aprenderlos de memoria, pues de lo
contrario, no se graban. Cabe sefialar que todos los métodos de estudio recomiendan la
repeticion, el repaso, autoevaluacion, confrontacién de lo aprendido, rememorizacion de

lo comprendido.

La guia de estudios: Las investigaciones han demostrado que para que el alumno

pueda aprender mas rapido y mejor debe saber el resultado de sus respuestas
inmediatamente. La idea es que asocie rapidamente la pregunta con la respuesta correcta
a fin de que se fije rapida y fuertemente en su cerebro. A esta teoria se le llama “estudio

programado” Es decir para repasar se debe elaborar una guia de preguntas o de estudio.

Estudiar con eficiencia

Por eficiencia se entiende la adquisicién del maximo de conocimiento y retencion
con el menor gasto de energia y esfuerzo. Por consiguiente, estudiar con eficiencia implica
un analisis del tiempo y movil, la racionalizacion del procedimiento del trabajo y el
fraccionamiento de las tareas en secuencias simples y repetitivas. Cabe mencionar que la
educacion superior depende de la autoeducacion y del esfuerzo personal, asi s6lo se puede
mantener el esfuerzo durante un periodo de varios afios si se desarrollan unos habitos

regulares y si se ponen unos fines y moviles apropiados a la tarea.



Segun Pérez (1995), el educando que desea que su estudio sea eficaz y agradable

debe:

- Valorar la importancia del estudio

- Reflexionar sobre los motivos que tiene para estudiar

- Saber fijarse metas u objetivos a conseguir

- Recapacitar sobre las posibles dificultades a la hora de concentrarse

- Reflexionar y valorar a partir de diversas pruebas cual es su velocidad y
comprension lectora

- Saber cémo realizar el subrayado, los esquemas y los resimenes

- Conocer cdmo tomar apuntes
Saber cdmo preparar los exdmenes.

Congrains (1998), sefiala que el éxito en el estudio no sélo depende de la

inteligencia y el esfuerzo, sino también de una buena actitud psicolégica frente a la tarea

académica, de los habitos de estudio y de los métodos de trabajo.

Por lo tanto para estudiar con eficiencia debemos contar con:
- Una automotivacion
- Lavirtud de perseverancia
- Confiar en la propia capacidad intelectual
- Actuar con serenidad
- Lasatisfaccion por dedicarse a asimilar conocimientos y manejar ideas
- Tener voluntad para que ninguna distraccion nos aparte del estudio
- Un buen ambiente de estudio
- Una buena metodologia de estudio
- Disponer de las herramientas necesarias: libros, compas, regla, lapiz, etc.

- Formarse hébitos de estudio regular.



Métodos y planes de estudio
Las investigaciones en las universidades han demostrado, segun Belaunde (1994), que
las principales dificultades de los estudiantes al empezar un curso en la ensefianza superior estriba
en:
- Laadaptacion a los métodos y técnicas de trabajo desconocido
- Ladistribucién del tiempo
- El establecimiento del plan de estudio.

Al respecto, Congrains (1998), afirma que muchos universitarios dejan sus tareas académicas
para el ultimo momento o se hacen un lio al estudiar un poco de esto y de aquello, dichas acciones
se presentan cuando no existe de parte del alumno un trabajo concentrado, el uso de métodos y
técnicas de estudio y mucho menos un plan y horario de trabajo.

Método de estudio: Lo definimos como el camino adecuado para llegar a un fin académico

propuesto. Por consiguiente es fundamental para consumar una vida plena en el campo de
las relaciones intelectuales, pues tiene como propdsito guiar y promover el aprendizaje

para alcanzar el éxito.

Existe una variedad de métodos de estudio, sin embargo los mas usados para
aprender con libros son: la lectura repetida, subrayar en el texto los puntos principales y
los detalles mas importantes, la realizacion de breves notas esquematicas después de cada
lectura. Cabe sefialar que cada estudiante puede desarrollar su propio método y técnica de

estudio.

Debido a la existencia de varios métodos de estudio elaborados por distinguidos

profesores universitarios para el nivel superior s6lo se nombrara a algunos de ellos:

Los recomendados por Pérez (1995) son:
- Método de estudio EPLRR (explorar, preguntar, leer, recitar, repasar)
- Método de estudio OK4R (leer parrafos introductorios, ideas
fundamentales, lectura consecutiva de parrafos o secciones, memoria y
comprension, reflexion, repaso).t

Los mencionados por Quintanilla (1995):



- Método de estudio Bosquet
- Método de estudio Leitner

- Método de estudio Zamqui
- Método de estudio Pgrst

- Método de estudio Maddox
- Método de estudio Brown

Técnicas de estudio: Son ayudas practicas para la labor de estudiar, pues la técnica es un

producto artificial elaborado por el hombre con el proposito de mejorar una situacion, de
acelerar la produccion y elevar la calidad de lo que se produce, tratando al mismo tiempo
de economizar tiempo y energia. Asi las técnicas de estudio sirven para materializar el
método de estudio llevandolo a la préctica concreta. Pero para que las técnicas de estudio
produzcan los efectos esperados (alta productividad) se requieren de dos condiciones
especificas: la primera, que se las conozca y se las comprenda plenamente; y la segunda,

que se las utilice en las cantidades y tiempos adecuados a cada situacion de estudio.

Hernandez (1988), nos presenta la siguiente clasificacion de técnicas de estudio:
Técnica genérica:
Informacidn, indagacion, organizacion, y aplicacion de conocimientos.
Técnicas especificas:
*Conceptuales: Conceptualizacidn, analisis, reflexion, duda racional.
*Instrumentales: Guia de catedra, fuentes de informacion, libros y documentos, sistema
de clasificacion, fichas y ficheros.
*Procesales: Observacion, lectura, confeccion fichas y ficheros, toma de notas,
elaboracion de resumenes, el periodo de clase, el trabajo en grupo.
Técnicas complementarias:
*De carécter discente: La presentacion de examenes, el uso correcto del castellano.

*Condicionantes: EI medio ambiente para estudiar, la salud corporal y la salud mental.

Planes y horarios de estudio: Para Aduna y Marquéz (1987) la administracion

inadecuada del tiempo es una de las causas que determina el bajo rendimiento escolar. Asi
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observamos muy comunmente que cualquier tipo de tarea (examen, trabajo, reporte, etc.)
es preparada en el ultimo momento, lo cual ocasiona un menor aprovechamiento y bajas
calificaciones. Pues lograr una eficiente administracion del tiempo es una de las

principales dificultades del estudiante.

Las distracciones que hay en la vida estudiantil como las amistades, deportes

nuevos, excesivas ganas de divertirse, clubs, etc. son obstaculos para una planificacion

regular del estudio.

Ello debido a que no se ha establecido una distribucion adecuada del tiempo. Es
mas si se considera que el estudiante universitario tiene una libertad ilimitada para hacer
lo que quiera fuera de clase, por ende el alumno no esta controlado de manera estricta
puede caer en dedicarle mas tiempo a las distracciones que al estudio. Para evitar ello
sera necesario que cuente con planes y horarios de estudio. Para lograr esto el estudiante
debe tener una vision clara de su fin primordial como estudiante superior que consiste en
la adquisicién de conocimientos y la capacitacion profesional. Cabe sefialar que todas las
distracciones antes mencionadas son importantes para el desarrollo de la personalidad, sin
embargo pueden ser consideradas y disfrutadas siempre y cuando se cumpla con un
horario estricto de actividades en donde sea lo primordial el estudio.

Al empezar un curso se deberia hacer un plan a largo plazo que abarque un afio de
trabajo, pero para ello debemos informarnos acerca del silabo de cada curso y los textos
que se habréan de leer durante el desarrollo de la asignatura. Asi se debe procurar fijar
plazos para realizar los trabajos importantes como disertaciones, investigaciones, practicas

profesionales, etc. esta actividad nos ayuda a no vivir en la incertidumbre.

En cuanto al horario semanal, éste debe ser flexible acorde con la variabilidad de

las clases, pues es una buena costumbre dejar pocas horas libres como margen de
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seguridad, asi mismo las horas de estudio no deben ser excesivas, ya que ello puede

generar una disminucion del rendimiento.

Al respecto, Maddox (1979) opina que contar con un horario de trabajo nos

permitira ahorrar tiempo y esfuerzo respecto a nuestras tareas académicas semanales.

Aprendizaje y Modificaciones de habitos de estudio

Para que los jovenes concluyan sus estudios superiores satisfactoriamente y hasta
continten su especializacion a traves de estudios de post-grado, requieren de un complejo
y trascendental aprendizaje de habitos de estudio de modo gradual gracias al

entrenamiento progresivo.

Por consiguiente el aprendizaje de habitos de estudio segin Aduna y Marquéz
(1987) consiste en la ejecucion repetida de una accion de manera organizada y con un fin
determinado. Una particular caracteristica de los habitos de estudio es que una vez

formadas las acciones se ejecutan sin recapacitarlas previamente.

Cabe sefialar, que las intervenciones mas exitosas dirigidas a desarrollar habitos y
estrategias de estudio (herramientas de trabajo) son aquellas que conjugan el desarrollo
de: Habilidades, la estimulacion de conciencia metacognitiva (énfasis en la toma de

conciencia de las estrategias utilizadas para la solucién de problemas).

Asi las investigaciones de Hattie y Biggs (1996) , muestran gue aunque sean
efectivas las técnicas de modificacion de conducta respecto a las habilidades de estudio,

el desarrollo de estas técnicas no bastard para mejorar el promedio académico, puesto que
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la modificacién de habitos de estudio depende primordialmente del compromiso del

estudiante para el cambio.

Pues el estudiante al ser autorresponsable y auto dirigido adquiere valor y
flexibilidad, lo cual le permite crecer como profesional. Cuando el alumno participa en la
responsabilidad de su educacion se integra como persona completa y une su intelecto y su

emocion al proceso de aprendizaje.

Asi mismo otro aspecto que posibilita el cambio de héabitos de estudio y que
debemos considerar es que el alumno se sienta atendido, acogido, apoyado, motivado por

sus docentes y familiares.

Finalmente, Belaunde (1994) manifiesta que para modificar los habitos de estudio
también se requiere de una organizacion adecuada (plan de estudio) y distribucion del
tiempo de estudio. Si ésta no se modifica inicialmente no tiene mucho sentido hablar mas
adelante de técnicas de estudio, ya que un buen trabajo se basa en una constante y adecuada

organizacion.

Recomendaciones para mejorar los habitos de estudio

A continuacién se exponen algunas recomendaciones de Belaunde que el

estudiante universitario debe tomar en cuenta para alcanzar sus metas académicas.

Horario de estudios: A continuacién Belaunde (1994) brinda algunas sugerencias

gue podran ayudar a administrar el tiempo:
- Tener claro los objetivos y metas de aprendizaje para mejorar la motivacion.
- Establecer un tiempo suficiente para las actividades que deben realizar

diariamente (comer, dormir, vestir, etc.)
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Organizar el tiempo de manera que estudien algo todos los dias, sea en casa, en
el trabajo o en la biblioteca.

Marcar periodos para elaborar los trabajos asignados como tareas.

Este tiempo debera estar de acuerdo con la dificultad del material.

Aprovechar las horas libres entre clases. Si las usa bien, tendra tiempo luego para
otras actividades que son de vital importancia (cine, teatro, paseos, etc.)

Si no le es posible estudiar diariamente, le sugerimos que interrumpa periodos
largos de estudio con breves tiempos de descanso (de cinco a diez minutos por
cada hora de estudio); podra emplearlos en relajar los masculos que tenga en
tension, principalmente los del cuello, hombros y espalda.

Dejar un tiempo libre para las emergencias

Preparacion continua

Dar un repaso al material lo mas pronto posible después de terminadas las clases.
Preparar las asignaciones con regularidad, no dejar todo para el final.

Ordenar las notas y revisarlas periédicamente.

Repasar una vez a la semana todo el material que va acumulando en cada
asignatura

No esperar el anuncio del examen para preparase.

Tratar de predecir las preguntas y contestarlas verbalmente o por escrito.
Recordar que el escribir es la mejor forma de estudiar y repasar.

Apuntes de clase

Aprender a tomar notas mientras se lee o se escucha es una técnica y un paso

importante para mejorar los resultados en el estudio. Asi es importante comparar las notas

personales con las de un compafiero de clases, dialogar sobre el contenido de lo anotado,

aclarar las notas con lecturas auxiliares o con el maestro.

Los apuntes de clase deben servir como:
Recordatorio en el futuro

Guia para las lecturas complementarias
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- Ayuda para entender y realizar las tareas fuera de clase

- Material auxiliar para preparar los exdmenes

¢Cémo hacer de los apuntes de clase algo util?

- Definir el titulo del tema.

- Ponerle fecha a los apuntes. Serd mas facil localizarlo después para
cualquier aclaracion. Ayuda a ubicarse y hace ganar tiempo.

- Escuchar con atencion procurando entender el desarrollo del tema, lo
cual permitird una mayor memorizacion. Ello facilita escribir las notas.

- Anotar las ideas mas importantes con una letra clara.

- Utilizar o copiar esquemas, diagramas, dibujos o cualquier otro apoyo
que permita ordenar y aclarar méas el tema tratado.

- Inventar su propio sistema para distinguir los puntos principales de los
secundarios. Puede utilizarse asteriscos, letras, nimeros, subrayado a
colores, etc.

- Dejar margenes amplios para anotar lecturas recomendadas, dudas,
comentarios, puntos de discusion, completar los apuntes a partir de la

respuesta del maestro, hacer aclaraciones necesarias etc.

Cabe sefialar, que Aduna y Marquéz (1987) recomiendan escribir con las propias
palabras ya que es un habito que debe desarrollarse, no sélo tomar dictado o copiar algunas
frases de los libros sino también comentar con las propias palabras la clase o lectura

realizada.

Habilidades para la lectura

La lectura es el principal instrumento del estudio personal o individual, es decir del
estudio autodidacta. Ser autodidacta significa ser uno mismo su propio maestro, por ello
es importante aprender a aprender, es decir saber como aprender de manera eficaz y

significativa segin Congrains (1998).
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¢ Como conocer el contenido de un libro?

Leyendo la portada, la contraportada y las solapas del libro. De modo que nos
enteramos del titulo de la obra, del nombre del autor y de la editorial que lo
publica, probablemente encontremos otros datos sobre el autor, un comentario,

etc.
Leyendo el indice, para conocer con mas detalle el contenido de la obra.
Si deseas profundizar un poco mas el contenido de la obra debes:

Escoger al azar diferentes parrafos a lo largo del libro y leer algunas frases o
parrafos.

Leer las explicaciones de graficas, fotografias, dibujos, mapas, etc.

Revisar la bibliografia empleada y la sugerida en la obra.

Hacer una revision rapida de todo el libro, de atras hacia delante, para enterarnos

de la presentacién general del mismo.

Después de realizar todas estas observaciones podremos determinar la clase de lectura que

debemos efectuar.

Superficial y rapida.

Lenta y/o concienzuda.

Parcial (algunas hojas o capitulos).
Total (todo el libro).

Con una relectura.

Con varias relecturas.

Para leer con provecho:

No dejar de tener en mente el propdsito de la lectura.
Leer las frases y oraciones completas, no se detenga en cada palabra en

particular.
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- Unavez que haya captado el sentido principal, omitir con discrecion los detalles.

- Hacer un resumen de la idea central de cada parrafo o subrayar la misma (el
subrayar es una técnica que debes desarrollar. Supone evitar distracciones y
favorece la atencion, permite rapidos repasos, supone una lectura activa en la que
debemos estar concentrados, etc.

- Anotar las preguntas que se quiera discutir o aclarar.

- Siempre que sea necesario recurrir al diccionario (es importante que se comprenda

bien todo lo que se lee, el diccionario debera convertirse en un inseparable amigo).

El empleo del diccionario, practicado constantemente nos conduce a:
- Un vocabulario més extenso y preciso.
- Mayor velocidad en la lectura.
- Mejor y més rapida comprension del texto.

- Un recuerdo mas duradero y exacto de la informacion.

Leer bien es una habilidad en la que debe tenerse en cuenta dos aspectos:

Una buena velocidad (si se aprende a leer sin detenerse varias veces en las
palabras méas sélo en las ideas se aumentara la velocidad, asi mismo se recomienda
eliminar el mal habito de repetir lo que se estd leyendo ya sea moviendo los labios o

subvocalmente. Con esta costumbre se pierde mucho tiempo).

La comprensién del material

Finalmente una lectura réapida requiere de mucha practica por lo que no es
aconsejable utilizar temas de estudio para empezar a hacerlo, se puede comenzar con un
periddico, porque su redaccion esta hecha para dar informacion rapida. Normalmente los
articulos de periddicos estan escritos en columnas. Se debe tratar de leer siguiendo una
linea que se haya trazado de antemano por el centro de la columna, al principio sera dificil
y se fijara la vista al lado izquierdo y otras veces al derecho pero posteriormente sera facil
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leer toda la columna bajando la vista sobre la linea trazada. Esto permitird aumentar la

amplitud de lo percibido con una sola mirada.

Inicialmente no debemos preocuparnos por la comprension, sino por aumentar
la velocidad al maximo. La comprension ird mejorando poco a poco, la concentracion es

el secreto.

Preparacion y presentacion de exdmenes

Los alumnos necesitan obtener cierta informacién de sus maestros para
establecer sus propios objetivos, examinar su estado actual, planificar su accion y
evaluarla, para hacer los cambios y las revisiones que sean necesarias.

Muchas veces se repasa para el examen hasta una media hora antes del examen
y no hay tiempo para descansar, entonces el efecto que se consigue es el agotamiento

mental, por lo tanto una menor efectividad al abordar el examen.

Ante lo expuesto se presentan las siguientes sugerencias:

Empezar a repasar durante las 3 6 4 semanas anteriores al examen y el repaso final
debe ser un dia antes del examen (repasar es recordar ideas no es intentar aprender
algo)

- Durante el repaso es conveniente acudir a esquemas para ver a primera vista la
organizacion de los temas.

- Los periodos de repaso deben ser cortos y alternados con varios descansos.

- La base del éxito en cualquier examen es un estado de &nimo donde predomina la
calma y tranquilidad. A mayor preparacion, mayor sera la confianza y menor su
ansiedad por el examen.

- El descanso es esencial, dormir las mismas horas o0 mas de lo normal significa

enfrentarnos a la prueba con lucidez y seguridad.

Durante el examen
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Aduna y Marquéz (1987) recomiendan que:

- Se debe leer detenidamente y con cuidado las instrucciones.

- Decidir cuanto tiempo se dedicara a cada pregunta y empezar a responder las
mas féciles.

- Al contestar escribir claramente, evitar la palabreria.

- Si al terminar el examen sobra tiempo, antes de entregarlo revisar las respuestas.

Condiciones ambientales

Al respecto Congrains (1998) manifiesta que los estudiantes universitarios deben

considerar las siguientes recomendaciones:

- Siempre que sea posible estudiar en un lugar donde no haya ruidos y que esté bien
ventilado y alumbrado.

- Si al estudiante le gusta la musica puede ponerla de fondo con u suave y de ritmo
pausado aunque es preferible evitar todo tipo de sonido.

- Mantenerse siempre en buenas condiciones fisicas de descanso y comida.

Importancia de los habitos de estudio

- Planificandose se evitara sentimientos de culpabilidad.
- Va aconocer y practicar un método para mejorar la lectura.
- Habra més confianza en si mismo.
- Hara mas cosas en menos tiempo.
- Conseguird un mejor rendimiento académico.
- Le sera mas facil realizar el proceso de estudio mediante el subrayado, los
esquemas, resimenes.

- Aprender a planificar los repasos.

5.1.2.2. Autoestima
A. Definicion
Branden (1995) refiere que la autoestima es un complejo y dinamico sistema

de percepciones, creencias y actitudes de un individuo sobre si mismo. Es multifacético,
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multidimensional ya que incluye cuatro dimensiones: Autoconcepto académico,
autoconcepto social, autoconcepto emocional y autoconcepto fisicomotriz. Por lo tanto,
la autoestima alude a una actitud hacia uno mismo que se expresa en la forma habitual de

pensar, amar, sentir, trabajar, estudiar y comportarse.

B. Caracteristicas de la autoestima positiva
Los jovenes que tienen un alto sentido de amor propio presentan las siguientes
caracteristicas:
- Demuestran un alto grado de aceptacion de si mismos y de los demas.
- Reconocen sus propias habilidades asi como las habilidades especiales
de otros.
- Sesienten seguros en su ambiente y en sus relaciones sociales.
- Presentan un sentido de pertenencia y vinculo con los demas.
- Tienen un buen rendimiento académico en la universidad
- Se sienten bien con sus trabajos
- Cuando se enfrentan a desafios y problemas responden con confianza y
generalmente alcanzan un alto grado de éxito.
- Branden (1995), manifiesta que los que tienen autoestima positiva planifican la

vida positivamente en lo relacionado al tiempo y actividades.

B. Componentes de la autoestima

Para Mruk (1999) la autoestima tiene tres componentes, ellos son:

a) Cognitivo: se refiere a la opinidn que se tiene de la propia personalidad y de las
conductas.

b) Afectivo: se refiere a la valoracion de lo positivo y negativo que hay en el
individuo, es un sentimiento de capacidad personal pues implica un diagndstico del propio
merecimiento o valor como ser humano. Este elemento consiste en una autoestimacion
que nace de la observacion propia de uno mismo y de la asimilacion e interiorizacion de

la imagen y opinion que los demas tienen y proyectan de nosotros.
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c) Conductual: se refiere a la autoafirmacion y a la autorrealizacion dirigida hacia

el llevar a la practica un comportamiento consecuente, l6gico y racional.

C. Valores de la autoestima
Los siguientes valores son la base de la autoestima:

Valores corporales: estimar nuestro cuerpo, aceptarlo con sus limitaciones y

defectos.

Capacidad sexual: sentirse orgulloso del sexo que se posee. Para esto es necesario

ensefiar a la persona a vivir con responsabilidad la actividad sexual humana siendo

importante el conocimiento de nuestra realidad psiquica, biolégica y social.

Valores intelectuales: son los mas duraderos. Debemos identificar los talentos

propios de la inteligencia pues de esta manera se llega al aprecio y valoracion afectiva del

mismao.

Valores estéticos y morales: El primero se refiere al amor a la belleza, asi debemos

identificar nuestras habilidades e inclinaciones para con la danza, la musica, la escultura,
la pintura etc. ello contribuye a valorar nuestras cualidades. Y el segundo se dirige al
respeto de normas propias de una sociedad (prudencia, fortaleza, libertad, paz,
responsabilidad, tolerancia, cooperacién, solidaridad, respeto a los demas, rechazo a toda

discriminacion etc.).

Valores Afectivos: Son sentimientos propios del ser humano como la compasion,

alegria, esperanza, deseo, audacia, serenidad y amor; dignos de aprecio los cuales son la

base sobre la cual se edifica nuestra estima.

D. Comportamiento que expresa autoestima

La autoestima influye mucho sobre el comportamiento. Solemos
comportamos segun nos veamos y segun la autoestima que tengamos, tal como lo aprecia
Douglas (1995).
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Asi el individuo con autoestima expresa la alegria de estar vivo a través de su
cara, modales, modo de hablar (con voz modulada y una intensidad apropiada a la
situacion). Pues sus palabras son espontaneas y tiene facilidad de movimiento, su postura
es relajada y erguida, bien equilibrada. Es decir existe armonia en lo que dice y hace,
como mira, como opina y como se mueve. Asi mismo la persona con autoestima es capaz
de hablar de sus virtudes y defectos con franqueza y honestidad. Esté abierto a las criticas

y se siente comodo admitiendo sus errores.

E. Factores que dafian la autoestima
Muchas veces se observa que tanto profesores como familiares expresan

actitudes negativas a los jovenes. Estas acciones contribuyen a disminuir la autoestima de
los estudiantes. Por consiguiente debemos evitar las siguientes acciones:

- Ridiculizarlo o humillarlo

- Castigarlo por expresar sentimientos "inaceptable” (llorar, encolerizarse, etc.)

- Transmitirle la idea que es incompetente

- Transmitirle que sus pensamientos y sentimientos no tienen valor o importancia.

- Intentar controlarlo mediante la vergiienza o la culpa

- Educarlo sin asertividad y empatia

- Maltratarlo moralmente

- Utilizar el miedo como recurso disciplinario.

Cabe sefialar que el docente universitario del siglo XXI, debera tener una
formacion mucho mas centrada en el manejo de las dimensiones psicoldgicas de si mismo
y de los alumnos, ademaés debera desarrollar las aptitudes para asesorar, guiar, aconsejar,

orientar y motivar a los estudiantes para su autoaprendizaje.

F. Pautas para el desarrollo de la autoestima

Para Douglas (1995) existen cuatro condiciones fundamentales que deben

comenzar a experimentarse positivamente para elevar la autoestima, estas son:
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a) La vinculacién: se refiere al establecimiento de relaciones sociales
productivas y duraderas. Eso significa vincularse a una red significativa de actividades
compartidas con otras personas, cumpliendo a su vez funciones numerosas e importantes
en ella. La formacion del individuo, asi depende de conexiones familiares, culturales,
comunitarias, étnicas, deportivas, ideoldgicas, etc. y del papel que juegue en tales nexos.

La pregunta que aqui debemos responder es ¢Con quién me junto y comunico, y para qué?

b) La singularidad: Implica el reconocimiento y aprecio por la propia

individualidad, a su vez fuerte y apoyada por los demaés. Esta condicidn incluye respetar
los derechos personales y ajenos, y saberse especial en tanto se siente que se puede saber
y hacer cosas que no son del dominio comun. El individuo debe preguntarse:";Quién soy

y qué me distingue de los deméas?"

c) El Poder: es un sentimiento de capacidad para asumir responsabilidades, tomar
decisiones, utilizar las habilidades que se tengan para afrontar problemas y solucionarlos,
aun cuando la situacion sea dificil. En este sentido, es una condicidén necesaria para

cambiar el ambiente desfavorable. La pregunta a considerar es: ¢ Qué puedo hacer y como?

d)_Los modelos: Son pautas de referencia para servir de guia vital (metas, valores,
ideales, intereses). La pregunta aqui es: ¢Como debo actuar?, ¢Hacia donde voy?, ¢En

qué creo?

G. Importancia de la autoestima

Una buena autoestima contribuye a:

- Superar las dificultades personales: el individuo que goza de una buena autoestima
es capaz de enfrentar los fracasos y los problemas que se le presente.

- Facilita el aprendizaje: La adquisicién de nuevas ideas y aprendizajes estan
intimamente ligados a la atencion y concentracion voluntaria; la persona que se

siente bien consigo mismo tiene motivacién y deseo de aprender.
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Asumir su responsabilidad: el joven que tiene confianza en si mismo se
compromete y realiza sus trabajos lo mejor posible.

Determinar la autonomia personal: una adecuada autoestima nos permite elegir
metas que se quiere conseguir, decidir qué actividades y conductas son
significativas y asumir la responsabilidad de conducirse asimismo y sobre todo
encontrar su propia identidad.

Posibilita una relacién social saludable: Las personas con adecuada autoestima se
relacionan positivamente con el resto de las personas y sienten respeto y aprecio
por ellos mismos.

Apoya la creatividad: Una persona creativa Unicamente puede surgir confiando en
él mismo, en su originalidad y en sus capacidades.

Santin (1997) manifiesta que constituye el nucleo de la personalidad y garantiza
la proyeccion futura de la persona: Es decir lo ayuda en su desarrollo integral. Con
alto amor propio las personas llegan a ser lo que quieren ser, ofrecerle al mundo

una mayor parte de si mismos.

5.1.2.3. Rendimiento académico

A. Definicién de rendimiento académico universitario

Rendimiento académico universitario es un resultado del aprendizaje,

suscitado por la actividad educativa del profesor, y producido en el alumno, aunque es

claro que no todo aprendizaje es producto de la accion docente.

Touron (1984) nos dice que el rendimiento se expresa en una calificacion,

cuantitativa y cualitativa, una nota, que si es consistente y valida sera el reflejo de un

determinado aprendizaje o del logro de unos objetivos preestablecidos.

B. Factores que influyen en el rendimiento académico universitario

Se ha considerado que los factores relacionados con el fracaso universitario
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estan agrupados en tres grandes bloques:

Factores personales, factores socio -familiares, factores pedagdgicos -
didacticos. En cada uno de estos blogques se encuentran numerosas variables, segiin Touron
(1984), ellos son:

a) Factores personales: Hacen referencia a todos aquellos factores relacionados con

el individuo que posee un conjunto de caracteristicas neurobioldgicas vy

psicoldgicas. Asi tenemos a:

- Personalidad

- Inteligencia

- Falta de motivacion e interées

- Autoestima

- Trastornos emocionales y afectivos

- Trastornos derivados del desarrollo bioldgico

- Trastornos derivados del desarrollo cognitivo

b) Factores socio - familiares

Factores socio-economicos: nivel socio- economico de la familia, composicién de la

familia, ingresos familiares.

Factores socio-culturales: nivel cultural de los padres y hermanos, medio social de la

familia.

Factores educativos: Interés de los padres para con las actividades académicas de sus
hijos, expectativas de los padres hacia sus hijos, expectativa de los padres hacia la

formacién universitaria de sus hijos, identificacion de los hijos con las imagenes paternas.

c) Factores académicos universitarios

Entre los factores pedagdgicos — didacticos tenemos:
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- Plan de estudios inadecuados

- Estilos de ensefianza poco apropiados

- Deficiencias en la planificacion docente
- Contenidos inadecuados

- Refuerzos negativos

- Desconexion con la practica

- Escasez de medios y recursos

- No utilizar estrategias de diagnéstico

- Seguimiento y evaluacion de los alumnos

- Lano presencia de un conjunto de objetivos bien definidos
- Estructuracion inadecuada de las actividades académicas

- Ambiente universitario poco ordenado

- Tiempo de aprendizaje inadecuado.

Entre los factores organizativos o institucionales tenemos:
- Ausencia de equipos en la universidad
- Excesivo nimero de alumnos por aula
- Inestabilidad del claustro

- Tipo de centro y ubicacion

Entre los factores relacionados con el profesor tenemos:
Caracteristicas personales del docente
- Formacion inadecuada
- Expectativa de los profesores respecto a los alumnos
- Falta de interés por la formacion permanente y la actualizacion

- Tipologia del profesorado.
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C. Pautas para mejorar el rendimiento académico universitario

- El docente puede contribuir a mejorar el rendimiento académico de los alumnos
mediante las siguientes actividades:

- Motivar al joven universitario a realizar actividades orientadas al logro y a persistir
en ellas.

- Fomentar en los alumnos una alta autoestima

- Contribuir en la resolucion de conflictos personales mediante la orientacion y
comprension, de ser necesario recurrir al apoyo psicolégico.

- Contar con indicadores fiables del rendimiento académico (notas, informes,
revisiones, autoevaluaciones desde diferentes angulos)

- Distribuir los contenidos teniendo en cuenta las caracteristicas de los estudiantes.

- Desarrollar talleres de orientacion y formacion de habitos de estudio

- Maddox (1979) recomienda orientar en cuanto a los métodos, planes y horarios de

estudio:

D. Habitos de estudio y el rendimiento académico universitario

Quevedo (1993) refiere que algunas investigaciones han demostrado que los
habitos de estudio bien cimentados conllevan al alumno a tener un buen rendimiento

académico.

En consecuencia, dicen Aduna y Marquéz (1987) que el estudiante que tiene

deficientes habitos de estudio obtendra un bajo rendimiento.

Por consiguiente, ser estudiante universitario debe consistir ante todo en tener
metas de estudio bien establecidos y una actitud muy particular frente al conocimiento, a
ello debemos incorporar la importancia de la organizacién del tiempo y la planificacion
de las tareas académicas, pues es recomendable la elaboracién de un horario, el uso de
métodos Yy técnicas de estudio. Estas actividades le permitiran al alumno alcanzar sus

metas y lograr el éxito académico.
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E. Autoestima y el rendimiento académico universitario

La educacion superior es un proceso que intenta conducir al alumno al maximo
desarrollo de sus potencialidades intelectuales, valorativas y afectivas. Es pues la
autoestima un factor que debe ser desarrollado, puesto que influye en la formacion
académica de los alumnos universitarios, asi "el nivel de autoestima es responsable de
muchos éxitos y fracasos académicos.” Por consiguiente si se logra construir en el
estudiante la confianza en si mismo, el individuo estard mas dispuesto a enfrentar
obstaculos, dedicara mayor esfuerzo para alcanzar las metas educativas y buscara

formas alternas para conseguir dominar los trabajos académicos.

Pues un positivo nivel de autoestima conlleva a la autorrealizacién y satisfaccion

académico que contribuyen al desarrollo humano de un individuo.

El autoconcepto académico, la automotivacién, el autoconocimiento, la
autoevaluacion y la autoapreciacion son elementos de la autoestima que se relacionan méas
directamente con el rendimiento académico. Asi el autoconcepto académico se evalla a
través de conductas observables como:

- Relaciones con otros (nivel de confianza y aprecio que el estudiante logra con otras
personas).

- Asertividad (acciones personales coherentes con los propios intereses y
sentimientos).

- Compromiso (confianza en el propio potencial y enfrentamiento a situaciones

académicas).

En cuanto a la automotivacion, éste elemento de la autoestima le permite al
estudiante tener una fuerza interior la cual hace posible vencer todo obstaculo que impida
el buen desarrollo académico, recordemos que en el nivel universitario el alumno tiene

amplia libertad para organizar sus estudios, por lo tanto es necesario que el estudiante

28



cuente con automotivacion y voluntad para cumplir estrictamente con su horario de

estudios y la organizacion de sus planes y actividades académicas.

Si éste elemento de la autoestima es fuerte somos capaces de superar las
limitaciones que se nos presenten referente a nuestro aprendizaje, asi podemos vencer la
flojera, la desorganizacion, la falta de un lugar y ambiente adecuado de estudio e inclusive
podemos no poseer grandes habilidades y aptitudes para aprender un oficio y una carrera,
sin embargo con la automotivacion el individuo lograra desarrollar, fortalecer e

incrementar las habilidades y aptitudes que necesite.

Santin (1997), refiere que gracias a la motivacion hay aprendizaje ya que
perseveramos todos los dias. Por lo tanto, los programas de intervencién en estrategias
cognitivas no deben estar aisladas del componente autoestima, puesto que es indispensable

para el logro de objetivos académicos.

Respecto a los otros elementos de la autoestima tenemos al autoconocimiento el
cual le permite al individuo reconocer sus habilidades, mientras que la autoevaluacion
ayuda al alumno a comprender mejor lo que saben y lo que no, con el objetivo de mejorar

sus resultados académicos.
E. Formacion Andragdgica en las universidades

La ensefianza durante mucho tiempo ha tenido por mision preparar una profesion
determinada o un empleo dado. Asi pues esta concepcion prevalece todavia a pesar que se
ha convertido en un pensamiento obsoleto, ya que en la actualidad los conocimientos se
incrementan dia a dia, algunos sufren modificaciones otros cambian debido a los
avances de la ciencia, es por ello que el sistema educativo universitario acorde con la

realidad debe considerar los siguientes aspectos:

- Aprender a vivir y aprender a amar el mundo ya hacerlo méas humano.
- Aprender a realizarse en y mediante el trabajo creador.
- Aprender a pensar de forma libre y critica.
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Respecto a la critica, ésta pocas veces se encuentra presente en el acto educativo
puesto que la realidad educativa universitaria niega el principio de participacion, ya que
esta ausente el dialogo y la confrontacion experiencial. Segin Adam (1990) los elementos
emisor y receptor son exclusivos, los Unicos presentes en el acto de aprender, esto supone
establecer un estado donde lo dogmatico, lo rutinario y lo mecanico vale y cuenta, se

enfatiza méas sobre lo que se va a ensefiar y se subestima el como se debe aprender.

Esto significa, que el joven universitario no maneja las herramientas necesarias
que le permita un buen aprendizaje a través de la comprension y la critica. Asi pues, si
queremos que los estudiantes sean reflexivos, criticos y se auto dirijan tenemos que crear,
a través de la ensefianza, unas condiciones para que sean reflexivos, criticos y se auto

dirijan en el mundo, tal como lo plantean Usher y Bryant (1992).

Belaunde (1994) manifiesta que necesitan aprender a aprender, de forma que

puedan ir adquiriendo a lo largo de toda la vida nuevos conocimientos.

Al respecto cabe sefialar, que el profesional universitario recibe una instruccion
que se convierte en parte, en obsoleta el mismo dia de su graduacion. De ahi, la propuesta
de la educacion permanente, la cual esta estrechamente relacionada con la educacion del
adulto, asi pues se plantea el "reciclaje profesional”, es decir ir poniéndose al dia en los
avances cientificos, tecnoldgicos y culturales, ya que la educacion tiene que seguir mas
alla de la universidad y que ésta tiene que ensefiar a aprender (desarrollar en el alumno
habitos de estudio, incentivarlo al uso de métodos y técnicas de estudio), se hace necesario
inculcar que el aprendizaje no es terminal y preparar al universitario para que después de

dejar el sistema formal de educacion siga estudiando.

Asi mismo, en este proceso de autoaprendizaje y autodidactismo influyen los siguientes

aspectos:

El autoconcepto, es decir cuando la personalidad madura del adulto se dirige a una

personalidad auto dirigida y gradualmente independiente.
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5.2. Justificacion de la investigacion

El presente estudio tiene mucha importancia ya que hace énfasis en tres aspectos
muy relacionados con el desarrollo del sistema académico universitario, ellos son: Los

habitos de estudio, la autoestima y el rendimiento académico.

Empezamos destacando la importancia de los habitos de estudio. Segln la
aceptacion méas comun del diccionario, estudiar significa aplicar la capacidad intelectiva
para aprender una ciencia o un arte, asi pues consideramos que: “la capacidad intelectiva
debe ser correctamente usada para que no se desperdicie, para aprovechar al maximo las
potencialidades y para elevar la productividad mental, efectos estos que se pueden
conseguir con buenos habitos de estudio y la introduccién de elementos metodoldgicos y
técnicos adecuados”. Por consiguiente “el éxito en el estudio no sélo depende de la

inteligencia y del esfuerzo, sino también de la eficiencia de los habitos de estudio”.

En cuanto a la autoestima, ella es importante porque estd ligada a todas las
manifestaciones humanas: estudio, trabajo, caracter, temperamento, personalidad,
productividad, creatividad, calidad, emocién, estado de animo, valores, etc. y Marquéz
(1995) manifiesta que “El desarrollo de la autoestima hace crecer a la gente, provoca
cambios y superacion personal en toda la extension de la palabra”. Por consiguiente para
un 6ptimo aprendizaje y praxis del conocimiento es indispensable una actitud reflexiva y

una autoestima positiva.

Finalmente, el rendimiento académico es importante porque nos permite conocer
la calidad de la formacidn profesional, el mismo que debe estar relacionado con el perfil

profesional y cumplir con la acreditacion universitaria.

5.3. Problema

Las Teorias del Aprendizaje aplicadas en la ensefianza, en las dos ultimas décadas

han alcanzado su méaximo desarrollo. Sin embargo, a nivel universitario continda
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primando el memorismo e incentivandose la repeticion de contenidos; los docentes
universitarios mantienen el uso de una metodologia educativa memorista, poco creativa,
sin espiritu critico, impidiendo la formacion de habilidades creativas e innovadoras, de
actitudes criticas y reflexivas, obteniendo como resultado un bajo rendimiento. Ello
conlleva a que la universidad como entidad educativa no se inserte a la comunidad en

forma eficiente y no contribuya con el desarrollo educativo del Perd.

La experiencia profesional de la autora de la presente ha permitido observar en la
Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro, el incremento del bajo rendimiento

académico de los alumnos de la Escuela.

Frente a lo expuesto, se ha considerado relevante indicar algunos factores que

intervienen en el rendimiento académico:

Los hébitos de estudio

La autoestima

La formacion académica profesional

La vocacion profesional

Las mas recientes investigaciones segun Hernandez (1988), sefialan que una de

las principales dificultades del universitario es el desconocimiento de las modalidades de
estudio imprescindibles para aprender y comprender. Pues el bajo rendimiento académico
surge debido a que el alumno no sabe estudiar puesto que no organiza sus actividades ni
posee métodos de trabajo ni técnicas de estudio adecuados que le permita la comprension
del aprendizaje. Segun Hernandez: “Aprender mediante un proceso de comprension e
investigacion acerca de todos los elementos que entran en relacion con la cosa aprendida,
no puede olvidarse, no con el tiempo, ni con las circunstancias, formando parte de la
estructura mental para toda la vida”. Asi mismo, existen muchos estudiantes inteligentes
y trabajadores que aprueban las asignaturas pero no obtienen un rendimiento satisfactorio.

Dicho de otra manera utilizan procedimientos de estudio deficientes.

Otro elemento de gran importancia para lograr un adecuado rendimiento

académico, es la autoestima, segun Haessler y Milicic (1996) “la dimensidn académica de
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la autoestima es la autopercepcion de la capacidad para enfrentar con éxito las situaciones
de la vida académica y especificamente la capacidad de rendir y ajustarse a las exigencias
sociales. Por consiguiente podemos decir, tal como refiere Diaz (1997) “una baja
autoestima causa una falta de interés hacia los trabajos académicos, por ende el estudiante

alcanza un rendimiento mas bajo de lo esperado.”

Finalmente, nuestro sistema universitario no ha conseguido mejorar
sustantivamente la calidad de las competencias profesionales de nuestros jovenes, pues
la formacidn profesional no esta orientada a la satisfaccion de las necesidades del pais,
dirigida a desarrollo y progreso del mismo. Asi el curriculo actual estd orientado al
pasado, enciclopédico, dogmatico, individualista y represivo.

El buen rendimiento de los alumnos y egresados dependera de una formacion
académica capaz de proveer el desarrollo de habilidades para el aprendizaje continuo y
auto dirigido, la adaptabilidad a diferentes entornos y situaciones, la capacidad de analisis
y resolucion de problemas, la iniciativa y creatividad permanente, sin descuidar las

capacidades técnicas especificas.
Consecuentemente, el problema queda enunciado de la siguiente manera:

¢ Existe relacidn entre los habitos de estudio y la autoestima en el rendimiento
académico de los estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro —

Barranca, semestre 2017-1?

5.4. Conceptuacion y operacionalizacion de las variables
5.4.1. Definicion conceptual
Habitos de Estudio

Segun Belaunde (1994), “entendemos por habitos de estudio al modo como el
individuo se enfrenta cotidianamente a su quehacer académico”. Es decir es la costumbre

natural de procurar aprender permanentemente, “esto implica la forma en que el individuo
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se organiza en cuanto a tiempo, espacio, técnicas y métodos concretos que utiliza para

estudiar”.

Cabe sefialar que los habitos se crean por repeticion y acumulacién de actos, pues
mientras mas estudiemos y lo hagamos de manera mas regular en el mismo lugar y a la

misma hora se podréa arraigar el habito de estudiar.

La Autoestima

Segun Branden (1995), “la autoestima es un complejo y dindmico sistema de
percepciones, creencias Y actitudes de un individuo sobre si mismo. Es multifacético,
multidimensional pues incluye cuatro dimensiones: Autoconcepto académico,
autoconcepto social, autoconcepto emocional y autoconcepto fisicomotriz”. Por lo tanto,
la autoestima alude a una actitud hacia uno mismo que se expresa en la forma habitual de

pensar, amar, sentir, trabajar, estudiar y comportarse.
Rendimiento académico universitario

Larrosa (1994), manifiesta que “el rendimiento académico universitario es un
resultado del aprendizaje, suscitado por la actividad adecuada del  profesor
producido en el alumno, asi como por la actividad autodidacta del estudiante”. Los
indicadores adecuados del rendimiento académico  son los promedios de calificacion

obtenida por el educando, respecto a las asignaturas propias de su formaciéon profesional.

5.4.2. Definicion operacional

Habitos de estudio: Es un patrén conductual aprendido que se presenta en el
guehacer académico, esto implica la forma en que se organiza el estudiante en cuanto al
tiempo vy al espacio respecto al desarrollo de métodos y técnicas de estudio aplicados en
la realizacion de trabajos académicos, en los momentos de estudio, en las clases, en la

preparacion de los examenes y en la conducta frente al estudio.
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Autoestima: Es un juicio personal de dignidad que se expresa en la forma de

pensar, amar, estudiar, socializarse, trabajar y comportarse.

Rendimiento Acadéemico: Promedios de calificacion obtenida por el educando

respecto a las asignaturas propias de su formacién profesional.

5.4.3.Operacionalizacion de las variables

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR ITEM

¢ Como estudia Ud.? Del 1al 12

¢Cémo hace Ud. sus Del 13 al 22

HAB ITOS tareas?
DE Actitud para | (COmo prepara Ud. sus Del 23 al 33
ESTUDIO | ¢ estudio | examenes?

¢Como escucha Ud. sus Del 34 al 45

clases?

¢Qué acompafia Ud. sus Del 46 al 53

momentos de estudio?

-Si mismo 1,2,3,6,9,10,13,15,16,17,20,
21,22,23,24,29,30,36,37,38,
41,43,48,50,51,57

-Social Pares 25,27,31,32,39,44,45,52,53,

AUTO Autova

55,
ESTIMA | loracién

58

-Hogar padres

12,19,26,33, 34,40,46,47,54
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-Universidad 14,18,35,42,56,28,49

RENDI- Cursos  del

Plan de
MIENTO ,

) estudios de la

ACADEMI Escuela  de | Notas del 0 al 20 Promedio Ponderado
CO : ]

Psicologia

Usp

5.5. HIPOTESIS

Existe relacion significativa entre los habitos de estudio y la autoestima con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela de Psicologia del semestre

2017-1 de la Universidad San Pedro —Barranca

5.6. OBJETIVOS
5.6.1. Objetivo general

Determinar la relacién de los habitos de estudio y la autoestima con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela de Psicologia de la

Universidad San Pedro— Barranca del semestre 2017-I
5.6.2. Objetivos especificos

a) ldentificar la categoria de habitos de estudio en los estudiantes de la Escuela

de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del semestre 2017-
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b) Identificar el nivel de autoestima en los estudiantes de la Escuela de

Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del semestre 2017-I

c) Identificar el nivel de rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela

de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del semestre 2017-

d) Determinar la relacién de los habitos de estudio en el rendimiento académico
de los estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca

del semestre 2017-I

e) Determinar la relacion de la autoestima en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del
semestre 2017-I

6. METODOLOGIA
6.6.1. Tipo y disefio de investigacion

La Investigacion es de tipo Descriptiva correlacional porque se desea describir,

en todos sus componentes principales, una realidad.

Segun  Hernandez (1997) por la recoleccién de los datos de la presente
investigacion, el disefio adecuado para este estudio es transeccional correlacional causal
debido a que los datos obtenidos fueron recogidos en un solo momento y en un tiempo
Unico. Este disefio tiene proposito describir variables y analizar su incidencia e
interrelacién, asi mismo puede abarcar varios grupos o subgrupos de personas, objetos o

indicadores.

El disefio transeccional correlacional causal se representa de la siguiente manera:

/ X\r\

M Y

i

r

~
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Donde:

M = muestra

X = habitos de estudio

Y = rendimiento académico
Z = autoestima

r = relacion entre variables

6.6.2. Poblacion y muestra

6.6.2.1. Poblacion
La poblacion examinada estuvo constituida por 110 estudiantes de la Escuela

de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca del Semestre 2017-1 .

6.6.2.2. Muestra

La muestra fue seleccionada al azar y esta constituida por 80 alumnos, de los
cuales 30 alumnos son de primer ciclo, 27 estudiantes de tercer ciclo y 23 alumnos de
quinto ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro-Barranca del
Semestre 2017-I

A continuacién se presenta la siguiente tabla de distribucion de la muestra

TablaN° 1
DISTRIBUCION DE LA MUESTRA EXAMINADA
Escuela de Psicologia
Primer Ciclo 30
Tercer Ciclo 27
Quinto Ciclo 23
Total 80

Fuente: Actas de evaluacién de la Escuela de Psicologia —
Universidad San Pedro-Barranca del Semestre 2017-1
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6.3.Técnicas e instrumentos de investigacion
6.3.1.Técnicas

Se aplicaron las siguientes técnicas:
- Aplicacion de tests

- Revisioén de fuentes oficiales de informacién

6.3.2. Instrumentos de recolecciéon de datos

Los datos fueron obtenidos mediante la aplicacion de dos inventarios los cuales
permitieron conocer el estado real de los habitos de estudio y la autoestima de los alumnos
examinados. Asi mismo se utilizaron las actas de evaluacion para obtener el promedio

ponderado semestral de los alumnos que componen la muestra estudiada.

Los inventarios elegidos para esta investigacion son los siguientes: el Inventario
de Habitos de Estudio del Dr. Luis Vicufia Peri y el Inventario de Autoestima de
Coopersmith, y en cuanto al rendimiento académico se ha considerado la Boleta de Notas
de la Escuela de Psicologia, de los alumnos de primero, tercero y quinto ciclo del semestre
2017 —I.

Respecto a los inventarios mencionados se ha realizado para cada uno respectiva
validez y confiabilidad, pues ello brinda la seguridad y garantia sobre la exactitud de los

resultados.

A continuacién exponemos una descripcion detallada de los instrumentos

utilizados:

6.3.2.1.Inventario de Habitos de Estudio
Ficha técnica
Autor: Luis Vicufa Peri
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Afio de Edicion: 1995 revisado 1998

Forma de Administracion: Individual y Colectiva.

Duracion: 15 a 20 minutos (aprox.)

Campo de aplicacion: El inventario puede aplicarse a estudiantes del nivel secundario y
de instruccion superior.

Caracteristicas del inventario: El cuestionario esta constituido por 53 items

distribuidos en 5 &reas que a continuacion se detalla:

Area I: ;Como estudia Ud.? Constituida por 12 items

Area I1: ;Como hace sus tareas? Cuenta con 10 items.

Area I11: ;Como prepara sus examenes? Tiene 11 items

Area IV: ;Como escucha las clases? Cuenta con 12 items

Area V: ;Qué acompafia sus momentos de estudio? Incluye 6 items.

Descripcién de la Prueba

El Inventario de habitos de estudio esta constituido por 53 afirmaciones, los items
son de tipo cerrado dicotomico es decir con respuestas (Siempre -Nunca), que brindan
informacidn acerca de las caracteristicas de los estudiantes respecto a los habitos de

estudio a través de la evaluacion de las cinco areas.

Calificacion

Las respuestas se califican dicotomicamente: uno (1) y cero (0); una vez que el
sujeto haya terminado de contestar se califica el inventario colocando un punto a las
respuestas que fueron significativamente emitidas por los estudiantes de alto rendimiento
académico y que son considerados como habitos adecuados de estudio, y con cero a las
respuestas emitidas por los estudiantes de bajo rendimiento académico y que denotan
habitos inadecuados de estudio. Estos puntajes se colocan en la columna de puntaje directo
(PD) para luego realizar la sumatoria total de la prueba y ubicar al sujeto en la categoria

correspondiente segun el baremo dispersigrafico.
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Validez y confiabilidad del Inventario de Habitos

Validez de Constructo: El procedimiento utilizado para la validez de constructo consistid

en correlacionar cada una de las areas con el area total de los habitos de estudio.

Confiabilidad: Para establecer la confiabilidad del inventario de habitos de estudio se
aplico la prueba mencionada a una muestra de 80 estudiantes de la de la Facultad de
Derecho de la misma universidad, cuyas caracteristicas eran similares a la poblacion
examinada. Obtenido los puntajes totales se procedié a ordenar a los alumnos en dos
grupos 25% con puntaje alto y 25% con puntaje bajo, una vez ordenados los datos se
obtuvo de ellos la sumatoria, desviacion estandar, el promedio y la varianza de cada uno
de los items del test, finalmente para obtener el coeficiente de cada test se aplico la formula
de Kuder Richardson.

Donde:

K = nlmero de items

2= Varianza

A continuacion se presentan los coeficientes de confiabilidad obtenidos en cada

sub test del inventario de habitos de estudio.

Tabla N° 02
AREAS COEFICIENTE (r20)
¢ Como estudia usted? (I) 0.766
¢ COmo hace sus tareas? 0.634
¢COmMo prepara sus examenes? 0.680.
¢ Coémo escucha las clases? 0.718
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¢COomo qué acomparia sus 0.69
momentos de estudio? '

Inventario de habitos de estudio 0.827

6.3.2.2.Inventario de Autoestima

Eicha técnica

Autor: Stanley Coopersmith.

Afio de Edicion: 1997

Traduccion: Panizo M.1.

Adaptacion: Chahuayo, Aydee y Diaz Betty

Ambito de Aplicacion: de 16 a 25 afios.

Forma de Administracion: individual y Colectiva.

Normas que ofrece: los sistemas de medida dan lugar a varias modalidades de normas.
Areas que Explora: El inventario esta dividido en 4 sub tests mas un sub test de mentira,

ellos son:

Sub test L (Mentira): Esta compuesta por 8 items (26, 32, 36, 41, 45, 50, 53, 58). Si la

prueba tiene un puntaje superior a 4 en la escala de mentiras, ésta se invalida. Por lo tanto,

éste sub test indica falta de consistencia en los resultados obtenidos.

Sub test Si Mismo: En este sub test los alumnos que presentan niveles altos de autoestima

(poseen valoracion de si mismo, mayores aspiraciones, estabilidad, cuando se enfrentan a
desafios y problemas responden con confianza y generalmente alcanzan un alto grado de
éxito), reconocen sus habilidades asi como las habilidades especiales de otros, se sienten
seguros de si mismos y se responsabilizan de sus propias acciones. Los estudiantes que
poseen niveles bajos de autoestima reflejan sentimientos adversos hacia si mismos, se
comparan y no se sienten importantes, tienen inestabilidad y contradicciones. Mantienen
constantemente actitudes negativas hacia si mismo, se preocupan de lo que los demas

piensan de ellos o de sus actos.
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Sub test Social Pares: Los niveles altos de autoestima en este test indican que el sujeto

posee mayores dotes y habilidades sociales, puesto que sus relaciones con amigos y
colaboradores es positiva expresando en todo momento su empatia y asertividad,
evidencian un sentido de pertenencia y vinculo con los demés. La aceptacién social y de

si mismos estan muy combinados.

Sub test Hogar Padres: En este test los alumnos que se encuentran en el nivel alto de

autoestima presentan las siguientes caracteristicas: buenas cualidades y habilidades en las
relaciones intimas con la familia, se sienten respetados y considerados, poseen
independencia, comparten ciertas pautas de valores y sistemas de aspiraciones con la
familia, tienen concepciones propias acerca de lo que estd malo y bien dentro del marco
familiar. Los niveles bajos reflejan cualidades y habilidades negativas hacia las relaciones
intimas con la familia, se consideran incomprendidos y existe mayor dependencia. Se
tornan irritables, frios, sarcasticos, impacientes indiferentes hacia el grupo familiar.

Expresan una actitud de autodesprecio y resentimiento.

Sub test Universidad: Las estudiantes que poseen un nivel alto de autoestima en este sub

test poseen buena capacidad para aprender, afrontan adecuadamente las principales tareas
académicas, alcanzan rendimientos académicos mayores de lo esperado. Son mas realistas
en la evaluacion de sus propios resultados de logros y no se dan por vencidos facilmente,
si algo les sale mal, son competitivos, se trazan metas superiores desafiando  los
obstaculos. Trabajan a satisfaccion tanto a nivel individual como grupal. Los alumnos que
se encuentran en el nivel bajo presentan falta de interés hacia las tareas académicas,
alcanzan rendimientos académicos muy por debajo de lo esperado, se dan por vencidas
facilmente cuando algo les sale mal, son temerosas y no se arriesgan por temor al fracaso,
no son capaces de enfrentar las demandas que les ponen. No son competitivos, no trabajan

a gusto tanto a nivel individual como grupal.
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Descripcién de la Prueba

El Inventario de Autoestima de Coopersmith estd constituida por 58 items, con
respuestas dicotomicas (si - no), que brindan informacion acerca de las caracteristicas de

la autoestima a través de la evaluacion de 4 sub tests.

Normas de correccién

El puntaje maximo es de 100 puntos. Los puntajes se obtienen sumando el
namero de items respondidos en forma correcta y multiplicando éste por 2 sin incluir el

puntaje de mentiras.
Por ejemplo:
N° de items x 2 = nivel de autoestima

30 x2=60

De acuerdo a la categoria de autoestima el puntaje 60 corresponde al nivel de

autoestima medio alto.

Los items cuya respuesta debera ser. “SI” son los siguientes: (1,4,5,5,8,9,14,
19, 20, 26, 27, 28, 29, 32, 36, 38, 41, 42, 43, 46, 47, 50, 53, 58) items restantes la respuesta

serd "No".

Importancia del inventario de autoestima de Coopersmith

Mruk Chris (1999) manifiesta que la psicologia social ha recibido una muy buena
contribucion de Coopersmith en cuanto al estudio de la autoestima. Su trabajo tiene mayor
grado de credibilidad por que empleaba métodos observacionales en situaciones
controladas ademas de los estudios de caso y las entrevistas. En este sentido es mucho
mas empirico, que muchas otras investigaciones actuales. El descubrimiento de un nimero
de tipos de autoestima puede atribuirse a Coopersmith. Cabe sefialar que el inventario de

autoestima tiene la opcion de validar o invalidar la prueba a través de la escala de mentiras.
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Validez y confiabilidad del inventario de Autoestima

Validez de Constructo: El procedimiento utilizado para la validez de constructo consistio

en correlacionar los sub test y el total del test de autoestima.

Confiabilidad: Para la confiabilidad del Inventario de Autoestima se aplico la prueba a
una muestra de 80 estudiantes de la Escuela de Derecho de la Universidad San Pedro,
cuyas caracteristicas son similares a la poblacion examinada. Obtenidos los puntajes
totales se procedio a ordenar a los alumnos en dos grupos 25% con puntaje alto y 25%
con puntaje bajo, una vez ordenados los datos se obtuvo de ellos la desviacion estandar,
el promedio y la varianza de cada uno de los items del test. Finalmente para obtener el
coeficiente de confiabilidad de cada sub test se aplicé la formula de Kuder Richardson.

Donde:

K = nimero de items

%= Varianza

En la tabla N° 03 se presenta los coeficientes de confiabilidad obtenidos en

cada sub test del inventario de autoestima.

Tabla N° 03

SUB. TEST COEFICIENTE (r20)
Si mismo general 0.802
Social pares 0.720
Hogar padres 0.709
Universidad 0.633
Escala de mentiras 0.727
Inventario de autoestima 0.866
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6.3.2.3.Record académico final

Conformado por los promedios semestrales de los alumnos del primero,
tercero y quinto ciclo respectivamente del ciclo academico 2017 — I consignado en
las boletas de notas de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro -

Barranca.
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6.4.Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

Para la prueba de hipotesis se ha considerado el andlisis del chi cuadrado puesto
que tenemos en nuestra investigacion dos variables independientes estas son: los habitos
de estudio y la autoestima y una variable dependiente el rendimiento académico. La
poblacion considerada para nuestro estudio son los alumnos de primero, segundo y tercer
ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca 2017 - I. La
finalidad de nuestra investigacion es indicar si existe relacion de las variables

independientes en la variable dependiente.

7. RESULTADOS

7.1. Presentacion de resultados

Para obtener los resultados del trabajo de investigacion titulado “Habitos de

estudio, autoestima y rendimiento académico de estudiantes de Psicologia- USP-
Barranca; 2017; se empled la estadistica descriptiva correlacional como técnica.
Los instrumentos que nos han permitido la recoleccion de informacion en una poblacion
muestral de 80 estudiantes es el Inventario de Habitos de Estudio de Luis Vicufia Peri para
ubicar al sujeto en la categoria correspondiente segun el baremo dispersigréafico, el
Inventario de Stanley Coopersmith para identificar el nivel de autoestima y las boletas de
notas para el rendimiento académico.

Las técnicas estadisticas que se utilizaron para procesar la informacion son las
siguientes: tablas de frecuencia descriptiva y a través de los graficos de barras se

comunican los resultados.

Estas técnicas e instrumentos nos permiten dar a conocer los siguientes datos

obtenidos mediante el paquete estadistico SPSS version 21 y Excel:

En la tabla 4 se presenta los Niveles de los habitos de estudio de los alumnos

de la Escuela de Psicologia.
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En la tabla 5 se presenta los Niveles de la autoestima de los alumnos de la

Escuela de Psicologia.

En la tabla 6 se presenta los niveles  del rendimiento académico de los

alumnos de la Escuela de Psicologia.

En la tabla 7 se presenta la Relacion significativa entre los habitos de Estudio
y el Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad
San Pedro- Barranca 2017 — 1.

En la tabla 8 se presenta la Relacion significativa entre la autoestima vy el
Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San
Pedro- Barranca 2017 — 1.

7.2.Anélisis y descripcion de resultados

Tabla 4 : Niveles de los habitos de estudio de los alumnos de la Escuela de
Psicologia

HABITOS DE ESTUDIO f %

LN RN G P r~ 8
Positivo 19 24
Tendencia Positivo 38 48
Tendencia Negativo 12 15
Negativo 5 6
Muy negativo 0 0
TOTAL 80 100

Fuente: Resultados de Inventario aplicado
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NIVELES DE HABITOS DE ESTUDIO

Negativo

Figura 1.
Niveles de habitos de estudio de los alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 4

El 6% de la poblacién de estudio se ubica en la categoria negativa. Los
estudiantes que se ubican en ésta categoria, presentan un bajo rendimiento académico. Sus
técnicas y formas habituales de recoger informacién vy realizar los trabajos les impide
mayor eficiencia que podria conseguir si reparan que sus habitos son los que hoy debe
corregir.

El 15% de la poblacion de estudio se ubica en la categoria tendencia (-),
mientras que el 48% en la categoria tendencia (+). Los estudiantes que pertenecen a la
categoria tendencia (-) tienen habitos inadecuados parecidos en su mayoria a las
caracteristicas de la categoria negativa.

Sus hébitos de estudio son diferentes a los estudiantes que tienen bajo
rendimiento académico, no obstante poseen técnicas y formas de recoger informacion que
dificultan un mejor resultado académico siendo necesario revisar sus habitos de estudio
con puntuacion cero, y decidir la correccion permanente.

Al observar los porcentajes obtenidos desde la categoria muy negativo hasta la
categoria tendencia (+), el resultado es alto, asi el 69% de la poblacion debe corregir sus
habitos de estudio con la finalidad de continuar su preparacion profesional

satisfactoriamente y asi puedan alcanzar sus metas trazadas en el aspecto académico.
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En cuanto a la categoria positivo, el 24% de la poblacion de estudio se encuentra
en esta categoria. Las estudiantes que se ubican en este nivel poseen en forma significativa
un mayor nimero de habitos adecuados de estudio, pero hay algunas formas de recoger la

informacion y de trabajo que deberan ser corregidas.

Finalmente, el 8% de la poblacion de estudio se ubica en la categoria muy

positivo.

Los estudiantes que se encuentran en la categoria positivo y muy positivo poseen
habitos de estudios positivos o0 adecuados, teniendo en sus técnicas de estudio un apoyo

efectivo en el proceso del aprendizaje académico.

Tabla 5: Niveles de la autoestima de los alumnos de la Escuela de Psicologia

Fuente: Resultados de Test aplicado

NIVELES DE LA RANGO f %
AUTOESTIMA

Alto 75-100 7 9
Medio Alto 50-74 32 40
Medio Bajo 25-49 35 44
Bajo 0-24 6 8
TOTAL 30 100

50



PORCENTAJE

Medio Alto Medio Bajo Bajo
NIVELES DE AUTOESTIMA

Figura 2.
Niveles de autoestima de los alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 5

Considerando los porcentajes obtenidos se presentan los siguientes
resultados:

El 8% de la poblacion examinada se ubica en el nivel bajo de autoestima,
mientras que el 43% de los estudiantes se encuentran en el nivel medio bajo y el 40% se
ubican en el nivel medio alto. Los alumnos que se encuentran en los niveles bajos de
autoestima reflejan sentimientos adversos hacia si mismos, no se sienten importantes,
presentan inestabilidad y contradicciones. El individuo es méas propenso a tener simpatia
por alguien que lo acepta, experimenta dificultades para reconocer acercamientos
afectuosos o de aceptacion, reflejan cualidades y habilidades negativas hacia las relaciones
intimas con la familia. Se tornan frios, irritables, sarcasticos, impacientes indiferentes

hacia el grupo familiar.
Respecto a los estudios, los alumnos que se ubican en los niveles bajos de

autoestima evidencian una falta de interés hacia las actividades académicas, no trabajan a

gusto tanto en forma individual como grupal, alcanzan rendimientos muy por debajo de
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lo esperado, se dan por vencidos facilmente cuando algo les sale mal y no son

competitivos.

Al observar los porcentajes obtenidos desde la categoria bajo hasta la categoria
medio alto, el resultado es alto, asi el 91% de la poblacion no tiene una adecuada

autoestima.

Tabla 6: Niveles del rendimiento acadéemico de los alumnos de la Escuela de Psicologia

CATEGORIA RANGO f %
Sobresaliente 19-20 0 0
Distinguido 16-18 7 9
Bueno 14-15 40 50
Regular 11-13 31 39
Deficiente 0-10 2 3
TOTAL 80 100

Fuente: Resultados de Test aplicado

PORCENTAJE

Distinguido Bueno Regular Deficiente

NOTA PONDERADA

Figura 3
Niveles de rendimiento académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 6
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El 59% de la muestra tiene un rendimiento bueno (considerando la sumatoria de
distinguido y bueno), en tanto que, el 41 % no tiene un buen rendimiento (sumatoria de

regular y deficiente).

7.3. Proceso de prueba de hipétesis

Para la prueba de hip6tesis se ha considerado el analisis del chi cuadrado puesto que
tenemos en nuestra investigacion dos variables independientes estas son: los habitos de estudio y
la autoestima y una variable dependiente el rendimiento académico. La poblacidn considerada
consta de 110 estudiantes que conforman la Escuela de Psicologia. Se hatrabajado con las muestras
de Primero, Tercero y Quinto ciclo que son de 80 estudiantes. La finalidad de nuestra investigacion

es indicar si existe relacion de las variables independientes con la variable dependiente.

Cuadro 1: Prueba de hipotesis de la relacién significativa entre los habitos de estudio y el
rendimiento académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia

Hipotesis :
H1: Existe relacion significativa entre los habitos de Estudio y el Rendimientd
Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad Sar
Pedro- Barranca 2017 — |
Ho: No existe relacion significativa entre los habitos de Estudio y el Rendimientg
Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad Sar
Pedro- Barranca 2017 — |
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Tabla7

Relacion significativa entre los habitos de Estudio y el Rendimiento Académico de los alumnos
de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca 2017 — |

CATEGORIA DE RENDIMIENTO ACADEMICO Total
HABITOS BUENO DEFICIE DISTINGU REGULAR
DE ESTUDIO NTE DO
M it Recuento 4 0 1 1 6
uy positiva % 5 0 1.25 1.25 7.5
. Recuento 0 1 0 4 5
Negativo % 0 1.25 0 5 6.25
. Recuento 8 0 5 6 19
Positiva % 10 0 6.25 7.5 23.75
Tendencia Recuento 1 1 0 10 12
Negativa % 1.25 1 0 12.5 14.75
Tendencia Recuento 27 0 1 10 38
Positiva % 33.75 0 1.25 12.5 47.5
TOTAL Recuento 40 2 7 31 80
% 50 25 875 3875  100,0

RENDIMIENTO ACADEMICO

El oisTeiGuUIDO
B suEno

Bl rEGUL AR
Bl DEFICIENTE

MUY POSITIVA POsSITIV A TENDEMNCIA TENDENCLIA
POSITIV A NEGATIVA

HABITOS DE ESTUDIO

Figura 4

Niveles de relacion significativa de los hébitos de estudio con el rendimiento académico de los
alumnos de la Escuela de Psicologia

Fuente: Tabla 7
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En estos resultados, valor p = 0,000 . Puesto que el valor p es menor que 0,05 se rechaza

Prueba de chi-cuadrado

Chi-cuadrado de Pearson
Razén de verosimilitudes

N de casos validos

la hipotesis nula. Por lo tanto:

Aceptamos H1: De acuerdo a nuestro resultado los habitos de estudio tienen una relacion

significativa con el Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia

Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
41,0562 12 ,000
40,639 12 ,000
80

de la Universidad San Pedro- Barranca 2017-1

Cuadro 2 : Prueba de hipotesis de la relacion significativa entre la autoestima 'y el

rendimiento académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia

Hipotesis :

Fxiste relacion significativa entre la autoestima y el Rendimiento Académico de los
alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca 2017-1

o existe relacion significativa entre la autoestima y el Rendimiento Académico de los
alumnos de la E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca 2017-1
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Tabla 8

Relacion significativa entre la autoestima y el Rendimiento Académico de los alumnos de la
E.A.P. de Psicologia de la Universidad San Pedro- Barranca 2017 — |

NIVELES DE AUTOESTIMA RENDIMIENTO ACADEMICO Total
DISTING  BUENO  REGULAR  DEFICIENT

UlDO E
Alto Recuento 3 4 0 0 7
% 3.75 5 0 0 8.75
Bai Recuento 0 1 5 0 6
aje % 0 1 6.25 0 7.5
Medio Alt Recuento 4 26 2 0 32
edio Alto % 5 32.5 25 0 40
Medio bajo Recuento 0 9 24 2 35
% 0 11.25 30 2.5 43.75
TOTAL Recuento 7 40 31 2 80
% __ 875 50 3875 25 100
RENDIMIENTC
ACADEMICO
[ Distinguido
B Busno
B Regular
Bl Deficiente
i Medio Ala Medio Bajo - Baijo
. NIVELES DE AUTOESTIMA
Figura 5

Niveles de relacidn significativa de la autoestima con el rendimiento académico de los alumnos de
la Escuela de Psicologia
Fuente: Tabla 8
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Prueba de chi-cuadrado

Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 50,3082 9 ,000
Razoén de verosimilitudes 55,596 9 ,000
N de casos validos 80

En estos resultados, valor p = 0,000. Puesto que el valor p es menor que 0,05 se rechaza
la hip6tesis nula. Por lo tanto:

Aceptamos H1: De acuerdo a nuestro resultado los niveles de Autoestima tienen relacién
significativa con el Rendimiento Académico de los alumnos de la E.A.P. de Psicologia

de la Universidad San Pedro- Barranca 2017-1

7.4. ANALISIS Y DISCUSION

7.4.1. Los habitos de estudio y el rendimiento académico

La presente investigacion ha encontrado que los habitos de estudio tienen una
relacion significativa con el rendimiento académico de los alumnos de primero, tercero y
quinto ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro 2017 - |

Asi mismo los resultados obtenidos en la investigacién (la correlacion y los
porcentajes) respecto a los habitos de estudio y el rendimiento académico evidencian una
relacién significativa entre las dos variables, puesto que los alumnos de la Escuela de
Psicologia muestran inadecuados habitos de estudio, en consecuencia tienen un bajo

rendimiento académico.
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Nuestros resultados son apoyados por investigadores como: Inés Belaunde,
Aduna Mondragén y otros, quienes plantean que los habitos de estudio tienen una fuerte
relacion con el rendimiento académico, para ellos los alumnos que no tienen buenos
habitos de estudio no podran aprovechar al maximo sus potencialidades intelectuales, por

lo tanto sus calificaciones seran bajas, ya que sus logros académicos son deficientes.

Por consiguiente el éxito en el estudio no solo depende de la inteligencia vy el
esfuerzo sino también de la eficacia de los habitos de estudio, pues el desarrollo de
habilidades académicas conlleva a un verdadero aprendizaje y a obtener calificaciones

sobresalientes ya que permiten economizar tiempo y energia.

7.4.2. Laautoestimay el rendimiento académico

El presente estudio nos permite determinar que la autoestima influye
significativamente en el rendimiento académico de los alumnos de primero, tercero y

quinto ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro.

Asi mismo los resultados obtenidos en la investigacion (la correlacion y los
porcentajes) indican que la autoestima y el rendimiento académico se encuentran
relacionados significativamente, ya que los alumnos de la Escuela de Psicologia muestran

un bajo nivel de autoestima en consecuencia presentan un bajo rendimiento académico.

La propuesta de la presente investigacion es apoyada por la investigadora Santin,
L. (1997) quien sefiala que la autoestima y el rendimiento académico son dos fenémenos
estrechamente relacionados cada uno de ellos puede ser causa del otro, asi una autoestima

inadecuada provoca un bajo rendimiento académico.

Segun Diaz, B. (1997), los alumnos que presentan un nivel bajo de autoestima

tienen desinterés por los trabajos académicos, no trabajan a gusto en forma individual ni
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grupal, se dan por vencidos facilmente, no son competitivos y alcanzan rendimientos muy

por debajo de lo esperado.

Cabe sefialar el aporte de Coopersmith, referido por Branden (1995) quien
manifiesta que las personas con autoestima pobre no aprenden tan bien como el resto de
sus comparfieros, ya que ellos carecen de autoconfianza, pierden motivacion, anticipan el

fracaso y no dedican el esfuerzo requerido para alcanzar las metas académicas.

Finalmente debemos considerar el aporte de Marquéz (1995) quien sefiala que
para un Optimo aprendizaje y praxis del conocimiento es indispensable una actitud

reflexiva y una autoestima positiva.

7.4.3. Adopcion de las decisiones

La presente investigacion a través de los resultados obtenido nos permite adoptar
la siguiente decision: Existe relacion significativa de los habitos de estudio y la autoestima
en el rendimiento académico de los estudiantes de primero, tercero y quinto ciclo de la
Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro.

Por consiguiente, se acepta la hipétesis de investigacion y se rechaza la hipotesis

nula, ademas la prueba de chi cuadrado confirma esta decision.
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8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1.Conclusiones

1.

El 69% de la poblacion debe corregir sus habitos de estudio con la finalidad de
continuar su preparacion profesional satisfactoriamente y asi puedan alcanzar sus
metas trazadas en el aspecto académico.

El 91% de la poblacion no tiene una adecuada autoestima.

El 59% de la muestra tiene un rendimiento bueno, en tanto que, el 41 % no tiene
un buen rendimiento.

Los habitos de estudio tienen una relacion significativa con el rendimiento
académico de los alumnos de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro

— Barranca del semestre 2017-I

La autoestima tiene una relacién significativa con el rendimiento académico de los
alumnos de la Escuela de Psicologia de la Universidad San Pedro — Barranca del

semestre 2017-1

8.2. Recomendaciones

1.

Consideramos relevante ampliar y profundizar la investigacion aqui expuesta
puesto que las variables consideradas son importantes para el desarrollo personal

y el éxito académico.

Se recomienda que la Escuela organice programas de habitos de estudio y talleres
de autoestima. Las actividades mencionadas permitiran la modificacion de
inadecuados habitos de estudio y  también lograran la modificacién de la

autoestima baja.
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3. Esnecesario que los docentes universitarios incentiven el desarrollo de héabitos de

estudio mediante los trabajos académicos, investigaciones y las clases.

4. Es fundamental que los docentes universitarios mantengan un clima afectivo
positivo dentro del aula, establezcan una relacion empética y asertiva con los

alumnos.

5. Es urgente constituir una oficina de asesoria y orientacion al estudiante.

9. AGRADECIMIENTO
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Fernando por su amor y constante apoyo y a mis adoradas hijas Suen y Silvana por su

comprension y paciencia.

61



10. REFERENCIAS

Adam, F. (1990). Andragogia y docencia universitaria. (2nda Edicién). Caracas:
Fondo Editorial de la Federacion Interamericana de Educacion de Adultos

Aduna, A. y Marquéz, E., (1987). Curso de habitos de estudio y autocontrol,
México: Editorial Trillas

Aquino, F. (1995). Efectos de la evaluacion formativa sobre el rendimiento
académico y la perseverancia en el estudio independiente en los estudios
universitarios supervisados. Caracas: En: Revista Resumenes, Vol. 1, N° 1,
pp.12

Belaunde, I. (1994). Habitos de estudio. Lima. En: Revista de la Facultad de
Psicologia de la Universidad Femenina del Sagrado Corazon, afio 2, N° 2,
Octubre, pp. 148-151

Branden, N. (1995). Seis pilares de la autoestima. (1lera. Edicion). Barcelona:

Ediciones Paidds

Cardozo, A. y Yamos, C.(2000). Intervenciones cognitivo — afectivo en estudiantes
con bajo rendimiento en matematicas. Caracas: Universidad Simén Bolivar.

Cava, M. (2000). Efectos directos e indirectos de la autoestima en el &nimo
depresivo. (Tesis inédita de maestria). Universidad Nacional Autébnoma de
México.

Congrains, E. (1998). Asi es como se estudia. Lima: Ed. Universo.

Crespo, A. (1995). Estudio sobre el clima afectivo del aula y la atraccion personal y

su relacion con el rendimiento académico del estudiante y la evaluacion al

62



profesor moderado por el control percibido. Venezuela, En: Revista
Resumenes Vol. 1, N° 1,

Diaz, B. (1997) Inventario de autoestima original de Coopersmith. (Tesis inédita de
Maestria). Universidad Nacional de San Agustin, Arequipa, Peru.

Douglas, R. 1995, Desarrolla tu autoestima, Madrid, Iberonet S.A.

Haessler, 1. y Milicic, N. 1996, Confiar en uno mismo: Programa de autoestima,
Santiago, ediciones Dolmen.
Hattie, J. y Biggs,J, (1996). Efectos de las intervenciones de habilidades de

aprendizaje en el aprendizaje de los alumnos: Un metaanélisis. Revista de
la Investigacion Educativa Vol. N°66, pp. 138-142.
Hernandez, F. (1988). Métodos y técnicas de estudio en la universidad. Colombia:
Mc Graw Hill.
Hernandez, R. (1997). Metodologia de la investigacion. México: Mc Graw Hill.
Larrosa, F. (1994). El rendimiento educativo. Espafa: Instituto de Cultura
Juan Gil- Albert.
Lobo, N. (1999). El problema de la retencion en el sistema universitario
Costarricense a distancia UNED. Costa Rica: Ed. UNED
Maddox, H. (1979) Como estudiar. Barcelona: Ediciones TAU.
Marquéz, E. (1995). Habitos de estudio y personalidad. (2da. Reimpresion)
México: Editorial Trillas.
Mruk, C. (1999). Autoestima- teoria y practica. (2da. Edicion). Bilbao: Editorial
Desclee de Brouwer S.A.

Omar, A. y Uribe,D. (2000). Causas del éxito y fracaso escolar. México: Ed. Trillas

63



Pérez, S. (1995). Técnicas de estudio. Lima: Editorial San Marcos.

Ponce, C. (1997) Relacion de los Habitos de Estudio y el interés politico de
Estudiantes universitarios. Lima. ED. San Marcos.

Quevedo, E.(1993) Colegio- Universidad- Rasgos de continuidad, Rendimiento
académico.Lima: Editorial Pontificia Universidad Catolica del Per0.

Quintanilla, F. (1995). El mejor método para estudiar. (1era. Edicion). Lima:
Editorial Universo.

Santin, L. (1997). Autoestimay fracaso escolar, México. En: Revista Psicologia
Contemporanea, afio 4, vol. 4, nimero 2, Universidad Autonoma de
México.

Taramona, E. (1987). Relacion de la autoestima con el dogmatismo y el rendimiento
Académico de estudiantes universitarios.(Tesis de Maestria). Lima, Peru,
Universidad Pontificia Catolica del Peru.

Touron , J. (1984). Factores del Rendimiento académico en la Universidad. Espafia:
Ed. Universidad de Navarra.

Usher, R. y Bryant, . (1992). La educacion de adultos como teoriay préactica e
Investigacion. Madrid: Ediciones Morata S.A.

Vicufa, L. (1999). Inventario de habitos de estudio. (2da. Edicion).Lima. Ediciones
Centro de desarrollo e investigacion psicoldgica.

Vigo, H. (2007) . Influencia de los Habitos de Estudio en el Rendimiento
Académico de los estudiantes de | afio del Instituto Superior Tecnoldgico
Huando - Huaral.(Tesis de Maestria). Universidad César Vallejo, Lima,

Pera.

64



11. ANEXO Y APENDICE

a. Instrumento

ANEXO N° 01

INVENTARIO DE HABITOS DE ESTUDIO

Apellidos y Nombres:

Sexo: Edad : Fecha de hoy:

Ciclo :

INSTRUCCIONES

Este es un inventario de Habitos de Estudio, que permitira conocer las
formas dominantes de trabajo de los alumnos y de esta manera sugerir
alternativas de solucion para aislar aquellas conductas que pueden estar

perjudicando el éxito en sus estudios. Para ello tiene que poner una “X” en el
cuadro que mejor describa su caso particular;, PROCURE CONTESTAR NO
SEGUN LO QUE DEBERIA HACER O HACEN SUS COMPANEROS, SINO

DE LA FORMA QUE USTED ESTUDIA AHORA.

.6 COMO ESTUDIA USTED?

SIEMP
RE

NUN
CA

PD

1 | Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando
los puntos mas importantes.

2 | Subrayo las palabras cuyo significado no sé.

3 | Regreso a los puntos con el propésito de
aclararlos.

4 | Busco de inmediato en el diccionario el
significado de las palabra que no sé.
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5 | Me hago preguntas y me respondo en mi propio
lenguaje lo que he comprendido.

6 | Luego, escribo en mi propio lenguaje lo que he
comprendido.

7 | Doy una leida parte por parte y repito varias
veces hasta recitarlo de memoria.

8 | Trato de memorizar lo que estudio.

9 | Repaso lo que he estudiado.

10 | Me limito a dar una leida general a todo lo que
tengo que estudiar.

11 | Trato de relacionar el tema que estoy
estudiando con otros temas ya estudiados.

12 | Estudio solo para exdmenes.

II. ¢COMO HACE USTED SUS TAREAS?

13

Leo la pregunta, busco en el libro y escribo las
respuestas casi como dice el libro.

14

Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y
luego contesto como he comprendido.

15

Las palabras que no entiendo las escribo como
estan en el libro sin averiguar su significado.

16

Le doy més importancia al orden y presentacion
del trabajo que a la comprensién del tema.

17

En mi casa, me falta tiempo para terminar mis
tareas, las completo en la Universidad
preguntando a mis amigos.

18

Pido ayuda a mis padres u otras personas y
dejo que me resuelvan todo o gran parte de la
tarea.
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19

Dejo para ultimo momento la ejecucion de mis
tareas por eso no las concluyo dentro del
tiempo fijado.

20

Empiezo a resolver una tarea. Me canso y paso
a otra.

21

Cuando no puedo resolver una tarea me da
rabia o mucha célera y ya no lo hago.

22

Cuando tengo varias tareas empiezo por las
mas dificil y luego voy pasando a las mas
faciles

. ¢, COMO PREPARA USTED SUS EXAMENES?

23

Estudio por lo menos dos horas.

24

Espero que se fije fechas de un examen o paso
para ponerme a estudiar.

25

Cuando hay un paso oral, recién en el salén de
clases me pongo a revisar mis apuntes.

26

Me pongo a estudiar el mismo dia del examen.

27

Repaso momentos antes del examen.

28

Preparo un plagio por si acaso me olvido de un
tema.

29

Cuento con que mis comparieros me "soplen”
alguna respuesta al momento del examen

30

Confié en mi buena suerte por eso solo estudio
aguellos temas que supongo que el profesor
preguntara.

31

Cuando tengo dos o0 mas examenes el mismo dia,
empiezo a estudiar por el tema mas dificil y luego
el mas facil.
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32

Me presento a rendir mis examenes sin tener
duda con el estudio de todo el tema.

33

Durante el examen se me confunden los temas,
se me olvida lo que he estudiado.

V.

¢ COMO ESCUCHA USTED SUS CLASES?

34

Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el
profesor.

35

Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes.

36

Inmediatamente después de una clase ordeno
mis apuntes.

37

Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no
sé, levantando la mano pido su significado.

38

Estoy mas atento a las bromas de mis
comparneros que a la clase.

39

Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras
cosas.

40

Cuando me aburro me pongo a jugar o conversar
con mis amigos.

41

Cuando no puedo tomar notas de lo que dice el
profesor me aburro y lo dejo todo.

42

Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a
pensar, sofiando despierto.

43

Mis imaginaciones o fantasias me distraen
durante las clases.

44

Durante las clases me distraigo pensando lo que
voy a hacer a la salida.

45

Durante las clases me gustaria dormir o tal vez
irme de clases.

V. ¢ QUE ACOMPANA SUS MOMENTOS DE
ESTUDIO?
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46

Requiero de musica sea la radio, CD o la
computadora.

47

Requiero la compafiade la TV.

48

Requiero de tranquilidad y silencio.

49

Requiero de algun alimento que como cuando
estudio.

50

Su familia, que conversan, ven TV 0 escuchan
musica.

51

Interrupciones por parte de sus padres pidiendo
algun favor.

52

Interrupciones de visitas, amigos, que le quitan el
tiempo.

53

Interrupciones sociales, fiestas, paseos, citas, etc.
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ANEXO N° 02
CLAVES DE RESPUESTAS

NUNCA

SIEMPRE

ITEM

28
29
30
31

32

33

34

35
36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52

53

NUNCA

SIEMPRE

ITEM

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
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ANEXO N° 03

INVENTARIO DE HABITOS DE ESTUDIOS

BAREMO DISPERSIGRAFICO DE CONVERSION DE PUNTUACIONES
DIRECTAS A CATEGORIAS DE HABITOS
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ANEXO N° 04
Inventario de Autoestima
(Stanley Coopersmith- Adaptado por Chahuayo, Aydee y Diaz, Betty)
INSTRUCCIONES

A continuacién encontraras una lista de frases sobre sentimientos. Si una frase
describe como generalmente sientes, marca una “x” en la columna Sl. Si la frase

no describe como generalmente sientes, marca una “x” en la columna NO

Nombres y Apellidos: ........ooiiiii

Edad.....coooi Fecha.................oo..
Universidad. ..o Ciclo...oveieiiies
Si NO

1. - Paso mucho tiempo sofiando despierto. () ()
2. - Estoy seguro de mi mismo. () ()
3. - Deseo frecuentemente ser ofra persona. () ()
4. - Soy simpatico. () ()
5. - Mis padres y yo tenemos una excelente relacién y nos divertimos mucho juntos. () ()
6. - Nunca me preocupo por nada. () ()
7. - Me da bochorno (me da roche) pararme frente al curso para hablar. () ()
8. - Desearia ser mas joven. () ()
9. - Hay muchas cosas acerca de mi mismo que me gustaria cambiar si pudiera. () ()
10. - Puedo tomar decisiones facilmente. () ()
11. - Mis amigos disfrutan y se divierten cuando estan conmigo. () ()
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12. - Me incomodo en casa facilmente.

13. - Siempre hago lo correcto.

14. - Me siento orgulloso de mi trabajo académico en la Universidad.

15. - Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo que tengo que hacer.
16. - Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas.

17. - Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago.

18. - Soy popular entre mis compafieros de Universidad.

19. - Usualmente mis padres consideran mis pensamientos y sentimientos.
20. - Nunca estoy triste.

21. - Estoy haciendo el mejor esfuerzo para aprobar todos mis cursos.

22. - Me doy por vencido facilmente.

23. - Usualmente puedo cuidarme a mi mismo.

24. - Me siento suficientemente feliz.

25. - Preferiria relacionarme con jéovenes menores que Yo.

26. - Mis padres esperan demasiado de mi.

27. - Me caen bien y agradan todas las personas que conozco.

28. - Me gusta que los profesores me hagan participar e interroguen en clases.
29. - Me entiendo a mi mismo.

30. - Me cuesta comportarme como en realidad soy.

31. - Las cosas en mi vida estan muy complicadas.

32. - Los demas compafieros y amigos casi siempre siguen mis ideas.

33. - Nadie me presta mucha atencién en casa.

34. - Nunca me regafian o reprenden en casa.

35. - No estoy progresando en la universidad como me gustaria.
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36. - Puedo tomar decisiones y cumplirlas.

37. - Realmente, no me gusta ser como soy.

38. - Tengo una mala opinién de mi mismo.

39. - No me gusta estar acompafiado con otra gente.

40. - Muchas veces me gustaria irme de casa.

41. - Nunca soy timido y retraido.

42. - Frecuentemente me incomodo en la universidad con mis labores académicas
(los trabajos).

43. - Frecuentemente me averglienzo de mi mismo.

44. - No soy tan bien parecido como ofra gente.

45, - Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

46. - Los demés me molestan constantemente (se me prenden)

47. - Mis padres me entienden.

48. - Siempre digo la verdad.

49. - Mis profesores me hacen sentir que no soy gran cosa.

50. - A mi no me importa lo que me pase.

51. - Soy un fracaso.

52. - Me siento incomodo facilmente cuando me regafian.

53. - En general las demés personas son més agradables que yo.

54. - Usualmente siento que mis padres esperan méas de mi.

55. - Siempre sé que decir a otras personas.

56 - Frecuentemente me siento desilusionado en la Universidad frente a mis
resultados académicos

57. - Generalmente las cosas no me importan.
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58. - No soy una persona confiable para que otros dependan de mi. () ()

ANEXO N° 05

INVENTARIO DE AUTOESTIMA DE STANLEY COOPERSMITH

CONVERSION DE PUNTAJES DIRECTOS A CATEGORIAS Y RANGOS

CATEGORIA RANGO
ALTO 75-100

MEDIO ALTO 50-74

MEDIO BAJO 25-49
BAJO 0-24
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ANEXO N° 06

PROMEDIO PONDERADO SEMESTRAL 2017-1 DE LOS ESTUDIANTES DE
LA E.A.P. PSICOLOGIA USP-BARRANCA

BAREMO DE CONVERSION DE PUNTUACIONES
DIRECTAS A CATEGORIAS DE RENDIMIENTO ACADEMICO

CATEGORIA RANGO
SOBRESALIENTE 19-20
DISTINGUIDO 16-18
BUENO 14-15
REGULAR 11-13
DEFICIENTE 0-10
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ANEXO N° 07
RESULTADOS GENERALES DE HABITOS DE ESTUDIO, AUTOESTIMA Y
RENDIMIENTO ACADEMICO

ALUMNO

O |00 ||| ||Oo1 ||| |N |-

w [N N (N[N [N [N [N [N [N (=2 (=2 [ = (= (= [l |l || |l
o || ~N O[O [ (N[ |[|O ||| ||| |||~ ]||wWI(IN |- |O

PRIMER CICLO
PUNTAJE )
DE PROMEDIO CATEGORIA

HABITOS i i DE DE
DE CATEGORIA DE PUNTAJEEN  CATEGORIADE  RENDIMIENTO RENDIMIENTC

ESTUDIO HABITOS DE ESTUDIO AUTOESTIMA  AUTOESTIMA ACADEMICO  ACADEMICO
45 Muy positivo 53 Medio Alto 14.57 Bueno
32 Tendencia Positiva 41 Medio Bajo 13.71 Bueno
32 Tendencia Positiva 68 Medio Alto 14.57 Bueno
30 Tendencia Positiva 63 Medio Alto 14.14 Bueno
30 Tendencia Positiva 16 Bajo 13.71 Bueno
35 Tendencia Positiva 55 Medio Alto 14 Bueno
39 Positivo 89 Alto 14.29 Bueno
19 Tendencia Negativa 46 Medio Bajo 12.57 Regular
26 Tendencia Negativa 44 Medio Bajo 13 Regular
45 Muy positivo 55 Medio Alto 14 Bueno
39 Positivo 52 Medio Alto 14.57 Bueno
32 Tendencia Positiva 42 Medio Bajo 12.57 Regular
29 Tendencia Positiva 39 Medio Bajo 13.71 Bueno
31 Tendencia Positiva 68 Medio Alto 14.43 Bueno
48 Muy positivo 62 Medio Alto 15.14 Bueno
40 Positivo 41 Medio Bajo 13.29 Regular
31 Tendencia Positiva 34 Medio Bajo 12.29 Regular
30 Tendencia Positiva 47 Medio Bajo 13.57 Bueno
32 Tendencia Positiva 62 Medio Alto 13.71 Bueno
50 Muy positivo 34 Medio Bajo 13.29 Regular
40 Positivo 60 Medio Alto 15.57 Distinguido
32 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 15.86 Distinguido
38 Positivo 48 Medio Bajo i3 Bueno
40 Positivo 46 Medio Bajo 13.86 Bueno
33 Tendencia Positiva 23 Bajo 12.71 Regular
38 Positivo 21 Bajo 13.29 Regular
29 Tendencia Positiva 38 Medio Bajo 13.29 Regular
41 Positivo 47 Medio Bajo 13.29 Regular
30 Tendencia Positiva 58 Medio Bajo 12.57 Regular
37 Positivo 70 Medio Alto 14.86 Bueno
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TERCER CICLO

PUNTAJE CATEGORIA
DE DE
HABITOS i CATEGORIA  PROMEDIO RENDIMIENTO
DE CATEGORIA DE PUNTAJE EN DE RENDIMIENTO ACADEMICO
SUJETO | ESTUDIO | HABITOS DE ESTUDIO | AUTOESTIMA AUTOESTIMA ACADEMICO | |
1 20 Tendencia Negativa 27 Medio Bajo 12.13 Regular
2 38 Positivo 66 Medio Alto 135 Bueno
3 16 Negativo 32 Medio Bajo 13.38 Regular
4 31 Tendencia Positiva 70 Medio Alto 13.88 Bueno
5 29 Tendencia Positiva 15 Bajo 12.38 Regular
6 39 Positivo 66 Medio Alto 15.13 Bueno
7 42 Positivo 64 Medio Alto 15.63 Distinguido
8 14 Negativo 30 Medio Bajo 12.38 Regular
9 30 Tendencia Positiva 60 Medio Alto 15.38 Bueno
10 30 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 14.75 Bueno
11 34 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 14.25 Bueno
12 34 Tendencia Positiva 65 Medio Alto 13.88 Bueno
13 30 Tendencia Positiva 65 Medio Alto 13.75 Bueno
14 26 Tendencia Negativa 67 Medio Alto 15 Bueno
15 32 Tendencia Positiva 60 Medio Alto 14.75 Bueno
16 33 Tendencia Positiva 42 Medio Bajo 13.75 Bueno
17 23 Tendencia Negativa 34 Medio Bajo 13 Regular
18 50 Muy positivo 80 Alto 15.5 Distinguido
19 51 Muy positivo 62 Medio Alto 15.25 Bueno
20 29 Tendencia Positiva 67 Medio Alto 12.13 Regular
21 40 Positivo 82 Alto 17.25 Distinguido
22 32 Tendencia Positiva 47 Medio Bajo 14.25 Bueno
23 33 Tendencia Positiva 29 Medio Bajo 14.13 Bueno
24 13 Negativo 31 Medio Bajo 12.43 Regular
25 20 Tendencia Negativa 14 Bajo 12.14 Regular
26 25 Tendencia Negativa 69 Medio Alto 11.29 Regular
27 23 Tendencia Negativa 38 Medio Bajo 9.37 Deficiente
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QUINTO CICLO

PUNTAJE
'DE ) CATEGORIA
HABITOS i CATEGORIA PROMEDIO DE
DE  CATEGORIA DE PUNTAJE EN DE RENDIMIENTO  RENDIMIENTO
SUJETO ESTUDIO HABITOSDEESTUDIO  AUTOESTIMA  AUTOESTIMA ACADEMICO  ACADEMICO
1 40 Positivo 80 Alto 16.5 Distinguido
2 29 Tendencia Positiva 88 Alto 15.2 Bueno
3 32 Tendencia Positiva 29 Medio Bajo 13.8 Bueno
4 30 Tendencia Positiva 68 Medio Alto 14.7 Bueno
5 40 Positivo 70 Medio Alto 16.3 Distinguido
6 30 Tendencia Positiva 89 Alto 14.2 Bueno
7 29 Tendencia Positiva 66 Medio Alto 14.2 Bueno
8 25 Tendencia Negativa 28 Medio Bajo 12.7 Regular
9 29 Tendencia Positiva 27 Medio Bajo 12.3 Regular
10 39 Positivo 35 Medio Bajo 13 Regular
11 32 Tendencia Positiva 38 Medio Bajo 11 Regular
12 35 Tendencia Positiva 43 Medio Bajo 13.3 Regular
13 34 Tendencia Positiva 70 Medio Alto 14.7 Bueno
14 12 Negativo 43 Medio Bajo 9.67 Deficiente
15 20 Tendencia Negativa 28 Medio Bajo 13 Regular
16 42 Positivo 70 Medin Altn 15.2 Bueno
17 25 Tendencia Negativa 44 Medio Baio 13.3 Regular
18 14 Negativo 43 Medio Bajo 12.7 Regular
19 33 Tendencia Positiva 62 Medio Alto 135 Bueno
20 24 Tendencia Negativa 23 Bajo 13.2 Regular
21 31 Tendencia Positiva 78 Alto 13.8 Bueno
22 37 Positivo 40 Medio Bajo 12.7 Regular
23 37 Positivo 29 Medio Bajo 13 Regular
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