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Resumen

Este proyecto surge al detectarse que el rendimiento académico de un mismo oficial alumno del Programa
Bésico de Blindado variaen relacion al docente que imparte la materia, por tal motivo se planted € problema:
¢Cuadl eslarelacion entre el desempefio docentey el rendimiento académico de los Oficiales Alumnos del
Programa Bésico de Blindados de la Escuela de Blindados del Ejército - Afio 2015?, por consiguiente la
hipétesis: Existe relacion entre el desempefio docente y el rendimiento académico de los Oficiales Alumnos del
Programa Basico de Blindados de |a Escuela de Blindados del Ejército - Afio 2015. El objetivo de la
investigacion fue: Determinar larelacion entre el desempefio docente y el rendimiento académico de los
Oficiales Alumnos del Programa Bésico de Blindados de |a Escuela de Blindados del Ejército - Afio 2015, la
investigacion fue de tipo Descriptivo - Correlacional y transversal, las observaciones se realizaron en la Escuela
de Blindados, se trabaj6 con una muestra de 40 Oficiales Alumnos, los resultados evidenciaron que existe una
relacion directay significativa entre el desempefio docentey el rendimiento académico de los Oficiales
Alumnos de la Escuela de Blindados, 1os resultados de esta investigacion es importante parala Escuela de
Blindados por que les permitiratomar |as medidas necesarias paraincrementar el nivel del desempefio docente
que dar& como resultado un mejor rendimiento académico.
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